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TABELA DOPŁAT DO USŁUG I ŚWIADCZEŃ Z ZFŚS W 2021 ROKU_od 01.01.2021 roku 

Lp. 

Wysokość 

dochodu na 

osobę 

(w zł) 

% 

przyznanego 

świadczenia 

Dofinansowanie 

do wypoczynku, 

ekwiwalent za 

wypoczynek 

 (w zaokrągleniu 

do pełnych zł) 

 

Dofinansowanie do 

biletów na zajęcia 

sportowe i 

rekreacyjne  

(w zaokrągleniu do 

pełnych zł) 

Dofinansowanie  

do biletów na 

imprezy sportowe, 

rekreacyjne 

kulturalne   

i oświatowe 

zakupionych przez 

pracodawcę 

(w zaokrągleniu do 

pełnych zł) 

Dofinansowanie  

wycieczek  

organizowanych 

przez pracodawcę 

 (w zaokrągleniu 

do pełnych zł) 

Zapomoga 

socjalna 

(w 

zaokrągleniu 

do pełnych 

zł) 

Świadczenie 

urlopowe  

dla 

nauczycieli  

(w zł) 

1 2 3 4 5  7 8 10 

1 do 1500,00 100% 1820 140 140 

maksymalna kwota* 

(nie więcej niż 80% 

kosztu imprezy 

przeliczonego na 

jednego uczestnika) 

od 280  

do 1400 
1550,26 

2 
od 1500,01  

do 2000,00 
90% 1638 126 126 

90%*kol.7 

wiersz 1 

3 
od 2000,01  

do 3000,00 
80% 1456 112 112 

80%*kol.7 

wiersz 1 

4 
od 3000,01  

do 4500,00 
60% 1092 84 84 

60%*kol.7 

wiersz 1 

5 od 4500,01 50% 910 70 70 
50%*kol.7 

wiersz 1 

* minimalne wynagrodzenie za pracę w 2021 roku w wysokości 2800zł (rozporządzenie RM z dnia 15 września 2020 r. w sprawie wysokości minimalnego wynagrodzenia za 

pracę oraz wysokości minimalnej stawki godzinowej w 2021 r. (Dz.U. z 2020 roku, poz. 1596) 

* maksymalna kwota dofinansowania do wycieczki ustalana przez dyrektora szkoły,  z uwzględnieniem stanu środków finansowych Funduszu 

  

............................................... 
pieczęć i podpis dyrektora Szkoły 


