Zatacznik nr 4

do Zarzadzenia nr 01/04/2019
Dyrektora Zespotu Szké6t Energetycznych im. prof. K. Drewnowskiego w Lublinie
z dnia 16 kwietnia 2019 roku

TABELA DOPLAT DO USLUG I SWIADCZEN Z ZFSS W ..... ROKU

Dofinansowanie do
Dofinansowanie do | biletoéw na imprezy
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* minimalne wynagrodzenie za pracg w ..... roku w wysokosci ...... 7k (rozporzadzenie RM z dnia ..... r. w sprawie wysoko$ci minimalnego wynagrodzenia za prace oraz

wysokoéci minimalnej stawki godzinowej w .... r. (Dz.U. z ..... roku, poz. .....)
* maksymalna kwota dofinansowania do wycieczki ustalana przez dyrektora szkoty, z uwzglednieniem stanu srodkéw finansowych Funduszu

pieczec i podpis dyrektora Szkoty
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