Zatacznik nr 4
do Zarzadzenia nr 01/04/2019
Dyrektora Zespotu Szkot Energetycznych im. prof.K.Drewnowskiego w Lublinie
z dnia 16 kwietnia 2019

zmieniony
zalgcznikiem nr 2 do Zarzadzeniem nr 01/04/2021

Dyrektora Zespotu Szkot Energetycznych im. prof.K.Drewnowskiego w Lublinie z dnia 21 kwietnia 2021 roku

TABELA DOPLAT DO USLUG I SWIADCZEN Z ZFSS W ..... ROKU

Dofinansowanie do
Dofinansowanie biletow na imprezy
Dofinansowanie | Dofinansowanie do sportowe, Dofinansowanie Zapomoga | &. . .
. do wypoczynku, N . - - . Swiadczenie
Wysokos¢ % ekwiwalent za do wypoczynku biletow na zajecia rekreacyjne wycieczek socjalna urlopowe
dochodu na weekendowego sportowe i kulturalne organizowanych (w P
Lp. przyznanego wypoczynek i . S . dla
osobe . X . (w zaokragleniu do rekreacyjne i o$wiatowe przez pracodawce | zaokragleniu -
$wiadczenia | (w zaokragleniu do . . . nauczycieli
(w zb) chnych z1) petnych zt) (w zaokragleniu | zakupionych przez (w zaokragleniu do petnych
peiny do pelnych zt) pracodawce do pelnych zt) zt)
(w zaokragleniu do
petnych zt)
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100%*poniesionych maksymalna kwota*
) wydatkow ) ) (nie wie;c§j niz 80%
1 do 1500,00 100% 65%*min.wynagr. | (nie wiccej niz 50% 5%*min.wynagr. 5%*min.wynagr. kosztu imprezy S % "
minimalnego przeliczonego na g GB) dﬁ
wynagrodzenia) jednego uczestnika) g § °
= (0]
2 od 1500,01 90% 90%*kol.4 90%*kol.4 90%*kol.5 90%*kol.5 90%*kol.7 g < S E
do 2000,00 ° wiersz 1 wiersz 1 wiersz 1 wiersz 1 wiersz 1 -5 'é z
=<' N
o © a 2
3 od 2000,01 80% 80%*kol.4 80%%*kol.4 80%*kol.5 80%*kol.5 80%*kol.7 2 % a2 s
do 3000,00 wiersz 1 wiersz 1 wiersz 1 wiersz 1 wiersz 1 § § kS g
o) R3]
4 od 3000,01 60% 60%*kol.4 70%*kol.4 60%*kol.5 60%*kol.5 60%*kol.7 '% .% %
do 4500,00 wiersz 1 wiersz 1 wiersz 1 wiersz 1 wiersz 1 S 2 €
- B
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5 od 4500.01 50% 50%*kol.4 60%*kol.4 50%*kol.5 50%*kol.5 50%*kol.7 © =
' wiersz 1 wiersz 1 wiersz 1 wiersz 1 wiersz 1
* minimalne wynagrodzenie za pracg w ..... roku w wysokosci ...... 7t (rozporzadzenie RM z dnia ..... r. w sprawie wysoko$ci minimalnego wynagrodzenia za pracg oraz

wysokosci minimalnej stawki godzinowej w .... 1. (Dz.U. z

..... roku, poz. .....)

* maksymalna kwota dofinansowania do wycieczki ustalana przez dyrektora szkoly, z uwzglednieniem stanu $rodkéw finansowych Funduszu

pieczg¢ i podpis dyrektora Szkoly
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