STATUT
Technikum Gastronomiczno-Hotelarskiego
w Zespole Szkol nr 5 im. Jana Pawla I1 w Lublinie
uchwalony przez Rad¢ Szkoty w dniu 26 listopada 2019 r.

Tekst jednolity, stan na dzien 17 pazdziernika 2022 roku

Rozdzial 1. Postanowienia ogélne

§1.

1. Szkota nosi nazwe Technikum Gastronomiczno-Hotelarskie w Zespole Szkét nr 5
im. Jana Pawta I w Lublinie.

2. Technikum Gastronomiczno-Hotelarskie ma swojg siedzibe w Lublinie przy
ul. Elsnera 5.
§2. Nauka w Technikum Gastronomiczno-Hotelarskim trwa 5 lat. Szkola ksztalci
w zawodach: technik zywienia i ustug gastronomicznych — 343404, technik hotelarstwa
— 422402, technik organizacji turystyki — 422104.

§3.
1. Organem prowadzacym Szkote jest Miasto Lublin. Nadzor pedagogiczny sprawuje
Lubelski Kurator Oswiaty.
2. Siedzibg organu prowadzacego jest Lublin, ul. Plac Krola Wladystawa Lokietka 1.
§4.

1. Pelna nazwa Technikum Gastronomiczno-Hotelarskiego w Lublinie uzywana jest na
pieczeciach urzedowych o $rednicy 36 mm oraz 20 mm.

2. llekro¢ w dalszej czesci statutu jest mowa 0 szkole nalezy przez to rozumieé
Technikum Gastronomiczno-Hotelarskie w Zespole Szkét nr 5 im. Jana Pawta II
w Lublinie.

§5. Technikum Gastronomiczno-Hotelarskie jest publiczng szkota ponadpodstawows.

Rozdzial 2. Cele i zadania szkoly

§6.

1. Gtéwne cele pracy szkoty:

1) umozliwienie uczniom zdobycia wiedzy i umiej¢tnosci niezbednych do uzyskania
swiadectwa ukonczenia szkoty poprzez realizacje podstaw programowych ksztatcenia
ogblnego dla obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych 1 podstaw programowych
ksztatcenia w zawodach szkolnictwa branzowego;

2) ukonczenie szkoty pozwala na uzyskanie dyplomu zawodowego w zawodach:
technik zywienia 1 ustug gastronomicznych, technik hotelarstwa, technik organizacji
turystyki po zdaniu egzaminow zawodowych z dwoéch kwalifikacji wyodrebnionych
W poszczegdlnych zawodach a takze uzyskanie $wiadectwa dojrzatosci po zdaniu
egzaminu maturalnego;



3) zwracanie szczeg6Olnej uwagi na organizacje praktycznej nauki zawodu
realizowanej w pracowniach szkolnych i u pracodawcow; jej wnikliwa analiza w celu
konkretyzowania wiedzy w nowych sytuacjach praktycznych;

4) umozliwienie absolwentom dokonania $wiadomego wyboru dalszego kierunku
ksztatcenia lub wykonywania wybranego zawodu z mozliwoscig dostosowania si¢ do
zmieniajgcego si¢ rynku pracy.

2. Cele szczegbdtowe okresla Statut Zespotu Szkot nr 5 im. Jana Pawta II w Lublinie.
§7. Skreslony.

§8. Cele 1 zadania realizuje szkota poprzez:

1) zajecia edukacyjne z zakresu ksztatcenia ogdlnego;

2) zajecia pozalekcyjne dodatkowe zajecia edukacyjne;

3) zajecia edukacyjne z zakresu ksztalcenia zawodowego;

4) praktyki zawodowe;

5) staze zagraniczne;

6) organizacj¢ wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego;

7) skreslony;

8) funkcjonowanie samorzadu szkolnego;

9) prace¢ pedagoga szkolnego, psychologa szkolnego, pedagoga specjalnego doradceg
zawodowego i zespotu wychowawcow;

10) wspolprace z uczelniami wyzszymi, instytucjami dziatajacymi na rzecz rodziny,
dziecka i mlodziezy;

11) organizacj¢ zaje¢ religii/etyki;

12) wspotprace z rodzicami;

13) wspotprace ze szkolng stuzba zdrowia;

14) samoksztatcenie i doskonalenie nauczycieli;

15) organizacje¢ pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

16) zajecia rewalidacyjne dla ucznidow z orzeczeniem o potrzebie ksztatcenia
specjalnego;

17) zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniéw, w szczegolno$ci
w celu ksztattowania ich aktywnosci 1 kreatywnosci;

18) inne niz wymienione powyzej zajecia edukacyjne, czes¢ tych zaje¢ moze byé
prowadzona z udzialem osob spoza szkoty.

§9. Skreslony.
§10. Skreslony.

Rozdzial 3. Organy szkoly oraz ich kompetencje
§11.

1. Organy szkoty sg wspdlne dla wszystkich typow szkot wehodzacych w sktad Zespotu
Szkot nr 5 im. Jana Pawta 11

2. Organami szkoty sa:
1) Dyrektor szkoty — Zespolu Szkoét nr 5 im. Jana Pawta II w Lublinie;
2) Rada szkoty — wspdlna dla wszystkich szkot wehodzacych w sktad Zespotu Szkot
nr 5 im. Jana Pawta II w Lublinie;
3) Rada pedagogiczna — wspolna dla wszystkich szkot wchodzacych w sktad Zespotu
Szkot nr 5 im. Jana Pawla II w Lublinie;



4) Rada rodzicow — wspoélna dla wszystkich szk6t wchodzacych w sktad Zespotu
Szkol nr 5 im. Jana Pawla II w Lublinie;

5) Samorzad uczniowski — wspolny dla wszystkich szkét wchodzacych w sktad
Zespotu Szkot nr 5 im. Jana Pawta IT w Lublinie.

§12. Zasady powolywania, szczegdélowe kompetencje, a takze szczegdétowe warunki
wspotdzialania organdéw szkoty oraz sposob rozwigzywania sporéw miedzy nimi okresla
Statut Zespotu Szkot nr 5 im. Jana Pawta I1.

Rozdzial 4. Organizacja pracy szkoly

§13. Szczegotowe zadania szkoty na dany rok szkolny oraz formy ich realizacji zawiera ,,Plan
pracy szkoly” przygotowany na kazdy rok szkolny przez wybranych przedstawicieli rady
pedagogicznej i przyjety do realizacji na plenarnym posiedzeniu rady pedagogicznej.

§14. Formy pracy szkoly winny by¢ podporzadkowane zadaniom edukacyjnym
wyznaczonym przez resort o$wiaty, odno$ne przepisy prawne i nie moga nosi¢ znamion
dziatalnosci stuzacej interesom partii politycznych.

§15.

1. Program Wychowawczo-Profilaktyczny obejmuje tresci i dziatania o charakterze
wychowawczym skierowane do uczniow oraz tresci i1 dziatania o charakterze
profilaktycznym skierowane do uczniéw, rodzicéw, nauczycieli.

2. Program Wychowawczo-Profilaktyczny opracowuje si¢ na podstawie wynikow
corocznej diagnozy w zakresie wystepujacych w $rodowisku szkolnym czynnikéw
chronigcych, czynnikow ryzyka

§16.

1. W szkole:
1) okresla si¢ organizacje 1 formy wspoétdziatania szkoty z rodzicami,
2) organizuje si¢ pomoc psychologiczno-pedagogiczna,
3) organizuje si¢ wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego;
4) okresla si¢ organizacje 1 realizacj¢ dzialan w zakresie wolontariatu,
5) okresla si¢ formy pomocy uczniom, ktorym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych
lub losowych potrzebne jest wsparcie materialne;
6) okresla si¢ zasady wspOlpracy z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz
innymi instytucjami dziatajacymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy;
7) budynek 1 teren szkoly objete sg nadzorem kamer CCTV w celu zapewnienia
bezpiecznych warunkow nauki, wychowania i opieki.

2. Szczegbdlowe zasady organizacji 1) — 6) okresla Statut Zespotu Szkét nr 5 im. Jana
Pawta II w Lublinie.

3. Dopuszcza si¢ stosowanie roéwniez innych form pracy, zaleznie od potrzeb panstwa
i szkoly.

4. W szkole funkcjonuja pracownie zawodowe oraz pracownie produkcyjne
w Warsztatach Szkolnych Praktycznej Nauki Zawodu.

4a. Szczegotowa organizacja pracowni zawodowych i Woarsztatow Szkolnych
Praktycznej Nauki Zawodu, w tym zakres zadan nauczycieli realizujacych zajecia na



terenie Warsztatow Szkolnych Praktycznej Nauki Zawodu zostaly okre§lone w Statucie
Zespotu Szkot nr 5 im. Jana Pawta II w Lublinie.

§17. Skreslony.
§18. Skreslony.
§19. Skreslony.

Rozdzial 5. Zakres zadan nauczycieli oraz innych pracownikéw szkotly

§20. Zakres zadan i odpowiedzialno$ci nauczycieli i innych pracownikéw Szkoty okresla
Statut Zespotu Szkot nr 5 im. Jana Pawta II w Lublinie.

Rozdzial 6. Szczegotowe warunki i sposob oceniania wewnatrzszkolnego uczniow

§21. Szczegdtowe warunki i sposob oceniania wewnatrzszkolnego Statut Zespotu Szkot nr 5
im. Jana Pawta II w Lublinie.

Rozdzial 7. Organizacja zaje¢ edukacyjnych
§22.

1. Organizacj¢ obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
oraz zasady organizacji ksztatcenia zdalnego okresla Statut Zespotu Szkoét nr 5 im. Jana
Pawta II w Lublinie.

2. Zasady organizacji zaj¢¢ edukacyjnych z zakresu ksztatcenia zawodowego:

1) realizacja zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztalcenia zawodowego teoretycznego
I praktyczna nauka zawodu odbywa si¢ w szkole zgodnie z obowigzujagcym planem
zajec,
2) praktyczna nauka zawodu jest organizowana przez szkoltg w formie zajgl
praktycznych i praktyk zawodowych;
3) zajecia pracowni technologii gastronomicznej (zajgcia praktyczne) w zawodzie
technik zywienia 1 uslug gastronomicznych realizowane sa w formie ¢wiczen
indywidualnych wykonywanych przez uczniow w pracowniach technologii
gastronomicznej oraz w formie pracy zespolowej w pracowniach Warsztatow
Szkolnych Praktycznej Nauki Zawodu;
4) zajecia pracowni ushug gastronomicznych 1 obstugi konsumenta (zajecia
praktyczne) w zawodzie technik zywienia i uslug gastronomicznych mogg by¢
realizowane w pracowniach zawodowych oraz w formie pracy zespotowej
w pracowniach Warsztatow Szkolnych Praktycznej Nauki Zawodu,
5) pozostate zajgcia pracowni przedmiotowych (zajecia praktyczne) w zawodach
technik zywienia 1 ustug gastronomicznych, technik hotelarstwa, technik organizacji
turystyki realizowane sg odpowiednio w pracowniach zawodowych;
6) uczniowie ksztatcacy si¢ w zawodach technik zywienia i ushug gastronomicznych,
technik hotelarstwa 1 technik obslugi turystycznej realizuja praktyki zawodowe
zgodnie z planem nauczania;
7) praktyki zawodowe sg organizowane przez szkol¢ u pracodawcoéw na podstawie
umow zawieranych miedzy szkota a zakladami pracy. Szczegdlowa organizacje
praktyk zawodowych okres§la regulamin praktycznej nauki zawodu organizowanej
u pracodawcy. Regulamin zawiera:

a) sposob zawierania umow,

b) harmonogram praktyk,



C) wymiar czasu pracy uczniow,
d) obowiazki stron umowy,
e) prawa i obowigzki ucznia.

§23. Skreslony.
§24. Skreslony.
§25. Skreslony.
§26. Skreslony.

Rozdzial 8. Prawa i obowiazki uczniow

§27. Prawa i obowiazki ucznidw, w tym przypadki, w ktorych uczen moze zosta¢ skreslony
z listy uczniow szkoly; tryb sktadania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia; rodzaje
nagrod 1 warunki ich przyznawania uczniom a takze tryb wnoszenia zastrzezen; rodzaje kar
stosowanych wobec uczniéw i tryb odwotania si¢ od kary okresla Statut Zespotu Szkot nr 5
im. Jana Pawta II w Lublinie.

§28. Skreslony.

Rozdzial 9. Biblioteka szkolna

§29. Zadania 1 organizacj¢ biblioteki szkolnej okresla Statut Zespotu Szkét nr 5 im. Jana
Pawta II w Lublinie.

Rozdzial 10. Postanowienia dotyczace klas dotychczasowego czteroletniego technikum.

§30. W okresie Technikum przejsciowym od dnia 1 wrze$nia 2019r. do dnia 31 sierpnia
2023r. Gastronomiczno-Hotelarskie prowadzi ksztalcenie w oddziatach 1, I, 1lI, 1V
dotychczasowego czteroletniego technikum w zawodach: technik zZywienia 1 ustug
gastronomicznych — 343404, technik hotelarstwa — 422402, technik organizacji turystyki —
422104.

§31. Do klas dotychczasowego czteroletniego technikum maja zastosowanie dotychczasowe
przepisy dotyczace:

1) podstawy programowej ksztalcenia ogdlnego:;

2) podstawy programowej ksztatcenia w zawodach;

3) klasyfikacji zawodow szkolnictwa zawodowego;

4) ramowych planéw nauczania;

5) egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje w zawodzie.

§32. Zasady postgpowania w przypadku braku promocji ucznidéw dotychczasowego
czteroletniego technikum okreslaja przepisy ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Przepisy
wprowadzajace ustawe — Prawo o$wiatowe.

§33. Skreslony.
Rozdzial 11. Postanowienia koncowe

§34. Szkota prowadzi 1 przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrebnymi przepisami.
§35. Zmiany w niniejszym statucie uchwala Rada Szkoty.



§36. W prawach nieujetych w Statucie podstawg dzialania sg postanowienia 1 zapisy Statutu
Zespotu Szkot nr 5 im. Jana Pawta II w Lublinie.

Przewodniczacy Rady Szkoty
Zespotu Szkot nr 5 im. Jana Pawta II w Lublinie
Iwona Lipiec



