KLAUZULA INFORMACYJINA
dotyczgca prretwarzania danych osobowych kandydata do pracy

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 ogolnego rozporzqdzenia o ochronie danych osobowych

(Dz.U.UE.L.2016.119.1) (dalej: ,,RODO") informujemy, ze:

1)  Administratorem Pani/Pana danych osobowych przekazywanych w skladanych dokumentach
aplikacyjnych bedzie Zesp6i Szkol nr 12 w Lublinie (adres: ul. Stawinkowska 50, 20-810 Lublin).

2) Do pomocy przy przestrzeganiu przepiséw prawa ochrony danych osobowych oraz monitorowania ich
przestrzegania zostal wyznaczony przez nas inspektor ochrony danych.

3) We wszystkich sprawach dotyczgcych ochrony danych osobowych mozna kontaktowaé Sig z nami poprzez
poczig elektroniczng: poczta@zs12.lublin.eu lub pocztg tradycyjng piszqc na adres Zespotu Szkét nr 12
lub tez bezposrednio z wyznaczonym inspekiorem ochrony danych poprzez poczig elektroniczng:
iod@jco.lublin.eu lub poczte tradycyjng piszgc na adres Zespolu Szkol.

4) Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedq jedynie na podstawie Pani/Pana zgody oraz wylgcznie w
celu przeprowadzenia procesu rekrutacji. Podstawq prawna takiego przetwarzamia bedzie art. 6 ust. 1 lit,
a) RODO.

3) Pani/Pana dane osobowe nie bedq nikomu ujawniane. Dostep do danych bedzie mial jedynie ograniczony
krgg naszych pracownikéw, glownie oséb odpowiedzialnych za rekrutacje.

6) Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane przez czas w Jakim istial bedzie cel DPrzetwarzania, a
wigc realizowany bedzie proces rekrutacji. Proces taki zazwyczaj trwa do ok. 3 m-cy. Po tym czasie
Pani/Pana dokumenty aplikacyjne zawierajgce dane osobowe 2ostang przez nas niezwlocznie usuniete.

7) Ma Pani/Pan prawo do :gdania dostgpu do swoich danych osobowych oraz ich sprostowania, usuniecia
lub ograniczenia przetwarzania; wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania oraz przenoszenia danych.

8) Moze Pani/Pan cofngé swojg 2godg na przetwarzanie danych w dowolnym momencie. Cofnigcie zgody
nie bedzie jednak mialo wplywu na zgodnosé z Pprawem przetwarzania, ktdrego dokonario na podstawie
zgody przed jej cofnigciem.

9) Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego — Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych (ul. Stawki 2; 00-193 Warszawa).

10) Podanie danych osobowych jest catkowicie dobrowolne, aczkolwiek niezbedne do wzigcia udzialu w
prowadzonej przez nas rekrutacyi,

11) Pani/Pana dane osobowe nie bedg przez nas przetwarzame w sposob, ktory skutkowalby

Zaulomatyzowanym podejmowaniem decyzji, w tym profilowaniem.

OSWIADCZENIE KANDYDATA DO PRACY
SR T LA DME RANDYDATA DO PRACY

Oswiadczam, ze zapoznatam/tem si¢ z trescig powyzszej klauzuli informacyjnej, w tym z informacjq o
celach i sposobach przetwarzania danych osobowych oraz przystugujgcych mi prawach, w tym prawie do

cofnigcia zgody w dowolnym momencie.

Niniejszym, wyrazam zgode na przetwarzanie przez Zespol Szkoét nr 12 w Lublinie moich danych
osobowych, zawartych w skladanych dokumentach aplikacyjnych w celu realizacji niniejszego procesu
rekrutacyi na Stanowisko ... ...



