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Panstwowa Inspekcja Pracy

Inspektor Pracy

Okregowego Inspektoratu Pracy w Lublinie
al. Pitsudskiego 13

20-011 Lublin

W odpowiedzi na nakaz nr 08037-5317-K002-Nk01/15 z dnia 30.01.2015 roku Dyrektor
Zespotu Szkot nr 12 w Lublinie informuje o sposobie wykonania zawartych w nim decyzji:

Ad. 2. Zadania stuzby bezpieczenstwa i higieny pracy w szkole na podstawie umowy zlecenia zostaly
powierzone Pani Laurze Derza.

Ad. 3. Dnia 23.02.2014 r. zostala podpisana umowa na stalg obstuge kottowni z firmg
OSTERM Sp. zo.0., a takze pracownik- Pan Ireneusz Miacz uzyskal uprawnienia kwalifikacyjne
uprawniajace do wykonywania pracy na stanowisku eksploatacji w zakresie obstugi i konserwacji dla
urzadzen grupy 2, wytwarzajacych, przetwarzajacych, przesyfajacych i zuzywajacych ciepto oraz
innych urzadzen energetycznych- kotty parowe oraz wodne na paliwa state, plynne, gazowe, o mocy
powyzej 50 kW wraz z urzadzeniami pomocniczymi .

Ad. 6. Zalozono zeszyt raportowy kotlowni gazowej i odnotowano w nim wskazania przyrzaddw
pomiarowych.

Ad. 8. Z pomieszczenia kotlowni gazowej zostaly usuniete wszelkie sprzety, przedmioty i urzadzenia
nie zwigzane z funkcjonalnym przeznaczeniem pomieszcezenia.

Ad. 9. Przy apteczkach pierwszej pomocy zostala umieszczona instrukcja o udzielaniu pierwszej
pomocy przedlekarskiej w razie wypadku.

Ad. 10. Przy apteczkach pierwsze] pomocy zostal zamieszczony wykaz pracownikow
Zespotu Szkot nr 12 w Lublinie przeszkolonych w zakresie ratownictwa i udzielenia pomocy
przedlekarskiej w razie wypadku.




