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Statut Gimnazjum nr 27 w Lublinie

§1

Gimnazjum nr 27, zwane dalej ,gimnazjum” ma s\wsiedzilg w Lublinie, przy ulicy
Stawinkowskiej 50.

Organem prowadzym gimnazjum jest gmina Lublin.

Gimnazjum nadaje imiorgan prowadgy na wniosek rady gimnazjum lub wspéiny
wniosek rady pedagogicznej, rady rodzicow i samuuaiczniowskiego.

Cykl ksztatcenia w gimnazjum trwa 3 lata.

§2

Nadzor pedagogiczny sprawowany jest zgodnie z ustadnia 7 wrzénia 1991 r.
0 systemie wiaty (Dz.U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 zzpdzm.).

Organem sprawggym nadzor pedagogiczny nad gimnazjum jest Lubel§kiator
Oswiaty w Lublinie.

§3

Gimnazjum realizuje cele izadania ckoee w ustawie z dnia 7 wrgsda 1991 r.

0 systemie €wiaty oraz w przepisach wydanych najej podstawigzglkdniajgce

program wychowawczy gimnazjum oraz program profillak

Realizacja zada gimnazjum uwzgldnia wspomaganie rozwoju ucznia jako osoby

I utatwia wefcie wzycie spoteczne, a w szczegdob

1) wprowadza ucznia ¥wiat nauki przez poznaniezgyka, pogc, twierdzé i metod
wiasciwych dla wybranych dyscyplin naukowych na poziemumaliwiajgcym
dalsze ksztatcenie;

2) rozbudza irozwija indywidualne zainteresowamnsania;

3) wprowadza ucznia wwiat kultury i sztuki;

4) rozwija umiegtnosci spoteczne ucznia przez zdobywanie prawidtowych
doswiadczé we wspdétyciu i wspotdziataniu w grupie rowdaiczej;

5) pomaga uczniom w podejmowaniu decyzji dosggzh kierunku dalszej edukacii;

6) przygotowuje ucznidbw do aktywnego udzialu zyeiu spotecznym poprzez
wychowanie prorodzinne, edukacgdrowotrs, edukaag} regionaln, ksztatcenie
obywatelskie i patriotyczne;

7) wdraa uczniow do samodzielbd;

8) udziela ranorodnych form pomocy uczniom, ktdrym z przyczymzionych lub
losowych potrzebna jest pomoc i wsparcie, w tym m@&v pomocy materialnej,
W oparciu o przepisy rozdziatu 8a ustawy z dnia zewmia 1991 r. o systemie
oswiaty.

Gimnazjum realizuje zadania wymienione w ust.z Awzgkdnieniem optymalnych

warunkéw rozwoju uczniéw, zasad bezpiatstera i ochrony zdrowia.

Gimnazjum zapewnia uczniom rozwijanie ich uzdsini zainteresowa poprzez

organizac} zag¢ dodatkowych.

W stosunku do ucznidw gimnazjum stosuje wiewmtrzszkolny system oceniania

zatwierdzony przez rgdpedagogiczg zgodnie z przepisami w sprawie zasad oceniania,

klasyfikowania i promowania uczniow.
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Gimnazjum mpe prowadzi dziatalng¢ innowacyjry ieksperymentaln zgodnie

z odebnymi przepisami.

Dla uczniow, ktérym z przyczyn rozwojowych, raazych ilosowych potrzebna jest

pomoc i wsparcie, szkota organizujezmérodne formy opieki i pomocy przewidziane

przepisami prawa.

W celu realizacji programu wychowawczego szkokspotdziata z poradniami

psychologiczno-pedagogicznymi oraz innymi instyamaj swiadczcymi poradnictwo

I specjalistycza pomoc uczniom i rodzicom.

Rodzice inauczyciele wspotdziatajze sob w zakresie nauczania, wychowania

I profilaktyki. Rodzice maj prawo do:

1) znajomdci zada i zamierzé dydaktyczno-wychowawczych w danej klasie i szkole;

2) znajoméci przepisow dotycych oceniania, klasyfikowania i promowania
ucznidéw oraz przeprowadzania egzaminow;

3) uzyskiwania w kadym czasie rzetelnej informacji na temat swojegeaka, jego
zachowania, pogbOw i przyczyn trudn€ci w nauce;

4) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wyclaowa i dalszego ksztalcenia
swych dzieci.

Gimnazjum realizuje zadania z zakresu wgrgszkolnego systemu doradztwa oraz

zajcia zwigzane z wyborem dalszego kierunku ksztatcenia.

§4

Uczniowie gimnazjum oceniarg ggodnie z wewgtrzszkolnym systemem oceniania.

Ocenianie wewgtrzszkolne polega narozpoznawaniu przez nauczygelziomu

i postpOwW w opanowaniu przez ucznidow wiadadoio i umiegtnosci w stosunku do

wymaga edukacyjnych wynikagcych z podstawy programowej.

Cele wewntrzszkolnego systemu oceniania to:

1) poinformowanie ucznia o poziomie jegoagsiic¢ edukacyjnych i pogpach w tym
zakresie, motywowanie i ukierunkowanie ucznia dezkg pracy;

2) pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu jegonroju;

3) dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) iggoelom informacji
o postpach, trudnéciach i specjalnych uzdolnieniach ucznia;

4) umaliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji itook pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

Sprawdzanie agjnieg¢ uczniow oraz informowanie o nich rodzicbw odbywe s

Z uwzgkdnieniem poniszych zasad:

1) stopié z nauczanego przedmiotu ustala nauczyciebayczlanego przedmiotu, ga
ocere zachowania ucznia nauczyciel wychowawca. Stogig@rzedmiotu i ocena
z zachowania nie madyy¢ zmienione decyajadministracyjn;

2) uczniowie powinni by oceniani systematycznie. Ocena semestralna lub
koncoworoczna nie powinna by liczona jako srednia arytmetyczna ocen
czastkowych uzyskiwanych w ggu semestru;

3) oceniane magbye:

a) odpowiedzi ustne,
b) aktywnad¢ ucznia na lekcji,
c) wykonywane prace domowe,



d) r&norodne wformie sprawdziany iprace pisemne (feskartkowki,
wypracowania, referaty itp.);
e) nabywanie umiefnosci praktycznych.

5. Ocenianie musi lgyjawne, powinno wskazywauczniom silne i stabe strony ich pracy,
zaclecat ich do samooceny oraz motywoévdo dalszej nauki. Sprawdzone i ocenione
prace pisemne ucze jego rodzic otrzymuje do wgtlu na zasadach oktenych przez
nauczyciela. na pébe ucznia lub jego rodzicéw nauczyciel ustatgj ocer powinien j
uzasadr.

6. Nauczyciel oceniagy ucznia jest zobowrany do uwzgldnienia orzeczenia poradni

specjalistycznej o potrzebie zastosowania #lmego poziomu wymaga lub

stwierdzagcego dysfunkegj u ucznia.

Sposoby egzekwowania wiedzy i umnaiepsci powinny by uzalenione od specyfiki

przedmiotu.

8. Zasady wewstirzszkolnego systemu oceniania przedstawi@uczyciele na pogiku
roku szkolnego zaréwno uczniom, jak i rodzicom.

9. W uzasadnionych przypadkach uczmoze by zwolniony na czas okémeny z zagé
wychowania fizycznego. Decyzjo zwolnieniu ucznia z tych zgj podejmuje dyrektor
szkoty na podstawie opinii wydanej przez lekarza.

10. Wychowawca klasy, na pagku kazdego roku szkolnego, informuje uczniow oraz
rodzicOw o zasadach wystawiania oceny z zachowania.

11. Podstaw oceniania, klasyfikowania ipromowania ucznia wgazjum § oceny
czastkowe z poszczegollnych obaewkowych zag¢é edukacyjnych, okionych
w szkolnych planach nauczania, na podstawie ktonygtawiane $oceny semestralne.

12. Obowjzkiem kadego nauczyciela jest poinformowanie ucznidow i oo\,
na pocatku roku szkolnego, o ustalonych przez zespoty gimaetowe wymaganiach
edukacyjnych isposobach sprawdzania agrse¢ edukacyjnych z poszczegdlnych
przedmiotéw oraz rodzajow zgj

13. Wychowawca klasy jest zobawany do skutecznego informowania zaréwno uczniéw,
jak irodzicow o ogiganych przez ucznibw wynikach nauczania, dotyczy to
w szczegOIngci sytuacji gragcych nieuzyskaniem promociji.

~

§5
1. Organami gimnazjunys
1) dyrektor gimnazjum;
2) rada pedagogiczna;
3) samorzd uczniowski;
4) rada rodzicow.
2. Organy gimnazjum wymienione w ust.1 wspotdziptag solp w celu prawidtowe]
realizacji statutowych zadazkoty.
3. Koordynatorem dziateorganow gimnazjum jest dyrektor gimnazjum.
4. Sytuacje konfliktowe mgdzy organami gimnazjum rozstrzygargenra terenie szkoty
w drodze mediacji i porozumienia.
§6

1. Dyrektor gimnazjum realizuje swoje zadania msadach okrdonych w ustawie
0 systemie €wiaty oraz ustawie — Karta Nauczyciela, a w szclegoi:
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1) kieruje dziatalnécia szkoty oraz reprezentuje pa zewngtrz;

2) sprawuje nadzér pedagogiczny;

3) zapewnia, w migr mazliwosci, odpowiednie warunki organizacyjne do realizacji
zada dydaktycznych i opiekiczo — wychowawczych;

4) zapewnia pomoc nauczycielom w realizacji ich aaadiich doskonaleniu
zawodowym,;

5) sprawuje opiek nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnegowopa
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozotoe;

6) realizuje uchwaly rady pedagogicznej ptelj wramach jej kompetencii
stanowsjcych;

7) dysponuje srodkami okrélonymi w planie finansowym szkoty i ponosi
odpowiedzialné¢ za ich prawidlowe wykorzystanie, a #ak organizuje
administracyjg, finansow i gospodarcz obstug szkoty;

8) dokonuje czynniwi z zakresu prawa pracy w stosunku do zatrudnionycszkole
nauczycieli i pracownikow niecgblacych nauczycielami, a w szczeg@nbdecyduje
w sprawach:

a) zatrudniania i zwalniania nauczycieli i innyalagownikéw szkoty,

b) przyznawania nagrod dyrektora szkoly ipremiiazor wymierzania kar
porzadkowych nauczycielom i innym pracownikom szkoty,

Cc) wyskpowania z wnioskami, po zagnhicciu opinii rady pedagogicznej,
w sprawach odznaczgnagrod i innych wyrinien dla nauczycieli i pozostatych
pracownikow szkoty.

9) dokonuje oceny pracy nauczycieli i innych prantdw;

10) jest przewodniceym rady pedagogicznej;

11) prowadzi i przygotowuje zebrania rady pedagowgg zawiadamia wszystkich jej
cztonkow o terminie i poegdku zebrania,

12) wstrzymuje wykonanie uchwat rady pedagogicomegzgodnych z przepisami prawa,
o wstrzymaniu wykonania uchwaty dyrektor niezwiaeznzawiadamia organ
prowadacy szkok oraz organ sprawagy nadzor pedagogiczny;

13) wspotdziata ze szkotami wszymi oraz zakladami ksztatcenia nauczycieli
w organizacji praktyk pedagogicznych.

W wykonywaniu swoich zadadyrektor szkoly wspéipracuje z radoedagogiczi

rodzicami i samorglem uczniowskim.

§7

Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem gijuma w zakresie realizacji jej
statutowych zadadotyczcych ksztatcenia, wychowania i opieki.

W skiad rady pedagogicznej wchadeszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.

W zebraniach rady pedagogicznej molgra¢ udziat z glosem doradczym osoby
zapraszane przez jej przewodniozgo za zgaglub na wniosek rady pedagogicznej.
Zebrania plenarne rady pedagogiczng] ssganizowane przed rozpectem roku
szkolnego, w kadym okresie w zwizku z zatwierdzeniem wynikéw klasyfikacji
i promowania ucznidbw, po zakozeniu rocznych ze§¢ szkolnych oraz w miar
biezacych potrzeb.

Do kompetenciji stanowgych rady pedagogicznej nale

1) zatwierdzanie planow pracy szkoty;
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2) zatwierdzanie wynikow klasyfikacji i promocji zitow;

3) podejmowanie uchwatl w sprawie innowacj iekspegtow pedagogicznych
w szkole;

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowegengieli.

Rada pedagogiczna opiniuje w szczegéno

1) organizagj pracy gimnazjum;

2) projekt planu finansowego szkoty;

3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom aotz#, nagréd iinnych
wyroznien;

4) propozycje dyrektora szkoly w sprawach przydrialauczycielom statych prac
i zajg¢ wramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkpiatmych zaj¢
dydaktycznych, wychowawczych i opialazych.

Rada pedagogiczna w® wystpowa z wnioskiem do organu prowagtego szkad

o odwotanie ze stanowiska dyrektora lub do dyrekter o odwotanie nauczyciela

Z innego stanowiska kierowniczego w szkole.

Uchwalty rady pedagogicznej podejmowane zwyktwickszaciag glosow w obecriei

co najmniej potowy jej cztonkow.

Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej da@ia. Zebrania rady pedagogicznej s

protokotowane.

Nauczyciele s zobowgzani do nieujawniania spraw poruszanych na posredzedy

pedagogicznej, ktore mggiaruszé dobro osobiste uczniow lub ich rodzicow, azeak

nauczycieli, innych pracownikow oraz szkoty jakstytuciji.

Zebrania rady pedagogicznej mdgy¢ organizowane z inicjatywy przewodnicego,

organu sprawgpego nadzor pedagogiczny, organu proweaego szkat lub co najmniej

1/3 czionkow rady pedagogiczne.

§8

W szkole dziata samayd uczniowski.

Samorzd uczniowski tworz wszyscy uczniowie gimnazjum.

Zasady wybierania i dziatania organdéw sanpduzokréla regulamin uchwalany przez

0got uczniow w gtosowaniu tajnym i powszechnym.

Regulamin samogdu nie mae by sprzeczny ze statutem szkoty.

Samorzd maze przedstawi radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski ingg we

wszystkich sprawach szkoty, w szczegdmalotyczcych

1) realizacji podstawowych praw ucznidw, takich:jgkawo do zapoznawaniagsi
Z programem nauczania, z jegastie, celami i stawianymi wymaganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny p@siw w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacjiycia szkolnego, umibiwiajgce zachowanie wigiwych
proporcji medzy wysitkiem szkolnym, a nmiwosciag rozwijania wiasnych
zainteresowd

4) prawo redagowania i wydawania gazetki szkolnej;

5) prawo organizowania dzialakwm  kulturalnej, dwiatowej, sportowej
w porozumieniu z dyrektorem szkoty;

6) prawo wyboru nauczyciela pednego ro¢ opiekuna samosggu;

7) prawo wyraania opinii 0 hauczycielu przy ocenie pracy poprpezeprowadzenie
anonimowych ankiet i wyeanie opinii na gimie na wniosek dyrektora szkoty.
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§9

W szkole dziata rada rodzicéw, ktéra reprezergpt rodzicow ucznidw.
W skiad rad rodzicow wchodzi po jednym przedsteehu rad oddziatowych, wybranych
w tajnych wyborach przez zebranie rodzicow ucznitanego oddziatu.
W wyborach, o ktérych mowa w ust. 2, jednego nieczreprezentuje jeden rodzic.
Wybory przeprowadzaghna pierwszym zebraniu rodzicéw wzkklym roku szkolnym.
Rada rodzicow uchwala regulamin swojej dziatdno w ktérym okréla
W szczegOlIngci:
1) wewretrzng struktue i tryb pracy rady;
2) szczegOtowy tryb przeprowadzania wyborow do ramgz przedstawicieli rad
oddziatowych do rady rodzicow.
Rada rodzicow me wystpowa do dyrektora iinnych organdw szkoty lub placéwki,
organu prowadgego szkat lub placowk oraz organu sprawagego nadzor
pedagogiczny z wnioskami i opiniami we wszystkiphasvach szkoty lub placéwki.
Do kompetencji rady rodzicow nale
1) uchwalanie w porozumieniu z rpgedagogiczi
a) programu wychowawczego szkoty obejaoejgo wszystkie téei i dziatania
o charakterze wychowawczym skierowane do uczni@alizowanego przez
nauczycieli,
b) programu profilaktyki dostosowanego do potrzebwojowych uczniéw oraz
potrzeb danegosrodowiska, obejmuacego wszystkie téei i dziatania
o charakterze profilaktycznym skierowane do ucznidauczycieli i rodzicow;
2) opiniowanie programu iharmonogramu poprawy wigkosci ksztatcenia Iub
wychowania szkoty lub placéwki,
3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadangigez dyrektora szkoty.
W celu wspierania dziatalbéd statutowe] szkoty rada rodzicow uweo gromadzi
fundusze =z dobrowolnych sktadek rodzicéw uczniowazorinnych zrédet. Zasady
wydatkowania funduszy zgromadzonych przez w/w orgszkoly okrélone g
w regulaminie jego dziatalgoi.

§10

Podstawowjednostlg organizacyja gimnazjum jest oddziat.
Liczbe uczniéw w oddziale ustala — w porozumieniu z digekm — organ prowadey.

§11

Na zagciach z informatyki podziat oddziatu na grupy jedtowigzkowy w oddziatach
liczacych wkcej niz 24 ucznidéw. Liczba ucznidw w grupie nie powinnagkraczé
liczby stanowisk komputerowych w pracowni kompuveep

Na zagciach z ¢zyka obcego podziat oddziatu na grupy jest ohatowy w oddziatach
liczacych wiecej niz 24 ucznidéw. Przy podziale na grupy ngleuwzgkdniat stopia
znajomdci jezyka obcego.

Na zagciach z zakresu ksztalcenia ogdlnego, dla ktory¢teszi programu nauczania
wynika konieczné prowadzenia ¢wiczen, wtym laboratoryjnych podziat jest
obowigzkowy w oddziatach liczcych wicej niz 30 uczniéw (na nie wcej niz potowie
obowigzkowych zag¢).



4. Zagcia wychowania fizycznego prowadzong 8 grupach licgcych nie wgcej niz 26
uczniow. Jeeli liczba uczniéw w grupie jest mniejszazrfi6, dopuszcza gitworzenie
grup medzyoddziatowych.

5. Podczas zef edukacyjnych z edukacji dla bezpiegzisva obejmujcych prowadzenie
¢wiczen w zakresie udzielania pierwszej pomocy podziagmgy jest obowizkowy
w oddziatach liczcych wiecej niz 30 ucznidw.

6. W przypadkach innych hiwymienione w ust. 1-5 podziatu na grupy zna dokonywa
tylko za zgod organu prowadgego szkad.

§12

Godzina lekcyjna trwa 45 minut. w uzasadnionychypazikach dopuszczagsprowadzenie
zaj¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachgevagoélny tygodniowy czas z#j
ustalony w tygodniowym rozktadzie zaj

§13

1. Biblioteka jest pracowniudostpniajca ksigzki i inne zrodta informacji, staaca miedzy
innymi realizacji zada dydaktyczno- wychowawczych, rozwijaniu zaintereaow
ucznidw, doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciefmpularyzowaniu wiedzy
pedagogicznej wod rodzicéw, w szczegol§oi:

1) wspoipracuje z uczniami, nauczycielami, pracéami gimnazjum, a tade innymi
bibliotekami;

2) wspobtuczestniczy w dziatlaniach nmpajch nacelu upowszechnienie wiedzy
w zakresie wychowania czytelniczego;

3) popularyzuje wiedzpedagogiczpwsrod pracownikoéw gimnazjum;

4) przygotowuje ucznidw do samoksztatcenia orazzysiania z réonych zrédet
informacji i innych bibliotek.

2. Godziny pracy biblioteki i czytelni umlwiaja dostp do jej zbiorow podczas zgj

lekcyjnych oraz po ich zakezeniu.
Z biblioteki mog korzyst& uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy gimnazjum
4. Pomieszczenia biblioteki urdawiaja:
1) gromadzenie i opracowywanie zbiorow;
2) korzystanie ze zbioréw w czytelni i wyp@zanie ich poza bibliotek
Szczegobtowe zasady organizacji pracy bibliotdkesla regulamin biblioteki gimnazjum.
6. Zadaniami nauczyciela bibliotekarza s
1) gromadzenie, ewidencjonowanie i ugpsianie ksizek i innychzrédet informacji;
2) tworzenie warunkédw do poszukiwania, pmizowania i wykorzystywania
informacji z r&nych zrédet oraz efektywnego postugiwaniae stechnologi
informacyjn;

3) rozbudzanie irozwijanie indywidualnych zainsowa uczniow oraz wyrabianie
i pogkbianie u uczniéw nawyku czytania i uczenig si

4) organizowanie wnorodnych dziakk rozwijajgcych wraliwos¢ kulturowy
i spoteczag;

5) pomoc nauczycielom iwychowawcom w realizacjih icada dydaktyczno-
wychowawczych, zwizanych z rénymi zroédtami informaciji.

w
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§14



Szczegotow organizags nauczania, wychowania iopieki w danym roku szioin
okresla arkusz organizacji gimnazjum opracowany przezceklpra gimnazjum,
z uwzgkdnieniem szkolnego planu nauczania, o ktorym mowaragpisach w sprawie
ramowych planéw nauczania, do dnia 30 kwietniadkgo roku. Arkusz organizacji
gimnazjum zatwierdza organ prowady gimnazjum do dnia 30 maja danego roku.

W arkuszu organizacji gimnazjum zamieszczansszczegolneri: liczbe pracownikow
szkoty, w tym pracownikow zajmagych stanowiska kierownicze, ogglticzbe zajc
edukacyjnych i pozalekcyjnych finansowanychseedkOw przydzielonych przez miasto
Lublin oraz liczle godzin zaj¢ prowadzonych przez poszczegdlnych nauczycieli.

§15

Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacjingaum dyrektor, z uwzgtinieniem
zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygody rozktad zaj¢ okreslajacy
organizacg} obowigzkowych zag¢ edukacyjnych oraz zgj pozalekcyjnych.

ok

§16

W gimnazjum tworzy sgi stanowisko wicedyrektora, §é liczy ono co najmniej 12
oddziatow.

Dyrektor gimnazjum uwzetiniajgc potrzeby szkoty oraz warunki jej funkcjonowania
moze, za zgogl organu prowadgego, tworzy dodatkowe stanowiska wicedyrektorow
oraz inne stanowiska kierownicze.

Zakres obowzkéw dla os6b zajmagych stanowiska kierownicze okla dyrektor
szkoty.

Zadania w zakresie pomocy psychologicznej i gedecznej realizuje pedagog szkolny.
W szkole zatrudniaghauczycieli oraz pracownikow administracji i olggtu

Zasady zatrudniania nauczycieli iinnych praciééw, o ktorych mowa w ust. 5,
okreslajg odrebne przepisy.

§17

Nauczyciel prowadzi prac dydaktyczm, wychowawcz iopiekuicza oraz jest

odpowiedzialny za jak@ tej pracy i bezpieczstwo powierzonych jego opiece uczniow

W czasie zagf organizowanych przez gimnazjum.

Do podstawowych zaflaauczyciela naley w szczegOIngi:

1) prowadzenie procesu dydaktycznego w sposob zaway uczniom warunki do
nabywania nagpujacych umiegtnosci:

a) planowania, organizowania ioceniania wlasnegpenia s}, przyjmowania
coraz wikszej odpowiedzialrimi za wtasg naule oraz nauki rzetelnej pracy,

b) skutecznego porozumiewania sv réznych sytuacjach, prezentacji wtasnego
punktu widzenia ibrania pod uwagooghdéw innych ludzi, poprawnego
postugiwania si jezykiem ojczystym, przygotowania do publicznych vgpsen,

c) efektywnego wspotdziatania w zespole ipracy rupie, budowania wki
migdzyludzkich, podejmowania indywidualnych igrupowyc decyzji,
skutecznego dziatania na gruncie zachowania afzmgcych norm,

d) rozwihzywania probleméw w twérczy sposoéb,

e) poszukiwania, pogdkowania iwykorzystywania informacji zadych zrédet
oraz efektywnego postugiwania ¢echnologi informacyjr,



2)

3)
4)
5)
6)
7)
8)

9)

f) odnoszenia do praktyki zdobytej wiedzy oraz teeria potrzebnych
doswiadczé i nawykow,

g) rozwoju sprawrgci umystowych oraz osobistych zainteresawa

h) przyswajania sobie metod i technik negocjacygnezgwigzywania konfliktéw
i probleméw spotecznych we wiasnynmodowisku.

prowadzenie procesu wychowawczego, wspieegjo obowjzki rodzicow

w zakresie wychowania w taki sposéb, aby uczniowszczegdlngci:

a) znajdowali w szkolesrodowisko wszechstronnego rozwoju osobowego (w
wymiarze intelektualnym,  psychicznym, spotecznym, drozvotnym,
estetycznym, moralnym, duchowym),

b) rozwijali w sobie dociekliwg poznawcz, ukierunkowans na poszukiwanie
prawdy, dobra i gkna wswiecie,

c) mieli swiadoma@¢é zyciowe] wyteczndci poszczegolnych przedmiotow
szkolnych, jak i catej edukacji na danym etapie,

d) stawali s} coraz bardziej samodzielni wgaEniu do dobra w jego wymiarze
zarowno indywidualnym jak ispotecznym, gadzumiegtnie dyzenie do
wilasnego dobra z dobrem innych, odpowiedzigdnaa siebie iza innych,
wolnos¢ whasry i wolnos¢ innych,

e) poszukiwali, odkrywali igkyli do oshgniccia wielkich celow zyciowych
I wartosci wyzszych, wanych dla odnalezienia wkasnego miejscéwiecie,

f) uczyli sic szacunku dla dobra wspolnego jako podstaygra spotecznego oraz
przygotowywali s¢ do zycia w rodzinie, spoteczioi lokalnej i w pastwie
wduchu przekazu dziedzictwa kulturowego ksztattwmawa postaw
patriotycznych,

g) przygotowywali s do rozpoznawania wada moralnych, dokonywania
wyboréw i hierarchizacji wartei oraz mieli maliwo$¢ doskonalenia gj

h) posiadali umiejtnos¢ stuchania innych i rozumienia ich padbw oraz umieli
dziata® na rzecz tworzenia w szkole wspélnoty nauczyciatizniow.

podejmowanie dziata opiekwczych i profilaktycznych odpowiednio do wieku

i potrzeb uczniow;

przejawianie troski o bezpieczne i higieniczragumki pobytu uczniéw w szkole;

dbanie o pomoce dydaktyczno-wychowawcze igmzkolny;

doskonalenie swoich uméggnosci dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy

merytorycznej;

wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniow, miolngci oraz zainteresowia

oraz tworzenie spéjnego systemu wiedzy i praktygarjej zastosowania;

ksztattowanie wrod uczniow racjonalnego podeja do probleméwyciowych oraz
umiejtnosci ich rozwpzywania;

utrzymywanie kontaktu z rodzicami uczniéw.

§18

Dyrektor szkoty powierza kdy oddziat szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu
z nauczycieli uczcych w tym oddziale, zwanemu dalej wychowawc

Dla zapewnienia ggtosci iskutecznéci pracy wychowawcze] wskazane jest, aby
nauczyciel wychowawca opiekowat ¢sidanym oddzialem wggu calego etapu
edukacyjnego.



Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wyghwczej nad uczniami, a

w szczegOInéci:

1) tworzenia warunkédw wspomageych rozwdj ucznia iproces jego uczenig Si
z uwzgkdnieniem jego zdolri@i psychofizycznych;

2) poznawanie potrzeb opialezo-wychowawczych ucznibw oraz warunkow
srodowiskowych;

3) ufatwianie uczniom rozumienia i poznawania samsgebie, znajdowania swego
miejsca w spoteczstwie;

4) inspirowanie dziatazespotowych ucznidw;

5) przeciwdziatanie rozwojowi postaw aspotecznyclpodejmowanie dziafa
umazliwiajgcych rozwizywanie konfliktow w zespole klasowym.

Wychowawca w celu realizacji zaga ktérych mowa w ust. 3:

1) otacza indywidualopielky wychowawcz kazdego wychowanka w klasie;

2) wspotdziata z nauczycielami ucymi wjego oddziale, uzgadnia z nimi
i koordynuje dziatania wychowawcze wobec ogétu u@en a take wobec tych,
ktérym potrzebna jest indywidualna opieka;

3) wspotdziata zrodzicami w poznaniu potrzeb opiezo-wychowawczych ich
dzieci, okazuje im pomoc w dziataniach wychowawteyraz whcza w sprawy
zycia klasy i szkoty;

4) wspotpracuje z pedagogiem oraz innymi specgtist poradni psychologiczno-
pedagogicznych w rozpoznawaniu specyficznych pbtrzeidngci uczniow;

5) ustala tréci i formy zag¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy

6) organizuje spotkania z rodzicami informuijich o posfpach w nauce i zachowaniu
uczniow.

§19

Nauczyciele prowadey zagcia w danym oddziale twogzespdt, ktorego zadaniem jest

W szczegOlngci ustalenie zestawu programow nauczania dla danddaiatu oraz jego

modyfikowanie w miag potrzeb.

W celu petnej realizacji zafl@zkoty nauczyciele twogzzespoty przedmiotowe, zespoty

wychowawcze oraz zespoty przedmiotowo — zadanioWea@ zespotu Kieruje

przewodniczcy powotywany przez dyrektora na wniosek zespokleCzadania zespotu

przedmiotowego obejmaij

1) organizowanie wspoOtpracy nauczycieli dla uzgedid sposobow realizacji
programow nauczania, korelowaniestienauczania przedmiotow pokrewnych;

2) wspolne opracowanie szczegotowych kryteriow @o@a ucznidw, sposobow
badania wynikéw nauczania oraz badania §ekpracy szkoty;

3) organizowanie wewjtrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodycznego dla pogtkujacych nauczycieli;

4) wspotdziatanie  w organizowaniu | uzupetnianiu  pegaenia  pracowni
przedmiotowych.

§20
Do klasy pierwszej gimnazjum przyjmuje:si
1) z urzdu - absolwentow sgeoletnich szkot podstawowych zamieszkatych

w obwodzie szkoty;
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2) na pisema prosbe rodzicow (prawnych opiekunow) — absolwentowssiaetnich
szkot podstawowych zamieszkalych poza obwodem gzkgdy gimnazjum
dysponuje wolnymi miejscami;

3) w przypadku wikszej liczby cktnych spoza obwodu hiliczba wolnych miejsc
0 przygciu decyduje spetnienie kryteriow rekrutacyjnych.

W celu przeprowadzenia rekrutacji uczniéw dosklaerwszych dyrektor powotuje

szkolrg komisg rekrutacyjno — kwalifikacyjm oraz wyznacza jej przewodng=zgo.

Szkolna komisja rekrutacyjna okla ilos¢ punktow za poszczegoélne kryteria

rekrutacyjne oraz ustala minimalnliczbe punktéw decydujca o przygciu do

gimnazjum.

W przypadku uzyskania takiej samej liczby pumkt@ kilku kandydatow decygj

0 przygciu podejmuje przewodnigezy szkolnej komisji rekrutacyjno — kwalifikacyjnej

w porozumieniu z dyrektorem szkoty.

Ustala si nastpujace kryteria rekrutacyjne dla uczniow zamieszkatpoza obwodem

gimnazjum

1) do gimnazjum przyjmowanigsuczniowie z ocefn zachowania: wzorowy, bardzo
dobry, dobry;

2) ocena zachowania, ocenynkowe z wybranych przedmiotow oraz wynik testu
szostoklasisty przeliczane sa punkty rekrutacyjne;

3) warta¢ punktowa oceny zachowania:

- wzorowe - 10 pkt.
- bardzo dobre - 8 pkt.
- dobre - 6 pkt.

4) wartg¢é punktowa ocen zwybranych przedmiotowezgk polski, historia,
matematyka, przyroda):
- celupcy - 10 pkt.

- bardzo dobry - 8 pkt.
- dobry - 6 pkt.
- dostateczny - 2 pkt.

5) liczba punktéw rekrutacyjnych ze sprawdzianusg&ole podstawowej jest réwna
ilosci punktow uzyskanych na tym egzaminie.

6) swiadectwo ukaczenia szkoty podstawowej z wyrieniem - 10 pkt.;

taczna liczba punktéw rekrutacyjnych atigvych do uzyskania wynosi 100.

Laureaci ifinalici konkursow przedmiotowych organizowanych przezbélakiego

Kuratora Gwiaty przyjmowani § w pierwszej kolejngci.

Uczeé ubiegagcy sk 0 przygcie do gimnazjum skiada naptijgce dokumenty:

1) wniosek o przycie do gimnazjum;

2) swiadectwo ukaczenia szkoty podstawowe] igmiadczenie 0 wynikach
sprawdzianu po klasie szOste).

§21

Uczniowie gimnazjum maj prawo do opieki wychowawczej iwarunkéw pobytu

w szkole zapewniggych bezpieczestwo, ochron przed przemag uzaleénieniami,

demoralizagj oraz innymi przejawami patologii spotecznej, aaezegolnéci do:

1) wiasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodrrasadami pedagogiki
i dydaktyki oraz higieny umystowej;
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2) opieki wychowawczej i warunkéw pobytu w szkopewniagcych bezpiecaestwo,
ochrore przed wszelkimi formami przemocy fizycznepdd psychicznej oraz
ochrore i poszanowanie jego gos;

3) korzystania z pomocy stypendialnegdb doraznej pomocy materialnej zgodnie
z odebnymi przepisami;

4) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dygezno - wychowawczym;

5) swobody wyraania myli i przekona, w szczegolnci dotyczicych zycia szkoty, a
takze s$wiatopoghdowych i religijnych — j&li nie narusza tym dobra innych oséb;

6) poszanowania godém wiasnej;

7) rozwijania zainteresowiazdolngci i talentow;

8) sprawiedliwej, obiektywnej ijawnej oceny orastalonych sposobow kontroli
postpow w nauce;

9) pomocy w przypadku trudéc w realizacji ustalonych standardow wymaga

10) korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagmego oraz zawodowego
w zakresie wyboru dalszego kierunku ksztatcenia;

11) korzystania z pomieszaze gimnazjum, sprau, srodkéw dydaktycznych,
ksiegozbioru biblioteki w celu rozwijania zainteresawadolngci i talentow;

12) wptywania naycie szkoty, m¢dzy innymi przez dziatalréé samorzdows;

13) uczestnictwa w zggiach pozalekcyjnych i pozaszkolnych oraz przynabéci do
dowolnie wybranych przez siebie legalnych organizaie dziatapcych na szkog
panstwa i obywateli, za pisemrzgod, rodzicow lub prawnych opiekunow;

14) jawnej przeprowadzanej nahjeo oceny stanu swojej wiedzy i unwjosci, przy
czym oceny z zaf edukacyjnych ucze otrzymuje wyhcznie za wiadomiei
I umiejetnosci, za zachowanie w szkole | pozagrocenia s odrebnie;

15) otrzymywania nagrod i wyraien zwigzanych z wzorowym wypetnianiem swoich
obowigzkbw oraz za udziat w konkursach iolimpiadach aigawanych przez
szkok i uczelnie wysze oraz inne instytucje;

16) uczestnictwa w wycieczkach przedmiotowych, dtygzno- krajoznawczych
i innych, wynikapcych z programu dydaktyczno- wychowawczego szkoty.

Uczeé ma obowazek:

1) przestrzega postanowié zawartych w statucie gimnazjum oraz éba honor
i tradycje szkoty;

2) systematycznie i aktywnie raudziat w zagciach lekcyjnych i systematycznie
przygotowywa sie do zagc;

3) wiaciwie zachowywa sie w czasie zaf i pobytu w szkole; okazywaszacunek
nauczycielom i innym pracownikom szkoty;

4) przestrzega zasad kolgenstwa io0golnie przyjtej kultury osobistej i dobrego
wychowania wobec pozostatych uczniéw;

5) usprawiedliwié kazdg nieobecné¢ w szkole (pisemne usprawiedliwienie podpisane
przez rodzicow/opiekunow, zwolnienie lekarskie, swiadczenie o0 pobycie
w szpitalu/sanatorium);

6) db& o schludny wygid, nost w szkole ustalony przez szkdtroj;

7) db& o wspdlne dobro, tad i pagdek w szkole;

8) db& o bezpieczestwo, zdrowie wiasne i swoich kolegow;

9) dba& o mienie szkotly, czysfo, wystrgj sal lekcyjnych i catego budynku wraz gge
otoczeniem oraz naprawy wydzonej przez siebie szkody.
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3. Zabrania si palenia tytoniu, picia alkoholu, zavania narkotykéw i innychsrodkow
odurzagcych na terenie szkoty i w jej otoczeniu.
4. Zabrania si korzystania z telefonéw komaorkowych iinnych adzen elektronicznych

w czasie zagf edukacyjnych.

5. Za nieprzestrzeganie statutu szkoty, lekcemmge nauki i obowizkéw szkolnych ucze
moze by ukarany:

1) upomnieniem wychowawcy klasy wobec klasy;

2) upomnieniem dyrektora;

3) upomnieniem dyrektora wobec spotecamaiczniowskiej;

4) pisemnym powiadomieniem rodzicéw o jego naganagiwhowaniu;

5) zakazem udziatu w imprezach i wycieczkach szakdin

6) przeniesieniem ucznia do rownolegtej klasy gimjmi;

7) przeniesieniem do innej szkoty przez Lubelski&gwatora Gwiaty w Lublinie po
wyczerpaniu wszystkichrodkow dyscyplinujcych i braku oznak ich pozytywnego
oddziatywania, z wnioskiem o przeniesienie wpsie dyrektor szkoty.

6. Ukarany uczemaze odwotd sic do dyrektora szkoty w terminie nie deazym n# 14 dni
od otrzymania kary.

7. Za wzorow, przyktadm postawe i bardzo dobre wyniki w nauce udzenoze otrzyma
wyroznienie i nagrody:

1) pochwat wychowawcy lub opiekuna organizacji uczniowskich;

2) pochwa dyrektora wobec catej spoteczaoszkolnej;

3) dyplom;

4) nagro@ rzeczow;

5) bezptatny udziat w wycieczce szkolnej.

8. Szkotfa informuje rodzicéw lub prawnych opiekundeznia o przyznanej mu nagrodzie

lub zastosowaniu wobec niego kary.

§22
Gimnazjum zgodnie z § 1 ust. ywa pieczci urzgdowej, zgodnie z ogbnymi przepisami.

§23
Tablica urzdowa gimnazjum zawiera nagwimnazjum w petnym brzmieniu.

§24
Gimnazjum mae posiadawtasny sztandar, godto oraz ceremoniat szkolny.

§25

1. Gimnazjum prowadzi i przechowuje dokumentagjodnie z odfbnymi przepisami.
2. Zasady prowadzenia przez gimnazjum gospodan@nBowej i materiatowe] okikaja
odrebne przepisy.

8§26
Zmian w statucie mae dokona uprawniony organ gimnazjum.
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