Zalgcznik nr 10 do Regulaminu ZFSS w Zespole Poradni nr 1 w Lublinie

UMOWA

w sprawie pozyczki zwrotnej z Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych ZP1
dla dyrektora placéwki

zawarta W dniu .......oooeiiiii s pomiedzy:

Prezydentem Miasta Lublin, wykonujgcym czynnosci w sprawach z zakresu prawa pracy za Zespot
Poradni nr 1 w Lublinie, ul. Magnoliowa 8 na mocy art. 7 pkt 1 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzgdowych a Panig/Panem...........c.cooiiuiiiiiiiiii e
................. dowdd osobisty: seria i numer ..., Wydany  przez
....................................................................... ,  zamieszkata/zamieszkatym w...........

.................... s Ul ZWANA/zwany m dalej ,Pozyczkobiorcy”.

Na podstawie decyzji z dnia .............cccovvvnennnn Pracodawca przyznaje Pozyczkobiorcy ze
$rodkéw Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych Zespotu Poradni nr 1 w Lublinie pozyczke
zwrotng oprocentowang w wysokosci 0,5% w stosunku rocznym w wysokosci:

.................................... (stownie ZIOtyCh........oei )
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§2

1. Przyznana pozyczka podlega sptacie w catosci. Okres jej sptaty wynosi ............ lata.

2. Rozpoczecie sptaty pozyczki nastepuje od dnia ...........c.ooeienll. w ratach miesiecznych po:
lrata ... ztotych
........... ratpo ................... Ztotych

3. Sptata pozyczki moze ulec zawieszeniu. Zasady bedg ustalane indywidualnie w formie
pisemnej.

4. Zawieszenie sptaty pozyczki moze obejmowaé jedynie Pozyczkobiorcow legitymujgcych sie
niskim dochodem na osobe w rodzinie lub szczegdlnie trudnymi warunkami zyciowymi.

§3
Pozyczkobiorca wyraza zgode na comiesieczne potrgcanie z wynagrodzenia wyliczonej kwoty
pozyczki na konto socjalne Lubelskiego Centrum Ekonomiczno-Administracyjnego Oswiaty.

§4
1. Niesptacona kwota pozyczki wraz z odsetkami staje sie natychmiast wymagalna w przypadku:
a) rozwigzania z Pozyczkobiorcg stosunku pracy bez wypowiedzenia,
b) sprzedazy przez Pozyczkobiorce domu jednorodzinnego, na ktérego budowe byta
udzielona pozyczka,
c) utracenia cztonkostwa w spotdzielni mieszkaniowej.

2. W przypadku rozwigzania stosunku pracy z Pozyczkobiorcg z innych przyczyn (np. w drodze
wypowiedzenia umowy o prace lub za porozumieniem stron, przejscia na emeryture lub rente)
Pozyczkobiorca zobowigzany jest do samodzielnego sptacania kolejnych rat pozyczki na

1



wskazane konto. Pracodawca moze, uwzgledniajagc wniosek Pozyczkobiorcy i za zgoda
poreczycieli, ustali¢ nowy tryb i sposéb sptaty pozyczki z ewentualnym ograniczeniem liczby rat
i czasu sptacenia naleznosci.

§5

Umorzenie catosci lub czesci przyznanej pozyczki nastepuje wobec Pozyczkobiorcy zmartego.

§6
Zmiana warunkéw okreslonych w niniejszej umowie wymaga uzgodnienia stron w formie pisemne;j
pod rygorem niewaznosci.

§7
W sprawach nieuregulowanych niniejszg umowg majg zastosowanie przepisy Regulaminu
Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych Zespotu Poradni nr 1 w Lublinie oraz przepisy

Kodeksu Cywilnego.

§8

Ewentualne spory strony poddajg pod rozstrzygniecie sgdéw powszechnych w Lublinie.

§9
Umowa niniejsza zostata sporzadzona w czterech jednobrzmigcych egzemplarzach, z ktérych
jeden otrzymuje Pracodawca, jeden Zespdt Poradni nr 1 w Lublinie, Pozyczkobiorca oraz jeden
Lubelskie Centrum Ekonomiczno-Administracyjne Oswiaty.

§10
Poreczyciele:

(Adres)

W razie nieuregulowania we wtasciwym terminie pozyczki zaciggnietej przez Pozyczkobiorce ze Srodkéw
Zaktadowego Funduszu Swiadczenn Socjalnych pracownikéw Zespotu Poradni nr 1 w Lublinie wyrazam
zgode, jako solidarnie wspétodpowiedzialna/y, na pokrycie naleznej kwoty wraz z odsetkami z mojego
wynagrodzenia lub innych $wiadczen np. zasitkéw chorobowych.

Czytelny podpis Poreczyciela 1



Czytelny podpis Poreczyciela 2

Stwierdzam wtasnoreczno$¢ podpisow
Poreczycieli wymienionych w poz. 1, 2

piecze¢ zaktadu pracy Podpis osoby przyjmujgcej wniosek
i sporzgdzajgcej umowe

Podpis Pozyczkobiorcy Podpis Prezydenta Miasta Lublin



