ZESPOL OSRODKOW WSPARCIA W LUBLINIE
Wykonano dnia: Aneks do Zarzadzenia Wewnetrznego Nr 9/2024
Nazwisko i Imie pracownika: Karta ewidencji czasu pracy w miesigcu: Stanowisko: Dyrektora Zespotu Osrodkéw Wsparcia
Komorka organizacyjna w Lublinie z dnia 16 kwietnia 2024 r.
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