Zarzadzenie Wewnetrzne Nr 32/2022
Dyrektora Zespotu Osrodkéw Wsparcia w Lublinie
z dnia 10 maja 2022 r.
w sprawie ustalenia Regulaminu swiadczenia ustugi opieki wytchnieniowej

w Zespole Osrodkéw Wsparcia w Lublinie

Na podstawie:
1. § 7 ust. 5 Regulaminu Organizacyjnego Zespotu Osrodkow Wsparcia

w Lublinie, stanowigcego zatgcznik do Zarzgdzenia Nr 60/4/2021
Prezydenta Miasta Lublin z dnia 28 kwietnia 2021 r. w sprawie
zatwierdzenia Regulaminu Organizacyjnego Zespotu Osrodkow Wsparcia
w Lublinie z p6zn. zm.

2. Programu Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej ,Opieka

wytchnieniowa” - edycja 2022; zarzgdzam , co nastepuje:

§1
Ustalam Regulamin swiadczenia ustugi opieki wytchnieniowej w Zespole Osrodkow
Wsparcia w Lublinie w brzmieniu stanowigcym zatgcznik do niniejszego
zarzadzenia.

§2
Wykonanie zarzgdzenia powierzam kierownikowi Osrodka Wsparcia dla Osob
z Niepetnosprawnoscig ,Benjamin” w Lublinie przy ul. Zbozowej 22 A.

§3
Zobowigzuje kierownika Osrodka Wsparcia dla Osob z Niepetnosprawnoscia
,Benjamin” do zapoznania pracownikdw oraz osob korzystajgcych z ustugi opieki
wytchnieniowej z niniejszym Regulaminem.

§4
Tre$¢ zarzagdzenia podlega ogtoszeniu poprzez wywieszenie na tablicy ogtoszen
w siedzibie Osrodka Wsparcia dla Oséb z Niepetnosprawnoscig ,Benjamin”.

§5
Traci moc Zarzgdzenie Wewnetrzne nr 35/2021 Dyrektora Zespotu Osrodkow
Wsparcia w Lublinie z dnia 18 czerwca 2021 r.



§ 6

Niniejsze zarzgdzenie straci moc z dniem 31 grudnia 2022 roku.

§7

Zarzagdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Dyrektor

Anna Walczak



