Zarzadzenie Wewnetrzne Nr 35/2016
Dyrektora Zespotu Osrodkéw Wsparcia w Lublinie
z dnia 12 grudnia 2016 r.

w sprawie zmiany Zarzgdzenia Wewnegtrznego Nr 6/2012 Dyrektora Zespotu Osrodkéw
Wsparcia - Jednostka budzetowa w Lublinie z dnia
1 lutego 2012 r. w sprawie przydziatu odziezy, obuwia oraz $rodkéw czystoéci
dla pracownikéw Zespotu Osrodkéw Wsparcia

Na podstawie § 7 ust. 7 Regulaminu QOrganizacyjnego Zespotu O$rodkéw
Wsparcia w Lublinie stanowigcego zatacznik do Zarzadzenia Nr 40/4/2016 Prezydenta
Miasta Lublin z dnia 15 kwietnia 2016 r. w sprawie zatwierdzenia Regulaminu
Organizacyjnego Zespotu Os$rodkéw Wsparcia w Lublinie (z péZn. zm.) zarzadzam, co
nastepuje:

§1

Aneks Nr 1 do zarzadzenia otrzymuje brzmienie okreslone w zatgczniku do niniejszego
zarzadzenia.

§2

Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania.
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ANEKSNR1

do Zarzgdzenia Wewnetrznego Nr 6/2012 Dyrektora Zespotu Oérodkéw Wsparcia -
Jednostka budzetowa w Lublinie z dnia 1 lutego 2012 r.

- kurtka gcieplana
- buty ocieplane

Lp. Stanowisko Zakres wyposazenia Czasookres
pracy uzytkowania
1 2 3 4
11. | pracownik - ubranie robocze lub fartuch do zuzycia v
gospodarczy - rekawice ochronne do zuzycia
- buty robocze sk./gum. 18 m-cy
- rekawice gumowe do zuzycia
- koszula flanelowa do zuzycia
- czapka drelichowa do zuzycia
- pasta do mycia rak - 1 op. miesigczhie
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