Zarzadzenie Wewnetrzne Nr 8 / 2015
Dyrektora Zespotu O$rodkéw Wsparcia w Lublinie
Z dnia 25 lutego 2015 .

w sprawie ustalenia zadan, struktury organizacyjnej oraz praw i obowigzkow
' uczestnilkéw Centrum Dziennego Pobytu dla Seniorow Nr 4,

przy ul. Pozytywistow 16

Na podstawie § 13 pkt. 2 Regulamihu Organizacyjnego Zespolu Oérodkéw Wsparcia

w Lublinie, przy ul. Lwowskiej 28 zarzagdzam co nastepuje:

§1

Ustalam zadania, strukture organizacyjng oraz zakres praw i obowigzkéw uczestnikow
Centrum Dziennego Pobytu dla Senioréw Nr 4, przy ul. Pozytywistéow 16 w brzmieniu

stanowigcym Zatacznik Nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§2

Schemat organizacyjny Centrum Dziennego Pobytu dla Senioréw Nr 4 stanowi zatgcznik

Nr 2 do zarzadzenia.

§3

Wykonanie zarzqdzema powierzam zastepcy dyrektora.

§4

Zoboquu]Q zastepce dyrektora do zapoznania pracownikéw oraz uczestnikéw Centrum

z treécig niniejszego zarzadzenia.

§5°

Tres$€ zarzadzenia podlega ogloszeniu przez wymeszeme na tablicy ogloszenh w siedzibie

Centrum Dziennego Pobytu dla Senioréw Nr 4.

§6

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

b
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Zatacznik Nr 1

do Zarzadzenia Wewnetrznego Nr 8./15
Dyrektora Zespotu Osrodkéw Wsparcia
w l.ublinie z dnia 25.02.2015

Zadania , struktura organizacyjna
oraz zakres praw i ohowiazkéw Uczestnikow
Centrum Dziennego Pobytu dla Senioréw Nr 4 w Lublinie przy ul. Pozytywistéw 16

§1

1. Centrum Dziennego Pobytu dla Senioréw Nr 4 , zwane dalej Centrum , funkcjonuje
w strukturze Zespotu Os$rodkow Wsparcia w Lubllnte

2. Centrum jest oérodkiem wsparcia przeznaczonym dla oséb znajdu1qcych sig w trudnej sytuacji
zyciowej, ktdrej nie moga rozwigzac przy pomocy wiasnych srodkdw, mozliwosci | uprawnien,
cbejmujgcym nastepujace grupy:
1) osoby w wieku emerytalnym, _
2) osoby niepelnosprawne niepracujace,
3) osoby nie opuszczajgce miejsca zamieszkania ze wzgledu na stan zdrowia,
zwane dalej Uczestnikami.

3. Zadaniem Centrum jest zaspokajanie niezbednych potrzeb socjalno-bytowych
i psychospolecznych Uczestnikéw, wspieranie ich w przezwyciezaniu trudnej sytuacji zyciowe;j
w celu zachowania lub odzyskania przez nich mozliwosci sprawnegc funkcjonowania
w miejscu zamieszkania i w $rodowisku.

4. Uczestnikami Centrum moga by¢ mieszkancy dzielnicy LSM, a w szczeg6inie uzasadnionych
przypadkach innych dzielnic Miasta Lublin.

5. Liczba miejsc w Centrum wynosi 75.

§2

1. Centrum kieruje kierownik, ktéry ustala zadania dla pracownikéw i koordynuje ich prace.

2. Kierownik Centrum wspdlpracuje z instytucjami i organizacjami dziatajacymi na rzecz osoéb
potrzebujgcych pomocy. Zasady i formy wspolpracy ustala Dyrektor Zespolu Osrodkéw
Wsparcia w Lublinie,

4. Dom realizuje nastepujgce rodzaje ustug:

1) ushugi potstacjoname — w Centrum Dziennego Pobytu Nr 4 przy ul. Pozytywistow 16
2) ustugi srodowiskowe — w miejscu zamieszkania Uczestnika.

5. W ramach usiug $rodowiskowych dziata Punkt Domowej Opieki przeznaczony dla oséb

nie opuszczajacych miejsca zamieszkania ze wzgledu na stan zdrowia.

6. Dom prowadzi dokumentacjeg zbiorczg i dokumentacje indywidualng Uczestnikéw,

§3
1. Podstawe korzystania przez Uczestnika z ustug Centrum stanowi decyzja administracyjna
wydana przez dziatajgcego z upowaznienia Prezydenta Miasta Lublin dyrektora lub pracownika
Migjskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Lublinie,
2. Whiosek o korzystanie z ustug osoba ubiegajaca sie skfada u pracownika socjalnego Centrum.
3. Pracownik socjalny przeprowadza wywiad srodowiskowy oraz kompletuje dokumenty,
dotyczace w szczegolnosci sytuacji finansowej, zdrowotnej i bytowej osoby i przedstawia do
akceptacji dyrektora Zespotu Osérodkdéw Wsparcia w Lublinie.
4 Wysokos¢ odplatno$ci za ustugi okresla decyzja administracyjna, o ktorej mowa w ust.1.



—

§4

. Skreslenie z listy Uczestnikow moze nastapié w wyniku wygasnigcia lub uchylenia decyzji

administracyjnej upowazniajacej do korzystania z ustug Domu.

Decyzje uchylajgca wydaje z upowaznienia Prezydenta Miasta Lublin dyrektor lub inny
pracownik Miejskiego Oérodka Pomocy Rodzinie w Lublinie.

Dyrektor Zespotu Osrodkéw Wsparcia w Lublinie moze ztozy¢ do Miejskiego Oérodka Pomocy
Rodzinie w Lublinie wniosek o uchylenie decyzji administracyjnej w razie:

1) zmiany miejsca zamieszkania Uczestnika,

2) nawniosek Uczestnika.

§5

. W ramach Centrum Dziennego Pobytu Nr 4 przy ul. Pozytywistéw 16 Swiadczone s3

nastepujace ustugi:
1) uslugi prozdrowotne:
a) opieka pielegniarska w niezbgd nym zakresie,
b) rehabilitacja leczniczo-usprawniajgca,
c) profilaktyka i edukacja zdrowotna.
2) uslugi terapeutyczne
3) praca socjalna
4) uslugi wspomagajaco ~ aktywizujace
5) uslugi zywieniowe - obiady
Ustugi wyszczegdlnione w ust.1 pkt.1 — 4 stanowig nieroziaczny pakiet Swiadczen.
Ustugi Zywieniowe §wiadczone sg wytgcznie na rzecz oséb, korzystajacych z pakietu,
o ktérym mowa w ust. 1 pkt 1-4.
Dom czynny jest od poniedziatku do piatku w godzinach 7.30.-15.30 za wyijatkiem dni
$wigtecznych.
Uslugi zywieniowe w ramach Centrum Dziennego Pobytu $wiadczone sg takze w soboty.

§6

. Ustugi Srodowiskowe dla oséb nie opuszczajgcych miejsca zamieszkania ze wzgledu

na stan zdrowia obejmuja;
1) prace socjalng,
2) mozliwosé uczestniczenia w spotkaniach organizowanych na terenie CDP Nr 4
3) ustugi zywieniowe — obiad z dowozem do miejsca zamieszkania.

§7

1} przebywania w Centrum w godzinach otwarcia i korzystania z przyznanych uslug,

2) zgtaszania wnioskéw i propozycji dotyczacych swiadczonych ustug,

3) poszanowania wiasnej godnosci oraz ochrony débr osobistych, w szczegdlnosci danych
osobowych oraz informacji zawartych w wywiadzie S$rodowiskowym i w decyzji
administracyjnej,

~ 4) zapewnienia spokoju i bezpieczenstwa w migjscu pobytu

'5) wybierania swojego samorzadu,

Uczestnicy zobowigzani s do:

1) przestrzegania postanowiei niniejszego regulaminu,

2) dbalosci o estetyke w miejscu pobytu i poszanowania mienia Centrum,

3) przestrzegania ogolnie przyjetych norm i zasad Kkuliuralnego zachowania oraz

poszanowania godnosci innych Uczestnikow i pracownikéw

4) stosowania sig do zalecen kierownika Centrum,
5) terminowego wnoszenia oplat,

. Uczestnicy majg prawo do:



8) niezwlocznego informowania kierownika, pracownika socjainego lub terapeute o zmianie
sytuacji zyciowe] majgcej wplyw na prawo do korzystan:a Z przyznanych ustug.

3. Na terenie Centrum zabrania si¢ spozywania napojéow alkoholowych, przebywania osobom

o ~Nth

w stanie nietrzezwym oraz urzadzania spotkan towarzyskich nieprzewidzianych w planie
pracy .

§8

. Uczestnicy Centrum / lub opiekunowie prawni/ zobowigzani sq do wnoszenia optat za uslugi

w wysokos$ci ustalonej w decyzji administracyjnej z géry do 15-ego dnia kazdego miesiaca.
Uczestnik moze otrzymaé zwrot odplatno$ci za dni usprawiedliwione] nieobecno$ci,
jezeli fakt nieobecnoéci zglosi do pracownika Centrum z co najmniej  dwudniowym
wyprzedzeniem.

§9

. Uczestnicy Centrum wybierajg samorzad, zwany Radg Uczestnikéw.

Rada Uczestnikow skiada sig z 3 cztonkdw: przewodniczgcego, wiceprzewodniczacego

i skarbnika.

Do zadan Rady Uczestnikéw nalezy:

1) reprezentowanie interesow Uczestnikéw wobec kierownika Centrum i Dyrektora Zespotu
Osrodkéw Wsparcia w Lublinie,

2) wspbtdziatanie w ksztaftowaniu wlasciwych stosunkéw wsréd Uczestnikdw,

3) stwarzanie atmosfery wzajemnej Zyczliwosci i zrozumienia,

4) wspbipraca w organizacji imprez okolicznosciowych.

. Rada Uczestnikow wybierana jest droga glosowania.

. Kadencja Rady Uczestnikéw trwa 2 lata.

. Czlonkowie Rady Uczestnikéw mogg petnié swoje funkcje maksymalnie dwie kadencje.

. Uczestnicy Centrum moga odwotaé Rade Uczestnikéw przed uptywem kadencji w przypadku

niewlasciwego pelnienia powierzonych obowigzkéw.

. W razie odwolania czionka Rady lub jego rezygnacji w trakcie kadencji przeprowadza sie

wybory uzupetniajgce.

DR TSE

MaFia Pawelqg
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SCHEMAT ORGANIZACYJNY

Zalgeznik do zarz.wewn. Nr 8/2015
Dyrektora Zespotu Ofrodkéw Wsparcia
w Lublinie

Centrum Dziennego Pobytu dla Senioréw Nr 4 w Lublinie

przy ul. Pozytywistéw 16

* KIEROWNIK

ZESPOL TERAPEUTYCZNY

PSYCHOLOG

PRACOWNIK SOCJALNY

WIELOOSOBOWE
STANOWISKO TERAPEUTA

INSTRUKTOR TERAPII
ZAJECIOWEJ

PIELEGNIARKA

TECHNIK FIZJOTERAPII

MASAZYSTA

Yiibele

Méaria Pawela



