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Zarzgdzenie Wewnetrzne Nr 17 / 2013
Dyrektora Zespotu O$rodkéw Wsparcia w Lublinie
z dnia 5 lipca 2013 r.

w sprawie powotania komisji do przeprowadzenia naboru na stanowisko kierownika
Dziennego Osrodka Adaptacyjnego dla Dzieci Specjalnej Troski

%

Na podstawie § 3 Regulaminu naboru pracownikéw na stanowiska urzednicze
w Zespole Osrodkow Wsparcia w Lublinie stanowigcego Zalgcznik do Zarzadzenia
Wewnetrznego Nr 3/2011 Dyrektora Zespotu z dnia 28 stycznia 2011 r. (z pdiniejszymi
zmianami) zarzgdzam, co nastepuje: '

§1

LY

W celu wylonienia kandydata na stanowisko:
- kierownika Dziennego Osrodka Adaptacyjnego dla Dzieci Specjalnej Troski
powotuje Komisje Rekrutacyjng w sktadzie:

1.- Pani Anna Ryriska - Z-ca Dyrektora
2. Pani Anna Wilk - Z-ca Gtéwnej Ksiegowe;j
3. Pani Emilia Sliwiriska — Inspektor ds. kadr

§2

Tryb pracy Komisji okresla Regulamin naboru pracownikow na stanowiska urzednicze
w Zespole Osrodkow Wsparcia w Lublinie stanowiacy Zatacznik do Zarzadzenia
Wewnetrznego Nr 3/2011 Dyrektora Zespotu z dnia 28 stycznia 2011 r. (z pdiniejszymi
zmianami) E

§3

Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania.
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