Zarzadzenie Wewnetrzne Nr 8 / 2013
Dyrektora Zespotu Osrodkéw Wsparcia w Lublinie
z dnia 28 lutego 2013 r.

w sprawie ustalenia zadan, struktury organizacyjnej oraz praw i obowiagzkéw

~

uczestnik6w Klubu Samopomocy ,,Galeria” przy ul. Pozytywistéw 16

Na podstawie § 12 pkt. 2 Regulaminu Organizacyjnego Zespolu Osrodkéw Wsparcia

w Lublinie, przy ul. Lwowskiej 28 zarzadzam co nastgpuje:

§1
Ustalam zadania, strukture organizacyjng oraz zakres praw i obowigzkow uczestnikow Klubu

Samopomocy ,,Galeria” w Lublinie, przy ul. Pozytywistow 16 w brzmieniu stanowiacym

zatacznik Nr | do niniejszego zarzadzenia.
§2
Schemat organizacyjny Klubu Samopomocy ,,Galeria” stanowi zalacznik Nr 2 do zarzadzenia.

§3

Wykonanie zarzadzenia powierzam pracownikowi odpowiedzialnemu za prowadzenie Klubu

Samopomocy ,,Galeria”,

§4

Zobowiazui¢ pracownika odpowiedzialnego za prowadzenie Klubu Samopomocy ,,Galeria” do

zapoznania pracownikéw oraz uczestnikdw Klubu z tredcig niniejszego zarzadzenia.

§5

Tres¢ zarzadzenia podlega ogloszeniu przez wywieszenie na tablicy ogloszen w siedzibie
L

Klubu Samopomocy ,,Galeria”.
§6
| Zarzadzenie wehodzi w zycie z dniem podpisania.
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_ - Zatacznik Nr
do Zarzadzenia Wewnetrznego Nr S#
Dyrektora Zespolu Oérodkéw Wsparcia |

w Lublinie z dnia. 4§.92. .-?*.‘?4-‘ L

- Zadania , struktura organizacyjna
oraz zakres praw i'obowiqzkéw Uczestnikow
' Kiubu Samopomocy "Galeria™
w Lublinie przy ul. Pozytywustow 16 |

. _ §1
. Klub Samopomocy "Galeria" jest. oSrodkiem. wsparcia o zasuegu powuatowym
przeznaczonym dla os6b dorostych z zaburzeniami psychicznymi.

. Klub jest miejscem spotkan, dziatainosci tworczej, prezentacji i promocji osiagniec¢
artystycznych oséb z zaburzeniami psychicznymi, zwanych dalej Uczestnikami Klubu. -

. Zadaniem Klubu jest aktywizacja i integracja spoteczna 0s6b z zaburzeniami
psychicznymi poprzez arteteraple . : :

. Liczba miejsc w Kiubie wynosi 10.

. §2 :

. Dyrektor Zespoiu Oérodkéw Wsparr;la w Lublinie ustala zadania dla pracowmkéw'
i koordynuje ich prace.

. Klub prowadzi dokumentacje w postaci listy obecnoéci uczestmkow oraz dzuennlka
dziatan Klubu wg rocznego planu pracy .

. W Klubie moze funkcjonowac Samorzad Uczestnikow .

. Praca Klubu oplera sn';.' na zasadzie samopomocy, w niewielkim stopnlu wspierana
przez personel.

§3 - .

) Podstawe przyiecia do Klubu stanowi pisemna deklaracya osoby ublegajqcej sie,.

stanowiaca zatacznik nr 1 do niniejszego regulaminu. - :
. Wypelniong dekiaracje wraz z zatacznikiem osoba ubiegajaca sie o przyjeme sklada

do pracownika odpowiedzialnego za prowadzenie Klubu.
. Przed Zlozeniem deklaracji uczestnictwa obowiazuje jednomiesieczny okres prébny
. w zajeciach Klubu.

. Po uplywie okresu probnego i braku okolicznoéci uniemozliwiajacych przyjecie

do Klubu, osoba ubiegajgca sie otrzymuje zgode pracowmka o ktorym mowa

“w § 3 ust.2, na uczestnictwo w Klubie, :

5. Zgoda na uczestnictwo w Kiubie jest bezterminowa.

. § 4 _
1. Skresleme z listy uczestnikow nastepuje w przypadku

1) na wniosek Uczestnika Klubu, a

2) razgcego lub uporczywego naruszania Regulammu Klubu : -

3) nieusprawiedliwionego braku kontakitu z Klubem w okresie dluzszym niz 3 m-ce,
4) -zgonu uczestnika. :



2.

2.

3.

Uczestnictwo w Kilubie jest nieodptatne.

1

2.

Uczestnicy Klubu fnajq prawo do:

W przypadku razacego Ilub uporczywego naruszania postanowien niniejszego
Regulaminu mozZe nastapié czasowe zawieszenie w prawie do uczestnictwa w Klubie
na okres nie diuzszy niz jeden miesigc.

Zawieszenie w prawie do uczestnictwa w Klubie moze nastqplc réwnlez W przypadku“
pogorszenia stanu zdrowia Uczestnika i odmowy leczenia.

Decyzje o skresleniu z listy uczestnikéw w przypadkach wymienionych w ust. 1 pkt2i 3
i czasowym zawieszeniu w prawie do uczestnictwa w Klubie podejmuje Dyrekior

. Zespotu Osrodkow Wsparcia w Lublinie na wniosek pracownika odpowiedzialnego za

prowadzenle Kiubu
. § _5

1) aktyW|za<:.ja i stymulowanie rozwoju osoblstego poprzez arteterapie,
2) rozszerzenie = oferty mozliwosci konstruktywnego zagospodarowania wolnego
czasu,
3) organizowanie i prowadzeme warsztatow tematycznych,
4) wdrazanie Uczestnikow Klubu do dziatan samopomocowych, :
5) podtrzymywanie  umiejetnosci  spotecznych  dotyczacych - samodzielnosci
i niezaleznosci w funkcjonowaniu,
6) wigczanie sie do programéw profilaktyki zdrowotnej w zakresae zaburzen
psychicznych oraz promocji zdrowia psychicznego. :
7} pomoc w radzeniu sobie w sytuacjach trudnych. .
Klub czynny jest od wtorku do pigtku, za wyjatkiem dm éwmtecznych w godzinach
12.30.-18.30.
Jeden raz w tygodnlu zajecia mogg byé orgamzowane poza siedziba Klubu.

. Zakres wsparcla

§6

§7

1} godnego traktowania,

2) korzystania z oferty Klubu, jego pomieszczen | wyposazenia,

3) przejawiania wlasnej inicjatywy w planowaniu pracy Kiubu,

4) wybierania Samorzadu Klubu,

5) zgtaszania do dyrektora Zespolu Osrodkdw Wsparcua w Lublinie wnioskdw i uwag
w sprawach osobistych lub dotyczacych funkcjonowania Klubu,

6) zachowania w tajemnicy spraw dotyczacych jego osoby oraz ochrony udostepnionych
-danych osobowych,

Uczestnicy Klubu majg obowigzek:

1) przestrzegania postanowien niniejszego Regulaminu,

2) aktywnego uczestnictwa w 2yciu Klubu, réwniez poprzez wypetnianie dodatkowo_

powierzonych im funkgji,

- 3) dbania o porzadek i estetyke pomieszczenh klubowych oraz poszanowanle

znajdujacego - sie w nim mienia,

4) przestrzegania ogolnie przyjetych norm i zasad kulturalnego zachowania sie oraz
poszanowania godnosci innych uczestnikdw i pracownikow,

5) troski o tworzenie w Klubte dobrej atmosfery, opartej na wzajemnej zyczlrwoém
i toleranci,
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- 8) zachowania w tajemnicy spraw- dotyczey:ych wszystkich Uczestnikow Kltibu oraz"

przestrzegania zasady ,tu i teraz”.
Na terenie Kiubu zabrania sie spozywania napojéw aikoholowych, przebywanla
osobom w stanie nietrzezwym oraz urzqdzanla spotkar towarzysklch nie -
przewidzianych w planie pracy Kiubu.
Na terenie Klubu palenie tytoniu odbywa sig tylko w miejscach do tego oelu
wyznaczonych.

§8

Uczestnlcy Klubu mogq wybiera¢ Samorzad, zwany Radq Uczestnlkow

Rada sktada si¢ z 3 cztonkéw: przewodniczacego, wmeprzewodmczqcego i skarbnika. -

Do zadan Rady Uczestnikdéw nalezy:

1) reprezentowanie intereséw Uczestnikéw Klubu,

2) wspoldziatanie z pracownlkaml Klubu w rozwazywamu konfliktow oraz blezqcych
problemoéw,

3) wspoldmalanle z pracownikami Klubu w organizowaniu spotkan okollcznoscmwych
i artystyczno — szkoleniowych ,

- 4) wspoluczestniczenie w opracowywaniu planéw dziatalnosci Klubu.

Samorzad wybierany jest w gtosowaniu tajnym.
Kadencja Samorzadu trwa 2 lata.

Czionkowie Samorzadu moga pemni¢ swoje obowiazki maksymalnie przez dwie
kadencje. '
Uczestnicy Klubu moga odwotaé Samorzad przed uptywem kadencji w przypadku
niewtasciwego pelnienia powierzonych obowmzkéw

W razie odwolania czionka Samorzadu albo jego rezygnacp W trakc:e kadencji
lub skreslenia z listy Uczestnikéw przeprowadza sie wybory uzupehiajgce. :
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l Zalgeznik Nr 1
i  do Regulaminu Organizacyjnego
| Klubu Samopomocy ,, Galeria”

Lublin, dnia.....................

.............................................

/numer telefonu/

DEKLARACJA UCZESTNICTWA
W KLUBIE SAMOPOMOCY ,,GALERIA ”

Oswiadczam, Zze po zapoznaniu sie z Regulaminem Organizacyjnym Kiubuy
Samopomocy ,GALERIA " deklaruje che¢ przynaleznosci do Klubu.
Zobowigzuje sie do przestrzegania Regulaminu oraz zachowania

w tajemnicy informacji dotyczacych stanu zdrowia i spraw osobistych innych
uczestnikow. .

/podpis skladajgcego dekiaracie/

Zatgezniki:
- aktualne zaswiadczenie o stanie zdrowia wydane przez lekarza psychiatre
- orzeczenie 0 stopniu niepelnosprawnosci lub niezdolnosci do pracy - dotyczy oséb

. posiadajacych orzeczenie wlasciwego organu
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Zatgrznik Nr 2
SCHEMAT ORGANIZACYJNY do Zarzagzenia Wewngtiznego Nr 8 / 2013
Dyrektora Zespots Oérodkdw Wsaparcia
w Lubline
" . . ., z dnia 28 lutego 2013 .
Klub Samopomocy "Galeria" w Lublinie ul. Pozytywistow 16

KLUB SAMOPOMOCY "GALERIA"

TERAPEUTA
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