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Zarzgdzenie Wewnegtrzne Nr 9/ 2013
Dyrektora Zespolu Osrodkéw Wsparcia w Lublinie
z dnia 28 lutego 2013 r.

w sprawie ustalenia zadan, struktury organizacyjnej oraz praw i obowigzkéw

~

_ uczestnikow' Klubu Samopomeocy ,,Przystan” przy ul. Nalkowskich 78 .

. Na podstawie § 12 pkt. 2 Regulaminu Orgamzacyjnego Zespolu Osrodkéw Wsparcia

w Lublinie, przy ul. Lwowskiej 28 zarzadzam co nastgpuje:

§1

Ustalam zadania, strukture organizacyjng oraz zakres praw i obowigzkéw uczestnikéw Klubu
Samopomocy ,Przystan” w Lublinie, przy ul. Natkowskich 78 w brzmieniu stanowiacym

zakacznik Nr 1 do niniejszego zarzadzenia.
§2
Schemat organizacyiny Klubu Samopomocy ,,Przystan” stanowi zalacznik Nr 2 do zarzadzenia.

§3

Wykonanie zarzadzenia powierzam pracownikowi odpowiedzialnemu za prowadzenie Klubu

Samopomocy ,,Przystan”.

§4

Zobowiazuje pracownika odpowiedzialnego za prowadzenie Klubu Samopomocy ,,Przystan

ki

do zapoznania pracownikdw oraz uczestnmkow Klubu z tredcig niniejszego zarzadzenta.
§35
Tre$¢ zarzadzenia podlega ogloszeniu przez wywieszenie na tablicy ogloszen w siedzibie

Klubu Samopomocy ,,Pryzstan”,
§6

-Zérza(dzenie wchodzi w 2zycie z dniem podpisania.

R
Mims*ﬂ‘& L&ksza

radcs prawny



A

Zatacznik

do Zarzadzenia Wewnetrznego Nr .4 Aﬂﬁ

Dyrektor Zespoly Oérodkéw Wsparcia
y F pa . RO,

Zadania , struktura organizacyjna |
S oragz zakres praw i obowiazkéw Uczestnikéw
- Klubu Samopomocy "Przysta” = .
w Lﬁb_linie przy ul. Natkowskich 78

§ 1

1. Klub Samopomocy Przystan” jest osrodkiem wsparcia o Zzasiggu powiatowym
przeznaczonym dla oséb dorostych zzaburzenlaml psychicznymi, zwanych dalej

Uczestnikami.

2. Zadaniem Klubu jest aktywizacja i mtegrac;a spoleczna oséb 2 zaburzenlaml

. psychlcznyml
3. Liczba miejsc w Kiubie wynosi 20.

§2

Dyrektor Zespotu ustala zadania dla pracownlkow i koordynu;e ich prace.

dziatar Klubu wedtug rocznego planu pracy.
W Klubie moze funkcjonowaé Samorzad Uczestnikow.

nal o e

przez personel.

§3

1. Podstawe pI'ZYjQCIa do Klubu stanowi pisemna deklaracja osoby ublegajqcej sie,

stanowigca zatacznik nr 1 do niniejszego regulaminu.

2. Wypelniong deklaracje wraz z zatgcznikiem osoba ubiegajaca si¢ o przyjecie skiada do
e pracownika odpowiedzialnego za prowadzenie Klubu.
3. Przed ziozeniem deklaracji uczestnictwa ohowigzuje jednom|e3|eczny okres prébny -

w zajeciach Kiubu.

4. Po uplywie okresu probnego i braku okolicznosci umemthw;amcych przyjecie do
Klubu, osoba ubiegajaca si¢ otrzymuje zgodg pracownika, o ktérym mowa w § 3 ust. 2,

na uczestnictwo w Klubie.
5. Zgoda na uczestnictwo w Klubie jest bezterminowa.

§4
1. Skreslenie z listy uczestnikéw nastepuje w przypadku:
1) na wniosek Uczestnika Klubu,
2) razacego lub uporczywego naruszania Regulaminu Kiubu, :
_ 3) nieusprawiedliwionego braku kontaktu z Klubem w okresie diuzszym niz 3 m-ce,
4) zgonu uczestnika.

e

na okres nie diuzszy niz jeden miesigc.

Kiub prowadzi dokumentacje w postaci listy obecnosci uczestnikow oraz dzuenmka

- Praca Klubu opiera sie na zasadzie samopomocy, w niewielkim stopniu wspierana

W przypadku razacego lub uporczywego naruszania postanowien niniejszego
Regulaminu moze nastgpié czasowe zawieszenie w prawie do uczestnictwa w Klubie



3. Zawieszenie w prawie do uczestnictwa w Klubie moze nastqplé réwnlez w przypadku
pogorszenia stanu zdrowia Uczestnika i odmowy leczenia.

4. Decyzje o skreéleniu z Iisty uczestnikow w przypadkach wymienionych w ust. 1 pkt2i 3
i czasowym ZzZawieszeniu w prawie do uczestnictwa w Klubie podejmuje Dyrektor
Zespotu Osrodkdw Wsparc;a w Lublinie na wniosek pracownika odpowiedzialnego za
prowadzenie Klubu.

§5
1. -Zakres wsparcia: -
1)  aktywizacja i stymulowame do rozwolu osobistego,
2) rozszerzenie oferty mozliwosci konstruktywnego zagospodarowania wolnego
czasu, .
3) wdrazanie Uczestnikéw Klubu do dziatash samopomocowych, : '
- 4) podtrzymywanie  umigjetnoéci = spotecznych  dotyczacych  samodzielnosci
I niezaleznosci w funkcjonowaniu, ' '
5) praca socjalna.
6) rehabilitacja ruchowa.
_ 7) promowanie zachowan prozdrowotnych
2. Klub czynny jest od poniedziatku do pigtku w godz. 15.00 - 20.00 , za wythklem dni
swatecznych :

§6

Uczestnictwo w Klubie jest nieodptatne.

§7
1. Uczesinicy Klubu majg prawo do:
1) godnego traktowania,
2) korzystania z oferty Klubu, jego pomieszczen i wyposazenia,
3) przejawiania wtasnej inicjatywy w opracowywaniu planu dziatalnoéci Klubu
4) wybierania Samorzadu Kiubu,
5) zgtaszania do dyrektora Zespotu Osrodkdw Wsparcua w Lublinie, wnioskéw i uwag
w sprawach osobistych lub dotyczacych funkcjonowania Klubu,
8) zachowania w' tajemnicy spraw dotyczacych jego osoby oraz ochrony
udostepnionych danych osobowych, _
2. Uczsstnicy Kiubu majg obowiazek:
1) przestrzegania postanowien niniejszego Regulaminu,
2) aktywnego uczestnictwa w zyciu Klubu, réwniez poprzez wype’mlame dodatkowo
powierzonych im funkcji, -
3} dbania © porzqdek i estetyke pomieszczen klubowych oraz poszanowama
Znajdujgcego sie w nim mienia,
4) przestrzegania ogoinie przyjetych norm i zasad kulturalnego zachowanla si¢ oraz
* poszanowania godnosci innych uczestnikow i pracownikow, '
5) troski o tworzenie w Klubie dobrej atmosfery, opartej na wzajemnej 2ycziiwosci
itolerancji,
6) zachowania w tajemnlcy spraw dotyczacych wszystktch Uczestnikéw Klubu oraz
przestrzegania zasady ,tu i teraz”.
3. Na terenie Klubu zabrania sie spozywania napojow alkoholowych, przebywama
osobom w stanie nietrzezwym oraz urzadzania spotkary towarzyskich nie
przewidzianych w pianie pracy Kiubu. : '



£

Na tereme Klubu palenie tytoniu odbywa sig tylko w mlejscach do tego celu
wyznaczonych.

| § 8
. Uczestnicy Klubu moga wybiera¢ Samorzad.
2. Samorzad sklada sie z 3 czlonkow: przewodniczacego, wnceprzewodnlczqcego
i skarbnika.
3. Do zadann Samorzadu Kiubu nalezy:
1) reprezentowanie inferesow Uczestnikdw Kiubu,
2) wspotdziatanie z pracownhikami Kiubu w rozwuazywanlu konfliktéw oraz bechych
problemdw,
3) wspéfdzua’fanle z pracowmkaml Klubu w organizowaniu spotkaﬁ okollcznoémowych
i rekreacyjnych, _
4) wspdtuczestniczenie w opracowywaniu plandow dziatainosci Klubu.
4. Samorzad Klubu wybierany jest w gtosowaniu tajnym.
5. Kadencja Samorzadu Klubu trwa 2 lata.
8. Czionkowie Samorzadu Klubu moga petni¢ swoje obowiazki maksymalnle przez dwie
kadencje.
7. Uczestnicy Klubu mogq odwotaé Samorzad przed uptywem kadencji w przypadku
_ mewiasmwego petienia powierzonych obowigzkow. _
8. W razie odwolania czionka Samorzadu, jego rezygnacji w trakcie kadencji
lub skreélenla z listy Uczestnikow Klubu, przeprowadza s;e wybory uzupeiniajace.
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Zalgcznik Nr 1
do Regulaminy Organizacyjnego
 Kiubu Samopomocy ,, Przystai”

Lublin, dnia.....................

fimig i nazwisko/

ooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

/numer telefonu/

DEKLARACJA UCZESTNICTWA
W KLUBIE SAMOPOMOCY ,PRZYSTAN ”

Oswiadczam, ze po zapoznaniu si¢ z Regulaminem Organizacyjnym Klubu
Samopomocy ,PRZYSTAN ” deklaruje cheé przynaleznosci do Klubu.
Zobowigzuje si¢ do przestrzegania Regulaminu oraz zachowania
w tajemnicy informacji dotyczacych stanu zdrowia i spraw osobistych innych
uczestnikow.

/podpis skladajgcego deklaracie/

" Zalgezniki:

- aktualne zaséwiadczenie o stanie zdrowia wydane przez lekarza psychiatre

- orzeczenie o stopniu niepemosprawnosci lub niezdolnosci do pracy - dotyczy osdb
posiadajgcych orzeczenie whasciwego organu

MlmsavE tuksza
radcalrawny



vpaMng VILOW

P

O0T0HOAS

ViN3dvd3al

wNYLSAZYd. ADOWOdOWYS GNTH

L 2
S YapsmaileN N gt m ___“_mumxﬁun__. >UOEOQOENW aniy
1 ¢Log obaln oz eup 2
AugnT M .
eiIedspn MoPoISD Modsaz eiolyaiig !
| £107 /6 IN 0BBUZNBUMBAA BIUSZPEZIEZ Op \_fz q-\rO{N—z{ON_O F«Em Iow

Z IN yuzokez



