Zarzadzenie Wewngtrzne Nr Jtne
Dyrektora Zespolu Osrodkéw Wsparcia w Lublinie
z dnia .. /2. Lpa:... 2010 ¥.

w sprawie ustalenia zadan, strukéury organizacyjnej oraz praw i obowiazkow uczestnikéw
Dziennego Osredka Adaptacyjnego dla Dzieci Specjalnej Troski przy ul. Peturzynskiej 1

w Lublinie

Na podstawie § 12 pkt. 2 Regulaminu Organizacyjnego Zespohu Osrodkéw Wsparcia
w Lublinie przy ul. Lwowskigj 28 zarzadzam, co nastepuje:

§1
Ustalam zadania, strukture organizacyjng oraz zakres praw i obowiazkow uczestnikoéw Dziennego
Osrodka Adaptacyjnego dla Dziect Specjalne) Troski przy ul. Poturzynskiej I w Lublinie w

brzmieniu stanowiacym zalacznik Nr 1 do niniejszego zarzadzenia,

§2
Schemat organizacyjny Dziennego Osrodka Adaptacyjnego dla Dzieci Specjalne) Troski stanowi
zalacznik Nr 2 do zarzadzenia.

§3
Wykonanie zarzgdzenia powierzam kierownikowi Dziennego Osrodka Adaptacyjnego dla Dziect
Specjalnej Trosk.

§4
Zobowigzuje kierownika Dziennego Osrodka Adaptacyjnego dia Dzieci Specjalne) Troski do
zapoznania pracownikow oraz uczestnikéw Dziennego Oérodka Adaptacyjnego dla Dzieci

Specjalnej Troski z trescia niniejszego zarzadzenia.

§5
Tres¢ zarzadzenia podlega ogloszeniu poprzez wywieszenie na tablicy ogloszen w siedzibie
Dziennego Osrodka Adaptacyinego dla Dzeci Specjalne) Troski.

§6

Zarzgdzenie wchodzit w zycie z dniem podpisania.
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Zatgeznik Nr 1

do Zarzadzenia Wewnetrznego Nr £%../10
Dyrektora Zespotu Osrodkow Wspamla

w Lublinie

Zadania , struktura organizacyjna
oraz zakres praw i obowiazkow Uczestnikow
Dziennego Os$rodka Adaptacyjnego dia Dzieci Specjalnej Troski
w Lubliinie przy ul. Poturzyriskiej1

§1

. Dzienny Osrodek Adaptacyjny dla Dzieci Specjalnej Troski jest osrodkiem wsparcia
przeznaczonym dla dzieci z niepeinosprawnoscig intelektualng do 16 roku zycia,
zwanych dalej uczestnikami.

. Zadaniem Osrodka jest wspieranie rodzin poprzez objecie ich dzieci rewalidacjg,
ktorej celem jest uzyskanie przez nie optymalnego poziomu rozwoju
psychofizycznego oraz nabycie podstawowych umiejeinosci samoobstugowych.

. Uczestnikami Qsrodka mogg by¢ dzieci z terenu miasta Lublina. W szczegdinych
przypadkach mogg by¢ przyjmowane dzieci spoza Lublina w oparciu o uzgodnienia
organdw kierujgcych.

. Uczestnikami Osrodka mogg by¢ dzieci spoza Lublina, przyjgte bez porozumienia
organdw kierujgcych, za zgods dyrektora Zespolu OSrodkéw Wsparcia w Lublinie.
Rodzice lub opiekunowie prawni dziecka ponoszg pelng odptatno$é za ustugi
$wiadczone przez Osrodek.

. Liczba miejsc w Osrodku wynosi 45, w tym 30 miejsc w Osrodku Dziennego Pobytu
i 15 w Punkcie Ustug Specjalistycznych.

§2

. Osrodkiem kieruje kierownik, ktéry ustala zadania dla pracownikdéw i koordynuje
prace zespoldw pracowniczych.

. Zadania Oérodka realizowane sg przez dwa zespoly pracownicze:

1) zespbi terapeutyczno-opiekunczy,

2) zespd! gospodarczy

. Do zadari zespolu terapeutyczno-opiekuriczego nalezy w szczegéinosci realizacja
ustug opiekunczych, wspomagajgco-aktywizujacych, terapeutyczno-wychowawczych
prozdrowoinych oraz praca z rodzmq, wyszczegbinionych w § 6 ust.2, 3, 4 516
w§7 ust 2, w§8ust 2 niniejszego regulaminu.

. Do zadan zespolu gospodarczego nalezy obsluga gospodarcza Domu i realizacja
usfug Zywieniowych wyszczegolnionych w § 5 ust. 1 regulaminu.

. Kierownik Os$rodka wspdlpracuje z rodzicami, oSrodkiem pomocy rodzinie oraz
innymi instytucjami i organizacjami dziatajgcymi na rzecz dzieci niepetnosprawnych
intelektualnie. Zasady i formy wspblpracy ustala dyrektor Zespotu.

. O$érodek realizuje zadania w nastepujacych formach organizacyjnych:

1) Osrodek Dziennego Pobytu,

2) Punkt Ustug Specjalistycznych.

. Osrodek prowadzi dokumentacje zbiorcza i dokumentacje indywidualng Uczestnikéw.
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§3
Na terenie Osrodka funkcjonujg zespoly rewalidacyjno-wychowawcze
i edukacyjno-terapeutyczne dla ucznidw Specjalnego Osrodka Szkolno-
Wychowawczego Nr 2 przy ul. Gluskiej 5 w Lublinie, zgodnie z odrebnymi
przepisami.
Zasady wspoipracy ckresla porozumienie zawarte pomigedzy Zespolem Osyodkow
Wsparcia w Lublinie a Specjalnym Osrodkiem Szkolno-Wychowawczym Nr 2.
Nadzér nad funkcjonowaniem szkoly oraz realizacjg obowigzku szkolnego dzieci
peini dyrektor Specjainego Osrodka Szkolno-Wychowawczego Nr 2.
Zajecia edukacyjno-terapeutyczne | rewalidacyjno-wychowawcze prowadzg
nauczyciele Specialnego O$rodka Szkolno-Wychowawczego Nr 2.
W czasie zaje¢ szkolnych prowadzonych przez nauczycieli, Dzienny OsSrodek
Adaptacyjny nie Swiadczy ustug okreslonych w § 6, za wyjgtkiem ust. 1 3.
Udzial dzieci w zajgciach edukacyjno-terapeutycznych i rewalidacyjno-
wychowawczych Swiadczonych przez nauczycieli jest bezplatny.

§4

. Podstawg przyjecia Uczestnika do OsSrodka stanowi decyzja administracyjna

wydana przez dziatajgcego z upowaznienia Prezydenta Miasta Lublin dyrektora lub
innego pracownika Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Lublinie.

Whiosek o przyjecie dziecka do Osrodka rodzic lub opiekun prawny skiada do
pracownika socjainego zatrudnionego w Zespole Osrodkéw Wsparcia w Lublinie.
Pracownik socjainy przeprowadza wywiad srodowiskowy oraz kompletuje
dokumenty, dotyczace w szczegolnosci sytuacji finansowej, zdrowotnej i bytowej
oscby ubiegajacej sie i przedstawia do akceptacji dyrektora Zespolu Osrodkow
Wsparcia w Lublinie.

Ustalenie odptatnosci za pobyt w Osrodku dokonuje sie poprzez zawarcie kontraktu
pomiedzy osobg ubiegajgcy sie, a dyrektorem Zespolu Osrodkow Wsparcia
w Lublinie.

Kontrakt zatwierdza dyrekior Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Lublinie.

§5

. Skreglenie z listy Uczestnikbw moze nastapi€¢ w wyniku wygasniecia lub uchylenia

decyzii administracyjnej upowazniajacej do korzystania z ushug Osrodka.
Decyzje uchylajgca wydaje z upowaznienia Prezydenta Miasta Lublin dyrektor lub
inny pracownik Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Lublinie.
Dyrektor Zespolu O$rodkdw Wsparcia w Lublinie moze ziozy¢ do Miejskiego
Osrodka Pomocy Rodzinie w Lublinie wniosek o uchylenie decyzji administracyjnej
w razie:

1) zmiany miejsca zamieszkania dziecka,

2) dlugotrwalej nieusprawiediiwionej nieobecnosci dziecka

3) na wniosek rodzicow lub opiekuna prawnego dziecka.

§6

. Uslugi péistacionarne dla dzieci skierowanych na pobyt dzienny stanowig

hierozigczny pakiet nastepujacych swiadczen:
T)usiugi zywieniowe:
a) sniadanie



b) obiad
¢) podwieczorek
2) ustugi opiekuncze:
a) opieka pielegnacyjna
b) zajecia wspomagajaco-aktywizacyine
3) ustugi prozdrowotne
a) opieka pielegniarska w niezbgdnym zakresie
b) profilakityka i edukacja zdrowotna
4) rehabilitacja spolteczna:
a) diagnoza i terapia psychologiczna
b) diagnoza i terapia logopedyczna
5) rehabilitacja fizyczna:
a) réznorodne formy kinezyterapii
b) fizykoterapia ( termoterapia, hydroterapia)
c) masaz ieczniczy
6) muzykoterapia.
1. Osrodek Dziennego Pobytu czynny jest od poniedziatku do pigiku, za wyjgtkiem dni
swiatecznych, w godzinach od 6% do 16%°

§7
1. Uslugi specjalistyczne przeznaczone sg dla dzieci wymagajacych rehabilitaci,
ktérym opieke zapewnia rodzina w migjscu zamieszkania.
2. Uslugi specjalistyczne dla dzieci obejmuja :
1) rehabilitacje spoteczna;
a) diagnoze i terapie psychologiczng,
b) diagnoze i terapie logopedyczng,
2) rehabilitacie fizyczng :
a) kinezyterapie,
b} fizykoterapie (termoterapie, hydroterapie),
¢) masaz leczniczy,
3. Ustugi specjalistyczne swiadczone sg w wybrane dni tygodnia, od poniedziatku do
piatku, za wyjatkiem dni $wigtecznych, w godzinach od 8% do 18%

§8
1. Osrodek $wiadczy ustugi dia rodzicdw lub opiekundw prawnych dzieci objetych
rewalidacja.

2. Zakres usiug dla rodzicéw obejmuje:

1) wsparcie psychologiczne rodziny,

2) konsultacje ze specjalistami,

3) poradnictwo prozdrowoine.
3. Na terenie OSrodka dziata grupa wsparcia rodzicow.

§9
1. Rodzice /prawni opiekunowie/ dzieci wnoszg oplaty w wysokosci usialone)
w decyzji administracyjnej z gory do dnia 15-go kazdego miesigca.
2. Rodzicowi /fopiekunowi prawnemu/ przystuguje zwrot wniesionej optaty
w przypadku  zgloszenia nieobecnosci dziecka w Q$rodku z co najmnigj
dwudniowym wyprzedzeniem.

§ 10
1. Rodzice /opiekunowie prawni/ maja prawo do:



1) uzyskania informacji 0 metodach stosowanej terapii i postgpach w rozwoju
dziecka,

2) tworzenia samorzadu rodzicdw, zwanego Radg Rodzicow.

2. Rodzice /opiekunowie prawni/ dziecka sg zobowigzani:

1) zapewni¢ we wiasnym zakresie dowoz dziecka do i z Osrodka,

2) informowag pielegniarke lub kierownika Osrodka o stanie zdrowia dziecka,

3) zaopatrzyé dziecko w odziez, obuwie, pieluchy na zmiane i $rodki higieny
osobistej,

4} terminowo uiszczaé oplaty

8} niezwdocznie informowac kierownika Qsrodka 6 zmianie sytuacji zycmwej
majgcej wplyw na prawo do korzystania z przyznanych ustug.

§11
1. Rodzice mogg tworzy¢ swoja reprezentacig, zwang Radg Rodzicow .
2. Rada Rodzicow sktada sie z przewodniczacego, wiceprzewodniczacego , skarbnika
| sekretarza.
3. Do zadan Rady Rodzicow nalezy :
1) reprezentowanie interesdw dzieci i ich rodzicdw wobec kierownika Osrodka
i dyrektora Zespotu,
2) wspoldziatanie z Ogrodkiem w organizowaniu imprez okolicznosciowych
i rekreacyjnych.
Rada wybierana jest przez rodzicdw drogg giosowania.
Kadencja Rady Rodzicow trwa trzy lata.
Czlonkowie Rady moga petni¢ swoje funkcje maksymalnie przez dwie kadencje.
Rodzice mogg odwoilaé Rade przed uplywem kadencji w razie niewtasciwego
petnienia swoich obowigzkow.
W razie odwotania cztonka Rady lub jego rezygnacii przeprowadza sie wybory
uzupetniajgce
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