Zarzadzenie Wewngtrzne Nr 43./10
Dyrektora Zespolu Osrodkéw Wsparcia w Lublinie
z dnia .. %% 4Psex..... 2010 .

w spra“}'ie ustalenia zadan, struktury organizacyjnej oraz praw i chowigzkéw uczestnikow
Dziennego Domu Pomocy Spolecznej Nr 1 przy ul. Niecalej 16 w Lublinie

Na podstawte § 12 pkt. 2 R;gulaminu Organizacyjnego Zespoh: Osrodkéw Wsparcia
w Lublinie przy ul. Lwowskiej 28 zarzadzam, co nastepuje: |

. §t
Ustalam zadania, strukture organizacyjng oraz zakres praw i obowiazkéw uczestnikéw
Dziennego Domu Pomocy Spolecznej Nr 1 przy ul. Niecatej 16 w Lublinie w brzmieniu
stanowigcym zatacznik Nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§2 | |
Schemat organizacyjny Dziennego Domu Pomocy Spolecznej Nr 1 stanowi zatacznik Nr 2
do zarzgdzenia.

§3
Wykonanie zarzadzenia powierzam kierownikowi Dziennego Domu Pomocy Spolecznej Nr 1.

L §4

"’

Zobowiazuje kierownika Dziennego Domu Pomocy Spotecznej Nr 1 do zapoznania
pracownikéw oraz uczestnikow Dziennego Domu Pomocy Spolecznej Nr 1 z trescia niniejszego

zarzgdzema.

| §5
Treéé zarzadzenia podlega ogloszeniu poprzez wywieszenie na tablicy ogloszen w siedzibie
Dziennego Domu Pomocy Spolecznej Nr 1.

§6
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania. ' - D ﬁagé{ @9/
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- Zakgeznik Nr 1

do Zarzadzema Wewnetrznego Nid2../10
Dyrektora Zespotu Osrodkéw Wsparcia
w Lubiinie

Zadania , struktura organizacyjna
. oraz zakres praw i obowiazkéw Uczestnikow
Dziennego Domu Pomocy Spoleczne] Nr 1 w Lublinie przy ul. Niecatej 16

§1

. Dzienny Dom Pomocy Spolecznej Nr 1 jest osrodkiem wsparcia przeznaczonym dla

os6b znajdujacych sie w trudnej sytuacji Zyciowej, ktérej nie moga rozwigzal przy
pomocy wiasnych $rodkéw, mozliwosci | uprawnien, obejmujacym nastepujace grupy:
1) osoby w wieku emerytainym,
2) osoby niepefnosprawne hiepracujace,
zwane dalej Uczestnikami. '
Zadaniem Domu jest zaspokajame mezbednych potrzeb socjalno-bytowych
i psychospolecznych Uczestnikow, wspieranie ich w przezwyciezaniu trudnej sytuacii
zyciowe] w celu zachowania lub odzyskania przez nich mozliwosci sprawnego
funkcjonowania w miejscu zamieszkania i w srodowisku.
Uczestnikami Domu moga byé mieszkaricy dzielnicy Srédmiescie i Stare Miasto,
a w szczegblnie uzasadnionych przypadkach innych dzielnic miasta Lublina.
Liczba miejsc w Domu wynosi 24.

§2

. Domem kieruje Kierownik, ktéry ustala zadania dla pracownikéw i koordynuje ich

prace.

Zadania Domu realizowane sg przez dwa zespoly pracownicze:
1) zespol terapeutyczny,

2) zespdt gospodarczy.

. Do zadan zespolu terapeutycznego nalezy realizacja us'rug wyszczegélmonych

w § 5 ust.1 .punkt.1, 2, 3 i 4 niniejszego regulaminu.

Do zadan zespotu gospodarczego nalezy obstuga gospodarcza Domu i i realizacja
ustug zywieniowych, wyszczegodlnionych w § 5 ust. 1 pkt 5.

Kierownik Domu wspélpracuje z instytucjami i organizacjami dz:alajacyml na rzecz
osob  potrzebujgcych pomocy. Zasady i formy wspoéipracy ustala Dyrektor Zespotu
Osrodkéw Wsparcia w Lublinie.

Dom realizuje zadania w formie ustug pélstacjonarnych.

Dom prowadzi dokumentacje zbiorczg i dokumentacje indywiduaing Uczestnikow. .

W Domu funkcjonuje samorzad Uczestnikow zwany Rada Uczestnikow.

§3
Podstawe przyjema Uczestnika do Domu stanowi decyzja administracyjna
wydana przez dziatajgcego z upowaznienia Prezydenta Miasta Lublin dyrektora
lub innego pracownika Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Lublinie.
Whiosek o przyjecie do Domu osoba ubiegajaca si¢ skiada u pracownika
socjalnego Domu.
Pracownik socjalny przeprowadza wywiad §rodowiskowy oraz kompletu1e
dokumenty, dotyczace w szczegolnosci sytuacji finansowej, zdrowotnej i bytowej



AT,
'

. Uczestnicy majg prawo do:

osoby ubiegajacej sig i przedstawia do akceptacji dyrektora Zespoiu Osrodkow
Wsparcia w Lublinie.

. Ustalenie odplatnosci za pobyt w Domu dokonuje sig poprzez zawarcie kontrakiu

pomiedzy osobg ubiegajgcy sie a dyrektorem Zespotu Osrodkow Wsparcia
w Lublinje.

. Kontrakt zatwierdza dyrektor Mlejsklego Osrodka Pomocy Rodzinie w Lublinie.

§4

. Skreélenle z listy Uczestikdw moze nastapié w wyniku wygasniecia lub uchylenia

decyzji administracyjnej upowazniajgcej do korzystania z ustug Domu.

. Decyzje uchylajacq wydaje z upowaznienia Prezydenta Miasta Lublin dyrektor [ub inny

pracownik Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Lublinie.

. Dyrektor Zespohu Osrodkow Wsparcia w Lublinie moze zlozy¢ do. Miejskiego O$rodka

Pomocy Rodzinie w Lublinie wniosek ¢ uchylenie decyzji administracyjnej w razie:
1) zmiany miejsca zamieszkania Uczestnika,
2) nawniosek Uczestnika.

§5

. Uslugi pdistacioname dla oséb w wieku emerytalnym i niepracujgcych oséb

niepetnosprawnych stanowig nierozigczny pakiet nastepujgcych swiadczen:

1) us}ug; prozdrowotne: doraina pomoc, gimnastyka usprawniajaca, pomrar
ciSnienia tetniczego, profilaktyka i edukacja zdrowotna,

2} ustugi terapeutyczne,

3) uslugi socjaine,

4) ustugi wspomagajaco-aktywizacyjne,

5) usiugi zywieniowe — obiady.

. Dom czynny jest od poniedzialku do pigtku, za wyjgtkiem dni . Swiatecznych,

w godzinach od 7.30 do 16.00. .

§6

1) przebywania w Domu w godzinach otwarcia i korzystania z przyznanych ustug,
2) zgtaszania wnioskdw i propozycii dotyczacych swiadczonych ustug,
3) poszanowania wiasnej godnosci oraz ochrony dobr osobistych, w szczegolnosci
danych osobowych oraz informacji zawartych w wywiadzie Srodowiskowym
i w decyzji administracyjnej,
4) zapewnienia spokoju i bezpieczenstwa w miejscu pobytu,
5) wybierania swojego samorzadu.

. Uczestnicy zobowigzani sg do:

1) przestrzegania postanowien nlnle]szego regulaminu,
2) dbatosci o estetyke i kulture w miejscu pobytu, poszanowania mienia Domu,

" 3) stosowania sie do zaleceri kierownika Domu,

4) terminowego wnoszenia oplat,
5) niezwtocznego informowania kierownika Domu 0 zmianie sytuacji zyciowej
majacej wplyw na prawo do korzystania z przyznanych usiug.

. Na terenie Domu zabrania si¢ spozywania napojow alkoholowych, przybywania

osobom w stanie nietrzezwym oraz urzgdzania spotkan towarzyskich
nieprzewidzianych w planie pracy Domu.
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§7
1. Uczestnicy Domu / lub opiekunowie prawni/ zobowigzani sg do wnoszenia oplat
za ustugt w wysaokosci ustalonej w decyzji admlmstracyjnej z gory do 15—ego dnia
kazdego miesiaca.
2. Uczestnik moze otrzymacé zwrot odplatnosci za dni usprawiedliwionej nieobecnosci,
jezeli fakt nieobecnosci 2zglosi do Kierownika Domu =z c¢o najmniej
dwudniowym wyprzedzeniem.

-~ § 8
Uczestnicy Domu wyblerajq samorzad, zwany Radg Uczestnikow.
Rada skiada sie z 3 czlonkow: przewodniczacego, wiceprzewodniczgcego i skarbnika.
Do zadan Rady Uczestnikow nalezy: '
1) reprezentowanie interesdw Uczestnikbw wobec kierownika Domu 1 Dyrektora
Zespolu Osrodkow Wsparcia w Lublinie,
2) wspbldziatanie w ksztaltowaniu wiasciwych stosunkow wiréd Uczestnikow,
3) stwarzanie atmosfery wzajemnej zyczliwo$ci i zrozumienia,
4) wspodlpraca w organizacji imprez okolicznosciowych.
Rada Uczestnikbéw wybierana jest drogg glosowania.
Kadencja Rady Uczestnikdw trwa 2 [ata.
Czlonkowie Rady Uczestnikéw moga peini¢ swoje funkqe maksymalnie dwie kadencje.
Uczestnicy Domu mogg odwotac Rade Uczestnikdbw przed uplywem kadencji
w przypadku niewtasciwego pelnienia powierzonych obowigzkéw.
W razie odwoiania czionka Rady lub jego rezygnac)i w trakcie kadencji przeprowadza
sie wybory uzupelniajace.
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SCHEMAT ORGANIZACYJINY

Dzienny Dom Pomocy Spoelecznej Nr 1 w Lublinie, ul. Niecala 16

KIEROWNIK

-

ZESPOL TERAPEUTYCZNY

SPECJALISTA PRACY Z
RODZINA

PRACOWNIK SOCJALNY

TERAPEUTA

KUCHARKA
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