Zarzadzenie Wewnetrzne Nr 2 / 2017
Dyrektora Zespotu Osrodkéw Wsparcia w Lublinie
z dnia 23 stycznia 2017 r.

w sprawie ustalenia zadan, struktury organizacyjnej oraz praw i obowiazkéw
- uczestnikéw Centrum Aktywizacji i Rozwoju Senioréw w Lublinie

przy ul. Natkowskich 114

Na podstawie § 7 ust. Zoraz § 16 ust. 2 Regulaminu Organizacyjnego Zespohu Osrodkéw
Wsparcia w Lublinie, stanowigcego zatacznik do Zarzadzenia Nr 40/4/2016 Prezydenta
Miasta Lublin z dnia 15 kwietnia 2016 r. w sprawie zatwierdzenia Regulaminu

Organizacyjnego Zespotu Oérodkéw Wsparcia w Lublinie, zarzgdzam co nastepuje:

§1

Ustalam zadania, strukture organizacyjng oraz zakres praw i obowigzkéw uczestnikéw
Centrum Aktywizacji i Rozwoju Senioréw w Lublinie przy ul. Natkowskich 114

w brzmieniu stanowigcym zatacznik Nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§2

Schemat organizacyjny Centrum Aktywizacji i Rozwoju Senioréw stanowi zatgcznik Nr 2

do zarzadzenia.

§3

Wykonanie zarzadzenia powierzam zastepcy dyrektora.
§4
Zobowigzuje zastepce dyrektora do zapoznania pracownikéw oraz uczestnikdw Centrum

Aktywizacji i Rozwoju Seniorédw z trescia niniejszego zarzadzenia. Ve

§5

Tresé zarzadzenia podlega ogtoszeniu przez wywieszenie na tablicy ogloszen w siedzibie

Centrum Aktywizacji i Rozwoju Senioréw. .

: _ §o6
Traci moc Zarzadzenie Wewnetrzne Nr 13/2016 z dnia 12 maja 2016 .

§7

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania. _ V
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Zatacznik Nr 1

do Zarzadzenia Wewngtrznego Nr 2/2017
Dyrektora Zespotu Osrodkéw Wsparcia

w Lublinie z dnia 23 maja 2017 r.

Zadania, struktura organizacyjna

o+

oraz zakres praw i obowiazkow Uczestnikow
Centrum Aktywizacji i Rozwoju Senioréw w Lublinie przy ul. Natikowskich 114

§1
1. Centrum Aktywizacji i Rozwoju Senioréw, zwane dalej Centrum funkcjonuje
w strukturze Zespotu Osrodkdw Wsparcia w Lublinie,
2. Centrum jest osrodkiem wsparcia przeznaczonym dia oséb w wieku emerytainym,
samodzielnych w zakresie przemieszczania sie i czynnosci samoobstugowych.
3. Celem Centrum jest czescipwa pomoc w zaspokajaniu niezbednych potrzeb
socjalno-bytowych i psychospolecznych Uczestnikow oraz wspieranie ich
W przezwycigzaniu trudnej sytuacji zyciowej w celu zachowania mozliwosci
samodzielnego funkcjonowania w dotychczasowym $rodowisku.
4. Uczestnikami Centrum mogg byé mieszkaiicy dzielnicy Wrotkéw, a w szczegdlnie
uzasadnionych przypadkach innych dzielnic Miasta Lublin.

5. Liczba miejsc w Centrum wynosi 15.

§2

1. Zadania Centrum realizuje zespdt terapeutyczny.
2. Centrum wspdipracuje z instytucjami iorganizacjami dziatajacymi na rzecz
seniordw. Zasady | formy wspotpracy ustala Dyrektor Zespotu Osrodkéw
Wsparcia w Lublinie.
Centrum realizuje zadania w formie ustug potstacjonarnych.
Centrum prowadzi dokumentacje zbiorcza i dokumentacje indywidualnq
Uczestnikdw.
5 W Centrum moze funkcjonowaé samorzad Uczestnikow zwany Radq

Uczestnikdw.

Hw

§3 |

1. Podstawe korzystania z ustug przez Uczestnika Centrum stanowi decyzja
administracyjna wydana przez dziatajacego z upowaznienia Prezydenta Miasta

. Lublin dyrektora lub pracownika Miejskiego Oérodka Pomocy Rodzinie w Lublinie.
2. Whniosek o korzystanie z ustug osoba ubiegajaca sie sktada u pracownika
socjalnego Zespotu Osrodkow Wsparcia w Lublinie.

3. Pracownik socjalny przeprowadza wywiad $rodowiskowy oraz kompletuje
dokumenty dotyczace w szczegdlnosci sytuacji finansowej, zdrowoinej

i bytowej osoby ubiegajacej sie i przedstawia je do akceptacji dyrektora Zespotu
Osrodkéw Wsparcia w Lublinie.



. Zakres ustug ustalony jest w porozumieniu zawartym pomiedzy osobg kierowanq
a Zespotem Osrodkdéw Wsparcia w Lublinie.

. Wysokos§¢ odptatnosci za ustugi okresla decyzja administracyjna, o ktérej mowa
wust. 1.

§4

.. Skreslenie z listy Uczestnikébw Centrum moze nastapi¢ w wyniku wygasniecia

lub uchylenia decyzji administracyjnej upowazniajgcej do Kkorzystania z ustug

Centrum.

. Decyzje uchylajacg wydaje z upowaznienia Prezydenta Miasta Lublin dyrektor lub

inny pracownik Miejskiego Odrodka Pomocy Rodzinie w Lublinie.

. Dyrektor Zespotu Osrodkéw Wsparcia w Lublinie moze ztozy¢ do Miejskiego

Osrodka Pomocy Rodzinie w Lublinie wniosek o uchylenie decyzji

administracyjnej w razie:

1) zmiany miejsca zamieszkania Uczestnika,

2) na wniosek Uczestnika,

3) nieprzestrzegania regulaminu Centrum oraz razapego naruszania zasad -
wspdtzycia spotecznego: wywolywania konfliktéw, naruszania granic
bezpieczenstwa osobistego oraz obrazania uczué i przekonald innych
uczestnikow.

. Zaistnienie okolicznosci, o kiérych mowa w ust. 3 pkt 3, winno byé stwierdzone

opinig psychologa lub zespolu terapeutycznego.

§5

. W ramach Centrum swiadczone sg nastgpujace ustugi:

1) terapeutyczne,

2) praca socjalna,

3) wspomagajaco — aktywizujace,

4) profilakiyka i edukacja zdrowotna,

5) zywieniowe (obiady) — w formie cateringu.

. Ustugi wyszczegolnione w ust.1 pkt 14 stanowig nieroztgczny pakiet Swiadczen.

. Ustugi zywieniowe swiadczone sg wylgcznie na rzecz 0sob, korzystajqcych
z pakietu, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 1-4.

. Centrum organizuje zajecia aktywizujaco-integracyjne dla spolecznosci lokalnej
zgodnie z ustalonym harmonogramem.

. Centrum czynne jest w poniedziatek, srode, czwartek, piatek w godzinach 9.00-
15.00 oraz we wtorek w godzinach 11.00-17.00, za wyjatkiem dni swiatecznych.

- o §6

.. Uczestnicy majg prawo do:

1) przebywania w Centrum w godzinach otwarc:a i korzystania z przyznanych
ustug,

2) zgtaszania wnioskow i propozycji dotyczacych Swiadczonych ustug,

3) poszanowania wilasnej godnosci oraz ochrony doébr osobistych
w szczegdblnosci danych osobowych oraz informacji zawartych
w wywiadzie srodowiskowym i w decyzji administracyjnej,

4) zapewnienia spokoju i bezpieczenstwa w miejscu pobytu,
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™

§7

. Uczestnicy Centrum, zobowigzani sq do wnoszenia optat za ustugi w wysokosci

ustalonej w decyzji administracyjnej z géry do 15-ego dnia kazdego miesiaca.
Uczestnik moze otrzymac¢ zwrot odplatnosci za dni nieobecnosci, jezeli fakt
niecbecnosci zgtosi do pracownika Centrum.

§8

. Uczestnicy Centrum majg prawo wyboru samorzgdu, zwanego Radg

Uczestnikow.

Rada sktada sig z 3 cztonkdéw. przewodniczacego, wiceprzewodniczgcego
i skarbnika.

Do zadan Rady Uczestnikow nalezy:

1) reprezentowanie intereséw Uczestnikow,

2) wspdldziatanie w ksztattowaniu wtasciwych stosunkdw wérdd Uczestnikéw,

3) stwarzanie atmosfery wzajemnej zyczliwos$ci i zrozumienia,

4) wspdtpraca w organizacji imprez okolicznosciowych.

Rada Uczestnikéw wybierana jest droga gtosowania.

Kadencja Rady Uczestnikéw trwa 2 lata.

Cztonkowie Rady Uczestnikéw mogag petni¢ swoje funkcje maksymalnie dwie
kadencje. ‘

Uczestnicy Centrum mogg odwota¢ Rade Uczestnikow przed uptywem kadencji
w przypadku niewtasciwego petnienia powierzonych obowiazkéw.
W razie odwotania czlonka Rady lub jego rezygnacji w trakcie kadencji
przeprowadza si¢ wybory uzupetiajgce.
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SCHEMAT ORGANIZACYJNY | B s Wewntrnego N 2/ 2017

Dyrektora Zespotu OSrodkow Wsparcia

Centrum Aktywizacji i Rozwoju Senioréw w Lublinie w Lublinie 2 cnia 29 stycznia 2017 ¢

przy ul. Natkowskich 114

ZESPOL TERAPEUTYCZNY
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