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MIEJSKI ZESPOL ZtOBKOW W LUBLINIE

ul. Wolska 5, 20-411 Lublin, tel./fax 81 466 49 91
e-mail: mzz@zlobki.lublin.eu, www.zlobki.lublin.eu

OGLOSZENIE O NABORZE NA WOLNE STANOWISKO

Dyrektor Miejskiego Zespotu Ztobkéw w Lublinie ul. Wolska 5 ogtasza nabér:

Oferowane stanowisko Intendent

llosé etatéw 1 etat

Termin skiadania 03.08.2022 r. - 16.08.2022 r.
dokumentéw

Wymiar czasu prac

Petny etat/ 8 godz.

Wymagania niezbedne na
stanowisku

wyksztatcenie $rednie lub Srednie branzowe z rocznym stazem pracy o
odpowiednim profilu umozliwiajagcym wykonywanie zadan na stanowisku,
wyksztatcenie zasadnicze branzowe lub zasadnicze zawodowe z 2 letnim
stazem pracy o odpowiednim profilu umozliwiajgcym wykonywanie zadan
na stanowisku,

posiadanie obywatelstwa polskiego,

ukonczenie 18-go roku zycia,

petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych,

korzystanie z petni spraw publicznych,

brak prawomocnego wyroku sadu za umys$ine przestepstwo Scigane z
oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe.

Wymagania dodatkowe na
stanowisku

wiedza z zakresu ewidencji magazynowej,
wiedza z zakresu Prawa zamdéwien publicznych,
bardzo dobra znajomo$¢ obstugi komputera,
umiejetnos¢ organizacji i planowania pracy,
zdolnos¢ analitycznego myslenia,

komunikatywnos¢,  skrupulatnosc,
odpowiedzialnosc¢,

wysoka kultura osobista.

obowigzkowos$¢é,  terminowosé,

Zakres wykonywanych
obowiazkéw na
stanowisku

1. Zaopatrzenie zlobka w artykuty spozywcze i chemiczne (Srodki
czystosci),

2. Kontrola dostarczanych produktéw spozywczych do zlobka pod
wzgledem wiasciwej jakosci towaru, terminu przydatnosci do spozycia
oraz zgodnosci dostawy ze ztozonym zamdwieniem,

3. Weryfikacja wymaganej dokumentacji towarzyszgcej dostawom towaru
zgodnie z obowigzujgcymi wymogami prawnymi,

4. Przyjmowanie towaréw do magazynu zywnosciowego i chemicznego
oraz wtasciwe ich przechowywanie,

5. Utrzymanie czystosci i porzgdku w magazynach zgodnie z przepisami
sanitarnymi,

6. Wydawanie artykutdéw zywnosciowych niezbednych do sporzgdzenia
positkdbw zgodnie z ustalonym jadtospisem oraz artykutéw
chemicznych,

7. Przestrzeganie procedur i instrukcji wynikajgcych z dobrej praktyki
produkcyjnej i higienicznej oraz systemu jakosci HACCP,

8. Prowadzenie ewidencji magazynowej w programie komputerowym oraz
sporzgdzanie wymaganej dokumentaciji rozliczeniowej towarow,

9. Kontrola poprawnosci wystawianych faktur przez dostawcéw pod
wzgledem ilosciowo-wartosciowym oraz terminowe ich przekazywanie
do ksiegowosci Miejskiego Zespotu Ztobkéw w Lublinie,

10. Prowadzenie codziennych raportéw zywieniowych i obliczanie kosztow
dziennej stawki zywieniowej,

11. Wspoipraca z personelem kuchni w zakresie prawidiowego

przygotowania positkow,




12. Sporzadzanie miesiecznych rozliczen ilosciowo-warto$ciowych
magazynu zywnosciowego i chemicznego i uzgadnianie ich z
ksiegowoscia,

13. Przygotowanie magazyndw i uczestnictwo w spisie inwentaryzacyjnym
magazynow zgodnie z wymogami ksiegowosci,

14. Czuwanie nad prawidtowym funkcjonowaniem systemu HACCP,

15. Scista wspditpraca z Dyrektorem Ztobka i pielegniarka,

16. Wykonywanie innych polecen przetozonego o ile dotyczg tresci danego
stosunku pracy i nie sg sprzeczne z prawem,

Wymagane dokumenty

CV, list motywacyjny opatrzone witasnorecznym podpisem,

Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie,

Kopie dokumentéw potwierdzajgce wyksztatcenie,

Kopie dokumentéw potwierdzajgcych staz pracy,

Aktualne badania do celéw sanitarno-epidemiologicznych,

Oswiadczenie kandydata o posiadaniu obywatelstwa polskiego,

Swiadczenie kandydata o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych,

Oswiadczenie kandydata o korzystaniu z petni praw publicznych oraz o

braku prawomocnego wyroku sgdu za umyslne przestepstwo scigane z

oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

9. Kserokopia dokumentu potwierdzajgcego posiadane kwalifikacje i
uprawnienia,

10.Klauzula informacyjna dla kandydata,

11.Zgoda na przetwarzanie danych osobowych.

e Wzory oswiadczen do pobrania na stronie

https://biuletyn.lublin.eu/zlobki/praca/ogloszenia-o-naborze/

N AN E

Miejsce i termin skladania
dokumentéw

Wymagane dokumenty nalezy ztozy¢ w Sekretariacie siedziby Miejskiego
Zespotu Ztobkéw w Lublinie ul. Wolska 5 w godzinach 730 - 1530 |ub
przesta¢ za posrednictwem poczty w terminie do dnia 16.08.2022 r., w
zamknietej kopercie A4 oznaczonej imieniem, nazwiskiem kandydata oraz
z dopiskiem; ,,Dotyczy naboru na stanowisko: INTENDENT”

lub przestaé pocztg na adres:

Miejski Zespét Ztobkéw w Lublinie

ul. Wolska 5, 20-411 Lublin

Dokumenty aplikacyjne uwaza sie za dostarczone w terminie, jezeli
wptynety na ww. adres w terminie do dnia 16.08.2022 r.

Dokumenty aplikacyjne, ktére zostang ztozone w innej formie niz
zamknieta koperta lub wptyng do MZZ po wyzej okreslonym terminie, nie
bedg rozpatrywane.

Kandydaci spetniajgcy wymagania formalne okre$lone w ogtoszeniu o
naborze zostang powiadomieni telefonicznie o terminie i miejscu naboru.
Do sktadania dokumentdéw zachecamy réwniez osoby niepetnosprawne.

Uwagi

Kandydat wytoniony w drodze naboru przed zawarciem umowy o prace
zobowigzany jest przediozy¢ zaswiadczenie o niekaralnosci zgodnie z
wymogiem art. 15 ust. 2 pkt. 5 Ustawy o opiece nad dzieémi do lat 3 z dnia
4 lutego 2011 r. (Dz. U. 2018 poz. 603 z péz. zm.)

Oferty, ktére zostaly odrzucone z przyczyn formalnych oraz oferty
kandydatoéw, ktérzy nie zostali zatrudnieni sg odbierane osobiscie przez
zainteresowanych lub niszczone komisyjnie po terminie 3 miesiecy od dnia
obsadzenia stanowiska.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej
Biuletynu Informacji Publicznej
https://biuletyn.lublin.eu/zlobki/praca/ogloszenia-0-naborze/ oraz na tablicy
informacyjnej Miejskiego Zespotu Ztobkéw w Lublinie, ul. Wolska 5.

Lublin, dnia 02.08.2022 r.

Informacje przygotowat:
Inspektor ds. kadr



https://biuletyn.lublin.eu/zlobki/praca/ogloszenia-o-naborze/

