Klauzula informacyjna dla kandydatéw ubiegajacych sie o zatrudnienie
w Zarzadzie Drég i Mostéw w Lublinie

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(Dz.U.UE.L. 22016 r. Nr 119, s.1), zwanego dalej ,RODO”, informuje sie, ze:

1.

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Dyrektor Zarzgdu Drég i Mostoéw
w Lublinie z siedziba: ul. Krochmalna 13J, 20-401 Lublin.

Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych we wszystkich sprawach dotyczgcych przetwarzania
danych osobowych oraz korzystania z praw zwigzanych z przetwarzaniem danych poprzez
email: iod@zdm.lublin.eu Ilub pisemnie na adres Administratora danych osobowych:
ul. Krochmalna 13J, 20-401 Lublin.

Pani/Pana dane bedg przetwarzane w celu realizacji procesu rekrutacji, w szczegoélnosci
w celu oceny Pani/Pana kwalifikacji, zdolnosci i umiejetnosci potrzebnych do pracy
na stanowisku, na ktére Pani/Pan aplikuje.

Podstawg prawng przetwarzania sa:

1) przepisy Kodeksu pracy i wydane na ich podstawie przepisy wykonawcze;

2) ustawa o pracownikach samorzgdowych, a takze inne przepisy prawa - w zakresie danych
okreslonych w szczegoélnosci w art. 22' Kodeksu pracy;

3) dyspozycja art. 6 ust. 1 lit. ¢) RODO — gdy przetwarzanie jest niezbedne do wypetnienia
obowigzku prawnego cigzgcego na Administratorze;

4) uzasadniony interes - dyspozycja art. 6 ust. 1 lit. f) RODO — w zakresie danych zebranych
podczas postepowania rekrutacyjnego. Administrator danych ma uzasadniony interes
w tym, aby sprawdzi¢ Pani/Pana umiejetnosci — jest to niezbedne do oceny, czy jest
Pani/Pan odpowiednig osobg na stanowisko, na ktére prowadzona jest rekrutacja;

5) Pani/Pana zgoda na przetwarzanie danych osobowych, jezeli zostang przekazane inne
dane niz wynikajgce z przepiséw prawa.

Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest wymogiem ustawowym i ma charakter
obligatoryjny. W zakresie danych osobowych, ktére mogg by¢ przetwarzane na podstawie
Pani/Pana zgody, ich podanie jest dobrowolne.

Niepodanie danych obligatoryjnych w dokumentach aplikacyjnych skutkuje niemoznoscig
realizacji procesu rekrutacji. Zaniechanie podania danych przetwarzanych na podstawie
Pani/Pana zgody skutkuje utrudnieniami w zakresie mozliwosci wykonania obowigzkow
w zakresie realizacji procesu rekrutaciji.

Pani/Pana dane nie bedg przetwarzane w sposob zautomatyzowany i nie bedg podlegaé
profilowaniu.

Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane przez caty okres prowadzenia postepowania
rekrutacyjnego oraz w obowigzkowym okresie przechowywania dokumentacji zwigzane;j
z rekrutacjg, ustalonym zgodnie z odrebnymi przepisami. W przypadku nawigzania stosunku
pracy Pani/Pana dane osobowe uzyskane w procesie rekrutacji bedg dalej przetwarzane jako
dane pracownika Zarzgdu Drog i Mostow w Lublinie.


mailto:iod@lublin.eu

9. W zwigzku z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych, przystugujg Pani/Panu
nastepujgce prawa:

10.

1)
2)
3)

prawo dostepu do danych osobowych;

prawo zgdania sprostowania danych osobowych;

prawo zgdania usuniecia danych osobowych przetwarzanych bezpodstawnie w zakresie,
w jakim Pani/Pana dane sg przetwarzane na podstawie zgody — ma Pani/Pan prawo
cofniecia zgody na przetwarzanie danych w dowolnym momencie;

prawo zgdania ograniczenia przetwarzania danych osobowych;

prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania Pani/Pana danych osobowych
z przyczyn zwigzanych z Pani/Pana szczegodlng sytuacjg — w zakresie, w jakim podstawg
przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest przestanka prawnie uzasadnionego
interesu Administratora danych;

prawo do przenoszenia Pani/Pana danych osobowych, tj. prawo do otrzymania
w ustrukturyzowanym, powszechnie uzywanym formacie nadajgcym sie do odczytu
maszynowego danych osobowych dostarczonych na podstawie Pani/Pana zgody;

prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych w sytuacji, gdy
uzna Pani/Pan, ze przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy ogoélnego
rozporzadzenia o ochronie danych osobowych (RODO).

Pani/Pana dane nie trafig poza Europejski Obszar Gospodarczy (obejmujgcy Unie
Europejskg, Norwegie, Liechtenstein i Islandie). Pani/Pana dane mogg zosta¢ przekazane
podmiotom zewnetrznym na podstawie umowy powierzenia przetwarzania danych osobowych
w zakresie niezbednym do realizacji umowy, a takze podmiotom lub organom uprawnionym na
podstawie przepisow prawa.

Zapoznatam(-em) sie z treScig niniejszej klauzuli informacyjnej i przyjmuje ja do wiadomosci.

(data i czytelny podpis osoby sktadajgcej oswiadczenie)



