
...........................................................
 (imię i nazwisko kandydata) 

Oświadczenie o wyrażeniu zgody na przetwarzania danych osobowych

W związku z ubieganiem się, w trybie określonym w art.  11 ustawy z dnia 21 listopada
2008 r. o pracownikach samorządowych,  o zatrudnienie w Zarządzie Dróg i Mostów w Lublinie
na stanowisku:

..............................................................................................................................................
                                (stanowisko, na które składana jest aplikacja)

oświadczam, że:

1) na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.  w sprawie ochrony osób fizycznych w związku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu tych danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz.U.UE.L. z 2016 r. Nr 119, str.1), dobrowolnie
wyrażam zgodę na  przetwarzanie  moich  danych  osobowych  (innych  niż  wymagane
przepisami  prawa,  np.  numer  telefonu,  adres  e-mail)  przez  Administratora  danych
w celu realizacji procesu rekrutacji na ww. stanowisko;

2) dane osobowe przekazane przeze mnie są zgodne z prawdą;

3) zapoznałem(-am)  się  z  treścią  klauzuli  informacyjnej,  w  tym  z  informacją  o  celu
i sposobach przetwarzania danych osobowych oraz o prawach,  jakie mi  przysługują
w związku z przetwarzaniem danych osobowych.

.................................................
 (własnoręczny podpis)               

….................................................
(miejscowość i data złożenia oświadczenia)


