TR |
. Zara 308 |

L& S R in, dn. 18.01.20
TEATR im. H.CH. ANDERSENA e Toodme Pt Lublin, dn 2013
20 -111 Lublin, ul. Dominikanska 1 L

tel. 081 532 16 28, 081534 6738
NiP 712-010-37-46, Regon 000279545

g L Sarmeciun spolecznych
el amadpies T Y
ERT ARt S . 3 LUEJ”n_S?

- \,,‘, Lol e

veLk s e e

Zaktad Ubezpieczen Spofecznych
Wydzial Kontroli Ptatnikow Skladek w Lublinie
Ul T. Zana 36-38 C, 20-601 Lublin

Platnik: Teatrim. H. Ch. Andersena, NIP: 7120103746
ul. Dominikanska 1, 20-111 Lublin,

Dot. znak sprawy 202012120031

Zastrzezenia do protokofu kontroli

_ Na skutek kontroli u pfatnika skfadek — Teatr im. H. Ch. Andersena w Lublinie, przeprowadzone]
pod katem prawidfowosci i rzetelnosci obliczania skladem na ubezpieczenie spofeczne oraz innych
skladek, stwierdzono m.in. iz .- ; -, pracownik Teatru zawart w dniu 5.05.2009 r. umowe
licencyjna, ktora zdaniem Organu posiada znamiona umowy o dzielo i jako taka powinna zosta¢
oskladkowana, a platnik obowigzany byt naliczy¢ od przychodow z tytuty tejze umowy, sktadki na
ubezpieczenie spoleczne, ubezpieczenie zdrowotne i Fundusz Pracy. W tym zakresie ustalen
kontrolnych platnik wnosi zastrzezenie.

Przede wszystkim wskaza¢ nalezy, iz z pracownikiem Teatru — « _ zawarta
zostala umowa licencyjna, na co wskazuje szereg okolicznosci, w tym sama nazwa umowy z dnia
5.05.2009. Poza nazwa, ktora jako taka nie przesadza o charakterze umowy, o licencyjnym charakterze
umowy decyduje jej tresc. Analizujac tres¢ umowy zawartej z pracownikiem bez watpienia stwierdzi¢
mozna, iZ nie posiada ona znamion umowy o dzielo i stanowi umowe nazwang — umowe licenciji.

W przedmiotowej umowie . zobowigzal si¢ do napisania 13 tekstow piosenek i
udzielenie pracodawcy licencji na korzystanie z nich. Celem zawarcia przedmiotowej umowy bylo wiec,
aby piosenki napisane przez ‘ . wykonywane byly przez czlonkéw zespoiu
artyslycznego, czyli aby pracodawca mogl z powyzszych utworéw korzysta¢, a nie samo
posiadanie przez pracodawce napisanych piosenek, bez mozliwosci korzystania z nich na okreslonych
polach eksploatacji. § 4 umowy wprost wskazuje, iz pracodawca ~ licencjobiorca, zobowigzuje sie do
wyplat wynagrodzenia autorskiego za wykorzystanie tekstow piosenek, co bez watpienia wskazuje na

licencyjny charakter umowy.



Umowa licencyjna jest pozakodeksowg umowg nazwana, kiora na gruncie ustawy o prawie
autorskim i prawach pokrewnych mozna zdefiniowa¢ jako umowe upowazniajaca do korzystania z
utworu na ustalonych polach eksploatacji oraz z okresleniem zakresu, Miejsca i czasu korzystania,
Wszystkie te elementy, stanowigce essentialia negoti umowy licencyjnej, zostaly szczegblowo
okreslone w § 2 Umowy z dnia 5.05.2009. Paragraf ten reguluje migdzy innymi bardzo szczegolowo
pola eksploatacji utworu, a takze zakres, migjsce i czas korzystania z utworow,

Przepisy ustawy z 13 pazdziemnika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych (Dz.U. Nr 137, poz.
887 ze zm.) - ktore regulujg obowigzek ubezpieczen spolecznych — stanowig natomiast, ze za
pracownika, w rozumieniu tej ustawy, uwaza sig m.in. osobe wykonujaca prace na podstawie:

- umowy agencyjnej,

— umowy zlecenia lub innej umowy o Swiadczenie ustug, do kiérej zgodnie z kodeksem cywilnym
stosuje sie przepisy dotyczace zlecenia, albo

— umowy o0 dziefo,

jezeli umowe takg zawarfa z pracodawca, z ktorym pozostaje w stosunku pracy, lub jezeli w ramach
takiej umowy wykonuje prace na rzecz pracodawcy, z ktérym pozostaje w stosunku pracy.

Rowniez wysoko$¢ wynagrodzenia jest zalezna od korzystania z okreslonego dziela. Wynagrodzenie
okreslone w umowie zawartej z panem jest to typowe wynagrodzenie za korzystanie z
udzielonych praw autorskich, jako praw niematerialnych, oparte na zasadzie wynagrodzenia
tantiemowego.

Stanowisko zawarte w protokole, poprzez pominigcie najwazniejszego elementu umowy - zakresu
udzielonych praw autorskich i celu umowy, doprowadzito do blednego ustalenia, ze od wynagrodzenia
wyplacanego panu - za udzielone prawa do piosenek, nalezy zaplacic skiadki na
ubezpieczenie spoteczne i zdrowotne. Stanowisko to powinno ulec weryfikacji wobec braku poparcia w
ustawie systemie ubezpieczen spolecznych i braku objgcia ubezpieczeniem uméw licencyjnych

W swietle powyzszego, wobec niewalpliwie licencyjnego charakteru umowy zawartej z

pracownikiem * ., ) , stwierdzi¢ nalezy, iZ nie istnieje obowigzek odprowadzania skiadek

na ubezpieczenia spoleczne od przychodow uzyskanych przez . ¥ Z tytulu tejze

Umowy.




