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Ogloszenie 0 naborze na wolne stanowisko urzednicze

Dyrektor Szkoly Podstawowej nr 6 im. Romualda Traugutta w Lublinie oglasza
nabor na wolne stanowisko urzednicze - Informatyk
1. Nazwa i adres jednostki: Szkola Podstawowa nr 6 im. Romualda Traugutta
w Lublinie, ul. Czwartakow 11, 20- 045 Lublin.
2. OKreslenie stanowiska urzedniczego: Informatyk.

3. Wymagania niezbedne:
1) Posiadanie obywatelstwa polskiego.

2) Peina zdolno$¢ do czynno$ci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych.

3) Posiadanie kwalifikacji zawodowych wymaganych do wykonywania pracy
na okreslonym stanowisku.

4) Brak prawomocnego wyroku sagdu za umys$lne przestgpstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe.

5) Nieposzlakowana opinia.

6) Wyksztalcenie wyzsze lub $rednie o specjalnosci informatyka lub pokrewne.

7) Biegla obstuga komputera, poczty elektronicznej i programéw komputerowych
dotyczacych obslugi administracyjno-kancelaryjnej Szkoty oraz programéw
uzytkowych niezbednych do realizacji podstawy programowej ksztalcenia
og6lnego, w tym ksztalcenia na odlegtos¢ (np. platforma M. Teams).

4. Wymagania dodatkowe:

1) Posiadanie umiejetno$ci stosowania w praktyce ustaw o ochronie danych
osobowych.

2) Znajomo$¢ ustawy o pracownikach samorzadowych, o dostgpie do informacji
publiczne;.

3) Umiejetno$¢ sprawnej organizacji pracy.

4) Latwo$¢ nawigzywania kontaktow z ludzmi, asertywnos$¢, zdyscyplinowanie,
osobista odpowiedzialnos¢.

5) Odporno$¢ na stres.

6) Praktyka zawodowa.



7) Dyspozycyjnos¢ i gotowos¢ do podnoszenia kwalifikacji.

5. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:
1) Nadzor i zarzadzanie infrastrukturg informatyczng Szkoty;
2) Administrowanie siecig komputerowg Szkoty;

3) Przeprowadzenie okresowych przegladow, konserwacji i modernizacji sprzetu
komputerowego;

4) Usuwanie awarii sprz¢tu komputerowego 1 oprogramowania oraz przyczyn
niestabilnej pracy lub zgtaszanie ich do zewngtrznego serwisu komputerowego;

5) Instalacja  sprzetu  komputerowego, urzadzen peryferyjnych, systemow
operacyjnych i oprogramowania stanowiskowego;

6) Odpowiedzialnos$¢ za prawidtowg prace stacji roboczych i urzadzen peryferyjnych;

7) Przeprowadzenie instruktazu i szkolen z uzytkowania sprzgtu komputerowego
1 oprogramowania dla pracownikow Szkotly;

8) Prowadzenie ewidencji sprzetu komputerowego i programoéw komputerowych
stosowanych 1 dopuszczonych do stosowania w Szkole;

9) Gromadzenie i zabezpieczenie dokumentacji dotyczacej licencji oprogramowania;

10) Analiza probleméw zwigzanych z legalno$cig stosowanego oprogramowania
komputerowego;

11) Kontrolowanie i zabezpieczanie prawidtowosci przebiegu czynnos$ci serwisowych
w zainstalowanych systemach informatycznych i programach;

12) Prowadzenie dokumentacji w zakresie ustalania uprawnien dostepu do danych
komputerowych oraz ewidencjonowanie hasel dostepu dla poszczegdlnych
uzytkownikow;

13) Wykonywanie i weryfikacja kopii bezpieczenstwa systemow 1 oprogramowania
oraz odtwarzanie danych archiwalnych;

14) Obstuga platformy ePuap, SIO, MdokJO

15) Prowadzenie Biuletynu Informacji Publicznej Szkoty i innych stron internetowych
Szkoty;

16) Wykonywanie obowigzkow Zastgpcy Administratora Bezpieczenstwa Informac;ji;
17) Wykonywanie obowigzkéw Administratora Systemu Informatycznego;

18) Opracowywanie projektow procedur bezpieczenstwa w zakresie sprzetu
komputerowego 1 oprogramowania oraz ich wdrazania wg zasad ustalonych
w drodze zarzadzenia.

6. Warunki pracy na danym stanowisku:

- wymiar zatrudnienia: petny etat (40 godzin tygodniowo);

- przewidywany termin podj¢cia pracy: 23 sierpnia 2021 r.

- praca w budynku Szkoty przy ul. Czwartakéw 11 (budynek nie jest dostosowany
do potrzeb oso6b niepetnosprawnych) wg ustalonego harmonogramu;

- praca przy komputerze powyzej 4 godzin o charakterze administracyjno-biurowym;

- praca w zespole — bezposredni, -elektroniczny lub telefoniczny kontakt
z pracownikami Szkoty.



7. Wskaznik zatrudnienia dla osob niepelnosprawnych:

W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia os6b
niepetnosprawnych w Szkole Podstawowej nr 6 im. Romualda Traugutta w Lublinie
w rozumieniu przepisoOw o rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej oraz zatrudnieniu oso6b
niepetnosprawnych, wynosi mniej niz 6%.

8. Wymagane dokumenty i oSwiadczenia:

1) niezbedne:

a) list motywacyjny opatrzony numerem telefonu kontaktowego lub e-mailem oraz
wlasnorecznym podpisem;

b) zyciorys zawodowy opatrzony numerem telefonu kontaktowego lub e-mailem oraz
wlasnorecznym podpisem;

c) kserokopia dokumentu potwierdzajacego wymagane wyksztalcenie;

d) oswiadczenie kandydata (w zatgczeniu do ogloszenia) o:
— posiadaniu obywatelstwa polskiego;
— petnej zdolnosci do czynno$ci prawnych;
— korzystaniu z petni praw publicznych;

e) klauzula informacyjna dla kandydata (w zalaczeniu do ogloszenia);

f) os$wiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych
(w zataczeniu do ogloszenia).

2) dodatkowe:
a) kserokopie $wiadectw pracy lub zaswiadczen dokumentujgcych posiadany staz

pracy,
b) kserokopie dokumentow potwierdzajacych posiadane kwalifikacje 1 umiejgtnosci

tj. certyfikaty, zaswiadczenia o ukonczonych kursach i szkoleniach, referencje
z poprzednich miejsc pracy (jezeli kandydat takie posiada).

Wszystkie oSwiadczenia oraz inne dokumenty wytworzone przez kandydata
musza by¢ wlasnor¢cznie podpisane. Kopie dokumentow musza by¢
potwierdzone za zgodnos¢ z oryginalem.

Dokumenty w jezyku obcym nalezy przedlozy¢ wraz z ich tlumaczeniem na jezyk
polski dokonanym przez thumacza przysiegtego.

9. Termin i miejsce skladania dokumentow:

Oferty nalezy sktada¢ osobiscie w sekretariacie Szkoty Podstawowej nr 6 im. Romualda
Traugutta w Lublinie, ul. Czwartakow 11 w godz. od 9:00 do 13:00 lub przesta¢ poczta na
adres: Szkota Podstawowa nr 6 im. Romualda Traugutta w Lublinie, ul. Czwartakow 11,
20-045 Lublin w zaklejonej kopercie z dopiskiem ,,Nabér na stanowisko Informatyk”
w terminie do dnia 18.08.2021 r. do godz. 13:00 (decyduje data faktycznego wpltywu
do szkoty).

Aplikacje niekompletne, ztozone w innej formie lub po wyzej okreslonym terminie nie
beda rozpatrywane.

Zasady rekrutacji: o etapach naboru na wolne stanowisko urzednicze kandydaci beda
informowani droga telefoniczng. Z wybranymi kandydatami rozmowy kwalifikacyjne



przeprowadzi komisja rekrutacyjna powolana przez Dyrektora Szkoty Podstawowej nr 6
im. Romualda Traugutta w Lublinie w uzgodnionym telefonicznie terminie.

Informacja o wynikach naboru bedzie opublikowana w Biuletynie Informacji Publicznej
https://biuletyn.lublin.eu/sp6/ oraz umieszczona na tablicy informacyjnej Szkoty.
Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod numerem telefonu: 81 533 02 35.

Z wybranym kandydatem przewiduje si¢ zawarcie umow terminowych z mozliwoscig
kontynuowania umowy na czas nieokreslony.



