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TABELA DOPŁAT DO USŁUG I ŚWIADCZEŃ Z ZFŚS  od 01.01.2019 

Lp. 

Wysokość               
dochodu na            

osobę                         
( w zaokrągleniu              
do pełnych zł) 

% 
przyznanego 
świadczenia 

Dofinansowanie 
do wypoczynku 
( w zaokrągleniu  
do pełnych zł) 

Dofinansowanie            
do biletów na 

imprezy sportowe, 
rekreacyjne, 
kulturowe             

i oświatowe lub 
zajęcia sportowo-

rekreacyjne                  
( w zaokrągleniu  do 

pełnych zł) 

Dofinansowanie            
do przedszkoli, 

żłobków, klubów 
dziecięcych                

i innych form 
wychowania 

przedszkolnego                 
( w zaokrągleniu  
do pełnych zł) 

Dofinansowanie          
do wycieczek                   

( w zaokrągleniu  
do pełnych zł) 

Zapomoga 
socjalna                      

( w zaokrągleniu 
do pełnych zł) 

Bezzwrotna 
pomoc 

mieszkaniowa                   
( w zaokrągleniu 
do pełnych zł) 

Świadczenie 
urlopowe dla 
nauczycieli 

(w zł) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

1 do 2250 100 % 1168 113 113 

koszt wycieczki 
przeliczony na 

jednego 
 uczestnika 

1 125,00  2 250,00  1 229,30  

2 do 2925 90 % 1051 102 102 

 
90 %* kol.7               

wiersz 1 
 

3 do 3600 80 % 934 90 90 

 
80 %* kol.7                 

wiersz 1 
 

4 do 4275 70 % 818 79 79 

 
70 %* kol.7               

wiersz 1 
 

5 ponad 4275 50 % 584 57 57 

 
50 %* kol.7               

wiersz 1 
 

*minimalne wynagrodzenie za pracę w 2019 roku w wysokości 2 250 zł ( rozporządzenie Rady Ministrów z dnia 11 września 2018 r. w sprawie wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę              
oraz wysokości minimalnej stawki godzinowej w 2019 r. (Dz.U. z 2018 roku, poz. 1794 )) 
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