ZARZADZENIE NR 6/2023
DYREKTORA SZKOLY PODSTAWOWEJ NR 6
IM. ROMUALDA TRAUGUTTA W LUBLINIE

Z DNIA 26 LIPCA 2023 ROKU

w sprawie ustalenia regulaminu wynagradzania pracownikéw samorzadowych
zatrudnionych w Szkole Podstawowej nr 6 im. Romualda Traugutta w Lublinie.

Na podstawie art. 68 ust. 5 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe
(tj. Dz. U. z 2023 r. poz. 900) w zwigzku z art. 39 ust. 1 i ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada
2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2022, poz. 530) oraz rozporzadzenia Rady
Ministrow w sprawie zasad wynagradzania pracownikow samorzadowych (Dz. U. z 2021 r. poz.
1960) oraz art. 772 § 1 i § 4 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (t.j. Dz. U.
z 2022 r. poz. 1510, 1700, 2140, z 2023 r. poz. 240, 641) zarzagdzam, co nastepuje:

§1
Ustalam ,,Regulamin wynagradzania pracownikéw samorzadowych zatrudnionych

w Szkole Podstawowej nr 6 im. Romualda Traugutta w Lublinie”, zwany dalej Regulaminem
stanowigcy zatacznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§2
1. Przed dopuszczeniem do pracy, nowo zatrudniony pracownik samorzadowy zostaje
zapoznany z trescia Regulaminu. Os$wiadczenie pracownika samorzadowego
0 zapoznaniu si¢ z trescig Regulaminu dotacza si¢ do akt osobowych pracownika.
2. Wzér oswiadczenia, o ktérym mowa w ust. 1 okreslony zostat w zalaczniku nr 2
do niniejszego zarzadzenia.

§3
Traci moc Zarzadzenie nr 29/2021 dyrektora Szkoty Podstawowej nr 6 w Lublinie z dnia
5 listopada 2021 roku w sprawie wprowadzenia regulaminu wynagradzania pracownikoéw
samorzgdowych zatrudnionych w Szkole Podstawowej nr 6 im. Romualda Traugutta

w Lublinie.

§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 26 lipca 2023 r.

DYREKTOR SZKOLY PODSTAWOWEJ NR 6 W LUBLINIE

Danuta Nowakowska-Barttomiejczyk



