ZARZADZENIE NR 8/2022
DYREKTORA SZKOLY PODSTAWOWEJ NR 6
IM. ROMUALDA TRAUGUTTA W LUBLINIE
Z DNIA 30 SIERPNIA 2022 ROKU

W sprawie zmian w Systemie Kontroli Zarzqdczej W Szkole Podstawowej nr 6 im. Romualda
Traugutta w Lublinie.

Na podstawie Zarzadzenia nr 132/1/2015 Prezydenta Miasta Lublin z dnia 30 stycznia

2015 r. w sprawie okreslenia zasad funkcjonowania systemu kontroli zarzadczej w Urzedzie
Miasta Lublin i jednostkach organizacyjnych miasta Lublin — wydanie drugie oraz § 1
Zarzadzenia nr 85/2004 Prezydenta Miasta Lublin z dnia 26 lutego 2004 roku w sprawie
upowaznienia do jednoosobowego kierowania Szkotag Podstawowa nr 6 im. Romualda
Traugutta w Lublinie, zwanej dalej Szkotg zarzadzam, co nastepuje:

N

o1

§1

System Kontroli Zarzadczej
System Kontroli Zarzqdczej W Szkole Podstawowej nr 6 im. Romualda Traugutta
w Lublinie stanowi ogo6t dzialan podejmowanych w Szkole dla zapewnienia realizacji
celéw 1 zadan w sposob zgodny z prawem, efektywny, oszczedny i terminowy.
System Kontroli Zarzadczej wynika z obowigzujacych przepisow prawa.
Kontrola zarzadcza funkcjonuje w oparciu przepisy wewngtrzne, ktére dotycza
obszarow funkcjonowania Szkoty.
Przepisy, o ktérych mowa w ust. 2 tworza:
1) polityka rachunkowosci ;
2) procedura gromadzenia dochodow;
3) procedura dokonywania wydatkow;
4) procedura gospodarowania mieniem;
5) polityka bezpieczenstwa informatycznego;
6) Statut Szkoty;
7) wewnetrzne procedury pedagogiczne;
8) zarzadzenia dyrektora Szkoty;
9) zarzadzenia B. dyrektora Szkoty.
Kontrola zarzadcza jest procesem ciggtym, biezacym i operatywnym
Integralng czgsécig kontroli zarzadczej stanowi dokumentacja 1 procesy zarzadzania
ryzykiem w Szkole.

§2

Cele kontroli zarzadczej
Kontrola zarzadcza przeprowadzana jest w celu zapewnienia zgodnosci dziatalno$ci
z obowigzujacymi przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi, skutecznosci
1 efektywno$ci dziatania, wiarygodnosci sprawozdan, ochrony zasobdw, przestrzegania
1 promowania zasad etycznego postgpowania, efektywnosci 1 skutecznosci przeptywu
informacji oraz zarzadzania ryzykiem, z uwzglgdnieniem standardow kontroli
zarzadcze;j.
Szkota podlega zasadom funkcjonowania systemu kontroli zarzadczej w Urzgdzie
Miasta Lublin i jednostkach organizacyjnych miasta Lublin.
Zasady, o ktorych mowa w ust. 2. w tym roczne cele kontroli zarzadczej, sposoby
szacowania ryzyka okresla Prezydent Miasta Lublin w drodze zarzadzenia.
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§3

Odpowiedzialnos¢

1. Osobami zobowigzanymi do prowadzenia kontroli zarzadczej w Szkole sa:
1) dyrektor Szkoty;
2) wicedyrektorzy Szkoty;
3) sekretarz Szkoty;
4) gléwny specjalista ds. 0sobowych;
5) glowna ksiggowa;
6) kierownik gospodarczy;
7) samodzielny referent ds. zaopatrzenia;
8) Administrator Sieci Informatycznej;
9) pracownik stuzby BHP;
10) inni pracownicy lub komisje kontrolne powotane przez dyrektora dla
prowadzenia doraznych kontroli.

§4

Zadania stanowiskowe kontroli zarzadczej w Szkole

2. Zadania kontrolne wykonywane przez poszczegoélnych pracownikow sa okreslone
w zakresach czynnosci wykonywanych na poszczegolnych stanowiskach pracy, a takze
na podstawie imiennych upowaznien.

3. Zakres kontroli wewnetrznej okresla harmonogram czynnosci kontrolnych stanowiacy
zalacznik do niniejszego zarzadzenia.

4. Szczegotowe zasady 1 przedmiot kontroli odbywa si¢ na podstawie obowigzujacych
przepisow prawa oraz przepisoOw wewnetrznych, o ktorych mowa w § 1. ust 2. i 3.
niniejszego zarzadzenia.

§5

Formy organizacyjne kontroli zarzadczej i partycypacja pracownikow
1. Formami organizacyjnymi kontroli zarzadczej w Szkole sa:
1) samokontrola prawidtowosci wykonywania wtasnej pracy;
2) kontrola sprawowana z urzedu przez pracownikow sprawujacych funkcje
kierownicze.
2. Do samokontroli zobowigzani sg wszyscy pracownicy Szkoty.

3. Dla osiagnigcia celow kontroli zarzadczej wszyscy pracownicy Szkoly moga
proponowaé zgodne z prawem zmiany zasad 1 sposoboéw funkcjonowania Systemu
Kontroli Zarzadczej w Szkole.
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§6
Wyniki kontroli zarzadczej
1. Wyniki kontroli zarzadczej umozliwiajg oceng:
1) stopnia i form realizacji statutowych zadan Szkoty;
2) prawidtowosci realizacji zadan przez poszczeg6lne stanowiska Szkoty;
3) prawidlowosci realizacji zadan przez poszczegolnych pracownikow.

2.  Wyniki kontroli zarzadczej stanowig podstawe podejmowania decyzji w sprawach:
1) stosowania systemu wyrdznien i kar;
2) ustalania wysoko$ci premii i dodatkéw motywacyjnych;
3) przyznawania nagrod za szczeg6lne osiggnigcia w pracy;
4) typowania pracownikéw do odznaczen;
5) przeszeregowania pracownikow;
6) modyfikacji dziatan doskonalgcych funkcjonowanie systemu kontroli zarzadczej;
7) modyfikacji dziatan podnoszacych jako$¢ pracy Szkoty.

3. Dziatalno$¢ kontrolna w zakresie nadzoru pedagogicznego prowadzona jest niezaleznie
od dziatan wynikajacych z realizacji planu nadzoru pedagogicznego sprawowanego
przez Dyrektora Szkoty.

4. Potwierdzeniem prowadzenia kontroli dokumentow jest wpisanie daty i czytelny podpis
osoby kontrolujacej w poddanej kontroli dokumentacji.

5. W przypadku stwierdzonych w czasie kontroli nieprawidlowosci nalezy sporzadzi¢
notatke/protokot kontroli.

6. W przypadku stwierdzenia podczas autokontroli i kontroli obszaru nieprawidtowosci,
w tym, w przebiegu operacji gospodarczych i finansowych oraz zwigzanych z nimi
dokumentami osoba kontrolujaca obowigzana jest przedsigwzigé, w ramach
kompetencji, niezbedne srodki zmierzajace do usunigcia wykrytych nieprawidtowosci.

7. W przypadku ujawnienia podczas kontroli naduzycia lub innego czynu majacego
Znamiona przestgpstwa, osoba kontrolujaca zobowigzana jest powiadomic niezwlocznie
dyrektora szkoty oraz zabezpieczy¢ dokumenty 1 przedmioty stanowigce dowod tego
czynu.

§7
Traci moc zarzadzenie nr 6/2021 Dyrektora Szkoty Podstawowej nr 6 w Lublinie z dnia
22 lutego 2021 roku.

§8
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

DYREKTOR SZKOLY PODSTAWOWEJ NR 6
IM. ROMUALDA TRAUGUTTA W LUBLINIE

Danuta Nowakowska-Barttomiejczyk



