Zatgcznik nr 1 do ,, Regulaminu Organizacyjnego
Szkoly Podstawowej nr 48 im. Jozefa Pitsudskiego w Lublinie”

SCHEMAT STRUKTURY ORGANIZACYJNEJ
w Szkole Podstawowej nr 48 im. Jozefa Pilsudskiego w Lublinie

(DSZ)-DYREKTOR SZKOLY - 1/1

I
IPRACOWNICY PEDAGQGICZNI|

v

INAUCZYCIELE- 33
//

(WSZ)-WICEDYREKTOR SZKOLY| - 1/1] |

l

[PRACOWNICY SAMORZADOW]I - STANOWISKA URZEDNICZE]
(ASI)JINFORMATYK/ASI — 1/ 0,25 etatul

l

Dzial Ksiegowosci: Dzial kadr i kancelaria szkolna (SEKRETARIAT):
(SE-DK) i (SE-KS)REFERENT - 1/1|
ILUBELSKIE CENTRUM EKONOMICZNO — ADMINISTRACYJNE OSWIATY -
(LCEAO) - (BK)

v

IPRACOWNICY SAMORZADOWI —-STANOWISKA|
IPOMOCNICZE i OBSLUGI|

v

Dzial administracyjno-gospodarczy:
(KG)-KIEROWNIK GOSPODARCZY - 1/1]

WOZNA - 1/1] ISPRZATACZKI -4/3,5&»7 N(UC‘HARZ -1/1]

IKONSERWATOR - 1/0,25// DOZORCY NOCNI - 3/1,75// POMOC KUCHENNA - 2/1,5|

IINTENDENT - 1/0,5|

lOgélem w SP nr 48 Lublin — 48 pracownikéw|

v
Pracownicy pedagogiczni - 33-pelne i niepelne wymiarﬁczasu pracy|
Pracownicy samorzadowi - 14 (11,75 etat(')w)|

lObstuga BHP — (WSZ ) Firma wyloniona przez LCEAO oraz Wicedyrektor SP4§

Kazdemu pracownikowi szkoly zostal przedstawiony na piSmie zakres jego obowiazkow,
uprawnien i odpowiedzialnosci.

Lublin, dnia 1 grudnia 2019 r.
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