Data ogtoszenia 11.03.2021r.

DYREKTOR SZKOLY PODSTAWOWEJ NR 47 W LUBLINIE OGEASZA NABOR

NA STANOWISKO URZEDNICZE: GLOWNY KSIEGOWY

Na podstawie Art. 13 z Ustawy o pracownikach samorzadowych z dnia 21 listopada 2008

roku (Tekst jednolity: Dz.U. 2019 poz. 1282)

I.  Nazwa i adres jednostki:
SZKOLA PODSTAWOWA NR 47
Im Jozefa Ignacego Kraszewskiego
20-383 Lublin, ul. Zdrowa 1

1. Okreslenie stanowiska urzedniczego: Gtowny ksiggowy

I1l1.  Liczba lub wymiar etatu: 0,5 etatu

IV. Kandydat winien spelnia¢ nastepujace wymagania:
1.Wymagania hiezbe¢dne
zgodne z art. 54 ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych
(Tekst jedn. z 2019 poz. 869 z pdzn. zm.):

>

YV VYV

ma obywatelstwo panstwa cztonkowskiego Unii Europejskiej, Konfederacji
Szwajcarskiej lub panstwa cztonkowskiego Europejskiego Porozumienia
0 Wolnym Handlu (EFTA) - strony umowy o Europejskim Obszarze
Gospodarczym, chyba ze odrebne ustawy uzalezniajg zatrudnienie W jednostce
sektora finansow publicznych od posiadania obywatelstwa polskiego;

ma pelng zdolno$§¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z pelni praw
publicznych;

nie byta prawomocnie skazana za przestgpstwo przeciwko mieniu, przeciwko
obrotowi gospodarczemu, przeciwko dziatalnos$ci instytucji panstwowych oraz
samorzadu terytorialnego, przeciwko wiarygodnosci dokumentéw lub za
przestepstwo skarbowe;

posiada znajomos$¢ jezyka polskiego w mowie i pis$mie w zakresie koniecznym do
wykonywania obowigzkow gtoéwnego ksiggowego;

spetnia jeden z ponizszych warunkow:

a) ukonczyta ekonomiczne jednolite studia magisterskie, ekonomiczne wyzsze
studia zawodowe, uzupelniajagce ckonomiczne studia magisterskie lub
ekonomiczne studia podyplomowe i posiada co najmniej 3-letnig praktyke
w ksiegowosci,

b) ukonczyta srednig, policealng lub pomaturalng szkot¢ ekonomiczng i posiada
CO najmniej 6-letnig praktyke w ksiggowosci,

c) jest wpisana do rejestru bieglych rewidentéw na podstawie odrebnych
przepisow,

d) posiada certyfikat ksiggowy uprawniajacy do ustugowego prowadzenia ksiag
rachunkowych albo $wiadectwo kwalifikacyjne uprawniajace do ustugowego
prowadzenia ksigg rachunkowych, wydane na podstawie odrebnych przepisow,
Ooraz

posiada znajomos¢ obshugi komputera (Ms Word, Ms Excel, Internet) oraz
innych urzadzen biurowych,

posiada znajomo$¢ obstugi programow ksiegowych,

nie ma przeciwwskazan do pracy na danym stanowisku,

ma nieposzlakowang opinie.



VI.

VIL.

2. Wymagania dodatkowe:

» preferowane doswiadczenie zawodowe w ksiegowosci w jednostkach
o$wiatowych,

» znajomos$¢: Ustawy o finansach publicznych, Ustawy o rachunkowosci, Karty
Nauczyciela, Ustawy o pracownikach samorzadowych i wydanych na jej
podstawie przepisdéw wykonawczych oraz Kodeksu pracy.,

> Znajomo$¢ programu : VULCAN, KSAT, SYSTEMU BANKOWOSCI
ELEKTRONICZNEJ,

» samodzielnosé¢, komunikatywno$é, sumienno$é, rzetelnos$¢ i odpowiedzialno$c,

» umiegjetnos$¢ dobrej organizacji pracy,

Zakres podstawowych zadan wykonywanych na stanowisku glowny ksiegowy:
(Zgodnie z art. 54. Ustawy o finansach publicznych)
1. Prowadzenie rachunkowosci jednostki zgodnie z obowigzujacymi przepisami.
2. Wykonywanie dyspozycji srodkami pieni¢znymi;
3. Dokonywanie wstepnej kontroli:
a) zgodnosci operacji gospodarczych i finansowych z planem finansowym,
b) kompletnosci i rzetelnosci dokumentow dotyczacych operacji gospodarczych
i finansowych.
Opracowywanie planu finansowego i sprawozdawczosci.
Nadzorowanie dyscypliny finanséw publicznych.
Wykonywanie innych nie wymienionych wyzej zadan, ktore sa z mocy prawa lub
przepisow wewnetrznych wydanych przez dyrektora szkoty.

o oA

Warunki pracy na stanowisku:

1. Praca przy komputerze.

2. Praca w budynku Szkoty Podstawowej nr 47 w Lublinie, ul. Zdrowa 1.
3. Praca w godzinach: do uzgodnienia.

4. Kontakt z interesantami bezposredni i telefoniczny.

Wskaznik zatrudnienia osob niepelnosprawnych

Wskaznik zatrudnienia osob niepetnosprawnych w Szkole Podstawowej nr 47 w Lublinie,
W rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnieniu osob
niepetnosprawnych w lutym 2021r. nie przekroczyt 6%.

VII.
1.
2.
3.

o ok~

@

Wymagane dokumenty:
Podpisany list motywacyjny.
Podpisany zyciorys (CV) z przebiegiem pracy zawodowe;j;
dokumenty potwierdzajace staz pracy — zaswiadczenia z zaktadu pracy, kopie
Swiadectw pracy.
kopie dokumentoéw potwierdzajace wyksztatcenie i kwalifikacje zawodowe.
kopie innych dokumentow o posiadanych kwalifikacjach 1 umiejetnosciach.
o$wiadczenie lub zaswiadczenie o stanie zdrowia niezbednym do pracy na danym
stanowisku.
Podpisane o$wiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych i o niekaralnos$ci za
przestgpstwa popelnione umysinie; ( w zataczeniu do ogloszenia).
Podpisana klauzula informacyjna dla kandydata ( w zataczeniu do ogloszenia).
Podpisana zgoda na przetwarzanie danych osobowych ( w zatgczeniu do ogloszenia).



VI1II. Skladanie ofert

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy zlozy¢ bezposrednio w sekretariacie Szkoty
Podstawowej nr 47 w Lublinie, ul. Zdrowa 1 lub za posrednictwem poczty w zamknietej
kopercie formatu A4 oznaczonej imieniem, nazwiskiem i adresem do korespondencji
kandydata z dopiskiem: ,,Dotyczy naboru nha stanowisko : gtowny ksiegowy”
w_nieprzekraczalnym terminie_do_dnia 23 marca 2021 roku do godz. 15.00 .
Dokumenty ztozone w innej formie lub po przekroczeniu ww. terminu nie beda rozpatrywane.

IX. Przewidywany termin rozpoczecia pracy: 01.04.2021r.

Kandydaci spetniajacy wymagania formalne zostang telefonicznie poinformowani o terminie
rozmowy kwalifikacyjnej.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej biuletynu Informacji
Publicznej Jednostek organizacyjnych Miasta Lublin (https://biuletyn.lublin.eu/sp47) oraz na
tablicy informacyjnej w siedzibie Szkoty Podstawowej nr 47 w Lublinie.

Ogtoszenie 0 naborze opublikowano w BIP oraz wywieszono na tablicy informacyjnej
Szkoty Podstawowej nr 47 w Lublinie w dniu 11.03.2021r.
Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod nr telefonu 81/751-86-41
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