SZKOLA PODSTAWOWA Nr 40
im. L. Kruczkowskiego
20-468 Lublin, ul. Rézy Wiatréw 9

DyrektorSzkotysPodstawowej nr 40 im. Leona Kruczkowskiego w Lublinie, ul. Rézy Wiatrow
ogtasza nabor na stanowisko inspektora do spraw bezpieczenstwa i higieny pracy

Data publikacji: 1 wrze$nia 2017 r.

1. Adres jednostki:

Szkota Podstawowa Nr 40 w Lublinie

ul. Rézy Wiatréw 9

20-468 Lublin

2. Okreslenie stanowiska: Inspektor do spraw bezpieczenstwa i higieny pracy
3. Wymiar czasu pracy: Niepetny etat — 0,25 etatu

4. Przewidywany termin objecia stanowiska: 15 wrze$nia 2017 r.

5. Wymagania niezbedne zwigzane ze stanowiskiem:

* obywatelstwo polskie (z zastrzezeniem art. 11 pkt 2 i 3 ustawy o pracownikach samorzgdowych),

* petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

* kandydat nie moze byé prawomocnie skazany za przestepstwo popetnione umys$inie $cigane z oskarzenia publicznego lub
przestepstwo skarbowe,

» stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na stanowisku inspektora do spraw bhp,

* kandydat musi cieszy¢ sie nieposzlakowang opinig

* wyksztatcenie wyzsze lub co najmniej Srednie i zawod technika bezpieczenstwa i higieny pracy,

* aktualne zaswiadczenie o szkoleniu w dziedzinie bezpieczenstwa i higieny pracy dla pracownikéw bhp,

Kandydat, ktéry zamierza skorzysta¢ z pierwszenstwa w zatrudnieniu (o ile znajduje sie w gronie pieciu najlepszych kandydatéw,
spetniajgcych wymagania niezbedne oraz w najwiekszym stopniu spetniajgcych wymagania dodatkowe) jest obowigzany do ztoze
wraz z dokumentami kopii dokumentu potwierdzajgcego niepetnosprawnosé.

6. Wymagania dodatkowe zwigzane ze stanowiskiem:

* dosSwiadczenie zawodowe w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy,

* znajomos$¢ zagadnien z zakresu funkcjonowania administracji publicznej,

* umiejetno$¢ prawidtowej interpretacji i zastosowania wymaganych przepiséw,

* umiejetno$c obstugi komputera w zakresie pakietu biurowego MS Office, Internetu, poczty elektronicznej oraz innych urzgdzen
biurowych,

* bardzo dobra organizacja czasu pracy,

* umiejetnos¢ pracy w zespole, wysoka kultura osobista, rzetelno$é i odpowiedzialno$¢, gotowo$c do statego podnoszenia kwalifi
dyspozycyjno$¢, odporno$é na stres.

7. Zakres zadan::

- prowadzenie spraw zwigzanych z bezpieczenstwem i higieng pracy,

- przestrzeganie przepiséw bhp i p. poz.,

- przeprowadzanie kontroli warunkéw pracy oraz przestrzegania zasad bezpieczenstwa i higieny pracy,

- informowanie dyrektora szkoty o zagrozeniach zawodowych,

- sporzgdzanie okresowych sprawozdan i analiz stanu bezpieczenstwa i higieny pracy,

- udziat w opracowywaniu wewnetrznych zarzgdzen, regulaminéw i instrukcji ogéinych dotyczgcych bezpieczenstwa i higieny pra
- udziat w ustalaniu okolicznoéci i przyczyn wypadkéw przy pracy oraz opracowanie protokotéw pokontrolnych,

- prowadzenie rejestréw, kompletowanie i przechowywanie dokumentéw dotyczgcych wypadkéw przy pracy, stwierdzonych chor
zawodowych i podejrzen o takie choroby,

- prowadzenie dokumentacji dotyczacej wypadkéw ucznidw,

- wspbtpraca z dyrektorem szkoty w zakresie organizowania szkoler w dziedzinie bezpieczenstwa i higieny pracy oraz zapewnie!
wiaéciwej adaptacji zawodowej nowozatrudnionych pracownikéw,

- przeprowadzanie szkoler wstepnych bhp dla pracownikéw,

- doradztwo w zakresie przepiséw oraz zasad bezpieczenstwa i higieny pracy,

- udziat w dokonywaniu oceny ryzyka zawodowego, ktére wigze sie z wykonywang pracg,

- udziat w probnej akcji ewakuacji szkoty,

- wykonywanie innych czynnoéci stuzbowych zleconych przez Dyrektora w toku biezgcej pracy, lub wynikajgcych z obowigzujgcyc
przepisow.

8. Informacja o warunkach pracy na stanowisku inspektor do spraw bezpieczernistwa i higieny pracy:

- wymiar etatu: niepetny — 0,25 etatu

- zatrudnienie: umowa o prace na czas okreslony,

- praca 10 godzin w tygodniu,

- praca w budynku Szkoty Podstawowej Nr 40 w Lublinie oraz w ramach wykonywania obowigzkéw stuzbowych — praca w granicz
Miasta Lublin,

- praca przy komputerze,

- praca w zespole,

- codzienny kontakt telefoniczny,

- bezposredni kontakt z interesantami

9. WskaZnik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych
W kwietniu 2014 r. (miesigcu poprzedzajacym date opublikowania ogtoszenia) wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych

w Szkole Podstawowej Nr 40 im. Leona Kruczkowskiego w Lublinie, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spoteczn
oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych, jest nizszy niz 6%.



10. Wymagane dokumenty:

* CV wraz ze zgodq na przetwarzanie danych osobowych do celéw rekrutacyjnych zgodnie z Ustawg z dnia 29.08.1997 r.

0 ochronie danych osobowych (t.j. Dz. U. z 2016 . poz. 922),

» list motywacyjny,

* dokumenty potwierdzajgce wyksztaicenie wymagane do zajmowania stanowiska inspektora do spraw bezpieczenstwa i higieny |
oraz ewentualny staz pracy,

* inne dokumenty potwierdzajgce posiadane kwalifikacje i umiejetnosci,

* oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany za przestgpstwa popetnione umysinie oraz nie toczy sie przeciw niemu postepowanie
karne,

* o$wiadczenie, ze kandydat posiada petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z petni praw publicznych,

* oSwiadczenie o stanie zdrowia niezbednym do pracy na danym stanowisku

* kserokopia zaswiadczenia o orzeczonej niepetnosprawnosci

11. Termin sktadania ofert:

Wymagane dokumenty nalezy ztozy¢ do dnia 11 wrze$nia 2017 r., do godz. 15.00 w sekretariacie szkoty: Szkota Podstawow:
Nr 40 im. L. Kruczkowskiego, ul. R6zy Wiatréw 9, 20-468 Lublin.

Dokumenty nalezy ztozy¢ w zamknietej kopercie koniecznie z dopiskiem ,Nabér na stanowisko INSPEKTORA DO SPRAW
BEZPIECZENSTWA | HIGIENY PRACY".

Przewidywany termin rozmowy kwalifikacyjnej to 13 wrze$nia 2017 r., kandydaci, ktérzy spetnig wymagania formalne, zostang
powiadomieni telefonicznie.

Dyrektor Szkoly Podstawowej Nr 40 zastrzega sobie prawo do wstrzymania procedury konkursu w kazdym czasie bez podania
przyczyn.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej(http://www.sp40.bip.lublin
oraz na tablicy informacyjnej Szkoty Podstawowej Nr 40 im. L. Kruczkowskiego w Lublinie, ul. Rézy Wiatréw 9.

mgr Ewa Sgdowsk;

Dyrektor Szkoty Podstawowej Nr 40
im. L. Kruczkowskiego w Lublinie

Lublin, dnia 1 wrzeénia 2017 roku



