
LUBLIN dn. 05.03.2019 

PROTOKÓŁ Z PRZEPROWADZONEGO NABORU NA WOLNE STANOWISKO URZĘDNICZE W 

SZKOLE PODSTAWOWEJ NR 4 W LUBLINIE UL. HIACYNTOWA 69 

 NA STANOWISKO: INSPEKTOR BHP 

 W wyniku ogłoszenia o naborze na w/w stanowisko pracy ofertę złożyło trzech kandydatów: 

1. Agnieszka Rozwadowska zam. Lublin 

2. Monika Kraszewska zam. Lublin 
3. Dariusz Janiszek zam. Lublin 

 Powołano komisję w celu przeprowadzenia naboru w następującym składzie: 

Przewodniczący: dyrektor szkoły mgr Alina Broniowska 
Wice – przewodniczący wicedyrektor szkoły mgr Dorota Wolanowska 

Członek: wicedyrektor szkoły mgr Barbara Tokarska 
Sekretarz : ref. ds. kadr mgr Agata Przech 

 Komisja dokonała przeglądu dokumentów aplikacyjnych. Kandydaci zostali zaproszeni na 
rozmowę kwalifikacyjną . 

 Zastosowano następujące metody naboru: 

ogłoszenie w BIP oraz na tablicy ogłoszeń SP 4 
 

 Zastosowano następujące techniki naboru: 

 wstępna selekcja kandydata – analiza dokumentów aplikacyjnych 

 końcowa selekcja – rozmowa kwalifikacyjna 

 

Wyniki naboru: 

nabór zakończony wyborem kandydatki/kandydata 

WYBRANE OSOBY: Dariusz Janiszek. Lublin 

Uzasadnienie wyboru: 
       
Pan Dariusz Janiszek spełniła wszystkie wymagania określone w ogłoszeniu o naborze 
 na w/w stanowisko. 
Posiada wykształcenie wyższe magisterskie i wieloletnie doświadczenie w zakresie BHP. 
Podczas rozmowy kwalifikacyjnej wykazał się dużą wiedzą i znajomością przepisów w zakresie 
adekwatnym do stanowiska pracy. 

 
 
 
 
Protokół sporządził:       Zatwierdził: 
 

 
 
 
Komisja w składzie: 

 
Przewodniczący Komisji:  

 
Wice – przewodniczący Komisji:  
 
Członek komisji:  

 


