DYREKTOR SZKOLY PODSTAWOWEJ NR 20 IM. JAROSLAWA DABROWSKIEGO
W LUBLINIE OGLASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE:

1. nazwa stanowiska: specjalista ds. kadr
2. wymiar etatu: 0,5 etatu (20 godzin)
3. planowany termin zatrudnienia: 1 sierpnia 2020 rok
/nazwa stanowiska pracy/
1.Wymagania niezbedne:

1) Wyksztalcenie: wyzsze i minimum 4-letni staz pracy.

2) Doswiadczenie zawodowe: minimum 3- letni staz pracy na stanowisku specjalisty ds. kadr
w placowkach oswiatowych.

3) Posiadanie obywatelstwa polskiego.

4) Pelna zdolnos¢ do czynnosci prawnych i pelne prawa publiczne.

5) Brak skazania za przestepstwo popetnione umyslnie.

2. Wymagania dodatkowe:

1) Znajomos¢ przepisow Prawa Pracy, Karty Nauczyciela, ustawy o pracownikach samorzadowych.
2) Doktadnos¢, systematyczno$é, sumiennosc.

3) Znajomo$¢ obstugi programoéw Vulcan i Platnik.

4) Nieposzlakowana opinia.

3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

1) Prowadzenie teczek akt osobowych pracownikow szkoty z zachowaniem tajemnicy stuzbowe;.
2) Dbatos¢ o prowadzenie, przechowywanie i archiwizowanie dokumentéw kadrowych.

3) Obstuga awansu zawodowego nauczycieli.

4) Wspotpraca z ksiggowoscia szkoty.

5) Wydawanie stosownych za§wiadczen.

6) Obstuga programéw Vulcan Kadry, Platnik, Pefron.

7) Sprawozdawczos¢.

4. Wymagane dokumenty:
1) List motywacyjny.
2) CV z doktadnym opisem przebiegu pracy zawodowej.
3) Oryginat kwestionariusza osobowego.
4) Kserokopie $wiadectw pracy (poswiadczone przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem).
5) Zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do zajmowanego stanowiska.
6) Kserokopie dokumentow (poswiadczone przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem)
potwierdzajace kwalifikacje 1 wyksztatcenie zawodowe.

7) Oswiadczenie o niekaralno$ci.

8) Inne dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejgtnosciach.

9) Podpisane oswiadczenie o posiadaniu zdolnosci do czynno$ci prawnych; o korzystaniu z petni praw
publicznych.

10) Podpisane o$wiadczenie o niekaralnosci za przestepstwo przeciwko mieniu, obrotowi gospodarczemu,
przeciwko dziatalno$ci instytucji panstwowych oraz samorzadu terytorialnego, przeciwko
wiarygodno$ci dokumentow lub za przestepstwo skarbowe.



Dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, CV powinny by¢ opatrzone klauzulg: ,,Wyrazam zgode na
przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji
procesu rekrutacji zgodnie z ustawq o ochronie danych osobowych (tj. Dz. U. z 2019 roku , poz. 1781.) oraz
ustawg o pracownikach samorzqdowych (t.j. Dz. U.z 2019 r. poz. 1282).

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ lub przesta¢ w terminie do dnia 20 lipca 2020r.
godz.14.00

na adres: Szkota Podstawowa nr 20 al. Pitsudskiego 26, 20-407 Lublin

w zaklejonych kopertach z dopiskiem: ,,Nabér na wolne stanowisko urzednicze w Szkole Podstawowej
nr 20 w Lublinie- specjalista ds. kadr”

Aplikacje, ktore wplyng do szkoty po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.
Otwarcie ofert nastagpi w Szkole Podstawowej nr 20 w Lublinie w dniu 20.07.2020r. o godz. 14.30.

Z Regulaminem naboru mozna si¢ zapozna¢é w Szkole Podstawowej nr 20 w Lublinie przy
al. Pitsudskiego 26. Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod numerem telefonu 81 532 14 35 wew.17.

Kandydaci spelniajacy wymagania formalne i dopuszczeni do II etapu zostang telefonicznie powiadomieni
o terminie rozmowy kwalifikacyjnej w dniu 21 lipca 2020 r.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej
(Www.sp20.bip.lublin.eu).

Lublin, 9 lipca 2020 . Dyrektor szkoty
mgr Kinga Ostrowska



