Zatacznik nr 1
Opis przedmiotu zaméwienia

System informatyczny wspomagajacy przeprowadzenie elektronicznej rekrutaciji
kandydatéw do klas pierwszych szkét podstawowych
prowadzonych przez Gming Lublin
w roku szkolnym 2018/ 2019

Opis systemu informatycznego

System informatyczny do rekrutacji kandydatéw do klas pierwszych szkét podstawowych powinien
zapewni¢ kompleksowg obstuge procesu rekrutacji prowadzonych przez Gmine Lublin na rok szkolny
2018/ 2019 (licencja roczna).

Przewiduje sie, iz w Systemie zostanie zarejestrowanych ok. 3 000 kandydatéw- szacunkowo w 120
oddziatach.

W zaleznosci od zainteresowania kandydatéw zaktada sie 20% wzrost w/w liczby kandydatow, a co
za tym idzie proporcjonalny wzrost ilosci tworzonych oddziatow.

System powinien spetnia¢ okreslone obowigzujagcym prawem wymogi w zakresie ochrony danych
osobowych.

Wdrozenie systemu obejmuje m.in.:

1) udostepnienie Systemu wspomagajgcego proces rekrutacii,

2) napetnienie Systemu danymi dotyczgcymi kandydatow urodzonych w roku 2011 wg miejsca
zameldowania, zgodnie z planem sieci szkdt podstawowych i okreslonych granic ich obwodow;

3) udzielenie licencji do Systemu ;

4) przekazanie dokumentacji do Systemu w postaci elektronicznej ;

5) nadanie administratorom placéwek i JST uprawnien do Systemu ;

6) przeszkolenie upowaznionych administratoréw placéwek i JST w zakresie wiedzy praktycznej
dotyczgcej prowadzenia procesu rekrutaciji ;

7) przeprowadzenie szkolenia uzytkownikdw z zakresu postugiwania sie Systemem;

8) udostepnienie do testow dla administratoréw Systemu funkcjonalnosci wypetniania, zapisania i
wydrukowania formularzy zawierajgcych dane niezbedne do przeprowadzenia rekrutacji dla
kandydatow, rodzicow ucznia z uwzglednieniem przepiséw prawa oraz okreslonych kryteriow
rekrutacyjnych.

Kluczowe funkcjonalnosci Systemu:

2.  Zarzadzanie uzytkownikami
System powinien by¢ dostepny w formie przeglgdarkowej (obstugiwany przez najpopularniejsze
przegladarki np. Google Chrome, Mozzilla, Firefox, Internet Explorer, Opera) i umozliwiac:
1) réznicowanie uprawnien uzytkownikbw w Systemie w zaleznosci od kompetencji / JST,
placéwka, rodzic;
2) tworzenie kont uzytkownikow, ktorzy majg dostep do wskazanych w Systemie placowek ;
3) zakfadanie, jednoznacznie identyfikowalnych, kont kandydatom do szkét podstawowych;
4) autoryzacje uzytkownika poprzez podanie loginu i hasta do aplikacji;
5) blokowanie kont utworzonych uzytkownikow zgodnie z ogélnymi zasadami korzystania z kont;
6) import bazy danych z plikdbw o rozszerzeniu *.csv
7) przetwarzanie na potrzeby rekrutacji, danych osobowych w zakresie opisanym w Ustawie o
Systemie Oswiaty,
8) zapewnienie bezpiecznego uzytkowania Systemu z wykorzystaniem specjalistycznych $rodkéw
bezpieczenstwa zgodnych z ustawg o ochronie danych osobowych.

3. Funkcjonalnos¢ dla organu prowadzgcego

1) dostep do informacji o przebiegu rekrutacji na kazdym etapie rekrutacji dla organu
prowadzgcego oraz poszczegolnych placéwek;

2) dokonywanie przez organ prowadzacy korekt w planie ilosci i liczebnosci klas lub oddziatow w
trakcie catego okresu trwania procedury rekrutacyjnej;

3) odblokowanie wprowadzania danych dla wskazanej placéwki po zamknieciu etapu;

4) przeprowadzenie symulacji przydziatdbw wykonywanych przez organ prowadzgcy, w trakcie
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5)

6)
7

9)

ktorych istnieje mozliwos¢ dokonywania zmian w liczbie oddziatéw i kandydatow;

prowadzenie biezgcej kontroli przez organ prowadzgcy stanu wykonania prac na kolejnych
etapach rekrutacji przez wszystkie uczestniczgce w procesie jednostki;

sortowanie, filtrowanie i wyszukiwanie dla pdl logicznych;

identyfikacje kandydata w r6znych placoéwkach zarejestrowanych na terenie miasta Lublin;
generowanie zestawienia z podziatem na poszczegdélne jednostki i oddziaty w tych jednostkach,
minimalnej i maksymalnej liczby punktéw kwalifikujgcych do oddziatu;

generowanie raportu zawierajgcego 0golng liczbe kandydatow do danego typu placowek,
ilosciowy i procentowy rozktad kandydatéw zakwalifikowanych i niezakwalifikowanych do
danego typu placéwek z podziatem na rejestrowanych przez placowki prowadzone przez JST i
rejestrujgcych sie samodzielnie.

4, Funkcjonalnos¢ dla szkoty podstawowej:

1)

2)
3)

4)

5)
6)

7)

8)
9)

10)
11)
12)
13)
14)

15)
16)

stworzenie i opublikowanie internetowego informatora o opisowej ofercie szkét podstawowych
prowadzonych przez Gmine Lublin;

przegladanie danych dotyczgcych wskazanej szkoty podstawowej;

wyswietlanie, wypetnienie, zatwierdzenie, pobranie i wydrukowanie wniosku o przyjecie do
szkoty podstawowej przy uzyciu formularza na stronie internetowej;

wprowadzenie wynikéw sprawdziandéw uzdolnien kierunkowych, wskazahn specjalnych
kandydatow w przypadku klas sportowych, klas integracyjnych, klas Montessori ;

sortowanie, filtrowanie i wyszukiwanie dla pdl logicznych;

wyszukiwanie danych zapisanych w bazie danych wedlug dowolnie wybranych pdl np.
nazwisko, adres, pesel

sposéb prezentowania danych zaleznych od potrzeb uzytkownika : posta¢ ogolna —
tabelaryczna, postac szczegotowa — format kartoteki;

wyszukiwanie, grupowanie, filtrowanie danych zaleznie od potrzeb uzytkownika ;

mozliwos¢ przegladania wszystkich danych zawartych w poszczegodlnych kartotekach jak
réwniez przechodzenia pomiedzy kartotekami;

identyfikacja kandydata w placéwkach tego samego typu, zgodnie z wyborem kandydata;
tworzenie listy kandydatéw zakwalifikowanych, niezakwalifikowanych, przyjetych, nieprzyjetych i
zapis jej w postaci pliku edytowalnego i pdf. Generowanie list z podziatem: na oddziaty,
orzeczenia, roczniki, pte¢;

pobranie informaciji o wynikach rekrutacji przez placowki

wprowadzanie przez administratoréw placéwek informaciji o potwierdzeniu woli uczeszczania do
szkoty kandydatéw do niej zakwalifikowanych;

automatyczne generowanie w placowkach pierwszego wyboru listy kandydatéw,
niezakwalifikowanych do zadnej z deklarowanych szkot;

import bazy danych z plikéw o rozszerzeniu *.csv

mozliwos¢ wprowadzenia przez administratorow placoéwek informacji o kandydatach
przyjmowanych do szkoty w ramach rekrutacji uzupetniajgcej i dodatkowej na podstawie decyzji
komisji rekrutacyjnej,

5. Funkcjonalnos$¢ dla kandydata:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7

8)

zaktadanie kont dla kandydatéw identyfikowanych numerem PESEL, wprowadzanie
stosownego zakresu danych w odniesieniu do szkoty podstawowej;

wysytanie ostrzezen w przypadku dublowania wpisow o takich samych parametrach np.
numerze PESEL;

wyswietlanie, wypetnienie, zatwierdzenie, pobranie i wydrukowanie wniosku o przyjecie ucznia
do szkoty podstawowej,

powiadomienie uzytkownika o niezgodnosci danych;

powiadomienie uzytkownika o niewprowadzeniu waznego parametru;

zaznaczenie ucznidw z niepetnosprawnos$cig dodatkowym parametrem wybieranym opcjonalnie
przy uczniu;

zaznaczenie przy wypetnianiu wniosku opcji zgody kandydata do pobierania nauki w oddziatach
integracyjnych (dotyczy kandydatéw bez orzeczen);

wskazanie przez rodzicow kandydatow lub samych kandydatéw listy maksymalnie 3 szkot
podstawowych, do ktérych wnioskujg o przyjecie wraz z zaznaczeniem Kkolejnosci ich
preferencii;



9) mozliwos¢ podgladu wpisanych we wniosku informacji i pobrania zapisanego wniosku w postaci
dokumentu pdf;

10) modyfikowanie wprowadzonych danych na kontach uzytkownikéw, do momentu przestania
danych do szkoty pierwszego wyboru (przed wystaniem zgtoszenia System powinien
poinformowaé kandydata, ze po przestaniu danych, kandydat nie bedzie mogt ich modyfikowac
na swoim koncie. Po przestaniu danych na ekranie powinien pojawi¢ sie komunikat
.Modyfikacja danych mozliwa jest tylko w szkole do ktérej wystano wniosek”;

11) wyswietlenie na koncie kandydata liczby punktow, jakie uzyskat przy wyborze danej
szkoty/oddziatu;

12) publikacje wynikéw rekrutacji na kontach kandydatéw.

6. Inne funkcjonalnoéci:

1) definiowanie stosowanych kryteridw rekrutacji (w tym kryteriow automatycznych) oraz obliczanie
liczby punktéw z tytutu spetnienia okreslonych kryteriéw;

2) automatyczne przeliczanie punktéw rekrutacyjnych na podstawie kryteriow dodatkowych
(Montessori) ustalanych przez dyrektoréw szkdt dotyczgcych rekrutaciji na rok szkolny 2018/19;

3) uaktywnianie i zamykanie kluczowych dla procesu rekrutacji etapéw okreslonych w
harmonogramie dla szkdl podstawowych, zgodnie z terminami postepowania rekrutacyjnego
okreslonego harmonogramem czynnos$ci w postepowaniu rekrutacyjnym ustalonym przez
organ prowadzgcy dotyczgcym rekrutacji na rok szkolny 2018/2019;

4) zamykanie przez administratorow etapow potwierdzajgcych wykonanie zadan;

5) zamykanie i otwieranie przez administratoréw JST etapdw potwierdzajgcych wykonanie zadan;

6) przypisanie kandydata do okreslonej szkoly i oddzialu wg. ilosci punktow kwalifikujgcych do
przyjecia;

7) automatyczne stownikowanie czesto wykorzystywanych informacii;

8) przechowywanie w bazach danych wszystkich aktualnych danych wprowadzonych przez JST
szkote i kandydatéw;

9) publikacja na stronach internetowych wskazanych przez JST informaciji o liczbie wolnych miejsc
w poszczegodlnych placéwkach (po ogtoszeniu list przyjetych);

10) System musi uwzgledniac:

a) drukowanie wzoréw dokumentow,
b) przekazanie danych o przyjetych kandydatach do funkcjonujgcych w szkole aplikacji
obstugujgcych sekretariat.
7. Raporty:

1) generowanie zestawien/raportow/statystyk ze ztozonych wnioskéw na poziomie szkoty, JST;

2) zapis w/w zestawien w formie edytowalnej - arkusza kalkulacyjnego oraz w formie pdf;

3) tworzenie wydrukéw ponizej wymienionych zestawien w postaci plikéw pdf lub w postaci
tabelarycznej edytora tekstow. W ramach jednej jednostki i JST z podziatem na liste imienng i
ilosciowg uczniow:

a) z miasta Lublin,
b) spoza miasta Lublin,
c) rocznik urodzenia ucznia, z podziatem na pte¢
d) wg, rodzaju orzeczenh,
e) wg. oddziatow,
f)  wg. specyfiki oddziatow,
g) Wwg. podziatu na kandydatow zamieszkatych na terenie miasta Lublin, zamieszkatych w
innych gminach,
h) obcokrajowcow (podstawa przebywania w Polsce, posiadajgcych i bez nr PESEL),
I) wg. ilosci punktow do poszczegodlnych jednostek;
4) sporzgdzanie zestawien w formie arkusza kalkulacyjnego imiennych list ucznidéw

zakwalifikowanych, niezakwalifikowanych, przyjetych, nieprzyjetych.

W przypadku imiennych list ucznidw zakwalifikowanych, niezakwalifikowanych, przyjetych,
nieprzyjetych listy powinny by¢ generowane wg. oddziatow, alfabetycznie z podaniem
najmniejszej liczby punktéw kwalifikujgcych ucznia do przyjecia (zgodnie z zapisami
okreslonymi w ustawie).



