Szkota Podstawowa Nr 2
im. Jana Kochanowskiego

20-433 Lublin, ul. Mickiewicza 24

NIP 946-18-16-709 UCHWALA NR 7/ 2017

Rady Pedagogicznej w Szkole Podstawowej nr 2 im. Jana Kochanowskiego
w Lublinie
z dnia 06-11-2017 r.
w sprawie zmian w statucie

Szkoty Podstawowej nr 2 im. Jana Kochanowskiego w Lublinie

na podstawie art. 80 ust. 2 pkt 1 ustawy z 14 grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe

(Dz.U. z 2017 r. poz. 59) uchwala sie co nastepuje:

81

W statucie szkoty dokonuje sie nastepujacych zmian:

81
W teksScie ujednoliconym Statutu Szkoty Podstawowej nr 2 w Lublinie z dnia 25 sierpnia

2014 roku wprowadza sie nastepujace zmiany:
1 W 8 1w miejsce wyrazdw ,szescioletnia szkota” wpisuje sie wyrazy ,,o$mioletnia szkota”.

2. W 82 ust. 4 otrzymuje brzmienie ,,Szkota posiada wtasny hymn, sztandar, patrona i logo oraz
ceremoniat szkolny.

1) sztandarjest przechowywany na terenie Szkoty w godnym miejscu, razem z insygniami
pocztu sztandarowego: biato-czerwonymi szarfami oraz biatymi rekawiczkami;

2) poczet sztandarowy jest typowany przez Dyrektora Szkoty i cztonkéw Rady Pedagogicznej
sposrod ucznidw wyrozniajagcych sie w nauce, o nienagannej postawie i wzorowym
zachowaniu;

3) Dyrektor powotuje nauczyciela-opiekuna pocztu sztandarowego, ktory zobowigzany jest
do opracowania i prze¢wiczenia z uczniami odpowiedniego ceremoniatu wprowadzania,
wyprowadzania i przekazywania sztandaru;

4) Dyrektor powotuje sktad rezerwowy pocztu, ktéry moze zastgpi¢ sktad podstawowy pocztu
w razie koniecznosci;

5) Decyzja Rady Pedagogicznej uczniowie mogg by¢ odwotani ze sktadu pocztu
sztandarowego. W takim przypadku dokonuje sie wyboru uzupetniajacego;

6) Chorazy i asysta powinni by¢ ubrani od$wietnie: uczen - ciemny garnitur lub ciemne
spodnie, biata koszula, czarne obuwie, uczennice - biate bluzki i ciemne spodnice tej samej
dtugosci, czarne obuwie.



7) poczet sztandarowy bierze udziat w waznych uroczystosciach szkolnych o charakterze
patriotycznym lub zwigzanych z historig szkoty, w $§lubowaniu klas | i zakonczeniu roku
szkolnego klas VIII; odSpiewany jest wowczas hymn szkoty.

§ 3 otrzymuje brzmienie ,,Szkota realizuje cele i zadania wynikajace z przepiséw prawa oraz
uwzgledniajace szkolny zestaw programow nauczania oraz program wychowawczo-
profilaktyczny szkoty.”

§ 4 otrzymuje brzmienie

»1. Dziakalno$¢ edukacyjna szkoty jest okres$lona przez:
1) szkolny zestaw programdéw nauczania, ktéry obejmuje catg dziatalnos¢ szkoty z punktu
widzenia dydaktycznego,

2) program wychowawczo-profilaktyczny obejmujacy:
a) tresci i dziatania o charakterze wychowawczym skierowane do uczniéw oraz

b) tresci i dziatania o charakterze profilaktycznym dostosowane do potrzeb rozwojowych
ucznidw, przygotowane w oparciu o przeprowadzong diagnoze potrzeb i probleméw
wystepujgcych w danej spotecznosci szkolnej, skierowane do ucznidw, nauczycieli i
rodzicow”

8§ 11 otrzymuje brzmienie ,,Dyrektor Szkoly powierza kazdy oddziat szczeg6lnej opiece
jednego nauczyciela, zwanego dalej wychowawcg klasy. Dyrektor Szkoty zapewnia
zachowanie ciggtosci pracy wychowawczej przez caty okres nauki. Zmiana wychowawcy
klasy moze nastgpi¢ przed rozpoczeciem nowego roku szkolnego lub w uzasadnionych
przypadkach, takze w trakcie trwania roku szkolnego.”

W § 13 ust. 1pkt 5w miejsce wyrazéw ,,Programie Wychowawczym i Szkolnym Programie
Profilaktyki” wpisuje sie wyrazy ,,programie wychowawczo-profilaktycznym Szkoty”.

W § 15 dodaje si¢ ust. 2-12 w brzmieniu:

»2. Uczniom, ktérym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebnajest
pomoc i wsparcie szkota udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz materialnej.
3. Pomoc materialna ma charakter socjalny albo motywacyjny.
4. Swiadczeniami pomocy materialnej o charakterze socjalnym sa;:

1) stypendium szkolne,

2) zasitek szkolny.
5. Swiadczeniami pomocy materialnej o charakterze motywacyjnym sa:

1) stypendium za wyniki w nauce,

2) stypendium za osiggniecia sportowe.
6. Stypendium szkolne otrzymuje uczen znajdujacy sie w trudnej sytuacji materialnej,
wynikajacej z niskich dochoddw na osobe w rodzinie, a takze, gdy rodzina jest niepetna lub
wystapito zdarzenie losowe.
7. Zasitek szkolny przyznaje sie uczniowi znajdujgcemu sie przejsciowo w trudnej sytuacji
materialnej z powodu zdarzenia losowego.
8. Stypendium za wyniki w nauce przyznaje sie uczniowi, ktory uzyskat wysoka srednig ocen
oraz co najmniej bardzo dobrg ocene zachowania w okresie poprzedzajagcym okres, w ktérym
przyznaje sie to stypendium.
9. Stypendium za wyniki w nauce nie udziela sie uczniom pierwszego etapu edukacyjnego
oraz uczniom klasy IV szkoty podstawowej do ukoriczenia w danym roku szkolnym
pierwszego okresu nauki.



10.

10. Stypendium za osiggniecia sportowe moze by¢ przyznane uczniowi, ktory uzyskat
wysokie wyniki we wspotzawodnictwie sportowym na szczeblu, co najmniej
miedzyszkolnym.

11. Stypendium za osiggniecia sportowe nie udziela sie uczniom pierwszego etapu
edukacyjnego.

12. Stypendium za wyniki w nauce lub za osiggniecia sportowe przyznaje dyrektor szkoty, po
zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej, w ramach $rodkéw przyznanych przez organ
prowadzacy na ten cel w budzecie szkoty.

W § 16 ust. 1 pkt 1w miejsce wyrazéw ,,Programu Profilaktyki” wpisuje sie wyrazy
»programu wychowawczo-profilaktycznego”.

Uchyla sie § 21.

Zostaje zmieniony w catosci § 22, ktory otrzymuje brzmienie:

»1. W szkole organizuje sie pomoc psychologiczno-pedagogiczng w oddziatach
przedszkolnych i klasach I-YIII.

2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi w szkole polega na
rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia
oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia i czynnikdw
srodowiskowych wptywajacych najego funkcjonowanie w szkole. Organizowana jest w celu
wspierania potencjatu rozwojowego ucznia i stwarzania warunkéw do jego aktywnego i

pelnego uczestnictwa w zyciu szkoty oraz w Srodowisku spotecznym.
3. Potrzeba objecia ucznia pomocg psychologiczno-pedagogiczng w szkole wynika w

szczegolnosci:

1) z niepetnosprawnosci;

2) zniedostosowania spotecznego;

3) zzagrozenia niedostosowaniem spotecznym;

4) z zaburzen zachowania lub emocji;

5) ze szczegllnych uzdolnien;

6) ze specyficznych trudnosci w uczeniu sieg;

V) z deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych;
8) z choroby przewlektej;

9) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

10) z niepowodzen edukacyjnych;

11) z zaniedban $rodowiskowych zwigzanych z sytuacjq bytowg ucznia ijego rodziny,
sposobem spedzania czasu wolnego i kontaktami $rodowiskowymi;

12) z trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z r6znicami kulturowymi lub ze zmiang
Srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczes$niejszym ksztatceniem za granica.

4. Pomoc psychologiczno-pedagogiczng w szkole udzielajg uczniom nauczyciele,
wychowawcy grup wychowawczych oraz specjalisci wykonujacy w oddziale przedszkolnym,
szkole zadania z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w szczeg6lnosci



psycholodzy, pedagodzy, logopedzi, doradcy zawodowi i terapeuci pedagogiczni, zwani dalej
»Specjalistami”.
5. W oddziatach przedszkolnych pomoc psychologiczno-pedagogicznajest udzielana w
trakcie biezacej pracy z uczniem oraz przez zintegrowane dziatania nauczycieli i specjalistow,
a takze w formie:

1) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia;

2) zajec specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych, rozwijajacych
kompetencje emocjonalno-spoteczne oraz innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym;

3) zindywidualizowanej sciezki realizacji obowigzkowego rocznego przygotowania
przedszkolnego;

4) porad i konsultacji.

6. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezgcej pracy z
uczniem oraz przez zintegrowane dziatania nauczycieli i specjalistow, a takze w formie:
1) zajec rozwijajacych uzdolnienia;

2) zaje€ rozwijajacych umiejetnosci uczenia sie;
3) zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych;

4) zajec specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych, rozwijajgcych
kompetencje emocjonalno-spoteczne oraz innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym;

5) zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;
6) zindywidualizowanej $ciezki ksztatcenia;

7) porad i konsultacji;

8) warsztatow.

7. Zajecia rozwijajgce uzdolnienia organizuje sie dla uczniéw szczeg6lnie uzdolnionych.
Liczba uczestnikow zaje¢ nie moze przekraczac 8.

8. Zajecia korekcyjno-kompensacyjne organizuje sie dla uczniéw z zaburzeniami i
odchyleniami rozwojowymi w tym specyficznymi trudno$ciami w uczeniu sie. Liczba
uczestnikéw zajeé nie moze przekraczaé 5.

9. Zajecia logopedyczne organizuje sie dla ucznidw z deficytami kompetencji i zaburzeniami
sprawnosci jezykowych. Liczba uczestnikow zaje¢ nie moze przekraczaé 4.

10. Zajecia rozwijajgce kompetencje emocjonalno-spoteczne organizuje sie dla uczniow
przejawiajacych trudnosci w funkcjonowaniu spotecznym. Liczba uczestnikdw zajeé nie moze
przekracza¢ 10, chyba ze zwigkszenie liczby uczestnikow jest uzasadnione potrzebami
uczniow.

11. Inne zajecia o charakterze terapeutycznym organizuje sie dla uczniéw z zaburzeniami i
odchyleniami rozwojowymi majacych problemy w funkcjonowaniu w przedszkolu lub szkole
oraz z aktywnym i pelnym uczestnictwem w zyciu szkoty. Liczba uczestnikow zaje¢ nie moze
przekracza¢ 10.

12. Zajecia rozwijajgce umiejetnosci uczenia sie organizuje sie dla uczniow w celu
podnoszenia efektywnos$ci uczenia sie.

13. Zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze organizuje sie dla uczniéw majgcych trudnosci w
nauce, w szczegoblnosci w spetnianiu wymagan edukacyjnych wynikajagcych z podstawy
programowej ksztatcenia ogélnego dla danego etapu edukacyjnego. Liczba uczestnikow zajeé
nie moze przekraczaé 8.



14. Zajecia rozwijajgce uzdolnienia, zajecia rozwijajace umiejetnosci uczenia sie, zajecia
dydaktyczno-wyrownawcze oraz zajecia specjalistyczne prowadzg nauczyciele, wychowawcy
grup wychowawczych i specjalisci posiadajacy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju zajec.
15. Porady, konsultacje, warsztaty i szkolenia prowadzg nauczyciele, wychowawcy grup
wychowawczych i specjalisci.

16. Nauczyciele, wychowawcy grup wychowawczych i specjalisci udzielajacy pomocy
psychologiczno-pedagogicznej uczniowi w formach, o ktérych mowa w ust. 5 pkt 1-3 oraz
ust. 6 pkt 1-6, oceniajg efektywno$¢ udzielonej pomocy i formutuja wnioski dotyczace
dalszych dziatan majgcych na celu poprawe funkcjonowania ucznia.

17. Nauczyciele, wychowawcy grup wychowawczych i specjalisci udzielajagcy uczniom
pomocy psychologiczno-pedagogicznej prowadzg dokumentacje.

18. Wychowawca klasy informuje innych nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych
lub specjalistdw o potrzebie objecia ucznia pomocg psychologiczno-pedagogiczng w trakcie
ich biezacej pracy z uczniem, jezeli stwierdzi takg potrzebe, oraz we wspéipracy z
nauczycielami, wychowawca planuje i koordynuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng w
ramach zintegrowanych dziatan nauczycieli i specjalistdw oraz biezacej pracy z uczniem.
19. Uczniowi objetemu ksztatceniem specjalnym dostosowuje sie odpowiednio program
nauczania do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia. Dostosowanie nastepuje na podstawie opracowanego przez
nauczycieli uczacych ucznia, indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego
uwzgledniajgcego zalecenia zawarte w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego.”

11. W §25

1) ust. 5w pkt 4 w miejsce wyrazéw ,,ze sprawdzianu dla szostoklasistow” wpisuje sie
wyrazy ,,z egzaminu ésmoklasisty”;

2) ust. 7w miejsce cyfry ,,6” wpisuje sie cyfre ,,87;
3) ust. 7 pkt 1lit. a tiret pierwszy otrzymuje brzmienie ,,egzamin 6smoklasisty”
4) ust. 7w pkt 2 i pkt 5 wykre$la sie wyrazy ,,prawni opiekunowie”
12. W 826
1) ust. lotrzymuje brzmienie ,,Do kompetencji stanowiacych rady pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie planow pracy szkoty;

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikéw klasyfikacji i promocji uczniow;

3) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentéw pedagogicznych w szkole, po
zaopiniowaniu ich projektéw przez Rade Rodzicow;

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty;

5) ustalanie sposobu wykorzystania wynikdw nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkolg przez organ sprawujgcy nadzor pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy szkoty.

2) po ust. 1dodaje sie ust. law brzmieniu ,,Rada pedagogiczna opiniuje w szczeg6lnosci:

1) organizacje pracy szkoty, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych;

2) projekt planu finansowego szkoty;
3) wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyréznien;

4) propozycje Dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zaje¢
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zajeé
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych.”



13. W §27
1y
2)

14. W §28
D

2)

3)

15. W § 31
1

2)
3)
4)

5)

w ust 4 wykresla sie wyrazy ,,prawni opiekunowie”,

ust. 8 otrzymuje brzmienie ,,Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy:

1) uchwalanie w porozumieniu z Radg Pedagogiczng programu wychowawczo-
profilaktycznego,

a)jezeli Rada Rodzicdw w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego nie
uzyska porozumienia z Radg Pedagogiczng w sprawie programu wychowawczo-
profilaktycznego Szkoty, program ten ustala Dyrektor Szkoty w uzgodnieniu z
organem sprawujgcym nadzor pedagogiczny. Program ustalony przez Dyrektora
Szkoty obowigzuje do czasu uchwalenia programu przez Rade Rodzicow w
porozumieniu z Radg Pedagogiczna,

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub
wychowania szkoty,

3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez Dyrektora Szkoty,
4) opiniowanie zestaw6w podrecznikéw, materiatow edukacyjnych oraz
¢wiczeniowych zaproponowanych przez nauczycieli Dyrektorowi, przed
dopuszczeniem ich do uzytku w szkole.”

ust. 3 otrzymuje brzmienie ,,Samorzad moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej oraz
Dyrektorowi Szkoty wnioski i opinie we wszystkich sprawach Szkoty, w
szczegOlnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw uczniow, takich jak:”

ust. 3 pkt 1otrzymuje brzmienie ,,prawo dojawnej i umotywowanej oceny postepow
w nauce i zachowaniu”,

dodaje sie ust 4 i 5w brzmieniu:

»4. Samorzad w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty podejmuje dziatania z zakresu
wolontariatu.

5. Samorzad ze swojego sktadu wytania szkolng rade wolontariatu, ktérej zadaniem
jest koordynacja dziatan wolontariackich zebranych sposréd pomystéw zgtoszonych
przez zespoty uczniowskie poszczeg6lnych oddziatéw klasowych. Szczegdtowe
zasady dziatania wolontariatu (w tym sposéb organizacji i realizacji dziatan) w szkole
okre$la regulamin wolontariatu, bedgcy odrebnym dokumentem.”

ust. 3 otrzymuje brzmienie ,,Obowigzek szkolny dziecka rozpoczyna sie z poczatkiem
roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktérym dziecko koniczy 7 lat, oraz trwa do
ukonczenia szkoty podstawowej, nie dtuzej jednak niz do ukonczenia 18. roku zycia”.
w ust. 3¢ w miejsce cyfry ,,6” wpisuje sie cyfre ,,77;

w ust. 4 pkt 2 wykresla sie wyrazy ,,prawni opiekunowie”.

w ust. 5 pkt 1otrzymuje brzmienie ,,Dyrektor Szkoty podstawowej przyjmuje dziecko,
0 ktérym mowa w § 31 ust.5 jezeli dziecko korzystato z wychowania przedszkolnego
w roku szkolnym poprzedzajgcym rok szkolny, w ktérym ma rozpocza¢ nauke w
szkole podstawowej, albo posiada opinie 0 mozliwosci rozpoczecia nauki w szkole
podstawowej, wydang przez publiczng poradnie psychologiczno-pedagogiczng albo
uprawniong do tego niepubliczng poradnie psychologiczno-pedagogiczna,
zatrudniajgcg pracownikéw posiadajacych kwalifikacje okreslone dla pracownikéw
publicznych poradni psychologiczno-pedagogicznych”.

w ust. 5 pkt 3 otrzymuje brzmienie ,wniosek, o ktdrym mowa w pkt. 2, sktada sie w
roku kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 7 lat. Wniosek mozna ztozy¢
ponownie w roku kalendarzowym, w ktorym dziecko koriczy 8 lat. Wniosek sktada



sie nie pozniej niz do dnia 31 sierpnia. Odroczenie dotyczy roku szkolnego, w ktorym
dziecko ma rozpocza¢ spetnianie obowigzku szkolnego.

6) w ust. 5 pkt 5 otrzymuje brzmienie ,,do wniosku, o ktdrym mowa w pkt.. 2, dotgcza sie
orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego oraz opinie, z ktérej wynika potrzeba
odroczenia spetniania przez dziecko obowigzku szkolnego w danym roku szkolnym,
wydang przez publiczng poradnie psychologiczno-pedagogiczng albo uprawniong do
tego niepubliczng poradnie psychologiczno-pedagogiczng, oraz zatrudniajgca
pracownikéw posiadajacych kwalifikacje okreslone dla pracownikéw publicznych
poradni psychologiczno-pedagogicznych”.

7) w ust. 5 pkt 6 otrzymuje brzmienie ,,Dziecko, ktéremu odroczono rozpoczecie
spetniania obowigzku szkolnego kontynuuje przygotowanie przedszkolne w
przedszkolu, oddziale przedszkolnym w szkole podstawowej lub w innej formie
wychowania przedszkolnego, a dziecko posiadajgce orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepetnosprawnosci sprzezone, z
ktérych jedng z niepetnosprawnosci jest niepetnosprawnosc intelektualna w stopniu
umiarkowanym lub znacznym, takze w osrodku rewalidacyjno-wychowawczym”

8) uchyla sie ust. 5a, 5b, 5¢, 5d

9) ust. 6 otrzymuje brzmienie ,,W szkole zorganizowana jest $wietlica dla uczniow.
1) Do Swietlicy przyjmowane sa wszystkie dzieci na podstawie kart zgtoszen
sktadanych przez rodzicow w terminie okreslonym przez dyrektora szkoty.
2) Czas pracy Swietlicy okresla Dyrektor Szkoty.
3) Swietlica szkolna jest pozalekcyjng formg wychowawczo-opiekuniczej dziatalnosci
szkoty.
4) Pod opiekajednego wychowawcy, nie moze przebywac wiecej niz 25 uczniow.
5) Wychowawcy $wietlicy wspétpracuja z nauczycielami i wychowawcami klas w
zakresie pomocy w kompensowaniu brakdw dydaktycznych oraz pedagogiem
szkolnym, otaczajgc opiekg dzieci z rodzin niewydolnych wychowawczo.
6) Szczegdtowe zasady dotyczace bezpieczenstwa dzieci oraz organizacji pracy
Swietlicy znajdujg sie w regulaminie Swietlicy, ktory jest odrebnym dokumentem.
7) Do zadan Swietlicy nalezy w szczegélnosci dbato$¢ o wszechstronny rozwdj
ucznia poprzez:
a) organizowanie pomocy w nauce, tworzenie warunkéw do nauki wiasnej,
przyzwyczajanie do samodzielnego myslenia;
b) organizowanie gier i zabaw ruchowych oraz innych form kultury fizycznej w
pomieszczeniu i na dworze, majacych na celu prawidtowy rozwoj fizyczny uczniéw;
organizowanie zaje¢ majacych na celu ujawnienie i rozwijanie zainteresowan,
zamitowan, uzdolnien;
c) tworzenie warunkow do uczestnictwa w kulturze, organizowanie kulturalnej
rozrywki oraz ksztattowanie kulturalnych nawykow zycia codziennego;
d) upowszechnianie zasad kultury zdrowotnej, ksztattowanie nawykdw higieny i
czystosci oraz dbatos¢ o zachowanie zdrowia;
e) rozwijanie samodzielnos$ci oraz spotecznej aktywnosci;
f) wspotdziatanie z rodzicami, nauczycielami i wychowawcami oraz Srodowiskiem
lokalnym Szkoty Podstawowej nr 2.

10) w ust. 7-10 w miejsce cyfry ,,11” wpisuje sie ,111”.

16. W 832
1) ust. 3 w pkt 1w miejsce cyfry ,,VI” wpisuje sie ,,VIII”,



2) ust. 3 pkt 5 otrzymuje brzmienie ,,w grupach - z wychowania fizycznego, w
oddziatach liczacych powyzej 27 uczniow”

3) ust. 4 otrzymuje brzmienie ,,Obowigzkowe zajecia wychowania fizycznego dla
uczniéw klas IV—VIII moga by¢ realizowane w formie zaje¢ klasowo-lekcyjnych
oraz zaje¢ do wyboru przez ucznidw: zaje¢ sportowych, zajec¢ rekreacyjno-
zdrowotnych, zaje¢ tanecznych lub aktywnej turystyki, ktére mogg by¢ prowadzone
przez nauczyciela wychowania fizycznego innego niz nauczyciel prowadzacy zajecia
klasowo-lekcyjne”.

4) w ust. 4 dodaje sie pkt 2) w brzmieniu ,,Zajecia klasowo-lekcyjne sg realizowane w
wymiarze nie mniejszym niz 2 godziny lekcyjne tygodniowo”.

17. Zostaje zmieniony w cato$ci § 37, ktdry otrzymuje brzmienie:

18.

19.

,Dziatalno$¢ innowacyjna i eksperymentalna

1. W szkole moga by¢ wprowadzane innowacje pedagogiczne i prowadzone zajecia
eksperymentalne.

2. Celem eksperymentu pedagogicznego realizowanego w szkole jest modyfikowanie
istniejacych lub wdrozenie nowych dziatah w procesie ksztatcenia, przy zastosowaniu
nowatorskich rozwigzan programowych, organizacyjnych, metodycznych lub
wychowawczych, w ramach ktorych sg modyfikowane warunki, organizacja zajeé
edukacyjnych lub zakres tre$ci nauczania, w szczeg6lnosci rozwijanie kompetencji i wiedzy
ucznidw oraz nauczycieli.

3. Eksperyment pedagogiczny jest przeprowadzany pod opieka jednostki naukowe;j.

4. Eksperyment pedagogiczny nie moze narusza¢ uprawnien ucznia do bezpfatnej nauki,
wychowania i opieki w zakresie ustalonym w ustawie o systemie o$wiaty, a takze w zakresie
uzyskania wiadomosci i umiejetnosci niezbednych do ukonczenia szkoty oraz warunkow i
sposobu przeprowadzania egzaminow.

5. Eksperyment pedagogiczny moze obejmowaé catg szkote, oddziat, grupe lub wybrane
zajecia edukacyjne.

6. Prowadzenie eksperymentu pedagogicznego w szkole wymaga zgody ministra wtasciwego
do spraw os$wiaty i wychowania

7. Dyrektor szkoty, na podstawie uchwatly Rady Pedagogicznej i po uzyskaniu opinii Rady
Rodzicéw, wystepuje do ministra wiasciwego do spraw oswiaty i wychowania, z wnioskiem o
wyrazenie zgody na prowadzenie eksperymentu pedagogicznego w szkole, w terminie do dnia
31 marca roku szkolnego poprzedzajgcego rok szkolny, w ktérym jest planowane rozpoczecie
tego eksperymentu.

8. Whniosek, o ktérym mowa w ust. 7, sktada sie za posrednictwem kuratora o$wiaty, ktéry
dotgcza swojg opinie.

9. Dyrektor szkoty przekazuje bezposrednio po jego zakoriczeniu ministrowi wtasciwemu do
spraw oswiaty i wychowania sprawozdanie z przeprowadzonego eksperymentu
pedagogicznego wraz z opinig jednostki naukowej, ktdra sprawuje opieke nad przebiegiem
tego eksperymentu.

10. Sprawozdanie, o ktorym mowa w ust. 9, Dyrektor szkoty przekazuje takze organowi
prowadzgcemu oraz organowi sprawujacemu nadzo6r pedagogiczny”.

W § 38 pkt 1otrzymuje brzmienie ,,Szkota umozliwia uczniom nauke w zakresie realizacji
indywidualnego programu lub toku nauki”.

Zostaje zmieniony w catosci 8 39 ,,0Organizacja wewnatrzszkolnego systemu doradztwa
zawodowego



1 Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego obejmuje 0g6t dziatan podejmowanych
przez szkote w celu przygotowania ucznidw do. podjecia decyzji o podjeciu dalszej nauki w
szkole ponadpodstawowej i wyboru typu szkoty, kierunku dalszej edukacji

2. Doradztwo zawodowe realizowane jest w oparciu o program przygotowany przez nauczyciela
realizujgcego zadania z zakresu doradztwa zawodowego w szkole, dopuszczony przez
Dyrektora Szkoty, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej;

w

Koordynatorem doradztwa zawodowego w szkole jest nauczyciel doradca zawodowy
powotany przez Dyrektora Szkoty;

4. Zadaniem koordynatorajest planowanie dziatan obejmujgcych indywidualng i grupowaq prace
z uczniami, rodzicami i nauczycielami;

5. Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego obejmuje w szczeg6lnosci:
1) w ramach pracy z uczniami:
a) wdrazanie uczniéw do samopoznania,

b) ksztalcenie umiejetnosci analizy swoich mocnych i stabych stron oraz uzdolnien,
talentéw i predyspozyciji;

¢) poznanie réznych zawodoéw, mozliwych $Sciezek edukacji,
d) poznanie oferty edukacyjnej szk6t ponadpodstawowych,
2) w ramach pracy z rodzicami:
a) odniesienie umiejetnosci komunikowania sie ze swoimi dzieémi,
b) doskonalenie umiejetnosci wychowawczych,
¢) wypracowanie form wspierania dzieci w wyborze ich dalszej drogi zyciowej,

d) wigczanie rodzicéw, jako przedstawicieli roznych zawodéw, do dziatan
zawodoznawczych szkoty,

3) w ramach pracy z nauczycielami

a) okreslenie priorytetow dotyczacych orientacji i poradnictwa zawodowego w ramach
programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty na kazdy rok nauki,

b) uzyskanie wsparcia i pomocy w pracy wychowawczej
c) lepsze rozpoznanie potrzeb ucznidw, ich pogladdw, oczekiwan wobec szkoty
d) nakreslenie dalszego kierunku pracy z rodzicami i mtodzieza,”

20. W §41
1) ust. 2 pkt 1) otrzymuje brzmienie ,,gromadzenie i udostepnianie podrecznikéw,
materiatdw edukacyjnych i materiatow ¢wiczeniowych oraz innych materiatdw
bibliotecznych”
2) w ust. 2w pkt 14 kropke zastepuje sie srednikiem i dodaje sie pkt 11-14 w brzmieniu:



»11) tworzenia warunkdw do efektywnego postugiwania sie technologiami
informacyjno-komunikacyjnymi;
12) rozbudzania i rozwijania indywidualnych zainteresowan uczniow oraz wyrabiania
i pogtebiania u uczniéw nawyku czytania i uczenia sie;
13) organizowania réznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturows i
spoteczng ucznidw, w tym w zakresie podtrzymywania tozsamosci narodowej i
jezykowej ucznidéw nalezgcych do mniejszosci narodowych, mniejszosci etnicznych
oraz spotecznosci postugujacej sie jezykiem regionalnym;
14) przeprowadzania inwentaryzacji ksiegozbioru biblioteki szkolnej.”
3) Dodaje sie ust. 9 w brzmieniu:
,»9. Biblioteka w ramach swoich zadan wspotpracuje z:
1) uczniami, poprzez:
a) zakup lub sprowadzanie szczeg6lnie poszukiwanych ksigzek,
b) tworzenie aktywu bibliotecznego,
c¢) informowanie o aktywnosci czytelniczej,
d) udzielanie pomocy w korzystaniu z roznych zrédet informacji, a takze w doborze
literatury i ksztattowaniu nawykoéw czytelniczych,
e) umozliwienie korzystania z Internetu, encyklopedii i programoéw multimedialnych;
2) nauczycielami i innymi pracownikami szkoty, poprzez:
a) sprowadzanie literatury pedagogicznej, przedmiotu, poradnikdw metodycznych i
czasopism pedagogicznych,
b) organizowanie wystawek tematycznych,
c¢) informowanie o nowych nabytkach biblioteki,
d) przeprowadzanie lekcji bibliotecznych,
e) udostepnianie czasopism pedagogicznych i zbioréw gromadzonych w bibliotece,
f) dziatania majgce na celu poprawe czytelnictwa,
g) umozliwienie korzystania z Internetu, encyklopedii, programéw multimedialnych;
3) rodzicami, poprzez:
a) udostepnianie zbioréw gromadzonych w bibliotece,
b) umozliwienie korzystania z Internetu, encyklopedii i programéw multimedialnych,
c) dziatania na rzecz podniesienia aktywnos$ci czytelniczej dzieci,
d) udostepnianie Statutu szkoty, programu wychowawczo-profilaktycznego oraz innych
dokumentdw prawa szkolnego,
e) udostepnianie szkolnej filmoteki z uroczystosciami szkolnymi;
4) innymi bibliotekami, poprzez:
a) lekcje biblioteczne przeprowadzane przez bibliotekarzy z biblioteki publicznej,
b) udziat w konkursach poetyckich, plastycznych, wystawach itp.,
c) wypozyczanie miedzybiblioteczne zbioréw specjalnych.
21. Po § 41 dodaje sie § 41 a w brzmieniu:
Organizacja pracowni szkolnych
1. W szkole znajdujg sie 5 pracowni komputerowych (w tym 2 mobilne i pracownia
jezykowo-komputerowa).
2. Pracownie mobilne na state przechowywane sg w salach komputerowych i wypozyczane na
poszczegOlne zajecia lekcyjne.

3. Z pracowni mogg korzysta¢ wszyscy nauczyciele zgodnie z przeznaczeniem i z
przydzielonym planem zaje¢.
4. Uczniowie moga przebywac w pracowni tylko pod opiekg nauczyciela.
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22.
23.
24.
25.
26.

27.

28.

29.

30.
31.

32

5. W pracowni mozna korzysta¢ tylko z oprogramowania posiadajgcego licencje.

6. Nauczyciele dbajg 0 bezpieczeristwo uczniéw i sprzetu.

7. Nauczyciele wraz z uczniami sprawdzajg stan stanowisk. Zgtaszaja nieprawidtowosci.

Samodzielnie nie dokonujg napraw.

8. Srodki chemiczne stwarzajace zagrozenie dla zdrowia i zycia sa zabezpieczone w specjalnie

przeznaczonych do tego szafach.

W 8§42 w ust. 1wykresla sie wyraz ,,wychowawcze”.

Uchyla sie § 44.

W § 45 ust. 1 pkt 3 otrzymuje brzmienie Jezykow obcych”.

W § 48 ust.l pkt 6 lit. m w miejsce wyrazu ,,széstych” wpisuje sie wyraz ,,6smych”.
W 850 ust. 1

1) w pkt 14 w miejsce wyrazu ,,Dyrekcji” wpisuje sie wyraz ,,Dyrektorow”.

2) w pkt 7 wykresla sie wyrazy ,,i technologii informacyjnej”.

W §51

1) ust. 1 pkt 13 otrzymuje brzmienie ,uczeszczania na zajecia;

a) w estetycznym stroju o stonowanej kolorystyce, bez haset pozostajgcych w sprzecznosci
z zasadami obowigzujagcymi w naszym spoteczenstwie, napisow promujacych uzywki,
spodnie lub spddnice o dtugosci nie krotszej niz do kolan, bluzki bez dekoltu i
zakrywajgce ramiona oraz okolice talii, brak makijazu, bez pomalowanych paznokci,
naturalny kolor wtosow, ktore powinny by¢ zwigzane tak, aby nie zastaniaty twarzy,
dopuszcza sie skromng bizuterie, nie zagrazajgcg bezpieczeAstwu ucznidw;

b) w stroju galowym (uczen - ciemny garnitur lub ciemne spodnie, biata koszula, czarne
obuwie, uczennice - biate bluzki i ciemne spddnice lub spodnie, czarne obuwie), ktory
obowigzuje ucznidw podczas uroczystosci szkolnych, egzaminéw, egzamindéw probnych,
uczestniczenia w imprezach i uroczystosciach szkolnych i klasowych;

2) ust. 2 pkt 7 otrzymu je brzmienie ,,w trakcie pobytu w szkole (w tym zaje¢ na basenie)
uzywac telefonéw komdrkowych (w sytuacjach nagtych informacje przekazywane sg za
posrednictwem sekretariatu szkoty). Telefon powinien by¢ wytgczony i schowany w
tornistrze.
W §52
1) w ust. 4 oraz ust.6, ust. 7 iust. 11 wykresla sie wyrazy ,,prawni opiekunowie”.
2) uchyla sie ust. 14.
W §54 ust. 1
1) w pkt 1 lit. b w miejsce cyfry ,,VI” wpisuje sie ,,VII1”.
2) w pkt 2 lit. d tiret czwarty oraz lit. e tiret si6dmy wykresla sie wyrazy ,,prawni
opiekunowie”.
W § 55 w ust. 2 wykreS$la sie wyrazy ,,prawni opiekunowie”.
W 856
1) w ust. 2 wykres$la sie wyrazy ,,prawni opiekunowie”.
2) ust. 4 otrzymuje brzmienie ,,Oceny sajawne zaréwno dla ucznia, jak ijego rodzicow.
Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania
uczniajest przez nauczyciela danego przedmiotu udostepniona uczniowi lub jego rodzicom.
Na prosbe ucznia lub jego rodzicow nauczyciel ustalajgcy ocene powinien jg krétko
uzasadnic.
W 857
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33.

34.

35.
36.
37.
38.
39.
40.

41.

1) w ust 1pkt 3 lit. g kropke zastepuje sie przecinkiem i dodaje lit. h w brzmieniu
»dopuszcza sie stosowanie zapisu bz (brak zadania), np. (nieprzygotowanie)”
2) w ust. 1pkt. 16 oraz ust. 2 pkt 5 wykre$la sie wyrazy ,,prawni opiekunowie”.
3) wust. 2 oraz w pkt 1w miejsce cyfry ,,VI” wpisuje sie ,VIII".
4) w ust. 2 pkt 7 uchyla sie lit. a.
W 8§ 59 ust. 1w miejsce wyrazéw ,,przedmiotowym systemie oceniania” wpisuje sie wyrazy
»ocenianiu przedmiotowym”.
W §60
1) w ust. 8 w miejsce cyfry ,,VI” wpisuje sie ,,VIII".
2) po ust. 15 dodaje sie ust. 16-18
,»16. Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z wadg stuchu, z glebokg dysleksjg rozwojows, z
afazja, z niepetnosprawnosciami sprzezonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem
Aspergera, z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego do korica danego etapu
edukacyjnego na wniosek rodzicow ucznia oraz na podstawie opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, z ktérej wynika
potrzeba zwolnienia z nauki tego jezyka obcego nowozytnego.
17. W przypadku ucznia, o ktorym mowa w ust. 16, posiadajacego orzeczenie o
potrzebie ksztatcenia specjalnego lub orzeczenie o potrzebie indywidualnego
nauczania, z ktdrego wynika potrzeba zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka
obcego nowozytnego, zwolnienie z nauki tego jezyka obcego nowozytnego moze
nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.
18. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego w
dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie
»Zwolniony” albo ,,zwolniona”.”
W 8 61 ust. 9 wykreS$la sie wyrazy ,,prawni opiekunowie”.
W 8§ 62 w ust. 5 wykresla sie wyraz ,,i opiekunowie”.
W § 63 w ust. 4 oraz ust. 6 pkt. 7 wykresla sie wyrazy ,,prawni opiekunowie”.
W 8§ 64 w ust. 2 wykreS$la sie wyrazy ,,prawni opiekunowie”.
W § 65 w ust. 1wykre$la sie wyrazy ,,prawni opiekunowie”.
W § 66
1) w ust. 3 i ust. 8 wykres$la sie wyrazy ,,prawni opiekunowie”.
2) w ust. 4 pkt 2 w miejsce cyfry ,,VI” wpisuje sie ,,VIII"-
W 8§ 68 w ust. 3 otrzymuje brzmienie:

»3. Zasady oceniania zachowania uczniow w klasach 1V - VIII. Na kazda z ocen z zachowania uczen
musi spetnia¢ co najmniej 75% wymienionych przy niej kryteriow. Oceng wyjsciowa jest ocena dobra.

1) ocene ,wzorowe” otrzymuje uczen, ktéry respektuje wszystkie zapisy statutowe w zakresie jego
obowigzkéw;

a)

b)

c)

wzorowo wypetnia wszystkie postanowienia statutu szkoty, zalecenia dyrektora, wychowawcy
i samorzadu uczniowskiego, jest pozytywnym wzorem do na$ladowania dla innych uczniéw w
klasie i szkole,

dba o honor i tradycje szkoty, godnie i kulturalnie zachowuje sie w szkole i poza nig,
uczestniczy w zajeciach szkolnych, ubrany w wymagany stroj szkolny zgodnie z przepisami
zawartymi w statucie szkoty,

wykazuje wiasciwg postawe wobec tradycji i symboli narodowych,
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d)

f)

)

h)

i)

wykazuje wiasng inicjatywe w podejmowaniu dziatan na rzecz klasy, szkoty i $rodowiska,
uczestniczagc w konkursach, akcjach szkolnych i S$rodowiskowych oraz imprezach
kulturalnych, reprezentuje szkote,

samodzielnie doskonali swg wiedze i umiejetnosci, rozwija swoje zainteresowania,

jest pilny w nauce i sumienny w petnieniu obowigzkéw powierzonych mu przez nauczyciela,
szczegOlnie wzorowo petni dyzury klasowe,

dba o mienie szkoty, tad i porzagdek w najblizszym otoczeniu,

systematyczne uczeszcza do szkoty i dostarcza usprawiedliwienia wszystkich nieobecnosci
oraz spOznien w terminie wyznaczonym przez wychowawce,

dba o zdrowie oraz propaguje zdrowy i bezpieczny styl zycia,

j) przestrzega wszystkich zasad zachowania podczas przerw i wkasciwie reaguje na ich tamanie,

k)

wiasciwie reaguje na przejawy krzywdy i zta, swojg postawg stanowi wzér do nasladowania,

1) w pracy z grupg wykazuje pozytywne cechy podczas petnienia powierzonej mu funkcji,

m) jest tolerancyjny wobec przekonan i pogladow innych, potrafi stawa¢ w obronie innych,

n)

0)

dba o piekno mowy ojczystej,

jest uczciwy, zyczliwy i prawdoméwny w codziennym postepowaniu.

2) ocene ,,bardzo dobre” uzyskuje uczen, ktéry:

a)

b)

d)

e)

f)

)

h)

D

bardzo dobrze wypetnia wszystkie postanowienia zawarte w szkolnym katalogu obowigzkow
ucznia, umieszczonym w statucie szkoty,

dba o honor i tradycje szkoty, godnie i kulturalnie zachowuje sie w szkole i poza nig,

uczestniczy w zajeciach szkolnych, ubrany w wymagany stréj szkolny zgodnie z przepisami
zawartymi w statucie szkoty,

wykazuje wtasciwg postawe wobec tradycji i symboli narodowych,

wykazuje inicjatywe w pracy na rzecz klasy, szkoty i Srodowiska uczestniczagc w konkursach,
akcjach szkolnych i Srodowiskowych oraz imprezach kulturalnych,

systematycznie przygotowuje sie do zaje¢ szkolnych, doskonali wiedze i umiejetnosci, rozwija
swoje zainteresowania,

jest pilny w nauce i sumienny w petnieniu obowigzkéw, powierzonych mu przez nauczyciela,
bardzo dobrze peini dyzury klasowe,

dba o mienie szkoty, tad i porzadek w najblizszym otoczeniu,

systematyczne uczeszcza do szkoty i dostarcza usprawiedliwienia wszystkich nieobecnosci i
spOznien w terminie wyznaczonym przez wychowawce,



j) dba o bezpieczeristwo i zdrowie wihasne oraz innych oséb,

k) przestrzega wszystkich zasad zachowania podczas przerw i wtasciwie reaguje na ich famanie
1) wiasciwie reaguje na przejawy krzywdy i zia,

m) jest tolerancyjny wobec przekonan i pogladéw innych osob, zgodnie wspotpracuje w grupie,

n) jest uczciwy, zyczliwy i prawdomowny w codziennym postepowaniu.

3) ocene ,,dobre” otrzymuje uczen, ktory:

a) dobrze wypetnia wszystkie postanowienia zawarte w szkolnym katalogu obowigzkéw ucznia
umieszczonym w statucie szkoty,

b) dba o honor i tradycje szkoty, kulturalnie zachowuje sie w szkole i poza nig,

€) uczestniczy w zajeciach szkolnych, ubrany w wymagany str6j szkolny zgodnie z przepisami
zawartymi w statucie szkoty,

d) wykazuje witasciwg postawe wobec tradycji i symboli narodowych,
e) bierze udziat w pracy na rzecz klasy i szkoty,

f) przygotowuje sie do zaje¢ szkolnych, dazy do doskonalenia wiedzy i umiejetnosci oraz
rozwijania swoich zainteresowan,

g) jest pilny w nauce i sumienny w petnieniu obowigzkéw powierzonych mu przez nauczyciela,
dobrze petni dyzury klasowe,

h) dba o mienie szkoly, fad i porzadek w najblizszym otoczeniu,

i) systematyczne uczeszcza do szkoty i dostarcza usprawiedliwienia wszystkich nieobecnosci,
sporadycznie sie spoznia,

j) unika konfliktow i kiétni,

k) przestrzega zasad zachowania podczas przerw,

1) wiasciwie reaguje na przejawy krzywdy i zta,

m) jest tolerancyjny wobec przekonan i pogladow innych osob, stara sie wspotpracowac w grupie,
n) jestuczciwy, zyczliwy i prawdomowny w codziennym postepowaniu,

0) ma pojedyncze uwagi, ale potrafi skorygowac¢ swoje negatywne postepowanie.

4) ocene ,,poprawne” otrzymuje uczen, ktory:

a) stara sie wypetnia¢ postanowienia zawarte w szkolnym katalogu obowigzkéw ucznia
umieszczonym w statucie szkoty,

14



b) stara sie dba¢ o honor itradycje szkoty, zdarza mu sie tama¢ zasady kulturalnego zachowania
w szkole i poza nig,

c) uczestniczy w zajeciach szkolnych, nie zawsze jest ubrany wymagany stroj szkolny zgodnie z
przepisami zawartymi w statucie szkoty,

d) przejawia szacunek wobec tradycji i symboli narodowych,

e) bierze udziat w zyciu klasy,

f) przygotowuje sie do wiekszosci zaje¢ szkolnych,

g) poprawnie wypetnia powierzone mu obowigzki,

h) stara sie dba¢ o mienie szkoty, tad i porzadek w najblizszym otoczeniu,
i) ma pojedyncze nieusprawiedliwione nieobecnosci i spdznienia,

j) stara sie nie wchodzi¢ w konflikty z kolegami i innymi osobami,

k) zdarza mu sie tamac¢ zasady kulturalnego zachowania w szkole i poza nig,
1) nie zawsze reaguje na przejawy krzywdy i zfa

m) nie zawsze angazuje sie w prace na rzecz klasy i prace grupowe,

n) zdarza mu sie nie wykazywac tolerancji wobec przekonan i pogladéw innych oséb,

0) podporzadkowuje sie zaleceniom dyrektora, wychowawcy, nauczycieli, pracownikéw szkoty i
samorzadu uczniowskiego oraz przepisom statutu szkoty,

p) sporadycznie przejawia brak szacunku w stosunku do innych oséb,
q) stara sie by¢ prawdomdéwny i uczciwy w codziennym postepowaniu,

r) stara sie unika¢ zachowan agresywnych,

5) ocene ,,nieodpowiednie” otrzymuje uczen, ktéry:

a) nie wywiazuje sie z wypetniania postanowien zawartych w szkolnym katalogu obowigzkow
ucznia umieszczonym w statucie szkoty,

b) nie dba o honor itradycje szkoty,

C) nie zawsze uczestniczy w zajeciach szkolnych,

d) nie przejawia szacunku wobec tradycji i symboli narodowych,

e) nie bierze udziatu w pracach na rzecz klasy, szkoty i $rodowiska,

f) nie uczestniczy w konkursach, akcjach szkolnych i Srodowiskowych oraz imprezach
kulturalnych, nie reprezentuje szkoty na zewnatrz,

g) lekcewazy przygotowanie sie do zaje¢ szkolnych,



h)

)

k)

i)

p)

)

r
s)
)

lekcewazy doskonalenie wiedzy i umiejetnosci oraz rozwijanie swoich zainteresowan,
niesystematycznie wypetnia powierzone mu obowigzki,

regularnie przeszkadza w prowadzeniu lekcji, czesto rozmawia z innymi uczniami i zabiera
gtos nawet, gdy nie zostanie do tego upowazniony przez nauczyciela,

niszczy mienie szkolne, spoteczne i prywatne,

wagaruje i ucieka z lekcji, ma liczne nieusprawiedliwione nieocbecnosci i spdznienia,
swoim zachowaniem stwarza zagrozenie dla siebie i innych 0sob,

nie reaguje na przejawy krzywdy i zfa,

swoim zachowaniem przeszkadza cztonkom grupy w pracy,

nie przejawia tolerancji wobec przekonan i pogladow innych oséb,

tamie zalecenia dyrektora, wychowawcy, nauczycieli, pracownikéw szkoly i samorzadu
uczniowskiego,

tamie zasady kulturalnego zachowania sie w szkole i poza nig,
przejawia brak szacunku wobec innych 0sob,

ubiera sie niezgodne z normami obyczajowymi, jak tez przepisami zawartymi w statucie
szkoty,

jest nieuczciwy w codziennym postepowaniu,
przejawia agresje stowng i fizyczng oraz agresje w sieci (m.in. cybeprzemoc, stalking),
pomimo zakazu korzysta z telefonu komorkowego podczas pobytu w szkole,

uzywa wulgarnych stéw i gestow oraz podtekstow seksualnych.

6) ocene ,,naganne” otrzymuje uczen, ktory:

a)

b)

<)

d)

e)
f)

)

tamie postanowienia zawarte w szkolnym katalogu obowiazkéw ucznia umieszczonym w
statucie szkoty,

odrzuca troske o honor i tradycje szkoty,
nie bierze udziatlu w pracach na rzecz klasy, szkoty i srodowiska,

nie uczestniczy w konkursach, akcjach szkolnych i $rodowiskowych oraz imprezach
kulturalnych, nie reprezentuje szkoty na zewnatrz,

lekcewazy przygotowanie sie do zaje¢ szkolnych,
lekcewazy doskonalenie wiedzy i umiejetnosci oraz rozwijanie swoich zainteresowarn,

lekcewazy V\;ypeinianie powierzonych mu obowigzkow,
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h)

)

k)

D

p)

a)

42.

43.
44,
45.

46.

Swiadomie niszczy mienie szkolne, spoteczne i prywatne,
wagaruje i ucieka z lekcji, ma duzg liczbe nieusprawiedliwionych godzin i spdznien,
notorycznie tamie zasady zachowania na przerwach, nie reaguje na uwagi innych osob,

uniemozliwia prace w grupie nie zachowujgc uwagi, rozmawiajgc z innymi uczniami oraz
lekcewazgc polecenia nauczycieli,

ftamie zalecenia dyrektora, wychowawcy, nauczycieli, pracownikéw szkoty i samorzadu
uczniowskiego, nie przestrzega postanowien statutu szkoty, namawia innych do ich
nieprzestrzegania,

drastycznie tamie zasady kulturalnego zachowania sie w szkole i poza nig,
przejawia brak szacunku wobec innych oséb,
czesto i Swiadomie prowokuje otoczenie swoim zachowaniem,

przejawia agresje stowng i fizyczng, agresje w sieci (m.in. cybeprzemoc, stalking) oraz
przejawy przestepczosci internetowej,

ubiera sie niezgodne z normami obyczajowymi, jak tez przepisami zawartymi w statucie
szkoty,

jest nieuczciwy w codziennym postepowaniu,
uzywa wulgarnych stdw, gestéw, oraz podtekstéw seksualnych,
pali papierosy, pije alkohol, zazywa srodkéw odurzajacych, naktania innych,

dopuszcza sie wykroczen, w ktore ingeruje policja i inne organy wymiaru sprawiedliwosci.

W § 72

1) wust. 1,216 miejsce wyrazdw ,,Program wychowawczy” wpisuje sie ,,Program
wychowawczo-profilaktyczny”.

2) w ust. 6 w miejsce wyrazow ,,zespét wychowawcow (wychowawcy klas)” wpisuje sie
wyrazy ,,wychowawcy klas”.

W § 73 uchyla sie ust. 3.

W § 79 w ust. 1pkt 7 w miejsce cyfry ,,VI” wpisuje sie ,,VI1II”.

W § 80 dodaje sie ust. 3 i 4 w brzmieniu

»3. Do kazdej przyznanej nagrody uczen moze wnies¢ pisemnie zastrzezenie z uzasadnieniem
do Dyrektora Szkoty w terminie 7 dni od jej przyznania.

4. Od nagrody przyznanej przez Dyrektora Szkoty przystuguje uczniowi prawo wniesienia
uzasadnionego pisemnego zastrzezenia z uzasadnieniem o ponowne rozpatrzenie sprawy do
Dyrektora Szkoty w terminie 7 dni od jej udzielenia. Dyrektor rozpatruje sprawe w terminie
14 dni, moze positkowac sie opinig wybranych organéw szkoty.”

Dodaje sie 8 86 w brzmieniu

,» 1.0 przeniesienie ucznia do innej szkoty wystepuje Dyrektor Szkoty do kuratora o$wiaty na
wniosek rady pedagogicznej, gdy:

1) zastosowanie kar z 8 81 ust. 2 p. 1-7 nie wptyneto na poprawe postepowania ucznia,
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2) w razacy sposob naruszyt normy spoteczne i zagraza otoczeniu.
§2
Wykonanie uchwaty powierza sie dyrektorowi szkoty.

83

Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 grudnia 2017 .

DYREKTOR SZKOLY



