REGULAMIN OCENIANIA ZACHOWANIA

UCZNIOW SZKOLY PODSTAWOWEJ NR 16
IM. FRYDERYKA CHOPINA W LUBLINIE

ROZDZIAL 1

TRYB | ZASADY OCENIANIA

1. Regulamin zostal opracowany w oparciu o nastepujace dokumenty:

1) Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (tekst jednolity: Dz. U. z 2020 r.,
poz. 695);

2) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22 lutego 2019 r. w sprawie oceniania,
klasyfikowania i promowania ucznidow i shuchaczy w szkotach publicznych (Dz. U. z 2019 r.,
poz. 373);

2. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawece klasy, nauczycieli oraz

ucznidow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspodtzycia spolecznego i norm
etycznych oraz obowiazkéw ucznia okreslonych w statucie szkoty.

3. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia nastepujace podstawowe

obszary:
1) wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia;
2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;
3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;
4) dbatos¢ o pigkno mowy ojczystej;
5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych 0sob;
6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig;
7) okazywanie szacunku innym osobom.

4. Srédroczna 1 roczna ocena zachowania w okresie ksztalcenia na odleglos¢ uwzglednia
W szczegolnosci:

1)

2)
3)
4)

5)

wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia rozumianym jako udzial i aktywno$¢ na zajgciach
prowadzonych zdalnie, systematyczne wykonywanie zadanych prac, wywigzywanie si¢
z zadan zleconych przez nauczycieli;

przestrzeganie zasad ustalonych przez szkol¢e w ramach ksztalcenia na odleglose,
W szczegdlnosci niezakldcanie zaje¢ prowadzonych online;

dbatos¢ o pigkno mowy ojczystej na zajeciach zdalnych 1 w komunikacji elektronicznej
Z nauczycielami, kolegami i kolezankami;

dbato$¢ o honor i tradycje szkoly poprzez uczestnictwo w kontynuowanych przez szkote
zwyczajach i tradycyjnych dziataniach szkoly organizowanych na odleglo$¢;

dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osdéb — przestrzeganie zasad
zachowania podczas trwajacej pandemii w zakresie mozliwym do weryfikacji przez
nauczycieli np. podczas lekcji wychowawczych;
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6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig — np. przestrzeganie zasad zaj¢c
lekcyjnych ustalonych przez szkote, nieudostepnianie kodow i haset do lekcji prowadzonych
online;

7) pomoc kolegom w pokonywaniu trudno$ci w postugiwaniu si¢ technologig informatyczna.

Proces oceniania zachowania ucznia ma na celu:

1) wyrazenie opinii szkoty o wypelnianiu przez ucznia obowigzkow szkolnych, postawie wobec
innych ludzi, udziale w zyciu szkoty i1 srodowiska;

2) motywowanie ucznia do wlasciwych, akceptowanych form zachowan;

3) docenianie pozytywnych postaw spolecznych i wlasciwego funkcjonowania ucznia
w Srodowisku rowiesniczym:;

4) przekazanie uczniowi informacji zwrotnej o jego zachowaniu;

5) ksztaltowanie u ucznia umiejetnosci samooceny, poczucia wlasnej tozsamosci i godnos$ci oraz
poszanowania godnosci drugiego cztowieka;

6) uczenie odpowiedzialnosci za siebie i za innych;

7) dostarczenie informacji rodzicom ucznia oraz nauczycielom o postepach i trudnosciach
w spotecznym funkcjonowaniu ucznia w szkole 1 poza nia;

8) dostosowanie metod oddzialywan wychowawczych do potrzeb konkretnego ucznia.

Na poczatku kazdego roku szkolnego wychowawca klasy zapoznaje rodzicéw 1 uczniow
z regulaminem oceniania zachowania.

Na poczatku kazdego roku szkolnego wychowawca informuje rodzicow 1 ucznidow
o konieczno$ci posiadania zeszytu usprawiedliwien, w ktéorym rodzice usprawiedliwiajg
nieobecno$¢ w terminie do siedmiu dni od czasu powrotu ucznia do szkoty. Rodzic
usprawiedliwiajac nieobecno$¢ ucznia podaje dat¢ nieobecnosci, a w przypadku nieobecnosci
na pojedynczych lekcjach réwniez nazwe zaje¢ edukacyjnych, 1 sklada wilasnoreczny podpis.
Na zebraniu z rodzicami wychowawca moze ustali¢ dodatkowo inne formy usprawiedliwiania
nieobecnosci.

Regulamin oceniania zachowania okresla tryb 1 zasady ustalania §rddrocznej, rocznej
1 koncowej oceny zachowania.

Ocena zachowania nie moze mie¢ wplywu na:
1) oceny z zaje¢ edukacyjnych,
2) promocje lub ukonczenie szkoty.

Ostateczng ocen¢ zachowania $rédroczng i roczng - zgodng z niniejszym regulaminem - ustala
wychowawca klasy po zasiggnigciu opinii o funkcjonowaniu ucznia w $rodowisku szkolnym

1 pozaszkolnym: nauczycieli, uczniow danej klasy 1 innych osob.

Wychowawca, ustalajac ocen¢ zachowania, uwzglednia opini¢ pracownikdéw szkoty o uczniu.

Przed wystawieniem przewidywanych ocen zachowania wychowawca zbiera informacje
0 zachowaniu ucznia.
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Wychowawca, ustalajac $rodroczng ocen¢ zachowania, informuje ucznia oraz jego rodzicéw
o mozliwos$ci uzyskania wyzszej rocznej oceny zachowania, jesli w drugim okresie uczen poprawi
swoje zachowanie (uzyska wyzsze oceny czastkowe) z zastrzezeniem (,,Postanowienia koncowe™).

Rodzice lub uczen moga zwrodci¢ si¢ na pisSmie do wychowawcy o zmian¢ na wyzsza niz
przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej, przekazujac nieznane wychowawcy informacje
majace wplyw na ocen¢ zachowania. Mogg to by¢ udokumentowane informacje
o pozaszkolnej aktywnosci ucznia w stowarzyszeniach, organizacjach charytatywnych, zespotach
artystycznych lub sytuacji rodzinnej ucznia, albo innych waznych okoliczno$ciach majacych wptyw
na zachowania ucznia, o ktorych wychowawca nie mial informacji.

Whniosek powinien wptyna¢ nie pdzniej niz na trzy dni przed zebraniem klasyfikacyjnym Rady
Pedagogicznej.

Jezeli po wystawieniu przewidywanej oceny zachowania uczen postepuje niezgodnie
z obowigzujacym Regulaminem, lub normami spotecznymi ocena ta moze ulec zmianie.

Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ na piSmie zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja,
ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

Zastrzezenia zglasza si¢ do dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,
nie pozniej jednak niz w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno
-wychowawczych.

Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia lub inne
dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wpltyw tych zaburzen lub dysfunkcji na jego
zachowanie, na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub orzeczenia o potrzebie
indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej,
w tym poradni specjalistycznej.

ROZDZIAL 11

ZASADY OCENIANIA ZACHOWANIA
W KLASACH I - 11l

SZKOLY PODSTAWOWEJ NR 16 IM. FRYDERYKA CHOPINA W LUBLINIE
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Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wplywu na ocen¢ zachowania.
Ocena zachowania powinna mie¢ funkcj¢ motywujaca ucznia do pozytywnej zmiany.
Ocena zachowania §rodroczna i roczna jest oceng opisowa.
Przy wystawianiu oceny zachowania wychowawca uwzglednia opini¢ nauczycieli $wietlicy.
W ocenie zachowania $wietlicy brane sg pod uwage obowiazki wychowanka $wietlicy
Kryteria czastkowych ocen zachowania.
1) Ocen¢ wzorowa otrzymuje uczen, ktory spelnia bez jakichkolwiek zastrzezen wszystkie

wymagania zawarte w tresci oceny i jest wzorem do nasladowania.
-3-



2)
3)

4)

5)

6)

Oceng bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory bez zarzutu spetnia wymagania zawarte w tresci
oceny, wyrozniajac si¢ w realizacji niektorych jej elementow.

Oceng dobrg otrzymuje uczen, ktory spetnia bez zarzutu wymagania zawarte w tresci oceny.
Ocena dobra jest oceng wyjsciowa.

Ocene¢ poprawng otrzymuje uczen, ktory przewaznie spetnia wymagania zawarte w tresci
oceny bez zarzutu, a uchybienia wymaganiom nie sg razace i zastosowane $rodki zaradcze
przynosza oczekiwany efekt.

Oceng¢ nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktoéry uchybia wymaganiom zawartym w tresci
oceny, a zastosowane przez dom i szkote srodki wychowawcze nie odnosza skutku.

Ocen¢ naganng otrzymuje uczen, ktory razaco uchybia wymaganiom zawartym w tresci
oceny lub dopuscit si¢ czynu karalnego (rozboj, kradziez, wymuszenie).

Obowiazki wychowanka Swietlicy.

6. Uczen przebywajacy w $wietlicy szkolnej zobowigzany jest do:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)
9)

nieopuszczania $wietlicy szkolnej bez zgody wychowawcy;

brania czynnego udzialu w zaj¢ciach;

dbania o higiene i wyglad wlasny;

utrzymywania porzadku wokot siebie oraz pomieszczen, w ktorych przebywa;
poszanowania sprzetu i wyposazenia swietlicy;

odktadania na wyznaczone miejsce uzywanych zabawek, gier, materiatow plastycznych;
okazywania szacunku pracownikom szkoty, rodzicom, kolegom i kolezankom w stowach
1 dzialaniu;

pozdrawianie 0sob starszych i przyjmowanie wlasciwej postawy w czasie rozmowy z nimi;
uzywania zwrotow grzecznosciowych: przepraszam, prosze, dziekujg;

10) wlasciwego wyrazania swoich emocji;

11) dotrzymywania obietnic, méwienia zawsze prawdy;

12) kulturalnego zachowania si¢ w trakcie zaje¢ $wietlicowych oraz podczas pobytu na stotowece;

13) reagowania na niewtasciwe zachowania innych. Zgtaszanie tego faktu nauczycielowi,

14) korzystanie z telefonow komorkowych w $wietlicy tylko po uzyskaniu zgody od nauczyciela.

7. Nauczyciele maja prawo wpisa¢ uwagi i spostrzezenia dotyczace danego ucznia do dziennika
elektronicznego (oznaczajac kategori¢ uwagi, np. kultura osobista, zachowanie na lekcji, stosunek
do obowiazkow szkolnych), ktory traktowany jest jako dokument $wiadczacy o zachowaniu ucznia.

8. Zachowanie ucznia podlega ocenie od pierwszego do ostatniego dnia nauki w danym roku
szkolnym.



ROZDZIAL 111

ZASADY OCENIANIA ZACHOWANIA
W KLASACH IV - VIlII
SZKOLY PODSTAWOWEJ NR 16 IM. FRYDERYKA CHOPINA W LUBLINIE

1. Ostateczng ocen¢ zachowania ucznia ksztaltuje 6 ocen czastkowych:
a. ocenaucznia
1) dokonywana przez zespot klasowy (uczniéw danej klasy);
b. oceny zespotu nauczycieli uczacych w danej klasie w zakresie:
2) kultury osobistej,
3) wywiazywania si¢ z obowigzkow szkolnych;
c. oceny wychowawcy w zakresie:
4) kultury osobistej,
5) wywigzywania si¢ z obowigzkow szkolnych,
6) udziatu w zyciu klasy, szkoty i srodowiska.

2. Trzy pierwsze oceny czastkowe (oceny zespotu klasowego 1 nauczycieli uczacych w danej klasie)
ustalane sg na podstawie ,,Kryteriow ogoélnych oceny zachowania”.

3. Oceny czastkowe wychowawcy klasy ustalane s na podstawie ,,Kryteridow szczegdétowych oceny
zachowania”.

4. Skala ocen zachowania:
a. wzorowe : Wz,

b. bardzodobre: bdb,
c. dobre: db,

d. poprawne : pop ,
e. nieodpowiednie : ndp,
f. naganne: ng.

KRYTERIA OGOLNE OCENIANIA ZACHOWANIA

1. Ocen¢ zachowania wzorowq otrzymuje uczen, ktory wyrdznia si¢ kultura jezyka, godnie
reprezentuje szkote, dba o jej honor i dobre imie¢, swoim stosunkiem do obowigzkow szkolnych,
kulturg osobistg 1 postawg wobec innych ludzi jest przyktadem dla innych.

2. Ocene zachowania bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory odznacza si¢ wysoka kulturg osobista,
wlasciwg postawg wobec innych, aktywnym stosunkiem do obowiazkow szkolnych, dbatoscia
o pigkno jezyka, mowy ojczystej, okazywaniem szacunku innym.

3. Oceng zachowania dobrg otrzymuje uczen, ktory godnie i kulturalnie zachowuje si¢ w szkole i poza
nig, wypelnia swoje obowiazki, przestrzega norm i regulamindéw, naprawia popetnione przez siebie
uchybienia.

4. Ocen¢ zachowania poprawng otrzymuje uczen, ktory stara si¢ wypelniaé swoje obowigzki,
naprawi¢ popetione bledy i potrafi przyznac si¢ do nich.



5. Ocen¢ zachowania nieodpowiedniq otrzymuje uczen, ktory tamie normy i regulaminy szkolne,
Swo0ja postawa zagraza bezpieczenstwu swojemu i innych, nie wywigzuje si¢ z obowigzkow,
wykazuje niska kulture osobista.

6. Ocen¢ zachowania naganng otrzymuje uczen, ktory wchodzi w konflikt z prawem, uzywa
przemocy wobec innych, nagminnie lamie normy i regulaminy szkolne, mimo oddziatywan
wychowawczych nie wykazuje checi poprawy.

Tryb wystawiania oceny czastkowej przez zespol klasowy
Na podstawie ocen ustalonych przez calg klas¢ wychowawca ustala ocen¢ zachowania zespotu
klasowego, postugujac si¢ podanym nizej przelicznikiem:

wzorowe - 6 pkt
bardzo dobre - 4 pkt
dobre - 3 pkt
poprawne - 2 pkt
nieodpowiednie - 0 pkt
naganne - -2 pkt

Obliczamy $rednig z tak zsumowanych punktow:

Srednia pkt OCENA
5,0 lub wiecej wzorowe
3,7-48 bardzo dobre
25-3,6 dobre
15-24 poprawne
05-14 nieodpowiednie
ponizej 0,0 naganne

W spornych sytuacjach o ocenie decyduje zespot ztozony z wychowawcy 1 samorzadu klasowego.
Tryb ustalania ocen czastkowych przez zespol nauczycieli uczacych w danej klasie

Nauczyciel — wychowawca, ustalajac oceny czastkowe zachowania na podstawie informacji
uzyskanych od nauczycieli uczacych w danej klasie, stosuje ten sam przelicznik, bioragc pod uwage
nastepujace zasady:

= Jedli uczen od nauczycieli otrzyma 1 ocene naganng lub 3 oceny nieodpowiednie, ocena
zachowania powinna by¢ co najwyzej poprawna.

= Je$li uczen otrzyma 2-3 0ceny naganne ocena zachowania powinna by¢ co najwyzej
nieodpowiednia.

= Przy czterech lub wigcej ocenach hagannych ocena zachowania powinna by¢ naganna.



KRYTERIA SZCZEGOLOWE OCENIANIA ZACHOWANIA
Ocena zachowania obejmuje nastepujace obszary:

Kultura osobista ucznia

Wypelnianie obowiazkow
szkolnych

Udzial w zyciu klasy, szkoly
i Srodowiska

- postepowanie zgodne z dobrem
spotecznosci szkolnej

- dbatos¢ o pigkno mowy
ojczystej,

- dbatos¢ o bezpieczenstwo i
zdrowie wlasne oraz innych
0sob,

- godne i kulturalne zachowanie w
szkole i poza nia,

- okazywanie szacunku innym
osobom.

- wywigzywanie si¢ z
obowigzkow ucznia,

- uczestniczenie w zajeciach
edukacyjnych,

- przestrzeganie
regulaminéw szkolnych, -
dbatos$¢ o mienie szkoty.

- dbatos¢ o honor i tradycje
szkoty.

- dbanie o honor i tradycje szkoty,

- reprezentowanie szkoty w
zawodach, konkursach, przegladach
itp.,

- udziat w dziatalnosci charytatywne;,

- wspoélpraca z nauczycielami w
organizowaniu uroczystosci
klasowych, szkolnych i lokalnych,

- dzialalno$¢ samorzadowa szkoty i
Klasy.

A. Kultura osobista ucznia:

1. Ocene¢ zachowania poprawng otrzymuje uczen, ktory:

1) dba o swoje zdrowie, nie uzywa substancji uzalezniajacych;

2) dba o schludny wyglad, nie nosi ubran, symboli, bizuterii i gadzetow wywotujacych
dezaprobate spotecznosci szkolnej;

3) zachowuje si¢ zgodnie z normami, lecz zdarzajg mu si¢ drobne uchybienia, ktore stara si¢
naprawic¢, potrafi przyznac si¢ do popetnianych btedow;

4) przestrzega czystosci i porzadku w klasach, na korytarzach i wszystkich innych
pomieszczeniach szkolnych oraz na boiskach i terenie wokot szkoty;

5) okazuje szacunek kazdemu cztowiekowi, a zwlaszcza rodzicom, nauczycielom, innym

pracownikom szkoty i osobom starszym.

2. Oceng zachowania dobrg otrzymuje uczen, ktory spetnia kryteria oceny poprawnej oraz:

1) jest zyczliwy i uprzejmy wobec 0so6b tworzagcych spotecznos¢ szkolna;

2) umie odrozni¢ zachowania dobre od ztych i stara si¢ reagowa¢ na zle zachowania

rowiesnikow;

3) godnie i kulturalnie zachowuje si¢ w szkole i poza nig;
4) dba o pigkno mowy ojczyste;j.

3. Oceng zachowania bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory spetnia kryteria oceny dobrej, a ponadto:
1) odznacza si¢ wysoka kulturg osobistg;
2) wyr6znia si¢ szacunkiem do innych ludzi, w szczegolnosci do cztonkow spotecznosci

szkolnej;

3) dba o higieng i zdrowie;
4) jest zyczliwy i kolezenski.




4. Oceng zachowania wzorowgq otrzymuje uczen, ktory spetnia kryteria oceny bardzo dobrej,
a ponadto:

1)

2)

wspomaga wychowawcze dziatania nauczycieli w budowaniu wilasciwych relacji
miedzyrowiesniczych 1 urzeczywistniania wartosci etycznych;

swoim stosunkiem do obowigzkéw szkolnych, kulturg osobistg i postawg wobec innych ludzi
jest przyktadem dla innych.

5. Oceng zachowania nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktory:

1)
2)
3)
4)

zakloca realizacj¢ toku zaje¢ edukacyjnych;

swoim zachowaniem czesto uwtacza godnosci cztowieka;

uzywa wulgarnych stow lub gestow;

zachowaniem zagraza zdrowiu i bezpieczenstwu swojemu i innych.

6. Oceng zachowania naganng otrzymuje uczen, ktory:

1)
2)

swoim zachowaniem uwlacza godnosci cztowieka;
stosuje przemoc wobec innych.

*Nalezy uwzgledni¢ postanowienia koncowe.

Oceng nieodpowiednig, niezalezng od ocen czastkowych, otrzymuje uczen, ktory:

1)
2)
3)
4)

wagaruje (ma powyzej 40 godz. nieusprawiedliwionych semestrze);
pali papierosy lub e-papierosy;

uzywa wulgarnych stow i1 gestow;

zachowuje si¢ arogancko i agresywnie.

Oceng naganng, niezalezna od ocen czastkowych, otrzymuje uczen, ktory:

1)
2)
3)

wchodzi w konflikt z prawem;

stosuje przemoc wobec ucznidow, nauczycieli 1 innych pracownikow szkoty;

podejmuje zachowania ryzykowne z alkoholem, narkotykami Ilub innymi $rodkami
psychoaktywnymi.

B. Wypelnianie obowiazkow szkolnych:

1. Oceng zachowania poprawng otrzymuje uczen, ktory:

1)
2)

3)
4)
5)
6)

7)
8)

stara si¢ by¢ przygotowany do zaj¢¢ edukacyjnych;

zachowuje si¢ zgodnie z ustalonymi normami i regulaminami, lecz zdarzajag mu si¢ drobne
uchybienia, ktore stara si¢ naprawic, potrafi przyzna¢ si¢ do popetnianych bledow;
systematycznie = uczeszcza na  zajecia  edukacyjne, a ilos¢  opuszczonych
nieusprawiedliwionych godzin lekcyjnych nie przekracza 15 w okresie;

stara si¢ terminowo usprawiedliwia¢ kazda nieobecnos$¢ na zajgciach lekcyjnych;

przed rozpoczgciem zaje¢ w szkole wytacza telefon komorkowy i inne urzadzenia grajace;
przestrzega zakazu fotografowania, filmowania i nagrywania dzwicku innych osob bez ich
wiedzy i zgody;

Zmienia obuwie w szatni;

dba o mienie szkoty.



2. Oceng zachowania dobrg otrzymuje uczen, ktory spetnia kryteria oceny poprawnej oraz:
1) uczestniczy w zajeciach edukacyjnych, uwaznie stuchajac;
2) z zaangazowaniem wypeltnia obowigzki szkolne;
3) jest przygotowany do zaje¢ edukacyjnych;
4) wykonuje zadania zgodnie z tokiem zaje¢;
5) ma niewielka ilo$¢ godzin nieusprawiedliwionych (do 8) w okresie;
6) terminowo usprawiedliwia kazda nieobecnos¢ na zajeciach szkolnych.

3. Oceng zachowania bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory spetnia kryteria oceny dobrej, a ponadto:
1) nie przekracza 3 godzin nieusprawiedliwionych w okresie;
2) sporadycznie spdznia si¢ na lekcje (do 5 spdznien w okresie);
3) aktywnie uczestniczy w zajeciach edukacyjnych i wychowawczych;
4) chetnie wspotpracuje z nauczycielem.

4. Oceng zachowania wzorowgq otrzymuje uczen, ktory speinia kryteria oceny bardzo dobrej,
a ponadto:

1) nie ma zadnej godziny nieusprawiedliwionej w semestrze;

2) spdznienia zdarzajg si¢ sporadycznie (do 4 spdznien w okresie) i wynikajg z waznych
powodow;

3) wykonuje prace nadobowigzkowe;

4) poglebia swoja wiedze i umiejetnosei, pracujagc w przedmiotowych kotach zainteresowan,
zajeciach kulturalno-artystycznych i1 sportowych na terenie szkoty i poza nia;

5) osigga sukcesy, reprezentujac klas¢ i szkot¢ w konkursach, olimpiadach, przegladach,
zawodach.

5. Ocene zachowania nieodpowiednig™ otrzymuje uczen, ktory:
1) posiada duzg liczbe nieobecnosci nieusprawiedliwionych — powyzej 15 w okresie;
2) posiada duzg liczbg spdznien - ponad 15 w okresie;
3) tamie ustalone normy i regulaminy;
4) jest czesto nieprzygotowany do zajec¢ lekcyjnych.

6. Oceng¢ zachowania naganng™ otrzymuje uczen, ktory:
1) posiada bardzo duzg liczb¢ nicobecnosci nieusprawiedliwionych — powyzej 60 w okresie;
2) niszczy mienie szkolne;
3) notorycznie tamie normy i zasady zapisane w Statucie Szkoly Podstawowej nr 16 im.
F. Chopina w Lublinie i szkolnych regulaminach;
4) uniemozliwia prowadzenie zajgc.

*Nalezy uwzgledni¢ postanowienia koncowe.

Oceng nieodpowiednig, niezalezng od ocen czastkowych, otrzymuje uczen, ktory:
1) wagaruje (ma powyzej 40 godz. nieusprawiedliwionych semestrze);
2) pali papierosy lub e-papierosy;
3) uzywa wulgarnych stow i gestow;
4) zachowuje si¢ arogancko i agresywnie.



Oceng naganng, niezalezna od ocen czastkowych, otrzymuje uczen, ktory:
1) wchodzi w konflikt z prawem;
2) stosuje przemoc wobec ucznidow, nauczycieli i innych pracownikow szkoty;
3) podejmuje zachowania ryzykowne z alkoholem, narkotykami lub innymi S$rodkami

psychoaktywnymi.

C. Udzial w zyciu klasy, szkoly, sSrodowiska:

1. Ocen¢ zachowania poprawng otrzymuje uczen, ktory:
1) wspotdziata z innymi na terenie klasy;
2) wykonuje polecenia nauczyciela.

2. Oceng zachowania dobrg otrzymuje uczen, ktory spetnia kryteria oceny poprawnej oraz:
1) sumiennie wykonuje zadania polecone przez nauczyciela;
2) bierze udziat w uroczystosciach, imprezach klasowych i szkolnych;
3) jest pomocny rowiesnikom i nauczycielom w rozwigzywaniu trudnosci;
4) Dbierze udziat w akcjach charytatywnych.

3. Oceng zachowania bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory spetnia kryteria oceny dobrej, a ponadto:
1) wspolpracuje z nauczycielami w organizowaniu uroczystosci klasowych, szkolnych
i lokalnych;
2) wspolpracuje z samorzadem klasowym i szkolnym.

4. Oceng zachowania wzorowg otrzymuje uczen, ktory spetnia kryteria oceny bardzo dobrej,
a ponadto:
1) wspomaga nauczyciela w organizowaniu uroczysto$ci, imprez klasowych, szkolnych
i lokalnych;
2) jest zaangazowany w dziatalno$¢ samorzadowa klasy i szkoty;
3) reprezentuje szkote w konkursach, olimpiadach, przegladach, zawodach;
4) wlacza si¢ w dziatalno$¢ charytatywna i spoteczng szkoty;
5) pomaga przy organizacji akcji charytatywnych.

5. Oceng¢ zachowania nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktory:
1) narusza normy wspoétzycia spotecznego;
2) utrudnia realizacj¢ celow wychowawczych i edukacyjnych;
3) mimo dziatan naprawczych nie poprawia swojego zachowania.

6. Oceng¢ zachowania naganng otrzymuje uczen, ktory:
1) wplywa destrukcyjnie na strukture spoteczng szkoty;
2) publicznie podwaza autorytet nauczycieli, pracownikoéw szkoty;
3) swoim zachowaniem powoduje trwaty uszczerbek na dobrym imieniu szkoty.
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POSTANOWIENIA KONCOWE

Wychowawca ustalajac ostateczng ocen¢ zachowania na podstawie szesciu ocen czastkowych, bierze
pod uwage nastepujace zasady:

1)
2)
3)
4)

5)

6)

Jesli jedna ocena czgstkowa jest naganna, uczen otrzymuje co najwyzej oceng poprawng.
Jesli dwie oceny czastkowe sg haganne, uczen otrzymuje co najwyzej oceng nieodpowiednig.
Jesli co najmniej trzy oceny czastkowe sg naganne, uczen otrzymuje oceng naganng.

Jesli jedna lub dwie oceny czastkowe sg nieodpowiednie, uczen otrzymuje co najwyzej ocene
poprawng.

Jesli co najmniej trzy oceny czgstkowe sg nieodpowiednie, uczen otrzymuje ocen¢
nieodpowiednigq.

Uczen otrzymuje ocen¢ wzorowg przy co najmniej czterech ocenach czastkowych
wzorowych, a zadna z pozostatych ocen nie moze by¢ oceng nieodpowiedng lub naganng.

Oceng nieodpowiednig, niezalezng od ocen czastkowych, otrzymuje uczen, ktory:

1)
2)
3)
4)

wagaruje (ma powyzej 40 godz. nieusprawiedliwionych semestrze);
pali papierosy lub e-papierosy;

uzywa wulgarnych stow i1 gestow;

zachowuje si¢ arogancko i agresywnie.

Ocen¢ naganng, niezalezna od ocen czastkowych, otrzymuje uczen, ktory:

1)
2)
3)

wchodzi w konflikt z prawem;

stosuje przemoc wobec uczniéw, nauczycieli i innych pracownikoéw szkoty;

podejmuje zachowania ryzykowne z alkoholem, narkotykami Iub innymi $rodkami
psychoaktywnymi.

Uczniowie i rodzice potwierdzaja zapoznanie si¢ z Regulaminem Oceniania Zachowania.
Regulamin Ocenia Zachowania jest dostgpny na stronie internetowej szkoty w zaktadce Dokumenty.

Zespot ds. Regulaminu Zachowania Uczniéw

16.11.2020
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