Regulamin

przyznawania pomocy zdrowotnej dla nauczycieli zatrudnionych w Szkole Podstawowej

nr 10 im. Henryka Sienkiewicza w Lublinie

Rozdziat |
Postanowienie wstepne

§1

Niniejszy regulamin okresla:
rodzaje swiadczen przyznawanych w ramach pomocy zdrowotnej dla nauczycieli
korzystajacych z opieki zdrowotnej,

. warunki przyznawania $Swiadczen w ramach pomocy zdrowotnej, w tym osoby

uprawnione do korzystania z tej pomocy,

. Sposo6b przyznawania swiadczen w ramach pomocy zdrowotnej, w tym zadania Komisji

Zdrowotne;j.

§2

llekro¢ w regulaminie jest mowa bez blizszego okreslenia o:

1.

hw

szkole — nalezy przez to rozumiec jednostki organizacyjne wymienione w art. 1 ust.1 pkt
1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. Karta Nauczyciela, dla ktérych organem prowadzacym
jest Powiat Biatobrzeski;

nauczycielu —nalezy przez to rozumiec rowniez wychowawcéw oraz innych pracownikéw
pedagogicznych obecnie zatrudnionych lub bedacych emerytami i rencistami
w jednostkach organizacyjnych, o ktérych mowa w pkt 1,

dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ dyrektora jednostki, o ktérej mowa w pkt 1,
whiosek — nalezy przez to rozumieé wniosek o przyznanie pomocy zdrowotnej;

. funduszu zdrowotnym — nalezy przez to rozumieé¢ $rodki finansowe przeznaczone

w budzecie powiatu na pomoc zdrowotng dla nauczycieli korzystajgcych z opieki
zdrowotnej;

wnioskodawcy — nalezy przez to rozumieé nauczyciela lub inng uprawniong osobe
wystepujaca z wnioskiem o przyznanie pomocy zdrowotnej;

§3

. Osobami uprawnionymi do korzystania z funduszu zdrowotnego s3:

1) nauczyciele, wychowawcy i inni pracownicy pedagogiczni, zatrudnieni w co najmniej
potowie obowigzujgcego wymiaru zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych w Szkole
Podstawowej nr 10 im. Henryka Sienkiewicza w Lublinie.

2) nauczyciele emeryci, nauczyciele rencisci, oraz nauczyciele otrzymujacy
nauczycielskie Swiadczenia kompensacyjne o ktérych mowa powyzej, objeci w szkole
pomoca socjalna.

Fundusz Zdrowotny Nauczycieli tworzg srodki finansowe wyodrebnione w kazdym roku

w planie szkoty. Wysokos$¢ odpisu na Fundusz Zdrowotny Nauczycieli wynosi 0,3%

planowanych rocznych srodkéw przeznaczonych na wynagrodzenia osobowe nauczycieli.
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Rozdziat I
Rodzaje swiadczen w ramach pomocy zdrowotnej

&4

Ze Srodkow finansowych Funduszu Zdrowotnego Nauczycieli na pomoc zdrowotng mogg
korzysta¢ osoby uprawnione, o ktérych mowa w § 3 ust. 1 niniejszego regulaminu:

3.

4.

9.

u ktérych orzeczono chorobe zawodowg, chorobe przewlektg, wymagajaca np. statych
konsultacji lekarskich, ciggtego przyjmowania lekow itp.,

ktore ulegty wypadkowi, zdarzeniu losowemu, wskutek ktérego wymagajg leczenia
specjalistycznego, leczenia sanatoryjnego, zakupu urzadzen rehabilitacyjnych,
konsultacji lekarskich,

objete dtugotrwatym leczeniem szpitalnym lub poszpitalnym,

ktore przebywaty na turnusie rehabilitacyjnym lub leczenia uzdrowiskowego
przystugujgcego na podstawie skierowania przez lekarza ubezpieczenia zdrowotnego,
ktdrym zostat zalecony zakup srodkdw pomocniczych z zakresu okulistyki,

ktore ze wzgledédw estetycznych i zdrowotnych muszg korzysta¢ z ustug z zakresu
protetyki dentystycznej lub stomatologii,

ktorym zlecono zakup aparatu stuchowego,

10. ktdre korzystaja z profilaktyki zdrowotnej w zakresie szczepien ochronnych,
11.ktdre ponoszg wydatki na zakup wyrobdw medycznych, srodkéw pomocniczych, sprzetu

i urzadzen rehabilitacyjnych umozliwiajgcych lub utatwiajgcych proces rehabilitacji
leczniczej przystugujacych na podstawie zlecenia wystawionego przez lekarza - w zwigzku
z poniesionymi z ww. tytutéw wydatkami,

12.ktére znalazty sie w wyjatkowo trudnej sytuacji zdrowotnej, obejmujacej zakres kilku ww.

1.

zapisow.
§5

Wysokos¢ przyznanego swiadczenia uzalezniona jest od:

1) funduszu przeznaczonego na pomoc zdrowotng dla nauczycieli,

2) przebiegu choroby oraz okolicznosci z tym zwigzanych, majacych wptyw na sytuacje
materialng nauczyciela (przewlekty charakter choroby, zapewnienie dodatkowej
opieki choremu, konieczno$¢ stosowania specjalnej diety itp.)

3) wysokos¢ udokumentowanych poniesionych przez nauczyciela kosztédw leczenia,

4) sytuacji materialnej rodziny nauczyciela, po odliczeniu udokumentowanych
poniesionych kosztéw,

5) mozliwosci finansowych funduszu zdrowotnego, okreslonych liczbg pozytywnie
rozpatrzonych wnioskdw i wysokosci kosztow ponoszonych na leczenie przez
nauczycieli.

. W przypadku braku srodkéw na petne pokrycie potrzeb swiadczenie bedzie przyznane

czesciowo lub nie bedzie przyznane.
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Rozdziat Il
Warunki przyznawania $wiadczen w ramach pomocy zdrowotnej

§6

. Swiadczenie pomocy zdrowotnej przyznawane jest dla nauczycieli tylko jeden raz

w roku.

. Warunkiem przyznania swiadczenia jest ztozenie w terminie do dnia 30 wrzesnia

whniosku, wedtug wzoru zatgczonego do niniejszego Regulaminu.

Do wniosku nalezy dotaczy¢:

1) aktualne zaswiadczenie wystawionego przez lekarza rodzinnego Ilub lekarza
specjaliste, potwierdzajace leczenie zwigzane z przewlektg lub ciezkg chorobg,
leczenie specjalistyczne, koniecznos¢ stosowania sprzetu rehabilitacyjnego Iub
ortopedycznego, koniecznos¢ zapewnienia choremu opieki,

2) imienne faktury lub rachunki potwierdzajgce poniesienie wydatku wymienionego
we whniosku,

3) inne dokumenty uzasadniajgce przyznanie pomocy zdrowotnej,

. Whnioski dotyczgce nauczycieli, wraz z zatgcznikami o ktérych mowa w ust. 2 nalezy

sktada¢ w sekretariacie Szkoty Podstawowej nr 10 im. Henryka Sienkiewicza w Lublinie,

osobiscie lub droga pocztowg na ww. adres w kopercie z dopiskiem ,wniosek

o przyznanie $wiadczenia z funduszu zdrowotnego nauczycieli”.

. Whnioski niekompletne bez wymaganej dokumentacji, nie podlegajg rozpatrzeniu.

. 5.Whnioski ewidencjonowane sg w ksigzce podawczej szkoty.

§7

. Whniosek o przyznanie pomocy zdrowotnej dla nauczyciela, o ktérym mowa w § 3 ust. 1

za jego zgodg, moze ztozy¢ ponadto:

1) przetozony nauczyciela;

2) przedstawiciel nauczycielskich zwigzkéw zawodowych;

3) Rada Pedagogiczna szkoty,

4) opiekun lub cztonek rodziny, jezeli nauczyciel nie jest zdolny osobiscie do
podejmowania czynnosci w tym zakresie.

. Whniosek ktory dotyczy nauczycieli emerytdw, rencistéw oraz nauczycieli otrzymujacych

nauczycielskie swiadczenia kompensacyjne potwierdza Dyrektor Szkoty, w ktérej byli

zatrudnieni przed przejsciem na emeryture, rente lub Swiadczenie kompensacyjne.

Rozdziat IV
Sposdéb przyznawania swiadczen w ramach pomocy zdrowotnej

§8

Nauczyciel moze ubiegac sie o pomoc zdrowotng ze srodkdéw Funduszu Zdrowotnego
nauczycieli jeden raz w roku budzetowym. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach
mozna przyznac¢ pomoc zdrowotng dodatkowo w danym roku budzetowym, w ramach
posiadanych na ten cel srodkéw finansowych.

Finansowa pomoc na cele zdrowotne udzielana jest w formie jednorazowego
bezzwrotnego $wiadczenia pienieznego.
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3. Wysokos¢ przyznanego Swiadczenia w ramach pomocy zdrowotnej bedzie uzalezniona
od wysokosci srodkéw finansowych zaplanowanych na ten cel w budzecie Szkoty i liczby
sktadanych wnioskéw.

§9

Decyzje o przyznaniu oraz wysokosci pomocy zdrowotnej lub decyzje odmowng na
podstawie dokumentéw podejmuje Dyrektor Szkoty.

§11
Wypftata Swiadczenia przyznanego nauczycielowi w ramach pomocy zdrowotnej

dokonywana jest na konto bankowe wskazane przez wnioskodawce.

Rozdziat V
Postanowienia koncowe

§12

1. Srodki finansowe przeznaczone na pomoc zdrowotna dla nauczycieli niewykorzystane
w danym roku kalendarzowym nie przechodzg na rok nastepny.
2. Zmiany tresci regulaminu wymagajg procedury przyjetej dla jego ustalenia.

Regulamin wchodzi w zycie z dniem 31 stycznia 2023 r.

(podpis i piecze¢ Dyrektora)

W uzgodnieniu z przedstawicielami organizacji zwigzkowych dziatajgcych w Szkole
Podstawowej nr 10 w Lublinie

L e 2 e
(podpis i pieczec) (podpis i pieczed)

B ——————
(podpis i pieczec)

Lublin, dnia 31 stycznia 2023 r.
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WNIOSEK

Whioskuje o przyznanie zapomogi zdrowotnej dla nauczycieli

UZASADNIENIE :

* niepotrzebne skresli¢

data i podpis pracownika
Dyrektor szkoty:

Przyznaje zapomoge zdrowotng w WysoKOSCi: ....ccceeceeiricennnnssnssanians
(kwota)

data i podpis dyrektora
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Przedstawione dokumenty

Zaswiadczenie od lekarza - numer i data wystawienia

Data i podpis osoby wpisujgcej dane
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