OGLOSZENIE O NABORZE NA WOLNE STANOWISKO PRACY

I.  Oglaszajacy:
Kierownik Srodowiskowego O$rodka Wsparcia ,,Kalina”

II. Nazwa iadres jednostki:
Srodowiskowy Osrodek Wsparcia ,Kalina”
ul. Kalinowszczyzna 84, 20-201 Lublin

III. Nazwa stanowiska:
INSTRUKTOR TERAPII ZAJECIOWE]

IV. Liczba lub wymiar etatu:

V. Wymagania niezbedne:
1) dyplom w zawodzie z zakresu terapii zajeciowej lub kursy zawodowe
+ minimum 2 letnie doSwiadczenie w prowadzeniu danego rodzaju terapii;
2) komunikatywno$¢, zyczliwy stosunek i otwarto$¢ na potrzeby drugiego
cztowieka;
3) stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na okreslonym stanowisku.

VI. Wymagania dodatkowe:
1) umiejetnos¢ organizacji pracy wtasnej i kreatywno$¢;
2) cierpliwo$¢ i umiejetno$¢ panowania nad emocjami;
3) mite usposobienie oraz wrazliwos¢;
4) umiejetnos$¢ wspotpracy w zespole;
5) mile widziane do$wiadczenie w zawodzie z zakresu terapii zajeciowe;.

VII. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

1) nawigzywanie i podtrzymywanie kontaktu terapeutycznego z podopiecznym
oraz jego rodzing, a takze Srodowiskiem i zespotem aktywizujaco -
terapeutycznym,;

2) rozpoznawanie i diagnozowanie potrzeb  bio-psycho-spotecznych
podopiecznego;

3) planowanie grupowego i indywidualnego planu dziatan terapeutycznych

w oparciu o diagnoze, zainteresowania, potrzeby i mozliwosci podopiecznego;
projekt ,,LUBInclusiON — dziatania profilaktyczne i usamodzielniajgce w Srodowisku lokalnym oraz
utworzenie nowych miejsc ustug spotecznych” jest wspotfinansowany z Europejskiego Funduszu
Spotecznego i budzetu paristwa w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Lubelskiego na lata 2014-2020
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4) organizowanie w ramach terapii zaje¢, ktérych celem jest poprawa stanu
fizycznego, psychicznego i spotecznego funkcjonowania podopiecznego
oraz pomoc w jego integracji ze Srodowiskiem; i

5) wuczenia podopiecznego postugiwania sie podstawowym = sprzetem
rehabilitacyjnym;

6) dokumentowanie, monitorowanie i ocenianie procesu terapeutycznego;

7) przestrzeganie tajemnicy w zakresie terapii podopiecznego.

VIII. Warunki pracy na stanowisku:

1) odpowiedzialno$¢ materialna za powierzone sktadniki majgtkowe;

2) odpowiedzialno$¢ za prawidtowe gospodarowanie przedmiotami trwalego
uzytku;

3) oswietlenie sztuczne;

4) praca w budynku Srodowiskowego Osrodka Wsparcia ,Kalina”:
ul. Kalinowszczyzna 84, 20-201 Lublin;

5) pracaw bezposrednim kontakcie z podopiecznymi;

6) pracaw godzinach: 700- 1500;

7) kontakt telefoniczny i bezposredni z innymi instytucjami pomocy spotecznej
oraz rodzinami podopiecznych.

IX. Wymagane dokumenty:

1) zyciorys zawodowy (CV) opatrzony numerem telefonu kontaktowego
lub adresem e-mail oraz wtasnorecznym podpisem;

2) list motywacyjny opatrzony wtasnorecznym podpisem;

3) kserokopie dokumentu potwierdzajgcego posiadane wyksztatcenie;

4) kserokopie dokumentu potwierdzajacego posiadany staz pracy (w przypadku
braku dyplomu w zawodzie);

5) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajgcej sie o =zatrudnienie
wraz z wyrazong zgoda na przetwarzanie danych osobowych wedtug
zalgczonego wzoru.

X. Informacje dodatkowe:

Umowa o prace na czas okreSlony z mozliwoscia przedtuzenia
bez przeprowadzania kolejnego naboru.

Wymienione dokumenty nalezy ztozy¢ w zamknietej kopercie opatrzonej
napisem: ,Nabor na stanowisko pracy instruktora terapii zajeciowej”, imieniem
i nazwiskiem oraz adresem zamieszkania bezposrednio w siedzibie jednostki
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lub przestaé poczta na adres: Srodowiskowy Os$rodek Wsparcia ,Kalina”,
ul. Kalinowszczyzna 84, 20-201 Lublin. /

Nabor na w/w stanowisko bedzie trwat do chwili obsadzenia wakatéw.

Ocena zgtoszen kandydatéw zostanie przeprowadzona w dniu 15 marca
2021 r. oraz w p6zniejszym terminie jezeli wakaty nie zostang obsadzone.

Zyciorys i list motywacyjny nalezy opatrzyé¢ klauzulg ,Wyrazam zgode
na przetwarzanie danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb
niezbednych do realizacji procesu rekrutacji na stanowisko pracy instruktora
terapii zajeciowe;j”.

Dokumenty aplikacyjne ztozone w innej formie niz wyzej wymieniona
nie beda rozpatrywane.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej
https://biuletyn.lublin.eu/sow/praca/ogloszenia-o-naborze oraz na tablicy ogloszen

w siedzibie jednostki.
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