Zarzadzenie nr 4/2020
Dyrektora Specjalnego Osrodka Szkolno —Wychowawczego
dla Dzieci i Mlodziezy Nieslyszacej i Stabo Slyszacej
im. Jana Pawla II w Lublinie
z dnia 27 stycznia 2020 roku

W sprawie

ogloszenia konkursu na wolne stanowisko urzednicze — specjalisty ds. BHP w Specjalnym Osrodku
Szkolno -Wychowawczym dla Dzieci i Mlodziezy Nieslyszacej i Stabo Slyszacej im. Jana Pawtla 11
w Lublinie i powolania Komisji Rekrutacyjnej

Na podstawie art. 11, 12 oraz art. 13 ustawy z dnia 21 listopada 2008r. 0 pracownikach samorzagdowych
(Dz. U. z2019r. poz. 1282)

Zarzadza si¢ co nastepuje:

§1

1. Oglasza si¢ nabor na wolne stanowisko urzednicze specjalisty ds. BHP w Specjalnym Osrodku Szkolno —
Wychowawczym dla Dzieci i Mtodziezy Niestyszacej i Stabo Styszacej im. Jana Pawta Il w Lublinie.
2. Regulamin naboru na wolne stanowisko urzednicze stanowi Zalacznik Nr 1 do zarzadzenia.

3. Ogloszenie o naborze stanowi Zatacznik Nr 2 do zarzadzenia.

§2

Powotuje si¢ Komisje Rekrutacyjna do przeprowadzenia naboru na wolne stanowisko urzednicze — specjalisty
W Specjalnym Osrodku Szkolno —Wychowawczym dla Dzieci 1 Mlodziezy Niestyszacej i Stabo Styszacej

im. Jana Pawla II w Lublinie w skladzie:

Przewodniczacy — Anna Stasiak dyrektor Osrodka
cztonek — Agnieszka Szuwarska — wicedyrektor Osrodka

cztonek — Adam Krzysiek — Kierownik gospodarczy w Osrodku.

§3

Z przeprowadzonego naboru kandydatéw Komisja sporzadzi protokot.

§4

Wykonanie zarzgdzenia powierza si¢ powotanej Komisji rekrutacyjne;j.

§5

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.



