Klauzula informacyjna dla os6b ubiegajacych si¢ o zatrudnienie
w Srodowiskowym Domu Samopomocy ,Kalina” w Lublinie.

1. Administratorem Panstwa danych osobowych jest Kierownik Srodowiskowego Domu Samopomocy ,Kalina”
w Lublinie, przy ul. Kalinowszczyzna 84, 20-201 Lublin,

2. Kontakt w sprawie przetwarzania danych osobowych e-mail: iod@sdskalina.lublin.eu, tel. 81 466 55 92 lub
osobisty w siedzibie Administratora danych.

3. Dane osobowe przetwarzane beda w celu: przeprowadzenia postepowania rekrutacyjnego w zakresie
cigzgcych na Administratorze obowigzkéw prawnych wynikajacych z ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks
pracy oraz ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (art. 6 ust 1 lit. ¢ RODO)
i przechowywane w niezbednym zakresie dla wykonania tych obowigzkéw w tym publikacji.

4. Podstawg przetwarzania danych osobowych, ktére wykraczajg poza katalog danych, jakich pracodawca moze
zadac¢ zgodnie z przepisami, bedzie udzielona zgoda (art. 6 ust 1 lit. a RODO) a w przypadku danych
osobowych szczegodlnych kategorii (art. 9 ust 2 lit. a RODO).

5. Odbiorcami Panstwa danych moga by¢ podmioty, ktérym Administrator jest zobowigzany przekazac¢ dane
osobowe na podstawie obowigzujgcych przepisdow prawa; oraz podmioty, ktére przetwarzajg dane w imieniu
Administratora danych na podstawie zawartych uméw.

6. W zwiazku z udzialem w postepowaniu rekrutacyjnym, maja Panstwo prawo lub uprawnienie:
a) dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;
b) zgdania w zakresie sprostowania danych osobowych, ktére sg nieprawidtowe oraz ich uzupetnienia;
¢) zadania usuniecia danych osobowych, tam gdzie przepisy prawa pozwalajg na usuniecie;
d) zagdania ograniczenia przetwarzania danych osobowych.

7. Niezaleznie od wyzej wymienionych praw i uprawnien mozecie Panstwo w dowolnym momencie:
wnies¢ skarge do Prezesa UODO z siedzibg w Warszawie przy ul. Stawki 2,00-193 Warszawa, w przypadku
gdy przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy prawa.

8. Panstwa dane osobowe nie beda przekazywane do panstwa trzeciego lub organizacji miedzynarodowe;j.

9. Podanie przez Panstwa danych osobowych w zakresie wynikajgcym z art. 221 ustawy z dnia 26 czerwca 1974
r. Kodeks pracy i art. 14 i 15 ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r., o pracownikach samorzgdowych, jest
niezbedne do udziatu w postepowaniu rekrutacyjnym. Podanie informacji o niepetnosprawno$ci jest niezbedne,
aby skorzysta¢ z uprawnienia, o ktérym mowa w art. 13a ust. 2 ustawy z dn. 21 listopada 2008 r., o pracownikach
samorzgdowych. W zakresie pozostatych danych podanie jest dobrowolne.

Majac na uwadze powyzszg tres¢ klauzuli informacyjnej, oswiadczam, iz wyrazam zgode na:

[0 na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w skfadanych dokumentach - wymagane jesli
przekazane dane obejmuja szczegolne kategorie danych, np.: o stanie zdrowia (art. 9 ust. 1 RODO).

[J przetwarzanie moich danych osobowych w zwigzku z udzialem w postepowaniu, w celu wykorzystania ich
w kolejnych naborach prowadzonych przez Administratora danych przez okres najblizszych 9 miesiecy -
wymagane jesli chca Panstwo uczestniczy¢ w kolejnych naborach.

*- wyrazajgc zgode prosimy zaznaczy¢ krzyzykiem wiasciwe pole

Macie Panstwo prawo do cofniecia udzielonej zgody w dowolnym momencie, bez wptywu na zgodnos¢ z prawem
przetwarzania, ktérego dokonano przed jej cofnieciem.

data i czytelny podpis

Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony
0s0b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzgdzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 4.05.2016,
str. 1, z pézn. zm.) (zwane wyzej RODO).
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