Prezydent Miasta LUb"M

Zalacznik do Zarzadzenia nr 13/6/2016 Prezydenta Miasta Lublin z dnia 3 czerwca 2016 r.
w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego Rodzinnego Domu Dziecka w Lublinie

Regulamin organizacyjny
Rodzinnego Domu Dziecka w Lublinie

Rozdziat 1
Postanowienia ogélne

§1

Regulamin organizacyjny Rodzinnego Domu Dziecka w Lublinie, zwany dalej
.,Regulaminem?”, okresla typ placowki oraz szczegétowg jej organizacje.

§2
llekro¢ w niniejszym Regulaminie jest mowa o:
1) Domu — nalezy przez to rozumieC placowke opiekunczo-wychowawczg

Rodzinny Dom Dziecka przy ul. Harnasie 3/26-27 w Lublinie;
2) Dyrektorze Domu — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora placéwki opiekunczo-
wychowawczej Rodzinny Dom Dziecka w Lublinie.

§3

Dom dziata na podstawie Statutu, niniejszego Regulaminu i powszechnie
obowigzujacych przepisow prawa.

§4

1. Dom jest pracodawcg w rozumieniu przepisow ustawy Kodeks pracy.

2. Dyrektor Domu wykonuje obowigzki pracodawcy w stosunku do o0sob
zatrudnionych w Domu, za wyjatkiem zawierania umow o prace.

3. Status prawny pracownikbw Domu okresla ustawa o pracownikach
samorzgdowych, ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej oraz
Kodeks pracy.

Rozdziat 2
Typ placowki opiekunczo-wychowawczej i jej zadania

§5

1. Dom jest placowka opiekunczo-wychowawczg typu rodzinnego w rozumieniu
ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej.
2. Dom dysponuje 8 miejscami.

§6

1. Dom z poszanowaniem praw dziecka i jego rodziny realizuje zadania placowki
opiekunczo-wychowawczej typu rodzinnego okreslone ustawg o wspieraniu
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rodziny i systemie pieczy zastepczej oraz aktami wykonawczymi.

2. Dom wykonuje zadania zgodnie z obowigzujgcymi standardami opieki
i wychowania oraz pobytu dzieci w placéwce opiekunczo-wychowawczej.

3. Szczegdtowe zasady organizacji pracy wychowawczej z dzieémi ustala Dyrektor
Domu w drodze zarzadzenia.

Rozdziat 2
Zasady funkcjonowania i kierowania Domem

§7

Funkcjonowanie Domu opiera sie na zasadzie jednoosobowego kierownictwa,
stuzbowego podporzadkowania, podziatu czynnosci i indywidualnej odpowiedzialnosci
za wykonanie powierzonych zadan.

§8

1. Dyrektor Domu kieruje Domem w granicach petnomocnictw udzielonych przez
Prezydenta Miasta Lublin.

2. Dyrektor Domu kieruje Domem poprzez wydawanie zarzadzen i polecen.

3. Dyrektora Domu podczas jego nieobecnosci w pracy zastepuje wyznaczony na
piSmie wychowawca.

Rozdziat 3
Struktura organizacyjna Domu

§9

Strukture organizacyjng Domu tworza;:

1) Dyrektor Domu;

2) Gtéwny Ksiegowy Domu;

3) Wieloosobowe stanowisko pracy wychowawcy.

§ 10

Schemat graficzny struktury organizacyjnej Rodzinnego Domu Dziecka w Lublinie
oraz zaleznosci stuzbowe przedstawia zatgcznik do niniejszego Regulaminu.

Rozdziat 4
Zadania Dyrektora Domu

§ 11

Do zadan Dyrektora Domu nalezy w szczegolnosci:

1) reprezentowanie Domu na zewnatrz;

2) kierowanie Domem w sposOb zapewniajacy prawidtowe i terminowe
wykonywanie zadan Domu;

3) wytyczanie kierunkow i celéw dziatania Domu oraz okreslanie sposobu ich
realizacji;
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4) wykonywanie obowigzkow kierownika jednostki sektora finanséw publicznych;

5) wykonywanie obowigzkéw kierownika jednostki z zakresu ochrony danych
osobowych oraz dostepu do informac;ji publicznej;

6) sktadanie o$wiadczen woli w imieniu Gminy Lublin — miasta na prawach
powiatu zgodnie z zakresem petnomocnictw udzielonych przez Prezydenta
Miasta Lublin;

7) udzielanie petnomocnictw i upowaznieh pracownikom Domu w zakresie zadan
realizowanych przez Dom;

8) przedstawianie projektow uchwat Rady Miasta Lublin i projektéw zarzadzen
Prezydenta Miasta Lublin w sprawach zwigzanych z zakresem zadan
realizowanych przez Dom;

9) sporzadzanie i realizacja planu pomocy dziecku;

10) prowadzenie wiasciwych rejestréw i ewidencji;

11) nadzorowanie i kontrola zadan realizowanych przez pracownikow Domui;

12) zapewnienie sprawnego obiegu informacji i wspotpracy miedzy pracownikami
Domu;

13) wspotpraca z Miejskim Osrodkiem Pomocy Rodzinie w Lublinie i innymi
powiatowymi centrami pomocy rodzinie, sgadami, rodzinami, osrodkami
adopcyjnymi oraz innymi podmiotami i instytucjami w sprawach dotyczacych
dzieci;

14) przyjmowanie interesantéw w sprawach skarg i wnioskéw z zakresu dziatania
Domu.

Rozdziat 5
Zadania pracownikéw Domu

§ 12

Do zadan wspolnych stanowisk pracy nalezy w szczegdlnosci:

1) realizowanie zadan wynikajacych z zajmowanego stanowiska pracy i polecen
Dyrektora Domu, w tym w szczegdolnosci przygotowywanie plandw,
sprawozdan, materiatow do budzetu, ocen, analiz, informacji, raportéw i innych
dokumentow w zakresie dotyczgcym zajmowanego stanowiska pracy;

2) wspotpraca z innymi pracownikami Domu w zakresie realizowanych zadan;

3) zgtaszanie Dyrektorowi Domu problemow zagrazajgcych lub
uniemozliwiajacych wykonanie zadania.
§13

Do zadan Gtéwnego Ksiegowego Domu nalezy wykonywanie zadan z zakresu

obstugi finansowo-ksiegowej Domu, w tym w szczegdlnosci:

1) wykonywanie obowigzkéw gtdwnego ksiegowego jednostki sektora finanséw
publicznych  zgodnie z obowigzujagcymi przepisami i posiadanymi
upowaznieniami;

2) wykonywanie zadan okreslonych w § 12 Regulaminu.
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§ 14

Do zadan wieloosobowego stanowiska pracy wychowawcy nalezy wykonywanie
zadan z zakresu opieki i wychowania dzieci umieszczonych w Domu, w tym
w szczegolnosci:

1) organizacja pracy z grupg dzieci oraz indywidualna praca z dzieckiem;

2) wspotpraca z rodzing dziecka, szkotg lub przedszkolem, do ktérego dziecko

uczeszcza;

3) wykonywanie obowigzkéw okreslonych w § 12 Regulaminu.

Rozdziat 6
Postanowienia koncowe

§ 15
Szczegétowy opis zadan, obowigzkéw i czynnosci wykonywanych na
poszczegolnych stanowiskach pracy ustala Dyrektor Domu.
§ 16

W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem zastosowanie majg
odpowiednie przepisy zarzgdzen Dyrektora Domu.

Rozdzielnik:
1. Oryginat: Wydziat Organizacji Urzedu.
2. Kopia uzytkowa: www.bip.lublin.eu.
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