Zatacznik nr 9 do Regulaminu zaktadowego funduszu $wiadczen socjalnych Przedszkola nr 81 w Lublinie

UMOWA N ....covviinrnnnnciniinneensannens
POZYCZKI Z ZAKLADOWEGO FUNDUSZU SWIADCZEN SOCJALNYCH
PRZEDSZKOLE NR 81 W LUBLINIE

W dNiU e s roku pomiedzy Przedszkolem nr 81 w Lublinie ul.
Wyzynnal0, zwanym dalej ,,Pracodawcg", w imieniu ktérego
AZIAta e e e - dyrektor Przedszkola nr 81 lub

upowazniona przez niego 0s0ba, a Panig/Pan@m ...ttt
................................. , Zwang/nym dalej ,,Pozyczkobiorcg", legitymujgcg/cym sie dowodem osobistym

zamieszkatg/tym: .................. LUBIIN, 1ottt et e annes

zatrudniong/ym w Przedszkolu nr 81 , zostata zawarta umowa o nastepujgcej tresci:

§1

Na podstawie § 24 ust. 1 pkt 7 Regulaminu Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych
Przedszkola nr 81 w Lublinie zostata przyznana

P AN/ PANU. ettt ettt eeee e e e e et e eee st eet e e eee ereeateeaetenaaesretenrea et easeen it aheeenteant eateen e e ere st aeane srteeneens
ze srodkéw WW. fuNduszu POZYCzZKa W KWOCIE.......c.ceveveirerieecre sttt erenes zt
] (0 1YY o1 OSSPSR
§2
Przyznana pozyczka podlega sptacie w catosci. Okres jej sptaty wynosi 36 rat miesiecznych.
Rozpoczecie sptaty pozyczki nastepuje od dnia .......ccceeeevvveeveecevieeivieennee (o] U IRV ratach
miesiecznych po ......cccun..e. zt.
§3

Pozyczkobiorca upowaznia Pracodawce do potracenia naleznych rat miesiecznych pozyczki z
przystugujacego mu wynagrodzenia za prace, zasitkdw i innych wyptat zgodnie z § 2 niniejszej
umowy. W przypadku, kiedy wysokos¢ wynagrodzenia, zasitku, innej wyptaty po zabezpieczeniu
podlegajgcego ochronie minimum, bedzie niewystarczajgca na potracenie raty catosci,
pozyczkobiorca zobowigzuje sie do sptaty naleznych rat na konto Przedszkola nr 81 — ZFSS nr 16
12401503 1111 0010 7407 4141 do dnia 28 kazdego miesigca.

§4

Niesptacona kwota pozyczki staje sie natychmiast wymagalna w przypadku:



1) rozwigzania bgdz wygasniecia stosunku pracy z pozyczkobiorcg, z uwzglednieniem § 28 ust. 2
Regulaminu zaktadowego funduszu $wiadczen socjalnych Przedszkola nr 81 w Lublinie;

2) stwierdzenia, ze pozyczka zostata udzielona na podstawie nieprawdziwych danych;

3) stwierdzenia, ze pozyczka zostata wykorzystana na inny cel niz okreslony w umowie pozyczki.

§5

Zabezpieczenie sptaty pozyczki stanowi poreczenie dwdch poreczycieli - pracownikéw Przedszkola
nr 81 w Lublinie , zatrudnionych w ramach umowy o prace na czas nieokreslony, ktérych
wynagrodzenie brutto wynosi co najmniej minimalne wynagrodzenie obowigzujgce w dniu
sporzadzenia umowy i gwarantuje sptate pozyczki za Pozyczkobiorce.

§6

Zmiana warunkéw okreslonych w niniejszej umowie wymaga formy pisemnej pod rygorem
niewaznosci.
§7

W sprawach nieuregulowanych  niniejszg umowa majg zastosowanie przepisy
§ 28 Regulaminu zaktadowego funduszu $wiadczen socjalnych Przedszkola nr 81 w Lublinie oraz
przepisy kodeksu cywilnego.

§8

Umowa niniejsza zostata sporzadzona w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach, z ktérych jeden
otrzymuje Pracodawca jeden Pozyczkobiorca oraz jeden LCEAO w Lublinie

Poreczyciele:
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Oswiadczenie poreczycieli

Po zapoznaniu sie z warunkami niniejszej umowy udzielamy solidarnego poreczenia w rozumieniu art. 876 —
887 kodeksu cywilnego do KWoty ..........cccvveeveevevevivcnennn, za wszelkie

zobowigzania Pozyczkobiorcy .................... weeenennennsiStniejgce zaréowno w dacie
udzielenia poreczenia, jak i moggce powstac w przyszfosa z tytufu pozyczki przyznanej na mocy niniejszej
umowy, a w szczegdlnosci zobowigzania o odsetki, o koszty postepowania, na wypadek gdyby
Pozyczkobiorca nie wykonat w terminie tych zobowigzan. W razie nieurequlowania we wtasciwym terminie
naleznych rat pozyczki zaciggnietej przez Pozyczkobiorce ze srodkdw zaktadowego funduszu swiadczen
socjalnych wyrazamy zgode, jako solidarnie wspdtodpowiedzialni, na pokrycie naleznej kwoty i potrqgcenie
jej z naszych wynagrodzen.

Poreczenie potwierdzamy wtasnorecznymi podpisami:

L et ettt et e e et
czytelny podpis poreczyciela (imie i nazwisko)

e et e ettt et e et
czytelny podpis poreczyciela (imig i nazwisko)

3.

czytelny podpls pozyczkobiorcy (|m|e i nazwisko)

Stwierdzam wtasnoreczno$é podpisow
pozyczkobiorcy i poreczycieli

podpis Dyrektora Przedszkola nr 81 lub upowaznionej
przez niego osoby



