Prezydent Miasta Lublin

Fatasznik nr 2 do zasad funkgionowania systemu kontrol zarzgdeze) w Urzedzie Miasta Lublin i jednostkach
arganizacyjnych migsta Lublin

Informacja o stanie kontroli zarzadczej za rok b

x .
Jako osoba cdpowiedzialna za zapewnienie funkcjonowania adekwatng|. skutecznej i efektywngj |

kontrali zarzadezej, 4. dzialan podejmowanych dia zapewnienia realizacji celow | zadan w sposab
zgadny z prawem, efekbywny, oszczedny i terminowy, a w szczegolnosci dla zapewnienia®

- znodnosci dzialalnogei z przepisami prawa i procedurami wewnetrznymi,
- skutecznosc | efektywnosci dziatania,

- wiarygodnosci sprawozdar,

- ochrony zasobaw,

- przestrzegania | promowania zasad elycznego postgpowania,
Oérodek Leczanfa Uzawznien

- efekbywnosal | skutecznogci przephywd informaci, Enmodzielny Pubfliceny Zaktad
; Opiski Zdrgwotne]

- Zarzadzania ryzykiem, gtu02F Lubdin, ull Kariowlezs *
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informuje, ze w kiermr.ranraj przez mnie jednostee sektora finansdw pulbliczayeh)’
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& {nazwa jednostki sektora finansdw publicznych)

Cresc A7

B.w wystarczajacym stopniu funkcjonowala adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola zarzadeza,

Crzest 5%

o w ograniczonym stopniu funkcjonowala adekwatna, skuteczna i efektywna konlrola zarzgdcza [

1) Uwagi dotycza:
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Crzesc CF
a nie funkejonowata adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola zarzadcza.

1) Uwagi dotyczg 7

.................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................

................................................................................................................................................

El

2) Zostana podjgte nastepujace dziatania w celu paprawy funkcjonowania kontroli zarzadezej:!

Czest D

W ubieglym roku zostaty podjgte nastepujace
zarzadeze|:

..................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................

Czest E

Niniejsza informacja opiera sie na.

. monitorowania realizacji celéw | zadan,
- procesu zarzgdzania ryzykiem,

- zaleceti-audyts-wewnetrznego;

- zalecerraudytu-zewngtrzmego—

- zalecen kontroli wewnetrznej,

- zalecen kontroli zewngtrzne],

................................................................................................................................................

2) wynikach samooceny kontroli zarzadcze).

1) mojej ocenie biezgce] analizy funkcjonowania jednostki sektora finansow publicznych
i informacjach dostepnych w czasie sporzadzania niniejsze] informac]i pochodzacych, m.in. z°

tresé ninigjsze] informac]i.

Jednoczesnie informuje, 2e nie sg mi znane inne fakty lub okolicznosci, ktore mogtyby wphynad na
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Cérhder Leczenia Uzgigznien

[ Samodzielny Publiceny Zakise
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