Prezydent Miasta Lublin

Zatgcznik nr 3 do zasad funkcjonowaria systemu kontrol zarzgdeze) w Urzedzie Miasta Lublin | jednostkach
crganizacyinych miasta Lublin

Jake osot_:ta_ mdpowiedziafna za funkcjonowanie adekwatns], skutecznej | efektywne] kontroli
zarzgdeze), Y. dzialan podejmowanych dla zapewnienia realizagji celdw | zadan w sposdb zgodny
z prawerm, efelkiywny, cszczedny i terminowy, a w szozegdlnascl dla zapewnieniz:

- Zgodnosci dziatalnoscl z przepisami prawa | procedurami wewnetrznymi,
- skutecznosci | efeklywnosci dziatania,

|- wiarygodnosci sprawozdan,

- ochrony zasobdw,

- przestrzegania | promowania zasad etycznego postepowania,

- efektywnosci | skutecznosel preephawu informadji, Oérodek Leszania L
; Samodzielny Pu
- zarzgdzania ryzykiem, Crplehi Zdrov
_ _ 20-027 Ludlin, ul, Keldowisze
informujg, ze w fel B EIS o ET 8¢ BARan.T
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Cresc A7

)t’\w wystarczajgoym stopnid wykonywana bila adekwatna, skutecznzg | efekiywna kontrela
‘zarzadecza.

Creac B?

o woograniczonym  stopniu wykonywana byta adekwatna, skuteczna | oefekiywna kontrola

zarzadcza,
s
1) Uwagi dotyczg;® /
2) Zostang podjete nastepujgce dzistania w celu poprawy wykornywania kontroli zarzgdeze):

-

'
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Creid C°
o nie byta wykonywana adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola zarzadeza.

1) Uwagi datyczg: y
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//
Cz:g-éc o
VW ubieghym roku zostaty podigte nastepu;qce dziatania w celu poprawy wykompwania kontroli |
zarzadoze] /
//
A
Czeac E .

Minigjszy kwestionariusz opiera sig na

1) mojej ocenie hiezace] analizy funkcjonowania koméarki organizacyjnej/stancwiska pracy” |
i informacjach dostepnych w czasie sporzgdzania ninigjszego kwesticnariusza pochodzgcoych,
m.in. 2,

- manitorowania realizacji celow | zadan,
- procesy zarzadzania ryzykiem,

- zalece andyin wewnelrzregs,

- zalecen audylu zewngbznego,

| - zalecer kontroli wewnegtrzne),

| - zalecen kontroli zewnetrzngj,

- zaleceraddytujakosei-
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21 wynikach samaooceny kontroli zarzgdeze),

I Jednoczesnie infarmuje, 22 nie sg mi zZnane inne fakly lub okﬂllcznuam kldre mpc:i:,by vmiyna_c na. | .
| tresc n|n|ejszeg-n kwestionariusza, PR 2 T
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