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Informacja o stanie kontroli zarzadczej za rok e /9

Jako osoba odpowiedzialna za zapewnienie funkcjonowania adekwainej, skutecznej i efektywne
kontroli zarzadczej, 1. dzialart podejmowanych dia zapewnienia realizacli celow i zadan w sposob
zgodny z prawem, efektywny, oszczedny | terminowy, a w szczegolnosci dla zapewnienia:

- zgodnosci dzialalinosc z przepisami prawa i procedurami wewngtrznymi,
- skutecznoéei i efekiywnoscl dziatania,

- wiarygodnosci sprawozdan,

- ochrony zasobow,

- przestrzegania | promowania zasad etycznego postepowania,
- efektywnosci i skutecznodci przeplywu informacii, _ Cple)
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- zarzadzania ryzykism, 2| 1487 #1 512.90.70
informuje, Ze w kierowane| przez mnie jednostce organizacyjngj: o
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Czesc A’
w wystarczajacym stopniu funkcjonowata adekwatna, skuteczna i efeklywna kontrola zarzadcza.
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Czesc B'
|:| w ograniczonym stopniu funkcjonowata adek
1) Uwagi dolycza®

a, skuteczna i efekbywna kontrola zarzadcza.

2) Zostang podjete nastepujace dzialaniag/w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadeze]:”

1 W zalesnodel od wymikow ocemy shiey kenlrol zevzadezel wypelnia sip tho fedng cogsd 2 capiel A albo B, albo C. Czedt A wypeinia sy
w wzypadiy, ady kontrola zacesdcza wowystarczaiacym stopel sapewlia kcame, sgednndd deislainoscl z prrepisarm prawe | procodtiam
wewngltznym, skutecinodol efekinosol dealani, wiangooosd sorrmeoan, aotirong Zasobow, prrasieeganie | promowanis s elycanregs
pnatepowania, afeklywinod | skulesmose prraptw informagl onag saregdzacie nepiae (. w przypadko nfestwierdzenia rleprawidiowosel
luly siabosel kontroll zarzadeze) w katde) kategorll celtw). Cegpiol 8 (G shrodin gy, Crpsé B wypeinia sig w preypadhe, gy Fonlrols Farsqdeza
nig zapewia wwslaczaiacym slopriu; zgodnodel delalainogel 2 prEepsamd prawa | procedurany wewnplazrmarnd (il skufecznosel | efelfywnosc
detafariia, fob wiarygodneée sprawazdan, lub octrony zasobdw, el przestregania | promowania zasad slycege posigoowania, lub efsktywnosct
oraz skitecEncds preephn dfoema b sarzgdeanin rpzpkism [t w preypadin. stwierdzenin Istotnych mieprawidlowescl fub slabosci
koniroll zarzadcel w preynajmnie) jednef kategorlt celu), @ zastzedeniem pzypisy 5 Czescl A | C skredla sip, Copsc O wypalnla sig w
prevoadky, poy fontofa raneadozn ol papewalin wowslarczafaopm sopols; rgodioscl denfolrodel £ oEENEETT OrEwa I proce o
werwtglczny, ani skoleczmotal [ atelywnokel dzfafanda, anl wiarygodnosol sprawozdan, i coiirong Zesebow anl preestrragania | promceanis
zasnd efycanego postapowania, anl oliklywnode! | skutecznodc) prephywa informacii, ani sarzqrzania ayilem (4. w przypadky stwiardzanta
istatnych niaprawidlowoesc! lub sfaboscl kontroll zarzqdezel we wszystkich 7 kategoriach celow]. Crpéel A1 B swpsia sig.

2 MNalesy oplssc pravozyny zlolenla sesirzeden w zakresle funkcionowania kortoll sarzgdcrel, mp (stolng sebodc kontroll zarrgdcze). stotng
sl se w funkclonowariiy fednastil, Tstelry pel lub zadanis, kidre nle zostaly realzosarnd, wiak @ podanisnt - fedel o modle - olszan),
Kittego i dolycza, w sEczegainodol; zoodnodel deistainesel 2 preepsam prawa | proceduraml wewnelrzig, shutecenodc! | afuklywnods!
felaiania, wiangodnogel spraworiion Wb ochrony zasobdw, precsiceegaria | promowsnie rased efyczrego. postgpowania. slokiywecic o
skistecnosel preephwn infarmas! luh zarzgdzanin ryzpkism,

5 Malezy opiset huczows delafa, fidie 2ostang podiste wcels popeawy funkoonowania konioll zarzgoese) w odnissisnis do Hogonpeh rasicpeton
wraz T podanie e bl realizaci
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Czgsé C’
I:l nie funkcjonowala adekwalna, skuteczna i efgklywna kontrola zarzadcza,
1) Uwagi dotycza:”

2) Zostang podjele nastepujgce dzialgriia w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadezej:”

Cresé D'

W ubieglym roku zostaly podjete nastepujgce dzialadia w celu poprawy funkcjonowania kontroli
zarzadcze|:

Czesé E
Miniejsza informacja opiera sig na:

1) mojej ocenie biezgce] analizy funkcjonowania jednostki iinformacjach dostepnych w czasie
sporzadzania niniejszej informacji pochodzacych, m.in. z*

o oceny stopnia realizacji celow i zadan,
0 procesu zarzadzania ryzykiem,
socairtratecei-audytt-wewnelzhege
o ocen | zalecen kontroli wewnetrzngj,

o ocen | zalecen kontroli zewnetrznej,
Jzalecef-audittrfakesel—"

1 innych Zrédet informacii;

2) wynikach samooceny kontroli zarzadeze|.

Jednoczesnie informuje, Ze nie 53 mi znane inne fakty lub okolicznosci, ktdre moglyby wplynac na
tre¢ ninigjszej informacii.
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friglscownsd, dala)

4 Naledy opissd nalsieimisiee doalnl fekle sostaly podigle w by, kidrego dofyczy informagla woodniesiany o planowssech  deatan
wikazamych w ceplct B ol © w nformag! za rok popredzaigoy rok, kidrego dolyczy mimeSza infommora ol g deplans, el takie zostsly
podiate, nie saplarowans winformagl 26 ok papreedzafacy cok, kdroge dolyczy mniss dfoermi,

5 W przppeding wiskarania punkiy Jaoyoh Srodal nformali” nafady o wpmieni,
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