Zarzadzenie nr 3 /2018
Dyrektora Osrodka Leczenia Uzaleznien SP ZOZ w Lublinie
z dnia 25 lipca 2018 1.

w sprawie zmiany Zarzadzenia Dyrektora Osrodka Leczenia Uzaleznien SP ZOZ
w Lublinie nr 5/2013 z dnia 18 lipca 2013 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu
Organizacyjnego Osrodka Leczenia Uzaleznien SP ZOZ w Lublinie.

Na podstawie art. 23 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej (t.].
Dz. U. 2018 poz. 160 z p6zn. zm.) i § 9 Statutu Osrodka Leczenia Uzaleznien SP
Z0Z w Lublinie, zarzadzam co nastg¢puje:

§1
W Regulaminie Organizacyjnym stanowigcym zatacznik do Zarzgdzenia Dyrektora
Oérodka Leczenia Uzaleznienn SP ZOZ w Lublinie nr 5/ 2013 z dnia 18 lipca 2013 1.,
zmienionym Zarzadzeniem nr 7/2016 z dnia 17 sierpnia 2016 r., wprowadzam
nastepujgce zmiany:

1. § 7 otrzymuje brzmienie:

Jednostka organizacyjng Osrodka zapewniajaca administracje i obstuge jest Dziat
Administracja.”

2. § 10 otrzymuje brzmienie:

W sklad Dziatu Administracja wchodza:

1. Sekcja Planowania i Analiz Ekonomicznych,
2. Sekcja Ksiegowosci”

3. § 11 ust.1 lit. b otrzymuje brzmienie:

., Pozostale §wiadczenia zdrowotne udzielane s3 w Lublinie, ul. Karlowicza 1
w godzinach od 8.00 do 20.00 od poniedziatku do pigtku oraz w dwie soboty
miesigca, w godz. od 8.00 do 13.00”.

4. § 24 otrzymuje brzmienie:

,,1. Dzialem Administracja kieruje Glowny Ksiegowy.

2. Zadania Dzialu Administracja wykonuja: Sekcja Planowania i Analiz
Ekonomicznych oraz Sekcja Ksiegowosci.

3. Do zadan Sekcji Planowania i Analiz Ekonomicznych nalezy:

1) Planowanie finansowe, w szczego6lnosci tworzenie planu finansowego i

monitorowanie jego wykonania oraz prognozowanie sytuacji ekonomicznej.
2) Kalkulacja kosztow $wiadczen zdrowotnych.
3) Wykonywanie zadan zwigzanych z rozliczaniem i monitoringiem swiadczen

zdrowotnych i procedur medycznych.
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4) Wykonywanie zadan zwiazanych z rejestracja pacjentow.

5) Prowadzenie spraw pracowniczych w zakresie plac.

6) Prowadzenie Zaktadowej Sktadnicy Akt.

7) Sporzadzanie okresowych sprawozdan z zakresu prowadzone]j dzialalnosci, w
szczegolnosci dla CSSiOZ, UM, US.

8) Wspdtpraca z instytucjami zewngtrznymi z zakresu prowadzonej dziatalnosci, w
szczegblnosci LOW NFZ 1 ZUS.

9) Wspotdziatanie z komorkami organizacyjnymi Osrodka w zakresie powierzonych
zadan.

10) Szczegdtowe zadania pracownikow Sekcji okreslaja zakresy zadan i
obowigzkow.

4. Do zadan Sekcji Ksiegowosci nalezy:

1) Prowadzenie ksiggowosci Osrodka zgodnie z obowigzujgcymi

w tym zakresie przepisami prawa.

2) Prowadzenie sekretariatu.

3) Prowadzenie spraw pracowniczych w zakresie kadr i p.poz.

4) Dokonywanie zakupéw towardw, ustug i robét budowlanych oraz nadzér nad ich
realizac)a.

5) Sporzadzanie sprawozdan z zakresu prowadzonej dziatalnosci, w szczegdlnosci
dla GUS, UZP i UM - z realizacji zadan zleconych.

6) Wspdlpraca z instytucjami zewnetrznymi, w szczego6lnosci Urzedem Miasta,
Urzedem Wojewddzkim, bankami, ZUS ,US, PFRON, Sadami, Prokuraturami.

7) Wspoldzialanie z komérkami organizacyjnymi Osrodka w zakresie realizacji
powierzonych zadan.

8) Szczegdtowe zadania pracownikow Sekeji Ksiggowosci okreslajg ich szczegotowe

zakresy zadan i obowigzkow.

§2

Schemat organizacyjny Osrodka przedstawia zatgcznik nr 1 do niniejszego
Zarzadzenia.



§ 3

Tekst jednolity Regulaminu Organizacyjnego stanowi Zalgcznik nr 2 do niniejszego
Zarzadzenia.

§ 4

1. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania z zastrzezeniem ust. 2.
2. 8§ 1 ust. 3 wchodzi w zycie z dniem 1 wrze$nia 2018 r.
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