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UMOWA - ZLECENIE Nr ...............
Zatgeznik nr 12 do SWZ MUP.PKII1.371.11.2021

organizacji szkolenia grupowego dla os6b uprawnionych zarejestrowanych w Miejskim Urzgdzie Pracy
w Lublinie, uczestnikéw projektu pt: ,,Aktywizacja oséb mlodych pozostajacych bez pracy w miescie
Lublin (V)/,,Aktywizacja oséb mlodych pozostajacych bez pracy w mieScie Lublin (VI),
finansowanego w catosci ze $rodkow publicznych, wspoétfinansowanego z Europejskiego Funduszu
Spotecznego w ramach Osi Priorytetowej I, Rynek pracy otwarty dla wszystkich, Dziatanie 1.1 Wsparcie
0sob milodych pozostajgcych bez pracy na regionalnym rynku pracy — projekty pozakonkursowe,
Poddziatanie 1.1.1 Wsparcie udzielane z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Programu
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj

zawartaw dniu .............. w Lublinie

pomigdzy Gming Lublin z siedzibg w Lublinie, ul. Krola Wiladystawa Lokietka 1, 20-109 Lublin,
NIP 946-257-58-11, REGON 431019514, reprezentowang przez Prezydenta Miasta Lublin,
Z upowaznienia ktorego dziala Pani Katarzyna Kepa Dyrektor Miejskiego Urzedu Pracy w Lublinie / Pani
Matgorzata Sokot Zastepca Dyrektora Miejskiego Urzedu Pracy w Lublinie *z siedzibg w Lublinie, przy
ul. Niecatej 14, 20-080 Lublin, NIP: 712-252-48-48, zwang dalej ,,Zamawiajacym”,

*Niepotrzebne wykresli¢

( nazwa orazg pozostale dane Zleceniobiorcy niezbedne do zawarcia umowy )

zwanym/zwang dalej ,,Wykonawca”

§ 1.
1. Przedmiotem umowy jest zorganizowanie przez Wykonawce na rzecz Zamawiajaceg0 Szkolenia

/ nazwa i zakres szkolenia/

2.Zakres przedmiotu umowy realizowany przez Wykonawce jest tozsamy z zobowigzaniem zawartym
w ofercie zlozonej w ramach postepowania o zamoOwienie publiczne, prowadzonego w trybie
podstawowym na podstawie art. 359 oraz 275 ust. 1 ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r. Prawo zamowien
publicznych (Dz. U. z 2019 1. poz. 2019 z p6zn. zm.), na organizacj¢ w/w szkolenia.

3.Wykonawca o$wiadcza, iz posiada uprawnienia oraz odpowiednie kwalifikacje 1 warunku do nalezytego
wykonania zlecenia.

1. Szkoleniem  ODEJMUJE  SIC  oceeeviieriieiieeiieiieeee ettt 0s6b  bezrobotnych
uczestnikow projektu ,,Aktywizacja oséb mtodych pozostajacych bez pracy w miescie Lublin (V)” —
grupa I oraz uczestnikow projektu ,,Aktywizacja os6b mtodych pozostajacych bez pracy w miescie Lublin
(VD) — grupa Il i I, skierowanych przez Zamawiajacego W .......cccovmimienn grupie/ach,
gwarantujacych nalezyte opanowanie programu przewidzianego szkoleniem. Zamawiajacy zastrzega
mozliwos¢ zmniejszenia liczby uczestnikéw szkolenia, wynikajaca z przyczyn niezaleznych od
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Zamawiajacego w przypadku braku mozliwosci jej uzupetnienia, jednocze$nie Zamawiajacy gwarantuje
przeszkolenie 80 % planowanej liczby uczestnikow.

2.Termin realizacji szkolenia w poszczegdlnych grupach:
1) termin rozpoczecia Szkolenia: .............coooviiiiiiii..
2) termin zakonczenia szkolenia: nie pdzniej nizdodnia ........................
3. Miejsce realizacji szkolenia:
Q) ZaJeCIa tEOTCLYCZNG. ...\t tetite ettt e eeeaaaens
b) zajecia praktyCzne..........c.oovvviiiiiiiiiiiiiii e,

4. Szkolenie obejmuje: ............ godzin zegarowych zaje¢, w tym ........ godzin zegarowych w ramach
zaje¢ praktycznych.

5. Po ukonczeniu szkolenia nastepuje formalne potwierdzenie przez upowazniong do tego instytucje
(wlasciwy organ), inng niz podmiot prowadzacy szkolenie, osiggniecie efektow uczenia si¢
spetniajacych okres$lone standardy w ramach egzaminu zewnetrznego majacego na celu weryfikacje,
oceng i potwierdzenie nabycia kwalifikacji zawodowych.

6. Koszt osobogodziny wynosi: .............. zh.

7. Liczba os6b w grupie: ........... 0sob.

§ 3.

Podstawa przyjecia na szkolenie jest imienny wykaz oso6b skierowanych na szkolenie wystawiony przez
Zamawiajacego.

§ 4.

1. Wykonawca zobowigzuje si¢ do:
1) wykonywania czynnosci bedacych przedmiotem umowy z nalezyta starannoscig, czuwania nad
prawidtowg realizacja zawartej umowy;

2) indywidualizacji ksztalcenia poprzez prowadzenie systematycznej oceny postepow uczestnika
szkolenia 1 zwigkszenia pomocy wobec osoby majacej trudnos$ci w procesie nauczania,

3) przekazania nieodptatnie, za potwierdzeniem odbioru, uczestnikowi szkolenia $rodkow
1 materialow dydaktycznych oraz materialow biurowych, zgodnie ze ztozong oferta;
Wykaz przekazanych materiatow okresla zatgcznik nr 1 do niniejszej umowy.

4) biezacego informowania Zamawiajgcego — pod rygorem odmowy zaplaty przez Zamawiajgcego za
szkolenie 0sob, o ktorych mowa w § 3 o:
a) niepodjeciu szkolenia przez w/w osoby,
b) nieobecnosci na szkoleniu w/w 0sob,
C) rezygnacji w/w 0sob z uczestnictwa w szkoleniu w trakcie jego trwania.
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5) zapewnienia nadzoru wewnetrznego stuzgcego podnoszeniu jakosci prowadzonego szkolenia
obejmujacego:

a) biezacy kontakt osoby wskazanej do sprawowania nadzoru wewngtrznego z uczestnikami
szkolenia,,
b) minimum jedng udokumentowang wizytacj¢ zaje¢ edukacyjnych.

6) wystawienia uczestnikowi szkolenia, po pozytywnym jego ukonczeniu, zaswiadczenia lub innego
dokumentu potwierdzajgcego ukonczenie szkolenia i przygotowanie do egzaminu zewngtrznego;

7) zobowigzania podmiotu uprawnionego do przeprowadzenia egzaminu zewnetrznego do wystawienia
uczestnikowi szkolenia, po pozytywnym zdaniu egzaminu zewnetrznego, dokumentu
potwierdzajacego nabycie kwalifikacji zawodowych;

8) prowadzenia dokumentacji przebiegu szkolenia, sktadajacej si¢ z:

a) dziennika zaje¢ edukacyjnych zawierajacego tematy i wymiar godzin edukacyjnych oraz listg
obecnos$ci zawierajgca: imi¢, nazwisko i podpis uczestnika szkolenia potwierdzajacy obecnos¢
na szkoleniu (na kazdej godzinie zaje¢ edukacyjnych) w zakresie zajg¢ stacjonarnych oraz w
przypadku zaje¢ prowadzonych w formie ksztatcenia na odlegto$¢ arkusza realizacji ksztalcenia
na odleglo$¢, zawierajacego sposob kontaktowania si¢ z konsultantem, liczbe i terminy
konsultacji indywidualnych i zbiorowych, liczb¢ i terminy ¢wiczen wykonywanych pod
nadzorem konsultanta oraz terminy i1 formy sprawdzania efektow uczenia si¢ z uwzglgednieniem
listy uczestnikow,

b) protokotu i karty ocen z okresowych sprawdzianow efektow ksztalcenia oraz egzaminu
koncowego, jezeli zostaly przeprowadzone,

C) protokotu z egzaminu zewnetrznego 0 ile Wykonawca nim dysponuje.

d) rejestru wydanych zas§wiadczen lub innych dokumentéw potwierdzajacych ukonczenie szkolenia
1 uzyskanie umiejetnosci lub kwalifikacji zawierajacego: numer, imi¢ 1 nazwisko, numer PESEL
uczestnika szkolenia, a w przypadku cudzoziemca numer dokumentu stwierdzajacego
tozsamos¢, oraz nazwe szkolenia i date wydania zaswiadczenia.

9) ubezpieczenia w instytucji ubezpieczeniowej, od nastepstw nieszczesliwych wypadkoéw powstatych
w zwigzku ze szkoleniem oraz w drodze do miejsca szkolenia i z powrotem os6b wymienionych
w § 3 umowy, po wczesniejszym zgloszeniu tego obowiazku przez Zamawiajacego, oraz
niezwlocznego przedtozenia Zamawiajagcemu dokumentu potwierdzajacego ubezpieczenie tych osob
od nastgpstw nieszczesliwych wypadkow:

a) w przypadku kiedy uczestnik szkolenia nie posiada z tytulu uczestnictwa w szkoleniu prawa do
stypendium w rozumieniu ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia
I instytucjach rynku pracy,

b) w przypadku, kiedy uczestnikowi szkolenia przystuguje stypendium, o ktéorym mowa
w art. 41 ust. 3b w/w ustawy.

10) sprawdzania efektow szkolenia podczas realizacji szkolenia zgodnie z przyjetym przez wykonawce

3



Fundusze . . .
el Rzeczpospolita Unia Europejska
Europejskie - Polskg e Europejski Fundusz Spoteczny

Wiedza Edukacja Rozwdj

1 wykazanym w zalgczniku nr 1 do umowy systemem kontroli i oceny umiej¢tnosci oraz wiedzy
zdobytej przez uczestnikow szkolenia w ramach przewidzianych sprawdzianéw i egzamindw.

11) zapewnienia uczestnikom szkolenia serwisu kawowego (kawa, herbata, woda mineralna, drobne
ciastka) w przerwach mi¢dzy zajeciami edukacyjnymi.

2. Wykonawca o$wiadcza, ze:
a) gwarantuje dostosowanie ilosci 1 jako$ci pomieszczen oraz wyposazenia W sprzet
i pomoce dydaktyczne do potrzeb realizacji przedmiotu zamowienia, spelniajgcymi wymagania
obowigzujacych przepisow prawa w zakresie bezpiecznych i higienicznych warunkéw pracy
i nauki w trakcie realizacji szkolenia,

b) wymagania w zakresie BHP spehnia zaplecze socjalne i sanitariaty.

C) na zajeciach praktycznych zapewnia kazdemu uczestnikowi szkolenia mozliwos¢ dostepu do
stanowiska pracy tacznie z mozliwosciag uzywania wszelkiego rodzaju sprzetu niezbednego do
prawidtowej realizacji przedmiotu zamowienia, W tym do zabezpieczenia kazdego uczestnika
szkolenia (na zaje¢ciach praktycznych) w odziez ochronng odpowiadajaca wymogom z zakresu
BHP na danym stanowisku pracy.

3. Stwierdzenie przez Zamawiajacego naruszenia (niedopetnienia) zobowigzan wynikajacych z ust. 2
skutkuje uznaniem naruszenia za nienalezyte wykonanie umowy przez Wykonawce.

4. Zaniechanie czynnosci, o ktéorych mowa w ust. 1 w pkt 4 spowoduje dodatkowo obcigzenie
Wykonawcy kwotg stypendium nienaleznie wyptaconego osobie uprawnionej za okres jej
nieobecnosci na szkoleniu.

§ 5.

1. Zamawiajacy zastrzega sobie :

1) prawo kontroli przebiegu i efektywnosci szkolenia wraz z udzialem w ocenach czesciowych
I ocenie koncowej uczestnika szkolenia (o ile takie sg przewidziane) oraz frekwencji uczestnika,
a takze wgladu do dokumentéw dotyczacych realizacji niniejszej umowy, w tym do dokumentoéw
finansowych tj. dowodow poniesionych wydatkéw wraz z dokumentacjg dotyczaca sposobu ich
wyliczenia;
2) prawo niezwlocznego rozwigzania niniejszej umowy w przypadku nienalezytego jej wykonywania
przez Wykonawce w trakcie trwania szkolenia:
a) po uprzednim pisemnym zawiadomieniu dokonanym przez Zamawiajacego o stwierdzonych
nieprawidlowos$ciach,
b) nieprzedstawieniu przez Wykonawce wyjasnien (w terminie 3 dni od dnia zawiadomienia),
ktore Zleceniodawca uzna za zasadne;

3) prawo zmiany wykazu 0sob skierowanych na szkolenie w trakcie jego trwania.

2. W przypadku rozwigzania umowy z przyczyn okre§lonych w ust. 1 pkt 2 Wykonawcy nie
przystuguje naleznos$¢ okreslona w § 7 ust. 1.

3. Rozwigzanie umowy okreslone w ust. 2 skutkuje dodatkowo zwrotem przez Wykonawceg kosztow
poniesionych przez Zamawiajgcego w zwigzku z realizacja szkolenia.
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4. W razie stwierdzenia nienalezytego wykonania umowy po zakonczeniu szkolenia Wykonawca
zobowigzany jest do zaptacenia na rzecz Zamawiajacego kary umownej w wysokosci 20 %
naleznos$ci okreslonej w § 7 ust. 1 niniejszej umowy, w terminie wskazanym przez
Zamawiajacego.

5. W razie nienalezytego wykonywania przedmiotu umowy, nieskutkujgcego rozwigzaniem umowy
Wykonawca zobowigzany jest do zaptacenia na rzecz Zamawiajacego kary umownej w wysokos$ci
10% naleznos$ci za catos¢ szkolenia okreslonej w § 7 ust. 1 niniejszej umowy, w terminie
wskazanym przez Zamawiajacego.

6. Laczna wysoko$¢ kar umownych nie moze przekroczy¢ 30% wynagrodzenia o ktorym mowa w § 7
ust. 1.

7. Zamawiajacemu przystuguje prawo potracenia kar umownych w wysokos$ci okre§lonej w niniejsze;j
umowie, z naleznosci przystugujacej Wykonawcy.

8. W sytuacji, gdy kary umowne, przewidziane w niniejszej umowie nie pokrywaja szkody,
Zamawiajacemu przystuguje prawo zadania odszkodowania na zasadach ogolnych.

§ 6.

1. Uczestnik szkolenia, po pozytywnym jego ukonczeniu otrzymuje zaswiadczenie lub inny dokument
potwierdzajacy ukonczenie szkolenia 1 uzyskanie umiejetnosci lub kwalifikacji.

2. Wykonawca, po zakonczonym szkoleniu kazdej z grup, o ktorych mowa w § 2 ust. 1, przekazuje
Zamawiajacemu dokumentacje dotyczaca jego realizacji w formie kserokopii po§wiadczonych za
zgodnos¢ z oryginalem przez osobg upowazniong ze strony Wykonawcy obejmujaca:

- imienng liste obecnosci, o ktorej mowa w § 4 ust. 1 pkt 8 lit. a niniejszej umowy,
- potwierdzenie odbioru materiatow, o ktorych mowa w § 4 ust. 1 pkt 3 niniejszej umowy,

- arkusz realizacji ksztalcenia na odleglos¢, w przypadku zaje¢ prowadzonych w formie
ksztatcenia na odlegtosc,

- protokot z egzaminu zewngtrznego, a w przypadku braku mozliwosci jego pozyskania
dokument, z ktorego wynika, ze uczestnik szkolenia uzyskal pozytywny wynik egzaminu.

- zaswiadczenie lub inny dokument potwierdzajacy ukonczenie szkolenia przygotowujacego do
egzaminu zewnetrznego,

- dokument potwierdzajacy nabycie kwalifikacji zawodowych,

- wyniki badan opinii uczestnika szkolenia wynikajacych z przeprowadzonej ankiety stuzacej do
oceny szkolenia, ktorej wzor stanowi zatgcznik nr 2 do niniejszej Umowy.
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10.

11
12

§7.

. Zamawiajacy pokryje nalezno$¢ przystugujaca Wykonawcy za przeprowadzenie szkolenia, nie
wigcej jaK: ..ooovveeriennnn. zh /StOwWnie: ..o, ztotych /.

. Calkowite wynagrodzenie Wykonawcy stanowi iloczyn uczestnikow szkolenia i catkowitego kosztu
przeprowadzenia szkolenia przypadajacego na jedng osobe.

. Catkowity koszt przeprowadzenia szkolenia oraz egzaminu przypadajacego na jedng osob¢ oraz
egzaminu stanowi kwote brutto............... ztotych /stownie: ......cccoovveeiiiiciieie e, zlotych /.

. Zamawiajacy pokryje koszty szkolenia za osoby faktycznie skierowane z zastrzezeniem § 2 ust. 1.

. Zamawiajacy zrefunduje koszty ubezpieczenia od nastepstw nieszczesliwych wypadkow, 0 ktorych
mowa w § 4 ust. 1 pkt 9 umowy.

Wykonawca po zakonczonym szkoleniu dla kazdej z grup zobowiazuje si¢ niezwlocznie do
dostarczenia do Zamawiajacego faktury czesciowej za wykonang ustuge szkoleniowa dla grupy
o ktorej mowa w § 2 ust. 1. Wykonawca wystawi fakture wskazujac do zaptaty Miejski Urzad
Pracy w Lublinie ul. Niecata 14, 20 — 080 Lublin.

. Warunki ptatnosci:
Zamawiajacy pokryje nalezno$¢ wymieniong w ust. 1, a takze dokona refundacji kosztéw
ubezpieczenia, o ktorych mowa w ust. 5 w terminie 30 dni od daty otrzymania prawidtowej faktury
- rachunku wraz z kompletng dokumentacja wymieniong w § 6 ust. 2 niniejszej umowy za
poszczegdlne grupy.

. Zamawiajacy umozliwia Wykonawcy, zgodnie z zasadami okre§lonymi w ustawie z dnia 9 listopada
2018 r. o elektronicznym fakturowaniu w zamowieniach publicznych, koncesjach na roboty
budowlane lub ustugi oraz partnerstwie publiczno-prywatnym (Dz. U. z 2020 r. poz.1666),
przesytanie ustrukturyzowanych faktur elektronicznych.

. W przypadku gdy kwota faktycznie poniesionych i nalezycie udokumentowanych wydatkoéw
na realizacj¢ szkolenia jest nizsza od planowanych wydatkow wyszczegolnionych w kalkulacji
kosztow szkolenia zawarte] w ofercie Wykonawca obowigzany jest pomniejszy¢ nalezno$¢ za
cato$¢ szkolenia, o ktérej mowa w ust 1, o wynikajaca roéznice.

Zamawiajacy, w zwiazku z realizacjg przedmiotu zamowienia, uwzgledni przy rozliczeniu tylko
wydatki na realizacj¢ szkolenia, o ktorych mowa w ust. 9, ktore zostang dokonane po podpisaniu
umowy.

. Nalezno$¢ Zamawiajacy ureguluje przelewem na konto wskazane przez Wykonawcg.

. Za dzien zaptaty uwazany bedzie dzien obcigzenia rachunku Zamawiajacego.
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§ 8.

Integralng cz¢$¢ umowy stanowia nastepujace dokumenty:

1)

2)

3)

program szkolenia, zgodny z wymaganiami § 71 ust. 3 rozporzadzenia Ministra Pracy
1 Polityki Spotecznej z dnia 14 maja 2014 r. w sprawie szczegdlowych warunkow realizacji
oraz trybu i sposobow prowadzenia ustug rynku pracy (Dz. U. z 2014 r. poz. 667), stanowiacy
zalacznik Nr 1 do niniejszej umowy,

wzor anonimowej ankiety dla uczestnika szkolenia stuzacej do oceny szkolenia, stanowiacy
zalacznik Nr 2 do niniejszej umowy,

wzor za§wiadczenia lub innego dokumentu potwierdzajacego ukonczenie szkolenia i uzyskanie
umiejetnosci lub kwalifikacji, zawierajacy, o ile przepisy odrebne nie stanowig inaczej: numer
z rejestru, imi¢ 1 nazwisko oraz numer PESEL, nazwe instytucji szkoleniowej
przeprowadzajacej szkolenie, forme i nazwe szkolenia, okres trwania szkolenia, miejsce 1 date
wydania zaswiadczenia lub innego dokumentu potwierdzajacego ukonczenie szkolenia
1 uzyskanie umiejetnosci lub kwalifikacji, tematy 1 wymiar godzin zaje¢ edukacyjnych, podpis
osoby upowaznionej przez instytucje szkoleniowa przeprowadzajaca szkolenie, stanowiacy
zalacznik Nr 3 do niniejszej umowy,

§9.

Wykonawca zobowigzany jest do przestrzegania regul informowania o szkoleniu realizowanym

w ramach projektu poprzez:

1) informowanie opinii publicznej (w tym odbiorcow rezultatow projektu) o pomocy otrzymane;j

z §rodkoéw Unii Europejskiej w tym Europejskiego Funduszu Spotecznego 1 Programu poprzez
umieszczenie przynajmniej jednego plakatu w pelnym kolorze o minimalnym rozmiarze A3
(arkusz o wymiarach 297 x 420 mm). Plakat moze by¢ tez wykonany z innego, trwalszego
tworzywa, np. z plastiku. Pod warunkiem zachowania minimalnego obowigzkowego rozmiaru
moze mie¢ forme plansz informacyjnych, stojakow reklamowych. Plakat musi by¢
wyeksponowany w trakcie realizacji umowy w miejscu ogolnodostepnym 1 tatwo widocznym,
takim jak np. wejscie do budynku: miejsce odbywania szkolenia. Przez caly okres realizacji
umowy nalezy dba¢ o to, aby informacja byla wyraznie widoczna. Plakat musi byc¢
odpowiednio zabezpieczony tak, by przez caly czas ekspozycji wygladal estetycznie.
W przypadku uszkodzenia lub nieczytelnosci, plakat musi zosta¢ wymieniony. Jesli umowa
realizowana jest w kilku lokalizacjach plakat nalezy umies$ci¢ w kazdej z nich. Plakat w wersji
elektronicznej dostepny jest na stronie:

a) https://muplublin.praca.gov.pl/-/11170185-aktywizacja-osob-mlodych-pozostajacych-bez-
pracy-w-miescie-lublin-v-

/w zaktadce: Rynek pracy—Projekty 1 programy wlasne—Projekty 1 programy w trakcie
realizacji— Aktywizacja os6b mtodych bez pracy w miescie Lublin (V)/;

b) https://muplublin.praca.gov.pl/-/13948263-projekt-aktywizacja-osob-mlodych-
pozostajacych-bez-pracy-w-miescie-lublin-vi-

/w zaktadce: Rynek pracy—Projekty i programy wlasne—projekty i programy w trakcie
realizacji— Aktywizacja osob mtodych bez pracy w miescie Lublin (VI)/;

2) Umieszczenia informacji o wspotfinansowaniu szkolenia, w szczeg6lnosci na:
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a) materiatach szkoleniowych, w tym prezentacjach i publikacjach multimedialnych,

b) ankietach dla uczestnikow szkolenia stuzacych do oceny szkolenia,

c) dokumentacji przebiegu szkolenia oraz korespondencji do Zleceniodawcy dotyczacej realizacji
I zakonczenia szkolenia, frekwencji uczestnikow itp.,

d) zaswiadczeniach lub innych dokumentach potwierdzajacych ukonczenie szkolenia i uzyskanie
umiejetnosci lub kwalifikacji z zastrzezeniem pkt. 4.

3) Za informacj¢ o wspotinansowaniu zgodnie z Podrgcznikiem wnioskodawcy i beneficjenta
programow polityki spojnosci 2014-2020 w zakresie informacji i promociji:

https://www.funduszeeuropejskie.gov.pl/strony/o-funduszach/dokumenty/podrecznik-

whnioskodawcy-i-beneficjenta-programow-polityki-spojnosci-2014-2020-w-zakresie-informacji-i-

promocji-dla-umow-podpisanych-od-1-stycznia-2018-r/ rozumie si¢ informacje zawierajgcg

nastepujace oznaczenia:

a) znak Funduszy Europejskich z nazwg programu Wiedza Edukacja Rozwoj,

b) znak Unii Europejskiej z nazwa Europejski Fundusz Spoteczny,

c) znak barw Rzeczpospolitej Polskiej (obowigzek umieszczania barw RP dotyczy tylko
1 wylacznie wersji pelnokolorowej, w przypadku wersji achromatycznej i monochromatycznej
nie nalezy umieszczac¢ barw RP),

Informacja o wspotfinansowaniu powinna by¢ czytelna i umieszczona w widocznym miejscu.

4) W przypadku braku mozliwosci zamieszczenia odpowiedniej informacji, o ktérej mowa powyzej,
na zaswiadczeniach lub innych dokumentach potwierdzajacych ukonczenie szkolenia i uzyskanie
kwalifikacji informacje o wspotinansowaniu projektu Wykonawca zobowigzany jest zawrze¢
w formie dodatkowego =zaswiadczenia zawierajgcego informacje, ze szkolenie bedace
przedmiotem zamowienia zostalo wspotfinansowane ze $rodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego;

5) Zobowigzania podmiotu uprawnionego do przeprowadzenia egzaminu zewngtrznego do
zamieszczenia informacji o wspotfinansowaniu, o ktorej mowa w pkt 1 na dokumentacji
zwigzane] z przeprowadzeniem egzaminu zewnetrznego oraz dokumentach potwierdzajacych
uzyskanie kwalifikacji zawodowych, pkt 3 stosuje si¢ odpowiednio.

§ 10.

Wykonawca, w zwigzku z realizacja umowy zobowigzany jest do:

1) Poddania si¢ kontroli Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Lublinie, pelnigcego role Instytucji
Posredniczacej Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj oraz innych uprawnionych
podmiotow w zakresie prawidtowej realizacji Projektu;

2) Zapewnienia Zamawiajacemu oraz podmiotom o ktorych mowa w pkt 1 prawa wgladu we
wszystkie dokumenty zwigzane z realizacjg przedmiotu zamoéwienia w tym: dokumenty
elektroniczne;

3) Przechowywania dokumentacji zwigzanej z realizacja Projektu przez okres dwoch lat od dnia
31 grudnia roku, w ktérym ztozono do Komisji Europejskiej zestawienia wydatkow, w ktorym
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ujeto ostateczne wydatki dotyczace zakonczonego Projektu. Zamawiajacy poinformuje
Wykonawce o dacie rozpoczgcia okresu, o ktérym mowa w zdaniu pierwszym.

§ 11.

1. Administratorem danych osobowych jest: Minister wlasciwy do spraw rozwoju regionalnego
petniacy funkcje Instytucji Zarzadzajacej dla POWER 2014-2020 z siedzibg przy ul. Wspoélnej 2/4,
00-926 Warszawa, ktéry powierzyt przetwarzanie danych osobowych Instytucji Posredniczace;j
Wojewddzkiemu Urzedowi Pracy w Lublinie, ul. Obywatelska 4, 20-092 Lublin, na podstawie
porozumienia z dnia 19 maja 2015 r. w sprawie powierzenia przetwarzania danych osobowych
w zwigzku z realizacja Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozw¢j 2014-2020.
Administrator danych osobowych na podstawie porozumienia umocowat Instytucje Posredniczaca
do dalszego powierzenia przetwarzania danych osobowych Beneficjentowi Gminie Lublin /
Miejskiemu Urzedowi Pracy w Lublinie. Beneficjent jest uprawniony do powierzenia danych
osobowych innym podmiotom zaangazowanym w realizacje projektu. W celu organizacji
szkolenia Gmina Lublin \ Miejski Urzad Pracy w Lublinie pelni role Powierzajacego,
Przetwarzajacym dane osobowe jest Wykonawca.

2. Powierzajacy powierza przetwarzanie danych osobowych w zakresie zgodnym z Rozporzadzeniem
Ministra Pracy 1 Polityki Spolecznej z dnia 14 maja 2014r. w sprawie szczegdlowych warunkow
realizacji oraz trybu i sposobow prowadzenia ustug rynku pracy (Dz.U. 2014, poz. 667).

3. Powierzajacy powierza dane osobowe wchodzace do zbioru ,, Program Operacyjny Wiedza
Edukacja Rozwoj”.

4. Powierzenie przetwarzania danych osobowych nast¢puje w celu realizacji zadan okreslonych
w ustawie z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (t. j. Dz. U.
z 2020, poz. 1409 z p6zn. zm.).

5. Przetwarzajacy zapewnia, ze:

1) posiada fachowa wiedze i zasoby konieczne do nalezytej realizacji niniejszej umowy,
w szczegbdlnosci wdrozyl srodki techniczne 1 organizacyjne, w tym te dotyczace wymogow
bezpieczenstwa przetwarzania, odpowiadajace wymogom okre§lonym w rozporzadzeniu
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony
0sob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (zwane dalej réwniez ogdlnym
rozporzadzeniem o ochronie danych lub RODO);

2) bedzie zabezpieczal interes prawny 0sob, ktorych dane przetwarza;

3) bedzie w pelni przestrzegal wymogow okreslonych w zatwierdzonym Kodeksie postepowania,
0 ktorym mowa w art. 40 RODO lub zatwierdzonych mechanizmach certyfikacji,
o ktorych mowa w art. 42 RODO;

4) bedzie realizowal wytyczne Administratora danych osobowych / Powierzajacego
w zakresie bezpieczenstwa przetwarzanych powierzonych mu danych;

5) dane osobowe bedg przetwarzane na terenie Unii Europejskiej i nie bedg przekazane do panstwa
trzeciego lub organizacji migdzynarodowej spoza Unii Europejskie;.
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6. Przetwarzajacy nie jest uprawiony do dalszego przekazywania danych osobowych innemu
podmiotowi, bez szczegdtowej pisemnej zgody Powierzajacego. W zgodzie tej zostang okreslone
wymogi dotyczace podmiotu, ktéoremu Przetwarzajacy moze powierzy¢ dane 1 sposobu
postgpowania z danymi, w tym ich zabezpieczen.

7. Przetwarzajacy uprawiony jest do przetwarzania danych na czas realizacji niniejszej umowy.

8. Przetwarzajacy zobowigzany jest do natychmiastowego zaprzestania przetwarzania danych

w przypadku:
1) uplywu okresu na jaki umowa zostata zawarta / wypowiedzenia niniejszej umowy,
2) ustania celu, dla ktorego niniejsza umowa zostata zawarta.

9. Po zakonczeniu przetwarzania w imieniu Administratora danych osobowych, Przetwarzajacy
powinien zwrdci¢ lub usunagé dane osobowe, chyba ze prawo Unii lub prawo panstwa
cztonkowskiego, ktoremu podlega Przetwarzajacy, nakladaja obowiazek przechowywania danych
osobowych.

10. W przypadku usuni¢cia danych Przetwarzajacy zobowigzany jest poinformowaé pisemnie
Powierzajacego 0 wykonaniu tej operacji oraz o sposobie jej wykonania - w terminie 3 dni
roboczych od dnia wykonania operacji.

11. Zgodnie z § 11 ust. 9 1 10 nie obowigzuja Przetwarzajacego w przypadku, gdy prawnie
uzasadniony interes przetwarzajacego lub przepisy prawa powszechnie obowigzujacego obliguja
Przetwarzajacego do przetwarzania, w tym przechowywania dokumentacji zawierajacej powierzone
mu dane osobowe. W takim przypadku Przetwarzajacy obowigzany jest do zachowania poufnosci
tych danych.

12. Obowiazki Przetwarzajacego:
1) Przetwarzajacy zobowiazuje si¢, do tego ze:
a) podejmie wszelkie srodki wymagane na mocy art. 32 RODO,

b) w miar¢ mozliwosci bedzie pomagal Administratorowi danych osobowych poprzez
odpowiednie srodki techniczne 1 organizacyjne wywigzac si¢ z obowigzku odpowiadania na
zadania osoby, ktorej dane dotycza, w zakresie wykonywania jej praw okre§lonych
w Rozdziale 111 RODO,

C) bedzie pomagat Administratorowi danych osobowych wywigza¢ si¢ z obowigzkow
okreslonych w art. 32 — 36 RODO,

d) udostgpni Administratorowi danych osobowych wszelkie informacje niezbedne do
wykazania spelnienia obowiazkéw okre§lonych w przepisach prawa powszechnie
obowigzujacego oraz umozliwienia Administratorowi danych osobowych lub audytorowi
upowaznionemu przez Administratora danych osobowych przeprowadzanie audytow, w tym
inspekciji,

e) niezwlocznie poinformuje Administratora danych osobowych oraz Powierzajacego
o stwierdzonych incydentach ,tzn. naruszeniu bezpieczenstwa prowadzace do
przypadkowego lub niezgodnego z prawem zniszczenia, utracenia, zmodyfikowania,
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13.

14.

15.

16.

1.

nieuprawnionego ujawnienia lub nieuprawnionego dostepu do danych osobowych
przesytanych, przechowywanych lub w inny sposob przetwarzanych” dotyczacych danych
zgromadzonych w zbiorze 1 wspolpracy z przedstawicielami Administratora danych
osobowych przy usuwaniu jego skutkow oraz badaniu przyczyn jego wystapienia.

2) Przetwarzajacy o$wiadcza, ze jezeli naruszy przy przetwarzaniu powierzonych mu danych
postanowienia RODO, bedzie on traktowany jako Administrator danych osobowych
w odniesieniu do tego przetwarzania.

Do przetwarzania danych osobowych mogg by¢ dopuszczone jedynie osoby $wiadczace prace na
rzecz Przetwarzajacego na podstawie stosunku pracy lub stosunku cywilnoprawnego, posiadajace
imienne upowaznienie do przetwarzania danych osobowych wg wzoru stanowigcego zatacznik
nr 4 do niniejszej umowy.

Przetwarzajacy prowadzi ewidencj¢ os6b upowaznionych do przetwarzania danych osobowych
W zwigzku z wykonywaniem niniejszej umowy.

Imienne upowaznienia, o ktérych mowa w ust. 13, s3 wazne do dnia odwotania (wzor odwotania
stanowi zatacznik nr 5 do niniejszej umowy). Upowaznienie wygasa z chwilg ustania stosunku
prawnego taczacego Przetwarzajacego z osobg upowazniong do przetwarzania danych osobowych
w zwigzku z realizacjg niniejszej umowy.

Przetwarzajacy zwrdci Administratorowi danych osobowych, w terminie 7 dni od otrzymania
informacji od Administratora danych osobowych o natozeniu kary na administratora danych
osobowych, kwote wynikajaca z natozonej na niego kary w przypadku nalozenia na
Administratora danych osobowych kary administracyjnej za:

1) niezgodne z przepisami prawa przetwarzanie przez Przetwarzajacego danych osobowych
zgromadzonych w zbiorze;

2) niezgodne z prawem zabezpieczenie tego zbioru przez Przetwarzajacego,

§ 12.

Zamawiajacy przewiduje, iz strony moga dokona¢ zmiany postanowien niniejszej umowy,
w stosunku do tresci oferty, na podstawie ktérej dokonano wyboru Wykonawcy, za zgoda obu
stron w formie pisemnego aneksu pod rygorem niewaznos$ci, W zakresie:

a) elementow programu szkolenia, o ktorym mowa w § 1 ust. 1 niniejszej umowy,
b) miejsca szkolenia,

C) 0sob prowadzacych szkolenie

d) terminu rozpoczecia i zakonczenia szkolenia,

€) zmniejszenia naleznosci za szkolenie w przypadku zmiany liczby uczestnikow szkolenia
niezaleznej od Zamawiajacego.

11
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2. Zmiana, o ktorej mowa w ust. 1 lit. a moze nastgpi¢ w przypadku:

a) koniecznosci przesunigcia realizacji poszczegodlnych tematéw wynikajacych z programu
szkolenia realizacji zaj¢¢ edukacyjnych w wyniku zmiany harmonogramu realizacji szkolenia,

b) koniecznosci dostosowania programu do zmienionych wytycznych do ktorych stosowania
zobowigzany jest przez Instytucj¢ Posredniczacg Zamawiajacy.

) zmiany przepisOw prawa mogacych mie¢ wplyw na program szkolenia.

3. W przypadku wystgpienia okoliczno$ci, o ktorych mowa w ust. 2 i 10, Wykonawca lub
Zamawiajgcy jest zobowigzany niezwlocznie ztozy¢ drugiej stronie umowy, w formie pisemnej,
uzasadnienie okoliczno$ci bedacych przyczyng zmian, o ktdrych mowa w ust. 2. Zamawiajacy
dokona oceny przestanek wskazanych przez Wykonawce do zmiany umowy. Dokonana zmiana
programu szkolenia nie moze negatywnie wptywaé na jakos¢ i kompletno$¢ tematyki szkolenia
bedacego przedmiotem zamodwienia.

4. Zmiana, o ktorej mowa w ust. 1 lit. b moze nastgpi¢ w przypadku zdarzen losowych, np. zalanie,
powddz, pozar, uniemozliwiajacych realizacj¢ zaje¢ w miejscu okreslonym w § 2 umowy.
W przypadku wystapienia okolicznosci, o ktorych mowa powyzej, Wykonawca jest zobowigzany
niezwlocznie ztozy¢, w formie pisemnej, uzasadnienie okolicznos$ci bedacych przyczyng zmian.
Zamawiajacy dokona oceny przestanek wskazanych przez Wykonawce do zmiany umowy.
Dokonana zmiana nie moze negatywnie wptywaé na jako$¢ szkolenia bgdacego przedmiotem
zamoOwienia.

5. Zmiana oséb przewidzianych do prowadzenia zaj¢¢ edukacyjnych w ramach szkolenia moze
nastapic:

a) w razie smierci, choroby, lub innych zdarzen losowych uniemozliwiajacych osobom wskazanych
w kadrze do prowadzenia zajec,

b) niewywigzywania si¢ osob prowadzacych zajecia z nalezytego wykonywania przedmiotu
zamowienia;

c) wystapienia innych niezaleznych od wykonawcy (np. rezygnacji) okolicznosci skutkujacych
konieczno$cig zmiany 0sob przewidywanych do realizacji zamowienia.

d) zmiana oséb pomigdzy kadrag podstawowa a rezerwowa wskazang przez Wykonawce moze
nastgpi¢ po pisemnym zawiadomieniu Wykonawcy zawierajacym wskazanie przyczyny
koniecznos$ci zmiany po uzyskaniu zgody Zamawiajacego.

6. W przypadku, o ktorym mowa w ust. 5 lit a i ¢ Wykonawca zobowigzany jest do przedstawienia
Zamawiajacemu w formie pisemnej, powodoéw uniemozliwiajacych osobom wskazanym do
realizacji zamOwienia wykonania ustugi szkolenia, a w przypadku niemoznos$ci realizacji zajgé
przez osoby wskazane w toku postgpowania w ramach kadry rezerwowej wskazania osoéb spoza
kadry rezerwowej wraz z informacjami na temat ich kwalifikacji i doswiadczenia zgodnie
z wymaganiami zamawiajacego okreslonymi w SWZ, z zastrzezeniem ust. 8.

7. W przypadku o ktorym mowa w ust. 5 lit. b Zamawiajacy zawiadomi Wykonawce na pismie
o powodach, dla ktérych zada zmiany osob realizujagcych zamoOwienie oraz wyznaczy termin,
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w jakim Wykonawca zobowigzany bedzie wskaza¢ nowe osoby speiniajagce wymogi
Zamawiajacego, z zastrzezeniem ust. 8.

8. Kwalifikacje 1 doswiadczenie nowych osob wyznaczonych przez Wykonawce do realizacji umowy,
muszg spetnia¢ warunki okres§lone w SWZ oraz przyjete do oceny w ramach kryteriow oceny ofert.
Warunkiem dopuszczenia nowych oséb realizujacych zadania w ramach umowy jest akceptacja
Zamawiajacego oraz spetnianie przez te osoby kryteriow przyjetych do oceny ofert w taki sposob,
iz zmiana osoby w kadrze nie bedzie skutkowata obnizeniem liczby punkoéw, ktore uzyskat
Wykonawca w ramach oceny ofert w prowadzonym postgpowaniu o udzielenie zamodwienia
publicznego.

9. Dodatkowo Zamawiajacy przewiduje, iz strony moga dokona¢ zmiany postanowien niniejszej
umowy, w stosunku do tresci oferty, na podstawie ktérej dokonano wyboru Wykonawcy, za zgoda
obu stron w formie pisemnego aneksu pod rygorem niewazno$ci, w przypadku:

1) gdy nastapi zmiana powszechnie obowigzujacych przepisow prawa w zakresie majacym wplyw
na realizacj¢ przedmiotu umowy.

2) koniecznos$ci wprowadzenia zmian bedacych nastgpstwem zmian wytycznych lub zalecen
Instytucji, ktora przyznata srodki na sfinansowanie umowy.

3) Koniecznosci zmiany terminu realizacji przedmiotu umowy z przyczyn niezawinionych przez
strony, zaistnienia sity wyzszej (powddz, pozar, zamieszki, strajki, ataki terrorystyczne, przerwy
w dostawie energii elektrycznej), a takze wystapienie okolicznosci zwigzanych z COVID-19
majace wpltyw na realizacje umowy z zastrzezeniem, iz nie moze spowodowaé to zmiany ceny
wynikajacej z oferty, na podstawie ktorej byt dokonany wybor Wykonawcy.

10. Zakazuje si¢ istotnych zmian postanowien zawartej umowy w stosunku do tresci oferty,
na podstawie ktorej dokonano wyboru Wykonawcy, z zastrzezeniem ust. 1 i 9.

11. Zmiana umowy dokonana z naruszeniem ust. 1 podlega uniewaznieniu.

§ 13.

1. W razie zaistnienia istotnej zmiany okoliczno$ci powodujacej, ze wykonanie umowy nie lezy
w interesie publicznym, czego nie mozna bylo przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy, Zamawiajacy
moze odstgpi¢ od umowy w terminie 30 dni od dnia powzigcia wiadomosci o tych okoliczno$ciach.

2. W przypadku, o ktorym mowa w ust. 1, Wykonawca moze zada¢ wytacznie wynagrodzenia naleznego
z tytulu wykonania czg¢sci umowy.

§ 14.

Wszelkie spory powstale na tle realizacji umowy beda rozstrzygane przez sady powszechne
miejscowo wlasciwe dla Zamawiajacego.

§ 15.
W sprawach nieuregulowanych niniejsza umowa obowigzuja przepisy Kodeksu Cywilnego, Ustawy

z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy /t. j. Dz. U. z 2020 r. poz.
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1409 z po6zn.zm./; Ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r. prawo zamdwien publicznych /t.j. Dz. U. z 2019 r.
poz. 2019 z pdézn. zm../; Ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych /t.j. Dz. U. z 2021 r.
poz. 305/; Ustawy o ochronie danych osobowych z dnia 10 maja 2018 r. /tj Dz. U. z 2019 r.,
poz. 1781./; Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
W sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE; Rozporzadzenia Ministra
Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 maja 2014 r. w sprawie szczegdtowych warunkow realizacji oraz
trybu i sposoboéw prowadzenia ustug rynku pracy /Dz. U. z 2014 r. poz. 667/.

§ 16.

Umowe sporzadzono w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze stron.

Wykonawca Zamawiajacy

Dyrektor /Z-ca Dyrektora MUP w Lublinie

Gtowny Ksiegowy MUP w Lublinie

pieczed instytucji szkoleniowej piecze¢ MUP w Lublinie
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Fundusze . . .
el Rzeczpospolita Unia Europejska
Europejskle - Polskg : Europejski Fundusz Spoteczny

Wiedza Edukacja Rozwdj

Zatgcznik nr 4: Wzér upowaznienia do przetwarzania danych osobowych na poziomie beneficjenta
i podmiotdéw przez niego umocowanych

Fundusze

EuropejSkie Europle.ig(:iui:i's.zo S?)S{Jeii(na { }
Wiedza Edukacja Rozwéj y * ok
UPOWAZNIENIE Nr
DO PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH
Z dniem [ ] r., na podstawie art. 29 w zwigzku z art. 28 rozporzadzenia

Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz.

Urz. UE. L 119 z 04.05.2016, str. 1) (RODOQ), upowazniam
[ ] do przetwarzania danych osobowych w
zbiorze Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwdj. Upowaznienie wygasa z chwilg ustania
Pana/Pani* zatrudnienia w | ] lub z chwilg jego odwotania.

Czytelny podpis osoby upowaznionej do wydawania i odwotywania upowaznien.

Upowaznienie otrzymatem/am

(miejscowos¢, data, podpis)

Oswiadczam, ze zapoznatem/am sie z przepisami dotyczgcymi ochrony danych osobowych, w tym
zRODO, a takie z obowigzujgcym w opisem technicznych i
organizacyjnych $rodkéw zapewniajgcych ochrone i bezpieczedstwo przetwarzania danych
osobowych i zobowigzuje sie do przestrzegania zasad przetwarzania danych osobowych okreslonych
w tych dokumentach.

Zobowigzuje sie do zachowania w tajemnicy przetwarzanych danych osobowych, z ktérymi
zapoznatem/am sie oraz sposobdw ich zabezpieczania, zaréwno w okresie zatrudnienia w
/ wykonywania zadan na podstawie stosunku cywilnoprawnego¥*, jak
tez po jego ustaniu/po zrealizowaniu zadan wykonywanych na podstawie stosunku
cywilnoprawnego*.

Czytelny podpis osoby sktadajgcej oswiadczenie

*niepotrzebne skresli¢
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Fundusze . . .
el Rzeczpospolita Unia Europejska
Europejskle - Polskg : Europejski Fundusz Spoteczny

Wiedza Edukacja Rozwdj

Zatgcznik nr 5: Wzdér odwotania upowaznienia do przetwarzania danych osobowych
na poziomie beneficjenta i podmiotéw przez niego umocowanych

Fundusze Unia Europejska
Eu I"Op&jSkIe Europejski Fundusz Spoteczny b N
Wiedza Edukacja Rozwdj Faex
ODWOLANIE UPOWAZNIENIA Nr
DO PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH
Z dniem r., na podstawie art. 29 w zwigzku z art. 28 rozporzadzenia Parlamentu

Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE. L 119 z 04.05.2016, str. 1),
odwotuje upowaznienie Pana /Pani* nr do przetwarzania

danych osobowych wydane w dniu

Czytelny podpis osoby, upowaznionej do wydawania i odwotywania upowaznien

(miejscowos¢, data)

*niepotrzebne skresli¢
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