Zalacznik nr 5 do SWZ
MUP.PKI11.371.1.2021

UMOWA-ZLECENIE Nr.........
(WZOR)
pomiedzy ... z siedzibg ...l przy
...................... , kod pocztowy ................., wpisang do rejestru przedsi¢biorcow Krajowego
Rejestru Sadowego pod numerem ..................... , prowadzonego przez .................... , NIP ... ,
REGON ...............e.l. , posiadajaca kapitat zaktadowy w kwocie .................... zt.,

repreZentOwWana PIZeZ: .......eeeeeeeeneeneeneeeeescssasscccsccscssenss
zgodnie z aktualnym odpisem z Krajowego Rejestru Sadowego
zwana dalej Wykonawca

lub

POMIEdZY  .ivevnririniinncnrnncernncnsns prowadzacym dzialalno§¢ gospodarcza pod firmg
............................ z siedziba W ..iieciiiiiiiiins Przy  ull i
kod pocztowy .................. G NIP el REGON ..ccvviiiiiiiniiinnnnes
FEPreZENTOWANYM PIZEZ: vuvueerureeeeeerernrncaceesesesnsacsnsnsnsnsncans

zgodnie z aktualnym odpisem z Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalnosci Gospodarczej
zwanym dalej Wykonawca

§1

1. Na podstawie przeprowadzonej procedury udzielenia zaméwienia publicznego w trybie art. 359
oraz 275 ust. 1 ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r. Prawo zaméwien publicznych (Dz. U. z 2019 r.
poz. 2019 z p6ézn. zm.) w zwiazku z wyborem przez Zamawiajacego oferty najkorzystniejszej
Zamawiajacy zleca, a Wykonawca przyjmuje do wykonania calodobowsg ushuge statej,
bezposredniej, jednoosobowej ochrony fizycznej budynku administracyjnego i garazu Miejskiego
Urzedu Pracy w Lublinie przy ulicy Niecatej 14 w Lublinie.

2. Szczegotowy zakres przedmiotu umowy obejmuje:

» S$wiadczenie na rzecz Miejskiego Urzedu Pracy w Lublinie calodobowej ustugi statej,
bezposredniej, jednoosobowej ochrony fizycznej mienia obiektu znajdujacego si¢ w Lublinie przy
ul. Niecatej 14. w sktad ktorego wchodza:

- budynek biurowy (pieciokondygnacyjny o powierzchni 1997,6 m® wraz z posesja
0 powierzchni 1105 m? , w ktorej usytuowany jest garaz i parking pracownikéw zamawiajacego)
- garaz na samochod stuzbowy;

» czuwanie nad bezpieczenstwem budynku i mienia w czasie sprawowania dozoru,

» stalg obserwacje i kontrole ruchu osobowego na terenie obiektu i na zewnatrz,

» stale $ledzenie obrazu zainstalowanych w MUP kamer (monitorowanie przeptywu oséb przez
budynek MUP),

* obstuge systemu monitoringu oraz sprawdzanie poprawnosci funkcjonowania alarmu
po zakonczeniu pracy,

* podejmowanie dzialan  interwencyjnych  na podstawie odczytu kamer oraz zgloszen
od pracownikow MUP w przypadku stwierdzenia zaktocen porzadku w chronionym obiekcie,

* dokonywanie obchoddéw budynku, co najmniej raz na dwie godziny w trakcie pracy Urzedu,
po jego zamknieciu, a takze w dni wolne od pracy, zwracajac szczegdlng uwage na odkrecone
krany i zawory (zabezpieczenie przed zalaniem pomieszczen), wlaczone czajniki, grzejniki
1 wentylatory (zabezpieczenie przed pozarem), otwarte okna (zabezpieczenie przed wlamaniem),



niedopuszczanie do wejécia na teren Urzedu poza godzinami jego otwarcia osob (nie dotyczy
pracownikow MUP oraz innych oséb uprawnionych do wejsScia na podstawie upowaznienia
Dyrekcji MUP),

niedopuszczanie do wnoszenia na teren MUP materialdow niebezpiecznych, materialow
i towaréw przeznaczonych do rozpowszechniania lub bezposredniej sprzedazy,

przyjmowanie i wydawanie kluczy uprawnionym osobom do pomieszczen oraz ich nalezyte
przechowywanie,

kontrole stanu ilosciowego kluczy po zakonczeniu pracy,

wydawanie i przyjmowanie kluczy od pomieszczen personelowi sprzatajacemu, odnotowywanie
tego faktu w Ksigzce stuzby, rozliczanie z wydawanej ilosci kluczy oraz biezace zglaszanie
Zamawiajacemu faktu zagubienia lub braku kluczy,

otwieranie i zamykanie bramy wjazdowej na posesj¢ oraz codzienna sukcesywna kontrola
prawidlowosci zamknie¢ 1 zabezpieczen bramy wjazdowej i furtki na terenie posesji,

otwieranie i zamykanie drzwi wejsciowych przed rozpoczgciem i po zakonczeniu pracy Urzedu,
sprawowanie kontroli nad legalnoscig wynoszenia z budynku lub garazu sprzetu elektronicznego,
informatycznego oraz innych sktadnikéw majatku MUP,

prowadzenie na biezaco i1 z nalezyta starannoscia Ksigzki wydawania kluczy,

prowadzenie na biezaco i z nalezyta starannos$cia Ksigzki stuzby 1 kazdorazowo po zakonczonym
miesigcu przedkladanie Zamawiajacemu jej kserokopii za dany miesiac kalendarzowy wraz
z fakturg za wykonang ustugg,

wiaczanie i wylaczanie $wiatet w dozorowanym budynku i przed budynkiem w zalezno$ci od
pory roku,

znajomos$¢ rozmieszczenia i obstugi zainstalowanych w obiekcie technicznych srodkow ochrony
(systemow antywtamaniowych) urzadzen sygnalizacyjnych, sprzgtu przeciwpozarowego oraz
miejsca usytuowania wytacznikow gtownych energii elektrycznej, cieplnej i wody,

udostepnianie pracownikom MUP pomieszczen w budynku MUP oraz garazu w dni wolne od
pracy i po godzinach pracy na podstawie upowaznienia Dyrekcji MUP,

petna znajomo$¢ topografii budynku administracyjnego MUP, tj. rozmieszczenia pomieszczen,
drog ewakuacyjnych oraz szczegdlowe zapoznanie si¢ i wykonywanie zalecen zawartych
w instrukcji p.poz i planie ewakuacji w wypadkach szczegolnych, dotyczacych bezpieczenstwa,
zagrozenia pozarowego, itp. podejmowanie przewidzianych w prawie dziatan zapobiegawczych
i ratowniczych oraz natychmiastowe informowanie odpowiednich stuzb ratowniczych oraz
Dyrekcji MUP w Lublinie i wyznaczonych pracownikow Zamawiajgcego,

obserwowanie stanu bezpieczenstwa monitorowanych pomieszczen, a w przypadku zauwazenia
nieprawidlowych sytuacji lub zagrozenia, natychmiastowe powiadomienie Dyrekcji MUP
i upowaznionych osob,

przestrzeganie warunkoéw okreslonych w odrebnych Instrukcjach Iub Zaleceniach Zamawiajacego,
egzekwowanie przestrzegania zakazu palenia tytoniu na terenie catego Urzedu.

3. Wykonawca w ramach realizacji umowy zobowiazany jest do wykonywania nadzoru nad
pracownikami ochrony polegajacego na:

wykonywaniu bezposredniego nadzoru i kontroli prawidtowosci powierzonych pracownikom
ochrony zadan wymienionych w ust. 2 w godzinach po zakonczeniu pracy Urzedu, w porze
nocnej, w dni wolne od pracy oraz w dni $wiagteczne — nie rzadziej niz jeden raz w tygodniu.
Nadzoér i1 kontrola w porze nocnej winna by¢ wykonywana co najmniej dwa razy w okresie
jednego miesiaca kalendarzowego (styczen, luty, marzec, itd.),

osobistym przybyciu wykonujgcego bezposredni nadzor do ochranianego obiektu,

sprawdzaniu dyspozycyjnosci petnigcego stuzbe,

sprawdzaniu prawidtowosci wpisow do Ksigzki stuzby,

niezwlocznym przybyciu Wykonawcy lub upowaznionego przez Wykonawce pracownika
wykonujacego bezposredni nadzor na kazdorazowe wezwanie Zamawiajacego,

kazdorazowym potwierdzaniu wizyty wykonujacego bezposredni nadzor poprzez dokonywanie
wpisu W Ksigzce stuzby ze wskazaniem daty, godziny wraz z czytelnym podpisem lub pieczatka
imienna.



4. Nadzor, o ktorym mowa w ust. 3, sprawuje osoba wskazana przez Wykonawce i posiadajgca wpis
na list¢ kwalifikowanych pracownikow ochrony fizycznej .

5. Wykonywanie ustugi ochrony odbywa si¢ przez osoby niekarane.

§2

2. Wykonawca zobowigzany jest do dostarczenia Zamawiajagcemu pisemnej informacji
o podwykonawcach, jezeli uslugi objete przedmiotem Umowy realizowane sg z ich udziatem.

3. Wykonawca zobowigzany jest pisemnie poinformowa¢ Zamawiajacego o kazdej zmianie
podwykonawcy/6w bioracych udziat w realizacji niniejszej Umowy.

§3

Wykonawca zobowigzuje si¢ do wykonywania powierzonych mu zadan z najwyzsza starannoscia
przyjeta w stosunkach danego rodzaju, majac na uwadze ochrong mienia Zamawiajacego.

§4

1. Wykonawca o$wiadcza, ze dysponuje potencjatem i §rodkami niezbgdnymi do wykonywania ustug
objetych niniejszg umowa oraz zobowiazuje si¢ wyposazy¢ we wlasnym zakresie osoby wykonujace
zamowienie w :

* niezbedny sprzet do wykonywania zadan dozoru,

* niezbedne $rodki tacznosci / w tym telefon komorkowy, numer ktoérego udostepni
Zamawiajacemu /,

* jednolite umundurowanie,

+ identyfikatory,

» prawidlowo oprawiong Ksigzke stuzby oraz Ksigzke wydawania kluczy z mozliwos$cia
dokonywania w sposob czytelny zapisow.

2. Pracownikéw ochrony petniacych dyzur:

* obowigzuje jednolita odziez i przypigty w widocznym miejscu identyfikator ze
wskazaniem imienia i nazwiska;

* obowigzuje zakaz uzywania na terenie Urzedu, bez zgody Zamawiajacego, sprzetu
elektrycznego, elektronicznego nalezacego do Zamawiajacego;

* obowigzuje zakaz wnoszenia na teren Urzgdu nalezacego do pracownika ochrony
sprzetu elektronicznego i elektrycznego za wyjatkiem telefonu komoérkowego.

* obowiazuje zakaz wychodzenia poza teren objety ochrona;

* obowigzuje zakaz korzystania z windy przy przeprowadzaniu obchodow poza
godzinami pracy Urzedu;

* obowigzuje zakaz wnoszenia i spozywania alkoholu na terenie Urze¢du oraz pelnienia
shuzby po spozyciu alkoholu;

* obowigzuje zakaz palenia tytoniu na terenie catego Urzedu.

§5

1. Zamowienie jest realizowane przez osoby wskazane w prawidtowym wykazie osob zlozonym
przez Wykonawcg.



2. Zamawiajgcy wymaga, aby wszyscy pracownicy ochrony fizycznej mienia zatrudnieni byli przez
Wykonawce na podstawie umowy o pracg W pelnym wymiarze czasu pracy.

3. Kazdorazowo na zadanie Zamawiajacego, w terminie wskazanym przez Zamawiajacego nie
krotszym niz 5 dni roboczych dla Zamawiajacego, Wykonawca zobowiazuje si¢ przedtozy¢ zgodnie
z wyborem Zamawiajgcego:

- o$wiadczenie zatrudnionego pracownika,

- o$wiadczenie Wykonawcy o zatrudnieniu pracownikdéw §wiadczacych ustugi na podstawie umow
0 pracg,

- poswiadczonej za zgodno$¢ z oryginalem Kopii umowy o prace,

- inne dokumenty, w szczegdlnosci informacje o odprowadzonych sktadkach, z tytutu zatrudnienia,
ktéra moze by¢ przedstawiona w formie zanonimizowanych (za wyjatkiem imienia i nazwiska)
dowodow potwierdzajacych zgloszenie pracownika przez pracodawce do ubezpieczen w sposob
zapewniajacy ochrone¢ danych osobowych pracownikow, zgodnie z przepisami Rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (tj. w szczegdlnosci bez adreséw, nr PESEL
pracownikow).

4. Nieprzedtozenie przez Wykonawcg dokumentdéw, o ktorych mowa w ust. 3, w terminie wskazanym
przez Zamawiajacego zgodnie z ust. 3 bedzie traktowane jako niewypelnienie obowigzku zatrudnienia
Pracownikow §wiadczacych ustugi na podstawie umowy o prace.

5. Zamawiajacemu przystuguje prawo kontroli, w przypadku powziecia watpliwosci lub wiedzy
o niewykonywaniu obowigzku Wykonawcy w zakresie zatrudnienia pracownikéw na podstawie
umowy o prace, w szczegolnosci poprzez poinformowanie Panstwowej Inspekcji Pracy.

6. Pracownicy ochrony realizujacy usluge w budynku Zamawiajacego musza posiada¢ aktualne
badania lekarskie oraz szkolenia z zakresu BHP. Wykonawca jest zobowigzany do dostarczenia
Zamawiajacemu dokumentow, w formie oswiadczenia, potwierdzajacych posiadanie wymaganego
szkolenia BHP, nie p6zniej niz przed przystgpieniem danej osoby do pracy.

7. W przypadku jakiejkolwiek zmiany w wykazie o0s6b wykonujacych czynno$ci zwigzane
z wykonywaniem umowy Wykonawca zobowigzany jest do pisemnego informowania
Zamawiajacego, o zamiarze dokonania powyzszych zmian oraz przedtozenia informacji z Krajowego
Rejestru Karnego, wystawionych nie wczesniej niz 3 miesigce przed terminem przystgpienia do
wykonywania czynnosci w ramach realizacji umowy, dotyczacych osob, ktorych niniejsze zmiany
dotycza, a w przypadku zmiany osoby wyznaczonej do nadzoru réwniez: kopii zaswiadczenia o wpisie
na liste kwalifikowanych pracownikow ochrony fizycznej, poswiadczonej przez Wykonawce za
zgodnos¢ z oryginatem, z wyprzedzeniem co najmniej 5 (pigciu) dni przed przystapieniem do pracy.

8. Zmiana pracownika ochrony lub osoby nadzorujacej pracg pracownikéw ochrony moze nastgpi¢
w szczegodlnie uzasadnionych przypadkach, o obiektywnym charakterze, niezaleznych od Wykonawcy
lub korzystnych dla Zamawiajacego i za jego zgoda.

Wykonawca w przypadku zmiany, o ktdrej mowa powyzej, zobowigzany jest do wskazania innej
osoby, ktora bedzie spetniata warunki w zakresie posiadanego do$wiadczenia co najmniej takie, jak
osoba ktora wykonywala dotychczas czynnoSci w ramach realizacji zamoéwienia bedacego
przedmiotem zamowienia i ktorej zmiana dotyczy.

Wymagany w ramach do$wiadczenia okres pracy (na umowe o pracg, zlecenie) w charakterze
pracownika ochrony mienia liczony jest od dnia zgtoszenia zmiany. W przypadku osoby wyznaczonej
do nadzoru musi by¢ spelniony wymog posiadania wpisu na liste kwalifikowanych pracownikow
ochrony fizycznej.

9. W przypadku wystgpienia okolicznos$ci, o ktérych mowa w ustgpie 8, Wykonawca jest zobowigzany
niezwlocznie zlozy¢ Zamawiajacemu, w formie pisemnej, uzasadnienie okolicznosci bedacych

4



przyczyng zmian. Zamawiajacy dokona oceny przestanek do zmiany osob. Zamawiajacy moze zadac
dodatkowych wyjasnian lub dokumentéw na potwierdzenie okoliczno$ci uzasadniajgcych dokonanie
zmiany, o ktoérej mowa powyze;j.

10. Zmiana os6b wskazanych przez Wykonawce do realizacji zamdwienia moze rowniez nastapi¢ na
zadanie Zamawiajgcego w zwigzku z nienalezytym wykonywaniem przez nich obowigzkow.

11. Zmiana os6b, o ktorej mowa w ust. 71 10 nie wymaga zawarcia aneksu.

§6

1. Wykonawca zobowiazuje si¢ do zachowania w poufnosci dotyczacych zamawiajacego danych
i informacji uzyskanych w jakikolwiek sposéb (zamierzony lub przypadkowy) w zwigzku
z wykonywaniem umowy, bez wzgledu na sposob i forme¢ ich przekazania, nazywanych dalej
"Informacjami poufnymi"'.

2. Wykonawca zobowigzuje si¢ do:

1) dotozenia wszelkich staran w celu zabezpieczenia Informacji Poufnych przed ich utrata,
znieksztatceniem oraz dostgpem nieupowaznionych osoéb trzecich;

2) niewykorzystywania Informacji Poufnych w celach innych niz wykonanie umowy.

3. Wykonawca zobowiazuje si¢ do poinformowania kazdej z osob, przy pomocy ktoérych wykonuje
umowe i ktére bedg miaty dostgp do Informacji Poufnych, o wynikajacych z umowy obowigzkach
w zakresie zachowania poufnosci, a takze do skutecznego zobowigzania i egzekwowania od tych oséb
obowigzkéw w zakresie zaufania poufnosci. Za ewentualne naruszenia tych obowigzkow przez osoby
trzecie Wykonawca ponosi odpowiedzialno$¢ jak za wlasne dziatania.

4. W przypadku utraty lub znieksztatcenia Informacji Poufnych lub dost¢pu nieupowaznionej 0soby
do Informacji Poufnej, Wykonawca niezwlocznie podejmie odpowiednie do sytuacji dziatania
ochronne oraz poinformuje niezwlocznie Zamawiajacego o zaistnialej sytuacji. Dodatkowo
Wykonawca powiadomi o zaistniatej sytuacji, w formie pisemnej, oraz wskaze okoliczno$ci zdarzenia,
zakres 1 skutki utraty, znieksztalcenia lub ujawnienia Informacji Poufnych oraz podjete dziatania
ochronne.

5. Osobom wykonujagcym czynnosci zwiazane z wykonywaniem umowy zabrania si¢: przegladania
lub naruszania w inny sposéb dokumentéw znajdujacych sie¢ w pomieszczeniach biurowych,
korzystania z urzadzen biurowych w szczegolnosci z kserokopiarek, komputerow itp.

6. Wykorzystanie przez pracownikow ochrony telefonu sluzbowego Zamawiajacego moze odbywac
si¢ wylacznie do przeprowadzenia rozméw stuzbowych. Fakt przeprowadzenia rozmowy powinien
by¢ kazdorazowo odnotowany w Ksigzce stuzby z podaniem celu i adresata rozmowy oraz wybranego
numeru telefonu.

7. Ustanowione zasady zachowania poufnosci Informacji Poufnych, jak rowniez przewidziane
w umowie kary za zachowanie poufnos$ci Informacji Poufnych, obowiazuja zaré6wno podczas
wykonania umowy, jak i po jej zakonczeniu.

§7

Wykonawca ma obowigzek zachowania, przez okres obowigzywania umowy zawartej
z Zamawiajacym, ciaglosci ubezpieczenia od odpowiedzialnosci cywilnej w zakresie prowadzonej
dziatalnosci zwiazanej z przedmiotem zamowienia zgodnie z obowigzujagcymi przepisami ustawy
o ochronie 0s6b 1 mienia.



§8

Zamawiajacy zobowigzuje si¢ do:
 zabezpieczenia obiektu w sprzet przeciwpozarowy, w ilo$ci przewidzianej stosownymi przepisami,

» niezbednego o§wietlenia ochranianego obiektu,

. Scistej wspolpracy w zakresie ochrony mienia poprzez wzajemne przekazywanie informacji
o ewentualnych zagrozeniach w tym zakresie.

§9

1. Zamawiajacy zobowigzuje si¢ usuwaé bez zbednej zwloki wszelkie usterki zglaszane przez
Wykonawce dotyczace zabezpieczenia mienia.

2. Wykonawca zobowigzuje si¢ wykonywac zalecenia dotyczace sposobu wykonywania ochrony
zglaszane przez Zamawiajacego.

§ 10
Zamawiajacy zobowiazuje si¢ przedtozy¢ Wykonawcy:

. liste 0s6b upowaznionych do instruowania i kontroli pracownikoéw ochrony wraz z numerami
telefonéw kontaktowych.

. liste 0s6b (wraz z numerami telefonéw kontaktowych), z ktorymi nalezy kontaktowaé sig
w przypadku wystapienia problemow technicznych majacych wptyw na jako$¢ wykonywanej ustugi.

§11

1. Pracownicy ochrony wykonuja swoje czynnosci zgodnie z wydanymi przez Zamawiajacego
instrukcjami i regulaminami i jemu bezposrednio podlegaja.

2. Zamawiajacy ma prawo kontrolowania i wydawania dyspozycji pracownikom ochrony przez osoby
upowaznione i odnotowania ich w Ksigzce Stuzby.

3. W przypadku stwierdzenia nieprawidtowosci, lezacych po stronie Wykonawcy Zamawiajgcy ma
obowiazek niezwlocznego informowania o tym Wykonawcg.

4. Za organizacje ochrony odpowiedzialno$¢ ponosi Wykonawca.
5. Pracownicy ochrony majg prawo odmoéwi¢ wykonania dyspozycji przekazanej im w imieniu
Zamawiajacego przez osoby uprawnione, jezeli:

1) wykonanie tych dyspozycji narazitoby bezpieczenstwo ochranianego mienia,

2) sa sprzeczne z postanowieniami Umowy,

3) sa niezgodne z przepisami prawa.

§12

Wykonawca udostgpni Zamawiajacemu Ksigzki wydawania kluczy oraz Ksigzki stuzby w celu kontroli
dokonywanych wpisow oraz sporzadzenia przez niego dodatkowych kserokopii.

§13



1. Wykonawca ponosi odpowiedzialnos¢ materialng za powstate z jego winy rzeczywiste straty w
ochranianym mieniu.
2. Wykonawca ponosi odpowiedzialno§¢ prawng za nastepstwa i wszelkie szkody wynikle z
naruszenia Umowy.

§ 14

1. Wykonawca nie ponosi odpowiedzialno$ci materialnej za szkody w mieniu ochranianego obiektu
spowodowane przez klgski zywiotowe.

2. Wykonaweca nie ponosi odpowiedzialno$ci za szkody wynikle z winy Zamawiajacego.
§ 15

1. W przypadku ujecia przez pracownikow ochrony sprawcow kradziezy, pozaru lub dewastacji,
pracownik ochrony powiadamia o tym fakcie najblizszy Komisariat Policji oraz osobe upowazniong
przez Zamawiajacego do biezacych kontaktéw z ochrong.

2. W przypadku dewastacji, pozaru lub innych zdarzen losowych, pracownicy ochrony sa obowiazani
do niezwtocznego powiadomienia Zamawiajacego i odpowiednich stuzb o zaistniatym zdarzeniu.

§16

1. Wynagrodzenie za wykonanie przedmiotu umowy ustala si¢ na podstawie oferty Wykonawcy
w kwocie .................. brutto ( stownie ................... )

2. Zamawiajacy bedzie ptacit Wykonawcy miesi¢czne wynagrodzenie brutto .................
— W pierwszym miesiacu ................ zh. (stownie.................. )
—w kolejnych 23 (dwudziestu trzech) miesigcach .................. (stownie.................... )

stanowigce 1/24 czgsci wynagrodzenia wskazanego w ust. 1, na podstawie prawidtowo wystawionej
faktury VAT, po zakonczeniu miesigca, przelewem na rachunek bankowy wskazany przez
Wykonawce, w terminie 30 dni od otrzymania przez Zamawiajacego faktury VAT.

3. Wykonawca wystawi fakturg¢ wskazujac do zaptaty Miejski Urzad Pracy w Lublinie, ul. Niecata 14,
20 — 080 Lublin.

4. Zamawiajagcy umozliwia Wykonawcy, zgodnie z zasadami okre$lonymi w ustawie z dnia 9
listopada 2018 r. o elektronicznym fakturowaniu w zamoéwieniach publicznych, koncesjach na roboty
budowlane lub ustugi oraz partnerstwie publiczno-prywatnym (Dz. U. z 2018 poz. 2191 z p6zn. zm.),
przesytanie ustrukturyzowanych faktur elektronicznych.

5. Za dzien zaptaty uwazany bedzie dzien obcigzenia rachunku Zamawiajacego.
§ 17

1. W przypadku nienalezytego wykonywania przedmiotu umowy, po uprzednim pisemnym
zawiadomieniu dokonanym przez Zamawiajgcego o stwierdzonych nieprawidtowo$ciach, Wykonawca
zobowigzany jest do zaplacenia na rzecz Zamawiajgcego kary umownej w wysokosci 20% naleznosci
miesi¢cznej okreslonej w §16 ust. 2 niniejszej umowy za okres, ktorego nieprawidtowosci dotycza,
w terminie wskazanym przez Zamawiajgcego.

2. Wykonawca zobowigzany jest do zaptacenia Zamawiajacemu kary umownej z tytutu braku zaptaty
lub nieterminowej zaplaty wynagrodzenia naleznego podwykonawcom z tytutu zmiany umowy na
podstawie § 21 ust. 6, w zakresie wysoko$ci wynagrodzenia, o ktorej mowa w art. 439 ust. 5 ustawy
Prawo zamowien publicznych w wysokosci 500,00 zt za kazde stwierdzone uchybienie.



3. Zamawiajacemu przystuguje prawo potracenia kary umownej, o ktorej mowa powyzej, z naleznosci
okreslonych w § 16 ust. 2 niniejszej umowy.

4. W przypadku gdy kwota potracenia, o ktdrym mowa jest w ust. 3 nie pokrywa catosci naleznej
kary, Zamawiajacemu przystuguje prawo potracenia naleznosci z kolejnych faktur, az do catkowitego
zaspokojenia roszczenia.

5. W przypadku braku mozliwosci potracen, o ktorych mowa w ust. 4, Wykonawca zobowigzany jest
do zaplaty, na wezwanie Zamawiajacego, pozostalej czesSci kary, w terminie wskazanym przez
Zamawiajacego.

6. W przypadku, gdy kara umowna nie pokrywa poniesionej szkody, Zamawiajacy moze dochodzi¢
odszkodowania na zasadach og6lnych.

§ 18

1. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo niezwtocznego rozwiazania niniejszej umowy w przypadku:
a) utraty przez Wykonawce koncesji na prowadzenie dziatalnosci gospodarczej w zakresie ochrony
mienia,

b) niezatrudnienia pracownikdw ochrony na podstawie umowy o prac¢ na dzien rozpoczecia
$wiadczenia przez nich ustugi, a takze nieprzedtozenie odpowiednich dokumentéw w ciggu jednego
miesigca, pomimo wezwania pisemnego Zamawiajacego,

¢) gdy Wykonawca bez zgody Zamawiajacego powierzy wykonanie umowy innemu wykonawcy,

d) trzykrotnie stwierdzonych pisemnie przez Zamawiajacego nieprawidtowosciach, o ktorych mowa
w § 17 ust. 1 niniejszej umowy,

¢) niezachowania cigglosci polisy ubezpieczeniowej w wymaganej przez Zamawiajacego kwocie.

f) stwierdzenia niedotrzymania zasad poufno$ci, w tym naruszenia zasad bezpieczenstwa informacji
obowigzujacych u Zamawiajacego oraz dochodzenia z tego tytulu odszkodowania na zasadach
ogo6lnych.

2. W przypadku rozwigzania umowy z przyczyn okreslonych w ust.1 Wykonawca zobowigzany jest
do zaptaty na rzecz Zamawiajacego kary umownej w wysokosci 20% naleznosci okreslonej w § 16
ust. 2 mnozonej przez ilos¢ miesiecy pozostatych do konca okresu, na ktéry zostata zawarta umowa.
Zaptata naleznej kary nastapi w terminie wskazanym przez Zamawiajacego.

3. Zamawiajacemu przysluguje prawo potracenia kary, o ktoérej mowa powyzej, z miesi¢cznej
naleznosci przystugujacej Wykonawcy.

4. W przypadku braku mozliwos$ci potracenia, o ktorych mowa w ust. 3, Wykonawca zobowigzany
jest do zaplaty na wezwanie Zamawiajacego pozostalej czgsci kary, w terminie wskazanym przez
Zamawiajgcego.

§ 19
1. W razie zaistnienia istotnej zmiany okoliczno$ci powodujacej, ze wykonanie umowy nie lezy

w interesie publicznym, czego nie mozna byto przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy, Zamawiajacy
moze odstgpi¢ od umowy w terminie 30 dni od dnia powzigcia wiadomosci o tych okoliczno$ciach.



2. W razie zaistnienia zmian organizacyjnych dotyczacych zasad funkcjonowania Zamawiajgcego,
w tym wynikajacych ze zmiany przepisOw prawa, Zamawiajacy moze rozwigzac niniejszg umowe za
jednomiesiecznym okresem wypowiedzenia.

3. W przypadku o ktorym mowa w ust. 1 i 2, Wykonawca moze zada¢ wylacznie wynagrodzenia
naleznego mu z tytutu wykonania czgsci umowy.

§ 20

Laczna maksymalna wysokos¢ kar umownych, ktorych moga dochodzi strony nie moze przekroczyé
20 % wartosci umowy okreslonej w § 16 ust. 1.

§ 21

1. Strony wylaczaja mozliwo§¢ dokonywania istotnych zmian umowy, o ktéorych mowa w art. 454
ust. 2 ustawy Prawo zaméwien publicznych, z zastrzezeniem zmian wprowadzanych na podstawie
art. 455 ust. 1.

2. Zamawiajacy przewiduje, iz strony mogg dokona¢ zmiany postanowien ninigjszej umowy
w stosunku do tresci oferty, na podstawie ktorej dokonano wyboru wykonawcy dotyczacych:

a) zmiany wynagrodzenia brutto przyslugujacego Wykonawcy w zwiazku ze zmiang stawki 1 kwoty
podatku VAT — w przypadku zmiany przepisow obowigzujacych w zakresie dotyczacym zmiany
umowy.

Wynagrodzenie moze ulec zmianie proporcjonalnie do wartosci nie wyzszej niz wynika to z obliczen
zwigkszenia wartosci ustugi o podatek VAT i dotyczy¢ bedzie okresu po dniu wejscia w zycie
przepisow zmieniajacych.

b) zmiany przepisow prawa, innych niz okreslone pod literg a), w szczegdlnosci dotyczacych
wysoko$ci minimalnego wynagrodzenia o pracg albo wysokosci stawki godzinowej ustalonych na
podstawie przepisow ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace,
w zakresie dotyczacym przedmiotu umowy, o ile zmiany niniejsze wynikajg z zapisOw ustawy,
przepisow wykonawczych i jezeli zmiany te beda miaty wplyw na koszty wykonywania zamoéwienia.

c) zmiany zasad podlegania ubezpieczeniom spotecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub
wysokosci stawki sktadki na ubezpieczenia spoteczne lub ubezpieczenie zdrowotne, jezeli zmiany
te beda miaty wptyw na koszty wykonywania zamowienia.

d) zmiany zasad gromadzenia i wysoko$ci wptat do pracowniczych planow kapitatowych,
o ktorych mowa w Ustawie z dnia 4 pazdziernika 2018 r. o pracowniczych planach kapitatowych,
jezeli zmiany te bedg miaty wplyw na koszty wykonywania zaméwienia.

3. Zmiany, o ktorych mowa w ust. 2 mogg nastgpi¢ zgodnie z art. 455 ust. 1 Ustawy Prawo zamowien
publicznych (Dz. U. z 2019 r. poz. 2019 z pdzn. zm.), za zgoda obu stron w formie pisemnego aneksu
pod rygorem niewaznosci.

4. W celu zawarcia aneksu, o ktorym mowa w ust. 3, kazda ze Stron moze wystapi¢ do drugiej Strony
z wnioskiem o dokonanie zmiany wysokosci wynagrodzenia naleznego Wykonawcy, wraz
z uzasadnieniem zawierajagcym w szczegolnosci szczegdtowe wyliczenie catkowitej kwoty, o jaka
wynagrodzenie Wykonawcy powinno ulec zmianie oraz wskazaniem daty, od ktorej nastgpita badz
nastgpi zmiana wysokosci kosztow wykonania Umowy uzasadniajgca zmian¢ wysokosci
wynagrodzenia naleznego Wykonawcy. Wykonawca jest zobowigzany dodatkowo dolaczy¢ do
wniosku dokumenty, z ktorych bedzie wynika¢, w jakim zakresie zmiany te majg wpltyw na Kkoszt
wykonania Umowy, w szczegolnosci:



a) pisemne zestawienie wynagrodzen (zar6wno przed, jak i po zmianie) pracownikow wykonujgcych
przedmiot Umowy, wraz z okreSleniem zakresu (cze$ci etatu), w jakim wykonuja oni prace
bezposrednio zwigzane z realizacja przedmiotu Umowy oraz czg¢sci wynagrodzenia odpowiadajacej
temu zakresowi - w przypadku zmiany wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace lub

b) pisemne zestawienie wynagrodzen (zaréwno przed, jak i po zmianie) pracownikoéw wykonujacych
przedmiot Umowy, wraz z kwotami skladek uiszczanych do Zakladu Ubezpieczen Spotecznych
w czes$ci finansowanej przez Wykonawece, z okresleniem zakresu (czesci etatu), w jakim wykonuja oni
prace bezposrednio zwigzane z realizacja przedmiotu Umowy oraz czgsci wynagrodzenia
odpowiadajacej temu zakresowi - W przypadku zmiany zasad podlegania ubezpieczeniom spotecznym
lub ubezpieczeniu zdrowotnemu.

¢) pisemne szczegOtowe zestawienie zmian (zaro6wno przed, jak i po zmianie) w zakresie zasad
gromadzenia i wysokos$ci wptat do pracowniczych plandéw kapitalowych zwigzanych z zatrudnieniem
pracownikoéw wykonujacych przedmiot Umowy — w przypadku zmiany zasad gromadzenia,
i wysokosci wptat do pracowniczych planéw kapitatowych, o ktorych mowa w Ustawie z dnia
4 pazdziernika 2018 r. o pracowniczych planach kapitatowych.

5. W przypadku, gdy ustawowe zmiany wysoko$ci minimalnego wynagrodzenia za prace lub stawki
godzinowej nie skutkuja konieczno$cig podwyzszenia wynagrodzenia przystugujacego odpowiednio
osobom wykonujacym czynnosci pracownika ochrony lub osoby wskazanej do nadzoru ust. 2 lit. b nie
stosuje sie.

6. Niezaleznie od zmian okreslonych powyzej, w przypadku zmiany (zwigkszenia lub zmniejszenia)
kosztow zwigzanych z realizacja umowy, spowodowanej czynnikami obiektywnymi o charakterze
rynkowym, ktorej wartos¢ przekroczy 5 % wynagrodzenia, kazda ze Stron moze zada¢ zmiany
wysokos$ci Wynagrodzenia. Zmiana wysokosci Wynagrodzenia nastepowac bedzie nie czgsciej niz raz
do roku, po raz pierwszy nie wcze$niej niz po uptywie 12 miesigcy od dnia zawarcia umowy,
o wskaznik zmiany cen towarow i uslug konsumpcyjnych oglaszany w komunikacie Prezesa
Gloéwnego Urzedu Statystycznego, przy czym warto$¢ zmiany wynagrodzenia nie przekroczy wartosci
zmiany kosztow zwigzanych z realizacja umowy, wykazanej przez Stron¢ umowy oraz dotyczy¢
bedzie tylko wynagrodzenia dotychczas niewyptaconego Wykonawcy. Kolejna zmiana wysokosci
Wynagrodzenia moze nastgpi¢ w przypadku, gdy od momentu ostatniej zmiany wysokosci
wynagrodzenia nastgpila zmiana kosztow zwigzanych z realizacja umowy o warto$¢ okreslong
powyzej.

7. W okresie obowigzywania umowy, zmiana (zwigkszenie lub zmniejszenie) wysokosci
wynagrodzenia, okre$lone w ust. 6, nie moze tgcznie przekroczy¢ 10 % wysoko$ci wynagrodzenia
wg stanu na dzien zawarcia umowy.

8. Zamawiajacemu przystuguje prawo zadania od Wykonawcy dodatkowych wyjasnien dotyczacych
ztozonego wniosku, o zmian¢ wynagrodzenia w zakresie ust. 1 - 6, oraz ztozonych dokumentéw
potwierdzajacych zmiany. W ramach wyjasnien Zamawiajacy moze zada¢ dodatkowych dokumentow
dotyczacych okolicznosci, na ktore powotuje sie¢ Wykonawca.

9. W przypadku zmian, o ktéorych mowa w ust. 6, strony wprowadzg zmiang wysokosSci
wynagrodzenia pod warunkiem, ze Wykonawca wykaze, ze zmiany te b¢dg miaty wplyw na koszty
wykonania umowy. W tym celu Wykonawca przedstawi Zamawiajacemu szczegotowa kalkulacje
kosztow wedtug stanu sprzed danej zmiany oraz szczegdtowsa kalkulacje kosztow wedlug stanu po
wprowadzeniu zmiany, oraz wskaze kwote, o jaka wynagrodzenie powinno ulec zmianie.
Brak przedtozenia przez Wykonawce szczegotowej kalkulacji kosztow w terminie 30 dni od dnia
ziszczenia si¢ przestanki zmiany, zostanie potraktowany jako brak wplywu zmiany na koszty.
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Zamawiajacy niezwtocznie ustosunkuje si¢ do przedstawionych kalkulacji, w szczegdlnoscipoprzez
zaakceptowanie wskazanej przez Wykonawce kwoty lub poprzez zgloszenie zastrzezen i zgdanie
wyjasnien co do poszczegdlnych elementow kalkulacji.

10. W przypadku zmiany wysoko$ci wynagrodzenia zgodnie z ust. 1-6, Wykonawca zobowigzany jest
do zmiany wynagrodzenia przyslugujacego podwykonawcy, z ktorym zawart umowe, w zakresie
odpowiadajacym zmianom kosztéw dotyczacych zobowigzania podwykonawcy.

11. Zamawiajacy przewiduje rowniez mozliwos¢ zmiany umowy w przypadku zmiany zasad
organizacyjnych dotyczacych dzialania Zamawiajacego oraz zmiany powszechnie obowiazujacego
przepisow prawa w zakresie majacym wplyw na realizacj¢ przedmiotu zamowienia.

12. Zakazuje si¢ istotnych zmian postanowien zawartej umowy w stosunku do tresci oferty,
na podstawie ktorej dokonano wyboru wykonawcy, z zastrzezeniem ust.2 , 61 10.

13. Zmiana umowy dokonana z naruszeniem ust. 2, 6 lub 10 podlega uniewaznieniu.
§ 22

Zamawiajacy i Wykonawca zobowiazuja si¢ przy realizacji zapiséw niniejszej umowy do ochrony
danych osobowych, a w szczegdlnoSci stosowania przepisow Rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0séb fizycznych
w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogodlne rozporzadzenie o ochronie danych ,,RODO”) oraz
ustawy z dn. 10.05.2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz.U. z 2018 r. poz. 1000 z p6zn. zm.).
Obowigzek zachowania tajemnicy danych osobowych obejmuje wszystkich uczestnikéw procesu
realizacji umowy, w szczegdlnosci wszelkich informacji, danych, a takze materiatbw w postaci
wizerunku danej osoby utrwalonych na nagraniach z systemu nadzoru wizyjnego uzyskanych
w zwiazku z zawarciem i realizacja niniejszej umowy.

§23

Wszelkie spory powstate na tle realizacji niniejszej umowy bedg rozstrzygane przez sady powszechne
miejscowo wlasciwe dla Zamawiajgcego

§ 24

W sprawach nie uregulowanych w Umowie zastosowanie maja przepisy Kodeksu Cywilnego, Ustawy
z dnia 22 sierpnia 1997 r. o ochronie oséb i mienia (Dz. U. z 2020 r. poz. 838), Ustawy
z dnia 11 wrzeénia 2019 r. — Prawo zaméwien publicznych (Dz. U. z 2019 r. poz. 2019 z pdzn. zm.),
Ustawy z dn. 10.05.2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz.U. z 2019 r. poz. 1781) oraz
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE.

§ 25

Umowe sporzadzono w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach, dwa dla Zamawiajgcego, jeden dla
Wykonawcy.

Zamawiajacy: Wykonawca:
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