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Lublin: Dostawa materialéw na Targi Pracy w 2012 r.

OGLOSZENIE O ZAMOWIENIU - dostawy

Zamieszczanie ogloszenia: obowigzkowe.

Ogloszenie dotyczy: zamowienia publicznego.

SEKCJA I: ZAMAWIAJACY

I. 1) NAZWA | ADRES: Miejski Urzad Pracy w Lublinie, ul. Niecata 14, 20-080 Lublin, woj.
lubelskie, tel. 081 466 5200, faks 081466 5201.

. Adres strony internetowej zamawiajacego: www.mup.lublin.pl

I. 2) RODZAJ ZAMAWIAJACEGO: Administracja samorzadowa.

SEKCJA II: PRZEDMIOT ZAMOWIENIA

I1.1) OKRESLENIE PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA
I1.1.1) Nazwa nadana zaméwieniu przez zamawiajacego: Dostawa materialow na Targi Pracy w
2012r..
I1.1.2) Rodzaj zaméwienia: dostawy.

I1.1.3) Okreslenie przedmiotu oraz wielkoS$ci lub zakresu zamowienia: Dostawa materialow na
Targi Pracy w 2012r. : A. PLAKATY TARGI PRACY 2012 - Tlo$¢ sztuk - 200; B. BANER
REKLAMOWY TARGI PRACY 2012 - Tlo$¢ sztuk - 1; C. FOLDER INFORMACYJINY
DOTYCZACY TARGOW PRACY 2012 - Tlo$é sztuk - 715; D. TABLICZKI INFORMACYJNE NA
STOISKA Z NAZWA WYSTAWCY NA TARGACH PRACY 2012 - Ilos¢ sztuk - 100; E.
IDENTYFIKATORY DLA ORGANIZATOROW I WYSTAWCOW - Ilo$¢ sztuk - 130; F.
ZAPROSZENIA DLA GOSCINA TARGI PRACY 2012 - Tloéé sztuk - 80; G. DEUGOPIS
REKLAMOWY TARGI PRACY 2012 - Tlo$¢ sztuk - 1000; TERMIN REALIZACJI ZAMOWIENIA:
A. PLAKATY TARGI PRACY 2012 - dostawa do dnia 02.04.2012 r B. BANER REKLAMOWY
TARGI PRACY 2012 - Dzien umieszczenia na budynku - 11.04.2012 r., demontaz po zakonczeniu
Targéw Pracy - 19.04.2012 r. po godzinie 14.00, po demontazu dostarczenie do MUP w Lublinie - do
dnia 20.04.2012 r. do godziny 15.30; C. FOLDER INFORMACYJNY DOTYCZACY TARGOW
PRACY 2012 - dostawa do dnia 16.04.2012 r. D. TABLICZKI INFORMACYJNE NA STOISKA Z
NAZWA WYSTAWCY NA TARGACH PRACY 2012 - dostawa w dniu 18.04.2012 r. E.
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IDENTYFIKATORY DLA ORGANIZATOROW I WYSTAWCOW - dostawa do dnia 16.04.2012 .
F. ZAPROSZENIA DLA GOSCINA TARGI PRACY 2012 - dostawa do dnia 02.04.2012r. G.
DLUGOPIS REKLAMOWY TARGI PRACY 2012 - dostawa do dnia 16.04.2012r..

I1.1.4) Czy przewiduje si¢ udzielenie zamowien uzupelniajacych: nie.

I1.1.5) Wspdlny Slownik Zamowien (CPV): 39.29.41.00-0.

I1.1.6) Czy dopuszcza si¢ zlozenie oferty czeSciowej: nie.

I1.1.7) Czy dopuszcza si¢ zlozenie oferty wariantowej: nie.

I1.2) CZAS TRWANIA ZAMOWIENIA LUB TERMIN WYKONANIA: Zakoficzenie:

20.04.2012.

SEKCJA 111 INFORMACJE O CHARAKTERZE PRAWNYM, EKONOMICZNYM,
FINANSOWYM | TECHNICZNYM

111.1) WADIUM
. Informacja na temat wadium: Zamawiajgcy nie wymaga wniesienia wadium..
111.2) ZALICZKI
Czy przewiduje si¢ udzielenie zaliczek na poczet wykonania zaméwienia: nie

I11.3) WARUNKI UDZIALU W POSTEPOWANIU ORAZ OPIS SPOSOBU DOKONYWANIA
OCENY SPEENIANIA TYCH WARUNKOW
o IIL3.1) Uprawnienia do wykonywania okreslonej dzialalnosci lub czynnoSci, jezeli przepisy

prawa nakladaja obowiazek ich posiadania

Opis sposobu dokonywania oceny spelniania tego warunku

o O udzielenie zamdwienia moga ubiegac¢ si¢ Wykonawcy, ktorzy spetniajg warunki
dotyczace: posiadania uprawnien do wykonywania okreslonej dziatalno$ci lub czynnosci, jezeli
przepisy prawa naktadaja obowiazek ich posiadania, Opis sposobu dokonywania oceny
spetniania warunkow udziatu w postepowaniu: Dziatalno$¢ prowadzona na potrzeby wykonania
przedmiotu zaméwienia nie wymaga posiadania specjalnych uprawnien. Zamawiajacy oceni,
czy Wykonawca spetnia warunki na podstawie ztozonych o$wiadczen i dokumentdéw zgodnie z
formutg spetnia-nie speinia

o IIL.3.2) Wiedza i doswiadczenie

Opis sposobu dokonywania oceny spelniania tego warunku
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o O udzielenie zamowienia mogg ubiegac¢ si¢ Wykonawcy, ktorzy spetniaja warunki
dotyczace: posiadania wiedzy i doswiadczenia. Opis sposobu dokonywania oceny spetniania
warunkow udzialu w postgpowaniu: Wykonawca speini niniejszy warunek, jezeli: posiada
wiedze 1 do§wiadczenie. Zamawiajacy nie wyznacza w tym zakresie szczegdlowego warunku;
Wykonawca moze polega¢ na wiedzy i dos§wiadczeniu, potencjale technicznym, osobach
zdolnych do wykonania zaméwienia lub zdolnosciach finansowych innych podmiotow,
niezaleznie od charakteru prawnego taczacych go z nimi stosunkow. Zamawiajacy oceni, czy
Wykonawca spetnia warunki na podstawie ztozonych oswiadczen i dokumentow zgodnie z
formutg spetnia-nie spenia.

o IIL.3.3) Potencjal techniczny

Opis sposobu dokonywania oceny spelniania tego warunku

o O udzielenie zamowienia mogg ubiegac¢ si¢ Wykonawcy, ktorzy spetniaja warunki
dotyczace: dysponowania odpowiednim potencjatem technicznym do wykonania zamdwienia,
Opis sposobu dokonywania oceny spetniania warunkéw udzialu w postepowaniu: Wykonawca

spelni niniejszy warunek, jezeli: dysponuje odpowiednim potencjalem technicznym do

wykonania zamdwienia. Zamawiajacy nie wyznacza w tym zakresie szczegdtowego warunku;

Wykonawca moze polega¢ na wiedzy i do§wiadczeniu, potencjale technicznym, osobach

zdolnych do wykonania zamo6wienia lub zdolnosciach finansowych innych podmiotéw,
niezaleznie od charakteru prawnego taczacych go z nimi stosunkéw. Zamawiajacy oceni, czy

Wykonawca spetnia warunki na podstawie ztozonych o$wiadczen i dokumentéw zgodnie z
formulg spetnia-nie spetnia
o IIL.3.4) Osoby zdolne do wykonania zamowienia

Opis sposobu dokonywania oceny spelniania tego warunku

o O udzielenie zamdwienia moga ubiegac¢ si¢ Wykonawcy, ktorzy spetniajg warunki
dotyczace: dysponowania osobami zdolnymi do wykonania zaméwienia, Opis sposobu
dokonywania oceny spetniania warunkéw udziatu w postgpowaniu: Wykonawca spetni

niniejszy warunek, jezeli: dysponuje osobami zdolnymi do wykonania zamowienia.

Zamawiajacy nie wyznacza w tym zakresie szczegoétowego warunku; Wykonawca moze polegac

na wiedzy i doswiadczeniu, potencjale technicznym, osobach zdolnych do wykonania
zamoOwienia lub zdolnosciach finansowych innych podmiotéw, niezaleznie od charakteru
prawnego taczacych go z nimi stosunkéw. Zamawiajacy oceni, czy Wykonawca spetnia warunki
na podstawie ztozonych o$wiadczen i dokumentdéw zgodnie z formutla spetnia-nie spetnia

e 111.3.5) Sytuacja ekonomiczna i finansowa
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Opis sposobu dokonywania oceny spelniania tego warunku

o O udzielenie zamowienia moga ubiegac si¢ Wykonawcy, ktorzy spetniajg warunki
dotyczace: sytuacji ekonomicznej i finansowej. Opis sposobu dokonywania oceny spetniania
warunkoéw udzialu w postepowaniu: Wykonawca spelni niniejszy warunek, jezeli: znajduje si¢
w sytuacji ekonomicznej i finansowej zapewniajacej wykonanie zamowienia. Zamawiajacy nie
wyznacza w tym zakresie szczegotowego warunku; Wykonawca moze polega¢ na wiedzy i
doswiadczeniu, potencjale technicznym, osobach zdolnych do wykonania zaméwienia lub
zdolnos$ciach finansowych innych podmiotow, niezaleznie od charakteru prawnego taczacych go
z nimi stosunkoéw. Zamawiajacy oceni, czy Wykonawca spelnia warunki na podstawie

ztozonych o$wiadczen i dokumentow zgodnie z formutg spetnia-nie spetnia

I11.4) INFORMACJA O OSWIADCZENIACH LUB DOKUMENTACH, JAKIE MAJA
DOSTARCZYC WYKONAWCY W CELU POTWIERDZENIA SPEENIANIA WARUNKOW
UDZIALU W POSTEPOWANIU ORAZ NIEPODLEGANIA WYKLUCZENIU NA
PODSTAWIE ART. 24 UST. 1 USTAWY
o II1.4.1) W zakresie wykazania spelniania przez wykonawce warunkow, o ktérych mowa w

art. 22 ust. 1 ustawy, oprocz oswiadczenia o spelnieniu warunkow udzialu w post¢powaniu,
nalezy przedlozy¢:
o 111.4.2) W zakresie potwierdzenia niepodlegania wykluczeniu na podstawie art. 24 ust. 1
ustawy, nalezy przedlozy¢:

. o$wiadczenie o braku podstaw do wykluczenia

111.6) INNE DOKUMENTY
Inne dokumenty niewymienione w pkt 111.4) albo w pkt 111.5)

1. Wykonawca w sytuacji, gdy polega na wiedzy i dos§wiadczeniu, potencjale technicznym, osobach
zdolnych do wykonania zamoéwienia lub zdolnosciach finansowych innych podmiotéw, niezaleznie od
charakteru prawnego taczacych go z nimi stosunkow, zobowigzany jest udowodni¢ Zamawiajacemu, iz
bedzie dysponowat zasobami niezbednymi do realizacji zamowienia, w szczegdlnosci przedstawiajac w
tym celu pisemne zobowigzanie tych podmiotéw do oddania mu do dyspozycji niezbednych zasoboéw

na okres korzystania z nich przy wykonywaniu zamowienia. 2. W przypadku ubiegania si¢ wspdlnie
przez Wykonawcow o udzielenie zaméwienia: 2.1. Zgodnie z art. 23 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 .

Prawo zaméwien publicznych (tj. Dz. U. z 2010 r. Nr 113, poz. 759 z pdzn. zm.) Wykonawcy

ustanawiajg pelnomocnika do reprezentowania ich w postgpowaniu o udzielenie zamowienia albo
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reprezentowania w postepowaniu i zawarcia umowy w sprawie zamowienia publicznego. 2.2.
Oswiadczenie wymagane w pkt I11.4.2 winien zlozy¢ kazdy z Wykonawcodw wspolnie ubiegajacych sie
o zamowienie. Dopuszcza si¢ ztozenie oswiadczenia podpisanego przez pelnomocnika dziatajacego w
imieniu Wykonawcoé6w wspoélnie ubiegajacych si¢ o udzielenie zamowienia publicznego. 2.3.
Oswiadczenie okreslone w pkt I11.4.1 moze by¢ ztozone wspolnie przez wykonawcow 2.4. Wyzej
wymieniony dokument, wskazany w pkt I11.4.2, winien by¢ sktadany w formie oryginatu lub kopii
poswiadczonej za zgodno$¢ z oryginatem przez Wykonawceg. W przypadku sktadania elektronicznych
dokumentoéw powinny by¢ one opatrzone przez wykonawce bezpiecznym podpisem elektronicznym
weryfikowanym za pomocg waznego kwalifikowanego certyfikatu. Pozostate dokumenty winny by¢
ztozone w formie oryginatu. 2.5. Dokumenty sporzadzone w jezyku obcym nalezy sktada¢ wraz z
thumaczeniem na jgzyk polski. 2.6. Oferte wraz z zalacznikami nalezy ztozy¢ podpisang przez
umocowanego przedstawiciela lub przedstawicieli Wykonawcy upowaznionego do podejmowania
zobowigzan w imieniu Wykonawcy zgodnie z wpisem o reprezentacji w stosownym dokumencie
uprawniajgcym do wystepowania w obrocie prawnym lub udzielonym pelnomocnictwem.
Pelnomocnictwo okreslajace zakres upowaznienia, podpisane przez osobe uprawniong ze strony
Wykonawcy, powinno by¢ dotaczone do oferty, o ile nie wynika z innych dokumentéw zatagczonych
przez Wykonawce. Pelnomocnictwo nalezy ztozy¢ w formie oryginatu lub w formie kopii
poswiadczonej za zgodno$¢ z oryginatem przez notariusza.
I11.7) Czy ogranicza si¢ mozliwos¢ ubiegania si¢ o0 zamowienie publiczne tylko dla wykonawcow,

u ktorych ponad 50 % pracownikéw stanowig osoby niepelnosprawne: nie

SEKCJA 1V: PROCEDURA

IV.1) TRYB UDZIELENIA ZAMOWIENIA

IV.1.1) Tryb udzielenia zaméwienia: przetarg nieograniczony.
IV.2) KRYTERIA OCENY OFERT
1VV.2.1) Kryteria oceny ofert: najnizsza cena.
IV.2.2) Czy przeprowadzona bedzie aukcja elektroniczna nie.
IVV.3) ZMIANA UMOWY
Czy przewiduje si¢ istotne zmiany postanowien zawartej umowy w stosunku do tresci oferty, na
podstawie ktorej dokonano wyboru wykonawcy: nie
1VV.4) INFORMACJE ADMINISTRACYJNE
1V.4.1) Adres strony internetowej, na ktorej jest dostepna specyfikacja istotnych warunkéw

zamoOwienia: www.mup.bip.lublin.eu w zaktadce Zamoéwienia Publiczne
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Specyfikacje istotnych warunkoéw zaméwienia mozna uzyskaé¢ pod adresem: Miejski Urzad Pracy
w Lublinie ul. Niecata 14, 20 - 080 Lublin..

IV.4.4) Termin skladania wnioskéw o dopuszczenie do udzialu w postepowaniu lub ofert:
07.03.2012 godzina 10:00, miejsce: Miejski Urzad Pracy w Lublinie ul. Nlecata 14 pokdj 101
(kancelaria Urzedu)..

IV.4.5) Termin zwigzania ofertq: okres w dniach: 30 (od ostatecznego terminu sktadania ofert).
IV.4.16) Informacje dodatkowe, w tym dotyczace finansowania projektu/programu ze Srodkow
Unii Europejskiej: 1. Zamowienie jest realizowane w ramach projektu WIEDZA -
INNOWACYJINOSC - JAKOSC, realizowanego przez MUP w Lublinie wspétinansowanego ze
srodkoéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego Program Operacyjny
Kapitat Ludzki 2007-2013, Priorytet VI Rynek Pracy otwarty dla wszystkich Dziatanie 6.1. Poprawa
dostepu do zatrudnienia oraz wspieranie aktywnos$ci zawodowej w regionie, Poddziatanie 6.1.2.
Wsparcie powiatowych i wojewodzkich urzedow pracy w realizacji zadan na rzecz aktywizacji
zawodowej 0sob bezrobotnych w regionie. 2. Zamawiajacy nie zamierza zawiera¢ umowy ramowej. 3.
Zamawiajacy nie zamierza ustanawia¢ dynamicznego systemu zakupow...
1V.4.17) Czy przewiduje si¢ uniewaznienie post¢powania o udzielenie zamowienia, w przypadku
nieprzyznania Srodkow pochodzacych z budzetu Unii Europejskiej oraz niepodlegajacych
zwrotowi Srodkow z pomocy udzielonej przez panstwa czlonkowskie Europejskiego
Porozumienia 0 Wolnym Handlu (EFTA), ktore mialy by¢ przeznaczone na sfinansowanie calosci

lub cze$ci zamowienia: tak

Ogloszenie o zamoOwieniu zostato zamieszczone w Biuletynie Zamoéwien Publicznych
w dniu 28.02.2012 r.

Z up. Prezydenta Miasta Lublin
Dyrektor Miejskiego Urzedu Pracy w Lublinie
mgr Katarzyna Kepa



