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MUP.PK.I11.371-48/12
SPECYFIKACJA ISTOTNYCH WARUNKOW ZAMOWIENIA
1. Zamawiajacy:

* Miejski Urz ad Pracy w Lublinie
ul. Niecata 14
20-080 Lublin
tel. /0-81/ 466-52-00 fax /0-81/ 466-52-01
e-mail: przetarg@mup.lublin.pl
REGON 431213647  NIP 7122524848
godziny pracy: poniedziatek —gpik 7.30 — 15.30

2. Tryb udzielania zamowienia:
e Przetarg nieograniczony
3. Opis przedmiotu zamdéwienia:

* Dostawa materiatow reklamowych na Dzi€ariery 2012 r. realizowany w ramaphojektu ,WIEDZA —
INNOWACYJINOSC — JAKOSC”, realizowanego przez MUP w Lublinie wspoifinansovego ze
srodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego &uszu Spotecznego Program Operacyjny
Kapitat Ludzki 2007-2013, Priorytet VI ,Rynek Praogwarty dla wszystkich” Dziatanie 6.1.
.Poprawa dosjpu do zatrudnienia oraz wspieranie aktywsiozawodowe] w regionie”,
Poddziatanie 6.1.2. ,Wsparcie powiatowych i wojegkidh urzdow pracy w realizacji zadana
rzecz aktywizacji zawodowej oséb bezrobotnych waeig”.

3.1  Wspdlny Stownik Zamowig
Kod CPV 39294100 — 0 Artykuty informacyjne promocyjne

3.2 Wykonawca maze powierzy¢ wykonanie zamowienia podwykonawcom.
Zamawiajcy zada aby w przypadku wygtienia podwykonawstwa, Wykonawca wskazat w oferciesci
zamdwienia, ktérej wykonanie powierzy podwykonawcom

4. Opis szczego6towy przedmiotu zamowienia:

1.PLAKATY DZIE N KARIERY 2012

Specyfikacjaqaluktu :
- format A2
- peiny kolor
- papier kredowy silk gramatura 150 g
- sztuk: 150

Wykona zgodnie z projektem MUP

Dostawa do dnia21.09.2012 r.

POGLADOWA WIZUALIZACJA PROJEKU znajduje siw zakczniku nr 5 do SIWZ.

Niniejsza wizualizacja ma charakter padpwy i ostateczny projekt zostanie przekazany pZzamawiajcego
Wykonawcy po podpisaniu umowy.
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2. BANER REKLAMOWY DZIE N KARIERY 2012

Specyfikacja produktu :
- format4x2m
- pemny kolor
- materiat banerowy Frontlight,
- oczka do zawieszenia
- linki do zawieszenia
- oczka w odlegt. 50 cm, linkagtdzie mocowana do oczek.
- nadruk z jednej strony.
- sztuk: 1

Wykona zgodnie z projektem MUP
Dostawa do dnigd2.10.2012 r.
POGLADOWA WIZUALIZACJA PROJEKU znajduje siw zakczniku nr 5 do SIWZ.
Niniejsza wizualizacja ma charakter padpwy i ostateczny projekt zostanie przekazany pZzamawiajcego
Wykonawcy po podpisaniu umowy.

3. ULOTKI REKLAMOWE DOT. DNIA KARIERY 2012

Specyfikacja pro#tu :
- format A5
- pemny kolor x 2
- papier kredowy silk gramatura 150 g
- sztuk: 3300

Wykona zgodnie z projektem MUP

Dostawa do dnigd2.10.2012 r.

POGLADOWA WIZUALIZACJA PROJEKU znajduje siw zahkczniku nr 5 do SIWZ.

Niniejsza wizualizacja ma charakter pgipwy i ostateczny projekt zostanie przekazany pZamnawiajcego
Wykonawcy po podpisaniu umowy.

4. TABLICZKI INFORMACYJNE NA STOISKA Z NAZW A WYSTAWCY

Specyfikaproduktu :
- format 210 x 220 mm bigowane na p6t
- nadruk petny kolor 1 — str.
- Klejone
- Tabliczki wykonane majby¢ z biatego papieru o gramaturze min. 250
- 3 x big (czyli tworzony jest tzw. domek)
- sztuk: 30

Wykona zgodnie z projektem MUP

Wydruk do dnia 15.10.2012 roku, dostawa do dnia 160.2012 roku.
POGLADOWA WIZUALIZACJA PROJEKU znajduje siw zahczniku nr 5 do SIWZ.
Niniejsza wizualizacja ma charakter padpwy i ostateczny projekt zostanie przekazany pZzamawiajcego
Wykonawcy po podpisaniu umowy.
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5. IDENTYFIKATORY DLA ORGANIZATOROW | WYSTAWCOW.
Specyfifa produktu :

- format 88 x 56 mm

- nadruk petny kolor

- plastikowa zawieszka na identyfikator
Identyfikatory ze sztywnej przezroczystej folii igsem i agraflg. Wymiar 90x55 mm (poziomy) +
wktadka (projekt w zakczniku), biaty papier o takiej gramaturze by nieswmt si¢ podczas zytkowania
identyfikatora.

- sztuk: 30

Wykona zgodnie z projektem MUP

Dostawa do dnigd2.10.2012 r.
POGLADOWA WIZUALIZACJA PROJEKU znajduje siw zakczniku nr 5 do SIWZ.
Niniejsza wizualizacja ma charakter padpwy i ostateczny projekt zostanie przekazany pZzamawiajcego
Wykonawcy po podpisaniu umowy.

6. ZAPROSZENIA

Specyfikacja produktu :
- format 190 x 210 mm bigowane na poét
- petny kolor x 2
- karton ozdobny ptétnowany gramatura 250 g
- zaproszeniadua bigowane wzdha dtuzszego boku.
- druk - 2 strony
- sztuk: 50

Wykona zgodnie z projektem MUP

Dostawa do dnia21.09.2012 r
POGLADOWA WIZUALIZACJA PROJEKU znajduje siw zahczniku nr 5 do SIWZ.
Niniejsza wizualizacja ma charakter pgapwy i ostateczny projekt zostanie przekazany pZamnawiajcego

Wykonawcy po podpisaniu umowy.

7. DLUGOPIS REKLAMOW Y DZIE N KARIERY 2012
Spegwtja produktu :

diugas¢ dtugopisu: okoto 14 cm

- kolor dlugopisu: srebrny

- odblokowanie wkfadu przez: \miccie

- typ wkiadu: wymienny

- kolor wkiadu: niebieski

- tworzywo: ABS

- pole nadruku 60 x 10 mm

- nadruk monochromatyczny

- sztuk: 500

Wykona zgodnie z projektem MUP
Dostawa do dnigd2.10.2012 r.

Przyktadowy wzor diugopisu reklamowego i projekadruku znajduje giw zahczniku nr 5 do SIWZ.
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5. Nie przewiduje s¢ zamoOwiai uzupetniajacych.

o

Nie dopuszcza gisktadania ofert wariantowych.

~

. Nie dopuszcza sisktadania ofert czsciowych.

(0]

. Termin wykonania zaméwienia:

1. PLAKATY DZIE N KARIERY 2012 - dostawa do dnia 21.09.2012 r

2. BANER REKLAMOWY DZIE N KARIERY 2012 - dostawa do dnia 02.10.2012 r.

3. ULOTKI REKLAMOWE DOTYCZ ACE DNIA KARIERY 2012 - dostawa do dnia 02.10.2012 r.

4. TABLICZKI INFORMACYJNE NA STOISKA Z NAZW A WYSTAWCY - wydruk do dnia 15.10.2012
roku, dostawa do dnia 16.10.2012 roku.

5. IDENTYFIKATORY DLA ORGANIZATOROW | WYSTA WCOW - dostawa do dnia 02.10.2012 r.

6. ZAPROSZENIA - dostawa do dnia 21.09.2012 r.

7. DLUGOPIS REKLAMOW Y DZIE N KARIERY 2012 - dostawa do dnia 02.10.2012 r

9. Opis warunkéw udziatlu w posgpowaniu oraz opis sposobu dokonywania oceny spehmia tych
warunkow:

9. 1.0 udzielenie zaméwienia magbiegd sic Wykonawcy, ktérzy spetnigjwarunki dotyczce:

9.1.1) posiadania uprawnieé do wykonywania okstonej dziatalngci lub czynnéci, jezeli przepisy prawa
naktadaj obowyzek ich posiadania,

Opis sposobu dokonywania oceny spetniania warunkdeiatu w postpowaniu:
Dziatalng¢ prowadzona na potrzeby wykonania przedmiotu zamxdai nie wymaga posiadania specjalnych
uprawnie,

9.1.2 posiadania wiedzy i dwiadczenia,

Opis sposobu dokonywania oceny spetniania warunkdeiatu w postpowaniu:
Wykonawca spetni niniejszy warunekzgi posiada wiedgzi doswiadczenie. Zamawiagy nie wyznacza w tym
zakresie szczego6towego warunku;

9.1.3 dysponowania odpowiednim potencjalem technicznyn esobami zdolnymi do wykonania zamdwienia,

Opis sposobu dokonywania oceny spetniania warunkdziatu w posipowaniu:
Wykonawca spetni niniejszy warunek,z¢di dysponuje odpowiednim potencjalem technicznyrazoosobami
zdolnymi do wykonania zamowienia. Zamaw@®@j nie wyznacza w tym zakresie szczegotowego warunk

9.1.9 sytuacji ekonomicznej i finansowej,

Opis sposobu dokonywania oceny spetniania warunkdziatu w posipowaniu:
Wykonawca speni niniejszy warunekzgh: znajduje s w sytuacji ekonomicznej i finansowej zapewaiaj
wykonanie zaméwienia. Zamawagy hie wyznacza w tym zakresie szczeg6towego warunk

9.2 O udzielenie zamoOwienia mpgubiega sie Wykonawcy, ktorzy nie podlegajwykluczeniu
Z posgpowania 0 udzielenie zamOwienia na podstawie aft.ugdt. 1 ustawy z dnia 29.01.2004 r. Prawo
zaméwié publicznych.

9.3. Wykonawca mee polegd na wiedzy i déwiadczeniu, potencjale technicznym, osobach zddingo
wykonania zamowienia lub zdolfmach finansowych innych podmiotéw, niezalee od charakteru prawnego
taczacych go z nimi stosunkdw.



KAPITAt LUDZKI [‘4 l NI EuroPEISKA

NARCDOWA STRATEGIA SPOJNOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY * gk

MIEJSKI URZAD PRACY
W LUBLINIE

**

Zamawiajcy oceni, czy Wykonawca spetnia warunkio ktérych mowa w pkt 9.1 i 9.2. na podstawiezaltych
oswiadcze i dokumentow wskazanych w pkt 10 zgodnie z fogmgpetnia-nie spetnia”

9.4 W przypadku Wykonawcéw wspolnie ubieg@jch sé 0 udzielenie zamOwienia, kdy z warunkow
okreslonych w pkt 9.1 winien spetniaco najmniej jeden z tych wykonawcéw. Warunek ékney w punkcie 9.2
powinien spetniakazdy z Wykonawcow samodzielnie.

10. Wykaz dwiadczen i dokumentow, jakie maja dostarczy¢ Wykonawcy w celu potwierdzenia
spetniania warunkow udziatu w posgpowaniu:

10.1 Oswiadczenie,ze wykonawca spetnia warunki udzialu w ppstwaniu (art. 22 ust. 1 ustawy z dnia 29
stycznia 2004 r. prawo zamoutieublicznych - wg zakcznika nr 1 do SIWZ)dokument niniejszy nalery ztozy¢
w oryginale.

10.2 W celu wykazania braku podstaw do wykluczenizoggpowania o udzielenie zamowienia wykonawcy w
okolicznaciach, o ktérych mowa w art. 24 ust.1 ustawy naldozy¢ nastpujace dokumenty:

10.2.1 Oswiadczenie Wykonawcy o braku podstaw do wykluczeniZ posgpowania na podstawie
art. 24 ust. 1 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 awpr zamowié publicznych (wg zalcznika nr 2 do SIWZ) —
dokument niniejszy nalery ztozy¢ w formie oryginatu lub kopii poswiadczonej za zgodn&¢ z oryginatem
przez Wykonawc.

10.3Wykonawca w sytuacji, gdy polega na wiedzy swliadczeniu, potencjale technicznym, osobach zddlma
wykonania zamoéwienia lub zdolémach finansowych innych podmiotéw, niezalee od charakteru prawnego
taczacych go z nimi stosunkow, zobawany jest udowodndi Zamawiajcemu, £ bedzie dysponowat zasobami
niezlzdnymi do realizacji zamowienia, w szczegdicioprzedstawiajc w tym celu pisemne zoboazanie tych
podmiotoéw do oddania mu do dyspozycji nigdittych zasobow na okres korzystania z nich przy wyk@niu
zamoéwienia. Pisemne zobawanie, o ktébrym mowa powgj naleyy ztozy¢ w formie oryginatu. W przypadku
sktadania dokumentéw innych znipisemne zobowrzanie Zamawiacy dopuszcza zi@nie niniejszych
dokumentéw w formie oryginatu lub kopii fpwiadczonej za zgodkéd z oryginatem przez Wykonawc
Dokumenty niniejsze winny l¢yztozone wraz z ofest

10.4. W przypadku ubiegania s wspolnie przez Wykonawcow o udzielenie zamowienia:

10.4.1 Oswiadczenie wymagane w pkt 10.2.1 winien zz40 odrbnie kady z Wykonawcow wspdlnie
ubiegajcych st&é o zamowienie. Dopuszcza ¢siziozenie dwiadczenia podpisanego przez petnomocnika
dziatapcego w imieniu Wykonawcow wspdlnie ubieg@jch sk o udzielenie zamowienia publicznego.

10.4.2.0swiadczenie okrdone w pkt 10.1 oraz Formularz Oferty sktadane przez Petnomocnika Wykonawcow
wspoblnie ubiegaicych st o udzielenie zamdéwienia.

10.4.3. Zgodnie z art. 23 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 Rrawo zamowie publicznych
(ti. Dz. U. z 2010 r. Nr 113, poz. 759 zzn6 zm.) Wykonawcy ustanawigpetnomocnika do reprezentowania ich
w postpowaniu o udzielenie zamdwienia albo reprezentosvanipos¢gpowaniu i zawarcia umowy w sprawie
zamoOwienia publicznego. Poza dokumentami wymiemany punkcie 10.4.1 i 10.4.2 winni zakzy¢ do oferty
petnomocnictwo.

10.5. W przypadku sktadania elektronicznych dokumentéowipny by one opatrzone przez Wykonawc
bezpiecznym podpisem elektronicznym weryfikowanyrpamoag waznego kwalifikowanego certyfikatu.

10.6 Dokumenty spormdzone w ¢zyku obcym nalgy skltada wraz z ttumaczeniem nazyk polski.

11. Informacje o sposobie porozumiewania @i Zamawiajacego z Wykonawcami oraz przekazywania
oswiadczen lub dokumentéw
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Wszelkie &wiadczenia, wnioski, zawiadomieniaoraz informacje Zamawiajcy i Wykonawca przekazayj

pisemnie, (Wykonawca na adres: Miejski Witz Pracy w Lublinie ul. Niecala 14,
20-080 Lublin), lub faksem,(Wykonawca na numer )(866-52-01), lub drag elektronicza (Wykonawca na
adresprzetarg@mup.lublin.pl.

Jeeli Zamawiagcy lub Wykonawca przekazujoswiadczenia, wnioski, zawiadomienia oraz informafgksem

lub drog: elektroniczia, kazda ze stron naadanie drugiej niezwtocznie potwierdza fakt ich gitrania.

12. Wskazanie os6b uprawnionych do porozumiewaniagsz Wykonawcami:

e W sprawach dotyezych przedmiotu zamdéwienia:
Leszek Skorupski Kierownik Referatu Promocji Ustug
fax /081/ 466-52-01 mail: przetarg@mup.lublin.pl

* W sprawach dotyezxych prawa zaméwiepublicznych:
Agata Kamiiska-Sopel - Starszy Inspektor Powiatowy
Gabriela Stola -Starszy Inspektor Powiatowy
fax /081/ 466-52-01 mail: przetarg@mup.lublin.pl.

13. Nie wymaga si wadium.
14. Zamawiajgcy nie ma wymaga w zakresie art. 29 ust. 4 ustawy prawo zamowiepublicznych.
15. Termin zwigzania oferta:
* 30 dni od dnia uptywu terminu sktadania ofert.
16. Opis sposobu przygotowywania ofert:

» Ofertg nalery sporadzi¢ w jezyku polskim, zgodnie ze Specyfikadgtotnych Warunkéw Zamowienia
oraz Formularzem Oferty.

« Kazdy Wykonawca mee ztazy¢ tylko 1 ofert.

« Dokumenty ztaone w ofercie zalecaesprzeditay¢ zbindowane, w kolejrizi okreslonej w SIWZ.

« Wszystkie strony oferty natg ponumerowé.

« Ofere wraz z zadcznikami naley ztozy¢ podpisan przez umocowanego przedstawiciela lub
przedstawicieli Wykonawcy upovmionego do podejmowania zobew@ w imieniu Wykonawcy
zgodnie z wpisem o reprezentacji w stosownym dokwaiee uprawniagicym do wystpowania
w obrocie prawnym lub udzielonym petnomocnictwem.

Petnomocnictwo okrdlajace zakres upowanienia, podpisane przez osgluprawnioa ze strony
Wykonawcy, powinno by dolaczone do oferty, o ile nie wynika z innych dokuntentzahczonych przez
Wykonawe. Petnomocnictwo nalgy ztozyé w formie oryginatu lub w formie kopii poswiadczonej za
zgodnasé z oryginatem przez notariusza.

« Ewentualne poprawki w Formularzu Oferty powinny¢bganiesione czytelnie oraz opatrzone
podpisem osoby upowmione;.

e Koszty opracowania i zkenia oferty ponosi Wykonawca.

e Ofert nalezy sklad& w zapiecztowanej lub w inny trwaty sposéb zabezpieczonejekoje z nazw i
adresem Wykonawcy oraz dopiskiem:

* Przetarg nieograniczony - dostawa materiatow rekimowych na Dzi&h Kariery 2012 - NIE
OTWIERA C PRZED 10.08.2012 r. przed godzin 10.30

17. Miejsce oraz termin skladania i otwarcia ofert:

17.1. Miejsce oraz termin skladania ofert:
» Miejski Urzad Pracy w Lublinie, ul. Niecata 14, pokéj nr 10h(kelaria)
« Do 10.08.2012. godz.:10.00
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17.2.Miejsce oraz termin publicznego otwarcia ofert:

e Miejski Urzad Pracy w Lublinie, ul. Niecata 14, pokdj nr 301
« 10.08.2012r. godz. 10.30

18. Opis sposobu obliczenia ceny:

Oferta musi zawiefa ostateczg@ sumarycza cere obejmupca wszystkie koszty zwizane
z realizacg zamodwienia niezlwine do jej wykonania 'z uwazglnieniem wszystkich opfat
i podatkow.

Ceng nalezy poda¢ z doktadncscig do dwoch miejsc po przecinku.
19. Zamawiajacy nie przewiduje rozliczeh w walutach obcych.

20. Opis kryteriow, ktdrymi Zamawiajacy bedzie si kierowat przy wyborze oferty, wraz z podaniem
znaczenia tych kryteriow oraz sposobu oceny ofert:

Oferty spetniaggce warunki formalne oksne w SIWZ nie podlegage odrzuceniu dmla oceniane wedtug
nastpujacych kryteriow , wag i sposobow punktowania:

- kryterium cenowe — waga 100%

Zamawiajcy dokona oceny i poréwnania zemych ofert przyznag punktacg wedtug wzoru (skala punktowa od
1 do 10).

(C n/Chb) x 10
Gdzie:
Cn — cena najusza
Cb — cena badana

Zamawiajcy udziela zamoOwienia wykonawcy, ktory zyonajkorzystniejsz oferk i uzyska najwysz ilos¢
punktow .

21. Zamawiajacy nie planuje zawarcia umowy ramowe;j.

22. Informacje o formalnosciach, jakie powinny zost& dopetnione po wyborze oferty w celu zawarcia
umowy w sprawie zamowienia publicznego:

+ W przypadku wyboru jako najkorzystniejszej ofergdmiotéw wspélnie ubiegagych sé 0 zaméwienie
(w tym spotki cywilne), Wykonawcy zobowizani @, najp&niej do dnia podpisania umowy w sprawie
zamoOwienia publicznego, do zknia umowy regulagej ich wspoétprag

+ Wykonawcy zobowizani @, najp&niej do dnia podpisania umowy w sprawie zamowigniblicznego,
do zlazenia aktualnego odpisu z Wewego rejestru, albo aktualnegose@adczenia o wpisie do
ewidencji dziatalnéci gospodarczej, j@li odrebne przepisy wymagajwpisu do rejestru lub zgtoszenia
do ewidencji dziatalnéci gospodarczej (w przypadku spétek prawa cywilnegadla kadego z
przedsgbiorcow osobno),

+ Wykonawca najpiniej do dnia podpisania umowy przeZo Zamawiajcemu zastawienie cen
jednostkowych netto kalego z zamawianych towaréw ze wskazaniem stawkiagod VAT dla
poszczegOllnego towaru oraz wadionetto ogdtem catego zamowienia

23. Wymagania dotycace zabezpieczenia nadytego wykonania umowy:
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Nie wymaga si
24. Zamawiajacy nie przewiduje prowadzenia aukcji elektronicznej
25. Zamawiajacy nie przewiduje zwrotu kosztow udziatu w postpowaniu.

26. Istotne dla stron postanowienia, ktére zostanwprowadzone do tréci zawieranej umowy w sprawie
zamoOwienia publicznego, ogdélne warunki umowy albo »ér umowy, jezeli Zamawiajacy wymaga od
Wykonawcy, aby zawart z nim umowe¢ w sprawie zamowienia publicznego na takich warunkeh:

Wzér umowy wg zaicznika

27. Pouczenie drodkach ochrony prawnej przystugujacych Wykonawcy w toku posgpowania o udzielenie
zamowienia:

27.1 Wykonawca sktadagy ofert ma prawo zastrzec, nie 9ej niz w terminie skfadania ofert, ktore
informacje z oferty stanowitajemnice przedsbiorstwa w rozumieniu przepiséw 0 zwalczaniu ni€ioe]
konkurencji i w zwazku z tym nie mog by¢ ogolnie dos{pne.

27.2 Srodki ochrony prawnej przystugujWykonawcy, a take innemu podmiotowi, jeli ma lub miat
interes w uzyskaniu danego zamoéwienia oraz podidstmaze ponigé szkod w wyniku naruszenia przez
Zamawiajicego przepiséw ustawy z dnia 29. 01. 2004 r. praavodwie publicznych (tj. Dz. U. z 2010 r. Nr 113,
poz. 759 z pén. zm.), zwanej dalej ,ustayt Srodki ochrony prawnej wobec ogtoszenia o zamowientiaz
specyfikacji istotnych warunkéw zamowienia przystiagéwniez organizacjom wpisanym na ksto ktérej mowa
w art. 154 pkt 5 ustawy.

27.2.10dwotlanie przystuguje wytznie od niezgodnej z przepisami ustawy czygnn@amawiajcego
podictej w postpowaniu o0 udzielenie zamoOwienia lub zaniechanianeaici, do ktérej Zamawiary jest
zobowhzany na podstawie ustawy.

27.2.2.0dwotanie przystuguje wytznie wobec czynriai:

- opisu sposobu dokonywania oceny spetniania wawnkdziatu w posfpowaniu;
- wykluczenia odwotujcego z posjpowania o udzielenie zamoéwienia;
- odrzucenia oferty odwolagego.

27.2.3 Odwotanie powinno wskazywazynna¢ lub zaniechanie czynda Zamawiajcego, ktérej zarzuca
sie niezgodné¢ z przepisami ustawy, zawigérawiezle przedstawienie zarzutéw, okiag zadanie oraz wskazywa
okolicznaici faktyczne i prawne uzasadrie@ wniesienie odwotania. Odwotanie wnosi do Prezesa lzby w
formie pisemnej albo elektronicznej opatrzonej liezznym podpisem elektronicznym weryfikowanym zanpoy
waznego kwalifikowanego certyfikatu.

27.2.4. Odwotujacy przesyla komi odwotania Zamawiacemu przed upltywem terminu do wniesienia
odwotania w taki sposéb, aby mogt on zapdzsia z jego trécia przed uptywem tego terminu. Domniemywa, Si
iz Zamawiajcy mogt zapozna sie z trescia odwotania przed uptywem terminu do jego wniesign&el
przestanie jego kopii nagiito przed uptywem terminu do jego wniesienia zampa faksu lub drog
elektroniczna.

27.2.5. Wykonawca w terminie przewidzianym do wniesieniawothnia mae poinformowa
Zamawiajcego 0 niezgodnej z przepisami ustawy czynnpodgte] przez niego lub zaniechaniu czy#cio do
ktorej jest on zobowizany na podstawie ustawy, na ktore nie przystugdjgotanie na podstawie art. 180 ust. 2
ustawy. W przypadku uznania zasathi@rzekazanej informacji Zamawigly powtarza czynrig albo dokonuje
czynnaci zaniechanej, informa¢ o tym Wykonawcow w sposob przewidziany w ustailéetej czynnéci.
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27.2.6.0dwotanie wnosi gi w terminie 5 dni od dnia przestania informacjcoynnagci Zamawiajcego
stanowicej podstaw jego wniesienia — jeli zostaty przestane w sposob ctoay w art. 27 ust.2 ustawy, albo w
terminie 10 dni — jeeli zostaly przestane w inny sposob.

27.2.7 Odwotanie wobec tei ogtoszenia o zamowieniu i wobec postan@wspecyfikacji istotnych
warunkéw zamoOwienia wnosiesiw terminie 5 dni od dnia zamieszczenia ogltoszewiBiuletynie Zamoéwié
Publicznych lub specyfikacji istotnych warunkow Zamienia na stronie internetowe.

27.2.8.0dwotanie wobec czynioi innych niz okreslone w pkt 27.2.2 1 27.2.7 wnosksy terminie 5 dni od
dnia, w ktérym powazto lub przy zachowaniu nalgtej starannéci mazna bylo powzi¢ wiadomaé o
okolicznaciach stanowicych podstawjego wniesienia.

27.2.9.Jezeli Zamawiajcy mimo takiego obowgizku nie przestat Wykonawcy zawiadomienia o wyborze
oferty najkorzystniejszej odwotanie wnost sie p&niej niz w terminie:

- 15 dni od dnia zamieszczenia w Biuletynie Zamdwreblicznych ogtoszenia o udzieleniu zaméwienia,

- 1 miesica od dnia zawarcia umowy, zgdi Zamawiajcy nie zamiécit w Biuletynie Zamowié
Publicznych ogtoszenia o udzieleniu zamdwienia.

27.2.10. W przypadku wniesienia odwotania wobecstieogtoszenia o zamowieniu lub postanafvie
specyfikacji istotnych warunkéw zamdéwienia Zamawégjmaze przedtay¢ termin skladania ofert.

27.2.11.W przypadku wniesienia odwotania po uptywie termsidadania ofert bieg terminu zygania
ofertg ulega zawieszeniu do czasu ogtoszenia przezdedeczenia.

27.2.12.Zamawiajcy przesyta niezwtocznie, nie fdiej niz w terminie 2 dni od dnia otrzymania, kepi
odwotania innym wykonawcom, uczestricgm w posgpowaniu o udzielenie zamowienia, ag# odwotanie
dotyczy tréci ogtoszenia o zamowieniu lub postanawispecyfikacji istotnych warunkéw zamowienia,
zamieszczaaj rowniez na stronie internetowej, na ktorej jest zamiesaezogtoszenie 0 zamowieniu lub jest
udostpniona specyfikacja, wzywa wykonawcdw do przyspienia do pogpowania odwotawczego.

27.2.13.Wykonawca mee zgtost przystpienie do posipowania odwotawczego w terminie 3 dni od dnia
otrzymania kopii odwotania, wskazgj strore, do ktorej przysfpuje i interes w uzyskaniu rozstrzygoia na
korzys¢ strony, do ktorej przyspuje. Zgtoszenie przyghienia dogcza s¢ Prezesowi I1zby w formie pisemnej albo
elektronicznej opatrzonej bezpiecznym podpisem tedaicznym weryfikowanym za pomac waznego
kwalifikowanego certyfikatu, a jego kapprzesyta si Zamawiajcemu oraz Wykonawcy wnagzemu odwotanie.
Wykonawcy, ktérzy przyspili do postpowania odwotawczego, s#ajsic uczestnikami pogpowania
odwotawczego, jeli map interes w tym, aby odwotanie zostato rozstrzgtgmnna korzyc jednej ze stron.

27.2.14.Zamawiajcy lub odwotugcy maze zgtosé opozycy przeciw przysgpieniu innego Wykonawcy nie
pézniej niz do czasu otwarcia rozprawy. Izba uwelylia opozyai, jezeli zgtaszajcy opozycg uprawdopodobni,
ze wykonawca nie ma interesu w uzyskaniu rozstragmina korzy¢ strony, do ktérej przyspit; w przeciwnym
razie lzba oddala opozycjNa postanowienie o uwzginieniu albo oddaleniu opozycji nie przystugujergka

27.2.15. Czynndci uczestnika pospowania odwolawczego nie mpgoozostawéd w sprzecznci z
czynndgciami i gdwiadczeniami strony, do ktérej przyptt, z zastrzeeniem zgtoszenia sprzeciwu, o ktérym mowa
w art. 186 ust. 3 ustawy, przez uczestnika, ktdeyghpit do pos¢powania po stronie Zamawigego.

27.2.16. W mysl art. 186 ust. 4 ustawy uczestnik pgeiwania odwolawczego, ktory przystt do
postpowania po stronie Zamawi@ego mae wnigé sprzeciw co do uwzgtinienia w catéci zarzutow
przedstawionych w odwotaniu. Sprzeciw wnogirga pgmie lub ustnie do protokotu.

27.2.17.0dwolujpcy oraz Wykonawca wezwany zgodnie z punktem 26.Ri&2nog nastpnie korzysté
ze srodkéw ochrony prawnej wobec czyrigo Zamawiagcego wykonanych zgodnie z wyrokiem Izby luigls
albo na podstawie art. 186 ust. 2 i 3 ustawy.
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27.2.180dwotanie podlega rozpoznaniuzédi nie zawiera brakdéw formalnych i uiszczono wpiipis
uiszcza si najp@niej do dnia uptywu terminu do wniesienia odwotaraadowod jego uiszczenia dota s¢ do
odwotania.

Zakczniki:

Zalacznik nr 1 - Qwiadczenie o spetnianiu warunkow udziatu w ppstvaniu

Zalacznik nr 2 - Qwiadczenie Wykonawcy o braku podstaw do wykluczenia

Zalcznik nr 3 - Formularz Oferty

Zalkcznik nr 4 - wzér umowy dostawy

Zafcznik nr 5 - POGADOWA WIZUALIZACJA PROJEKTOW

Niniejsza wizualizacja ma charakter pgipwy i ostateczne projekty zostaprzekazane przez Zamawieggo
Wykonawcy po podpisaniu umowy.
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Z up. Prezydenta Miasta Lublin
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