Lublin: Wykonanie i dostawa materiatdw reklamowych na rozpo  wszechnianie
informacji o ustugach MUP w Lublinie z Funduszu Pra  cy na rok 2013r.

OGLOSZENIE O ZAMOWIENIU - dostawy

Zamieszczanie ogtoszenia: obowigzkowe.
Ogloszenie dotyczy: zamowienia publicznego.
SEKCJA I: ZAMAWIAJ ACY
1. 1) NAZWA | ADRES: Miejski Urzad Pracy w Lublinie, ul. Niecala 14, 20-080 Lublin, woj. lubelskie, tel. 081 466
5200, faks 081466 5201.
. Adres strony internetowej zamawiaj acego: www.mup.lublin.pl
I. 2) RODZAJ ZAMAWIAJ ACEGO: Administracja samorzadowa.
SEKCJA 1I: PRZEDMIOT ZAMOWIENIA
11.1) OKRESLENIE PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA
11.1.1) Nazwa nadana zamowieniu przez zamawiaj acego: Wykonanie i dostawa materiatéw reklamowych na
rozpowszechnianie informacji o ustugach MUP w Lublinie z Funduszu Pracy na rok 2013r..

11.1.2) Rodzaj zaméwienia: dostawy.

11.1.3) Okre slenie przedmiotu oraz wielko $ci lub zakresu zamodwienia: Czes$¢ | Artykuty drukowane: 1. Broszura w
formie ksigzeczki dla pracodawcow - 2000 szt; 2. Broszura w formie ksigzeczki dla bezrobotnych - 5000 szt; 3. Ulotka
Klub Pracy- 2000 szt; 4. Ulotka CAZ - 2000 szt; 5. Planner na biurko - 200 szt; 6. Kalendarz tréjdzielny na rok 2013 -
600szt; 7. Kalendarzyk listkowy na rok 2013 - 500szt; 8. Notes z logo MUP - 300 szt; 9. Notes Klub Pracy - 300 szt;
10. Wizytowki referatowe oraz imienne - 20 000szt; 11. Torba reklamowa papierowa z logo MUP - 200 szt; 12. Torba
reklamowa foliowa z logo MUP - 300 szt; 13. Kalendarz na biurko z logo i danymi MUP - 150 szt; 14. Ulotka-terminarz
dla bezrobotnych z logo MUP i danymi teleadresowymi Urzedu - 12 000 szt; 15. Ulotka dla Klubu Pracodawcow - 500
szt. Czes¢ Il Kalendarze ksigzkowe: 1. Kalendarz -terminarz z logo CAZ format B5, ilos¢ 250 sztuk; 2. Kalendarz-
terminarz ksigzkowy z logo MUP, format A4, format docietego bloku 265 x 197 mm, ilos¢ 200 sztuk; 3. Kalendarz-
terminarz ksigzkowy z logo MUP, format docietego bloku - 240 x 172 mm, ilo$¢ 250 sztuk 4. Kalendarz-terminarz
ksigzkowy z logo MUP, format docietego bloku 205 x 145 mm - ilo$¢ 250 sztuk; 5. Kalendarz-terminarz ksigzkowy z
logo MUP, format docietego bloku - 90*165 mm - ilo$¢ 300 sztuk. Czes¢ Il Materiaty reklamowe na Targi Pracy i
Edukacji 2013r.: 1. plakaty Targi Pracy 2013- ilo$¢: 200 sztuk; 2. baner reklamowy Targi Pracy 2013 - ilo$¢ : 1 sztuka;
3. folder informacyjny dotyczacy Targéw Pracy 2013 - ilo$¢: 500 sztuk; 4. identyfikatory dla organizatoréw i wystawcow
- ilos¢: 300 sztuk;5. zaproszenia - ilo$¢: 200 sztuk..

11.1.4) Czy przewiduje si e udzielenie zamowie n uzupetniaj acych: nie.

11.1.5) Wspdlny Stownik Zamoéwie n (CPV): 39.29.41.00-0.

11.1.6) Czy dopuszcza si e zlozenie oferty cz esciowej: tak, liczba czesci: 3.

11.1.7) Czy dopuszcza si e zlozenie oferty wariantowej: nie.

I.2) CZAS TRWANIA ZAMOWIENIA LUB TERMIN WYKONANIA: Zakonczenie: 03.12.2012.

SEKCJA IlIl: INFORMACJE O CHARAKTERZE PRAWNYM, EKONOMICZNYM, FINANSOWYM | TECHNICZNYM

111.1) WADIUM
. Informacja na temat wadium: Zamawiajacy nie wymaga wniesienia wadium...
111.2) ZALICZKI
. Czy przewiduje si e udzielenie zaliczek na poczet wykonania zaméwienia  : nie

111.3) WARUNKI UDZIALU W POST EPOWANIU ORAZ OPIS SPOSOBU DOKONYWANIA OCENY SPELNIANIA
TYCH WARUNKOW
. 111.3.1) Uprawnienia do wykonywania okre  slonej dziatalno $cilub czynno $ci, je zeli przepisy prawa
naktadaj q obowi gzek ich posiadania
Opis sposobu dokonywania oceny spetniania tego waru nku
(o] O udzielenie zamoéwienia mogg ubiegac¢ sie Wykonawcy, ktorzy spetniajg warunki dotyczace
posiadania uprawnien do wykonywania okreslonej dziatalnosci lub czynnosci, jezeli przepisy prawa naktadaja
obowiazek ich posiadania. Opis sposobu dokonywania oceny spetniania warunkéw udziatu w postepowaniu:
Dziatalno$¢ prowadzona na potrzeby wykonania przedmiotu zamowienia nie wymaga posiadania specjalnych
uprawnien. Zamawiajacy oceni, czy Wykonawca spetnia warunki na podstawie ztozonych oswiadczen i
dokumentéw zgodnie z formutg spetnia-nie spetnia. W przypadku Wykonawcow wspoélnie ubiegajagcych sie o
udzielenie zamowienia, warunek okreslony w pkt 111.3.1 winien spetnia¢ co najmniej jeden z tych

wykonawcow.
. 111.3.2) Wiedza i do $wiadczenie
Opis sposobu dokonywania oceny spetniania tego waru nku
0 O udzielenie zamo6wienia moga ubiegac sie Wykonawcy, ktdrzy spetniajg warunki dotyczace

posiadania wiedzy i doswiadczenia. Opis sposobu dokonywania oceny spetniania warunkéw udziatu w
postepowaniu. Warunek ten zostanie spetniony jezeli Wykonawca posiada wiedze i doswiadczenie.
Zamawiajacy nie wyznacza w tym zakresie szczegétowego warunku. Wykonawca moze polega¢ na wiedzy i
doswiadczeniu, potencjale technicznym, osobach zdolnych do wykonania zaméwienia lub zdolnosciach




finansowych innych podmiotéw, niezaleznie od charakteru prawnego taczacych go z nimi stosunkéw.
Zamawiajacy oceni, czy Wykonawca spetnia warunki na podstawie ztozonych o$wiadczen i dokumentow
zgodnie z formutg spetnia-nie spetia. W przypadku Wykonawcow wspdlnie ubiegajacych sie o udzielenie
zamoéwienia, warunek okreslony w pkt 111.3.2 winien spetnia¢ co najmniej jeden z tych wykonawcéw.
J 111.3.3) Potencjat techniczny
Opis sposobu dokonywania oceny spetniania tego waru nku
(o] O udzielenie zamoéwienia mogg ubiegac¢ sie Wykonawcy, ktorzy spetniajg warunki dotyczace
dysponowania odpowiednim potencjatem technicznym. Opis sposobu dokonywania oceny spetniania
warunkéw udziatu w postepowaniu: Warunek ten zostanie spetniony jezeli Wykonawca dysponuje
odpowiednim potencjatem technicznym do wykonania zamdwienia. Zamawiajacy nie wyznacza w tym
zakresie szczegotowego warunku; Wykonawca moze polega¢ na wiedzy i doswiadczeniu, potencjale
technicznym, osobach zdolnych do wykonania zaméwienia lub zdolnos$ciach finansowych innych podmiotéw,
niezaleznie od charakteru prawnego tgczacych go z nimi stosunkéw. Zamawiajacy oceni, czy Wykonawca
spetnia warunki na podstawie ztozonych oswiadczen i dokumentéw zgodnie z formutg spetnia-nie spetnia. W
przypadku Wykonawcéw wspdlnie ubiegajacych sie o udzielenie zamoéwienia, warunek okreslony w pkt I11.3.3
winien spetnia¢ co najmniej jeden z tych wykonawcow
. 111.3.4) Osoby zdolne do wykonania zaméwienia
Opis sposobu dokonywania oceny spetniania tego waru nku
0 O udzielenie zamo6wienia moga ubiegac sie Wykonawcy, ktérzy spetniajg warunki dotyczace:
dysponowania osobami zdolnymi do wykonania zaméwienia, Opis sposobu dokonywania oceny spetniania
warunkéw udziatu w postepowaniu: Wykonawca spetni niniejszy warunek, jezeli: dysponuje osobami zdolnymi
do wykonania zamowienia. Zamawiajacy nie wyznacza w tym zakresie szczegotowego warunku; Wykonawca
moze polegac¢ na wiedzy i doswiadczeniu, potencjale technicznym, osobach zdolnych do wykonania
zamoéwienia lub zdolnosciach finansowych innych podmiotéw, niezaleznie od charakteru prawnego taczacych
go z nimi stosunkéw. Zamawiajgcy oceni, czy Wykonawca spetnia warunki na podstawie ztozonych
oswiadczen i dokumentéw zgodnie z formutg spetnia-nie spetniaW przypadku Wykonawcéw wspolnie
ubiegajacych sie o udzielenie zamowienia, warunek okreslony w pkt 111.3.4 winien spetnia¢ co najmniej jeden z
tych wykonawcow
. 111.3.5) Sytuacja ekonomiczna i finansowa
Opis sposobu dokonywania oceny spetniania tego waru nku
(o] O udzielenie zamowienia moga ubiegac sie Wykonawcy, ktérzy spetniajg warunki dotyczgce sytuacji
ekonomicznej i finansowej. Opis sposobu dokonywania oceny spetniania warunkéw udziatu w postepowaniu:
Warunek ten zostanie spetniony jezeli Wykonawca znajduje sie w sytuacji ekonomicznej i finansowej
zapewniajacej wykonanie zamoéwienia. Zamawiajacy nie wyznacza w tym zakresie szczegétowego warunku.
Wykonawca moze polegac na wiedzy i doswiadczeniu, potencjale technicznym, osobach zdolnych do
wykonania zamoéwienia lub zdolnosciach finansowych innych podmiotéw, niezaleznie od charakteru prawnego
taczacych go z nimi stosunkéw. Zamawiajacy oceni, czy Wykonawca spetnia warunki na podstawie ztozonych
oswiadczen i dokumentow zgodnie z formutg spetnia-nie spetnia. W przypadku Wykonawcow wspélnie
ubiegajacych sie o udzielenie zamowienia, warunek okreslony w pkt 111.3.5 winien spetnia¢ co najmniej jeden z
tych wykonawcéw.
111.4) INFORMACJA O O SWIADCZENIACH LUB DOKUMENTACH, JAKIE MAJ A DOSTARCZYC WYKONAWCY W
CELU POTWIERDZENIA SPELNIANIA WARUNKOW UDZIALU W POST EPOWANIU ORAZ NIEPODLEGANIA
WYKLUCZENIU NA PODSTAWIE ART. 24 UST. 1 USTAWY
J 111.4.1) W zakresie wykazania spetniania przez wyko nawc e warunkéw, o ktérych mowa w art. 22 ust. 1
ustawy, oprocz o $wiadczenia o spetnieniu warunkéw udziatu w post  epowaniu, nale zy przedito zyé¢:
111.4.2) W zakresie potwierdzenia niepodlegania wyk luczeniu na podstawie art. 24 ust. 1 ustawy, nale  zy
przedio zyé:
oswiadczenie o braku podstaw do wykluczenia

111.5) INFORMACJA O DOKUMENTACH POTWIERDZAJ ACYCH, iE OFEROWANE DOSTAWY , UStUGI LUB
ROBOTY BUDOWLANE ODPOWIADAJ A OKRESLONYM WYMAGANIOM
ze oferowane dostawy, ustugi lub roboty budowlane od powiadaj a okre slonym

W zakresie potwierdzenia,
wymaganiom nale zy przedio zyé:

e prébki, opisy lub fotografie
111.6) INNE DOKUMENTY

Inne dokumenty niewymienione w pkt 111.4) albo w pk  t 11l.5)

1. Wykonawca w sytuacji, gdy polega na wiedzy i doswiadczeniu, potencjale technicznym, osobach zdolnych do
wykonania zamdéwienia lub zdolnosciach finansowych innych podmiotéw, niezaleznie od charakteru prawnego
taczacych go z nimi stosunkdw, zobowigzany jest udowodni¢ Zamawiajacemu, iz bedzie dysponowat zasobami
niezbednymi do realizacji zaméwienia, w szczegolnosci przedstawiajgc w tym celu pisemne zobowigzanie tych
podmiotéw do oddania mu do dyspozycji niezbednych zasob6éw na okres korzystania z nich przy wykonywaniu

zamoéwienia. Pisemne zobowigzanie, o ktorym mowa powyzej nalezy ztozy¢ w formie oryginatu. W przypadku
sktadania dokumentéw innych niz pisemne zobowigzanie Zamawiajacy dopuszcza ztozenie niniejszych dokumentéw




w formie oryginatu lub kopii poswiadczonej za zgodnosc¢ z oryginatem przez Wykonawce. Dokumenty niniejsze winny
by¢ ztozone wraz z oferta. 2. W przypadku ubiegania sie wspélnie przez Wykonawcéw o udzielenie zaméwienia: 2.1.
Oswiadczenie wymagane w pkt 111.4.2 winien zlozy¢ odrebnie kazdy z Wykonawcow wspolnie ubiegajacych sie o
zamoéwienie. Dopuszcza sie ztozenie oswiadczenia podpisanego przez petnomocnika dziatajacego w imieniu
Wykonawcow wspolnie ubiegajgcych sie o udzielenie zamoéwienia publicznego. 2.2. Oswiadczenie okreslone w
punkcie 111.4.1 oraz Formularz Oferty sg skltadane przez Peinomocnika Wykonawcéw wspdlnie ubiegajacych sie o
udzielenie zamowienia. 3. Wykonawcy wspolnie ubiegajacy sie o udzielenie zamoéwienia ustanawiajg petnomocnika do
reprezentowania ich w postepowaniu o udzielenie zamoéwienia albo reprezentowania w postepowaniu i zawarcia
umowy w sprawie zamoéwienia publicznego. Poza dokumentami wymienionymi w punkcie 2.1 i 2.2 winni zatgczy¢ do
oferty pelnomocnictwo. 4. W przypadku sktadania elektronicznych dokumentéw powinny by¢ one opatrzone przez
wykonawce bezpiecznym podpisem elektronicznym weryfikowanym za pomocg waznego kwalifikowanego certyfikatu.
5. Dokumenty sporzadzone w jezyku obcym nalezy sktada¢ wraz z ttumaczeniem na jezyk polski. 6. Oferte wraz z
zalgcznikami nalezy ztozy¢ podpisang przez umocowanego przedstawiciela lub przedstawicieli Wykonawcy
upowaznionego do podejmowania zobowigzan w imieniu Wykonawcy zgodnie z wpisem o reprezentacji w stosownym
dokumencie uprawniajgcym do wystepowania w obrocie prawnym lub udzielonym petnomocnictwem. Petnomocnictwo
okreslajace zakres upowaznienia, podpisane przez osobe uprawniong ze strony Wykonawcy, powinno by¢ dotaczone
do oferty, o ile nie wynika z innych dokumentow zalgczonych przez Wykonawce. Petnomocnictwo nalezy ztozy¢ w
formie oryginatu lub w formie kopii poswiadczonej za zgodnos¢ z oryginatem przez notariusza
111.7) Czy ogranicza si @ mozliwo $¢ ubiegania si @ o zamowienie publiczne tylko dla wykonawcow, u ktd
ponad 50 % pracownikéw stanowi g osoby niepetnosprawne: nie
SEKCJA IV: PROCEDURA
IV.1) TRYB UDZIELENIA ZAMOWIENIA
IV.1.1) Tryb udzielenia zamOwienia: przetarg nieograniczony.
IV.2) KRYTERIA OCENY OFERT
IV.2.1) Kryteria oceny ofert: najnizsza cena.
IV.2.2) Czy przeprowadzona b edzie aukcja elektroniczna nie.
IV.3) ZMIANA UMOWY
Czy przewiduje si e istotne zmiany postanowie nH zawartej umowy w stosunku do tre
ktérej dokonano wyboru wykonawcy: nie
1IV.4) INFORMACJE ADMINISTRACYJNE
IV.4.1) Adres strony internetowej, na ktorej jest dost  epna specyfikacja istotnych warunkéw zamowienia:
www.mup.bip.lublin.eu w zaktadce Zaméwienia Publiczne
Specyfikacj e istotnych warunkéw zaméwienia mo  zna uzyska ¢ pod adresem: Miejski Urzad Pracy w Lublinie ul.
Niecata 14, 20-080 Lublin..
1V.4.4) Termin skfadania wnioskéw o dopuszczenie do udziatu w post epowaniu lub ofert: 30.08.2012 godzina
10:00, miejsce: Miejski Urzad Pracy w Lublinie ul. Niecata 14, 20-080 Lublin, pokéj nr 101 (kancelaria urzedu)..
IV.4.5) Termin zwi gzania ofert g: okres w dniach: 30 (od ostatecznego terminu sktadania ofert).

IV.4.16) Informacje dodatkowe, w tym dotycz  ace finansowania projektu/programu ze  $rodkoéw Unii
Europejskiej: 1. Zamawiajacy nie zamierza zawieraé umowy ramowej. 2. Zamawiajacy nie zamierza ustanawiac
dynamicznego systemu zakupow...

IV.4.17) Czy przewiduje si e uniewa znienie post epowania o udzielenie zaméwienia, w przypadku nieprz  yznania
srodkéw pochodz gcych z bud zetu Unii Europejskiej oraz niepodlegaj acych zwrotowi $rodkéw z pomocy
udzielonej przez pa nstwa czlonkowskie Europejskiego Porozumienia o Wolny

m Handlu (EFTA), ktére miaty
by¢ przeznaczone na sfinansowanie calo  $ci lub cz esci zamoéwienia: nie

ZAELACZNIK | - INFORMACJE DOTYCZACE OFERT CZESCIOWYCH
CZESC Nr: 1 NAZWA: Artykuly drukowane.

1) Krotki opis ze wskazaniem wielko  $ci lub zakresu zaméwienia: 1. Broszura w formie ksigzeczki dla
pracodawcéw - 2000 szt; 2. Broszura w formie ksigzeczki dla bezrobotnych - 5000 szt; 3. Ulotka Klub Pracy- 2000
szt; 4. Ulotka CAZ - 2000 szt; 5. Planner na biurko - 200 szt; 6. Kalendarz tréjdzielny na rok 2013 - 600szt; 7.
Kalendarzyk listkowy na rok 2013 - 500szt; 8. Notes z logo MUP - 300 szt; 9. Notes Klub Pracy - 300 szt; 10.
Wizytowki referatowe oraz imienne - 20 000szt; 11. Torba reklamowa papierowa z logo MUP - 200 szt; 12. Torba
reklamowa foliowa z logo MUP - 300 szt; 13. Kalendarz na biurko z logo i danymi MUP - 150 szt; 14. Ulotka-
terminarz dla bezrobotnych z logo MUP i danymi teleadresowymi Urzedu - 12 000 szt; 15. Ulotka dla Klubu
Pracodawcow - 500 szt..

2) Wspdélny Stownik Zaméwie n (CPV): 39.29.41.00-0.
3) Czas trwania lub termin wykonania:

rych

$ci oferty, na podstawie

Zakonczenie: 15.10.2012.
_4) Kryteria oceny ofert:  najnizsza cena.

CZESC Nr: 2 NAZWA: Kalendarze ksigzkowe.
1) Krotki opis ze wskazaniem wielko  $ci lub zakresu zamdwienia:

1. Kalendarz -terminarz z logo CAZ format
B5, ilos¢ 250 sztuk; 2. Kalendarz-terminarz ksigzkowy z logo MUP, format A4, format docietego bloku 265 x 197

mm, ilo$¢ 200 sztuk; 3. Kalendarz-terminarz ksigzkowy z logo MUP, format docietego bloku - 240 x 172 mm, ilo$¢
250 sztuk 4. Kalendarz-terminarz ksigzkowy z logo MUP, format docietego bloku 205 x 145 mm - ilo$¢ 250 sztuk; 5.
Kalendarz-terminarz ksigzkowy z logo MUP, format docietego bloku - 90*165 mm - ilo$¢ 300 sztuk..

J 2) Wspdélny Stownik Zaméwie n (CPV): 39.29.41.00-0.




. 3) Czas trwania lub termin wykonania:  Zakonczenie: 08.10.2012.
. 4) Kryteria oceny ofert:  najnizsza cena.
CZESC Nr: 3 NAZWA: Materiaty reklamowe na Targi Pracy i Edukaciji 2013.
. 1) Krotki opis ze wskazaniem wielko  $ci lub zakresu zaméwienia: 1. plakaty Targi Pracy 2013- ilo$¢: 200
sztuk; 2. baner reklamowy Targi Pracy 2013 - ilos¢ : 1 sztuka; 3. folder informacyjny dotyczacy Targéw Pracy 2013
- ilos¢: 500 sztuk; 4. identyfikatory dla organizatoréw i wystawcéw - ilo$¢: 300 sztuk;5. zaproszenia - ilos¢: 200

sztuk...
. 2) Wspélny Stownik Zaméwie n (CPV): 39.29.41.00-0.
. 3) Czas trwania lub termin wykonania: ~ Zakonczenie: 03.12.2012.
. 4) Kryteria oceny ofert: najnizsza cena.

OGLOSZENIE ZOSTALO UMIESZCZONE W BIULETYNIE ZAMOWIE N
PUBLICZNYCH W DNIU 22.08.2012 r.

Z up. PrezydentaMiasta Lublin
Z-ca Dyrektora Migjskiego Urzedu Pracy w Lublinie
mgr Monika Rynkar




