Lublin, dnia 28.02.2018 r.

Miejski Urzad Pracy w Lublinie
ul. Niecata 14, 20-080 Lublin

INFORMACJA O WYNIKACH NABORU

na stanowisko urzednicze
Inspektor w Referacie Kancelarii
w Dziale Organizacyjno-Administracyjnym

Informujemy, ze w wyniku zakonczenia procedury naboru, na w/w stanowisko
zostata wybrana Pani — zamieszkata w Lublinie.

Uzasadnienie dokonanego wyboru:

Kandydatka spefnifa wszystkie wymagania niezbedne okreslone w ogloszeniu
0 naborze, osiggnela maksymalng ilos¢ punktow zaréowno z oceny merytorycznej jak
I Z rozmowy kwalifikacyjnej, wykazata sie doswiadczeniem w pracy, w tym doswiadczeniem
w pracy w publicznych stuzbach zatrudnienia, posiada duzq wiedze z zakresu znajomosci
przepisow: ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy i kodeksu postgpowania administracyjnego.

Dyrektor
Miejskiego Urzedu Pracy w Lublinie
/-1
mgr Katarzyna Kepa



Lublin, dnia 28.02.2018 r.

Miejski Urzad Pracy w Lublinie
ul. Niecata 14, 20-080 Lublin

INFORMACJA O WYNIKACH NABORU
na stanowisko urzednicze
Referent w Referacie Logistyki
w Dziale Organizacyjno-Administracyjnym

Informujemy, ze w wyniku zakonczenia procedury naboru, na w/w stanowisko
zostal wybrany Pan _, zamieszkaty w Lublinie.

Uzasadnienie dokonanego wyboru:

Kandydat spetnit wszystkie wymagania niezbedne okreslone w ogloszeniu o naborze,
posiada duzq wiedze z zakresu znajomosci: przepisOw ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r,
0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, kodeksu postepowania administracyjnego,
Instrukcji kancelaryjnej obowigzujgcej w MUP w Lublinie, posiada prawo jazdy kat.B.

Dyrektor
Miejskiego Urzedu Pracy w Lublinie
/-1
mgr Katarzyna Kepa



Lublin, dnia 28.02.2018 r.

Miejski Urzad Pracy w Lublinie
ul. Niecata 14, 20-080 Lublin

INFORMACJA O WYNIKACH NABORU
na stanowisko urzednicze
Posrednik pracy-stazysta w Wieloosobowym Stanowisku Pracy
ds. Informacji w Dziale Posrednictwa Pracy, Poradnictwa Zawodowego
I Informacji w Centrum Aktywizacji Zawodowej

Informujemy, ze w wyniku zakonczenia procedury naboru, na w/w stanowisko
zostala wybrana Pani-, zamieszkata w Lublinie.

Uzasadnienie dokonanego wyboru:

Kandydatka spefnia wszystkie wymagania niezbedne okreslone w  ogloszeniu
o naborze, osiggnela maksymalng ilos¢ punktow zardwno z oceny merytorycznej jak
i z rozmowy kwalifikacyjnej, wykazata sie doswiadczeniem w pracy w publicznych stuzbach
zatrudnienia, posiada duzq wiedze z zakresu znajomosci: przepisow ustawy z dnia 20 kwietnia
2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy i kodeksu postepowania
administracyjnego.

Dyrektor
Miejskiego Urzedu Pracy w Lublinie
/-1
mgr Katarzyna Kepa



Lublin, dnia 28.02.2018r.

Miejski Urzad Pracy w Lublinie
ul. Niecata 14, 20-080 Lublin

INFORMACJA O WYNIKACH NABORU
na stanowisko urzednicze
Posrednik pracy-stazysta w Referacie Promocji Uslug
w Dziale Posrednictwa Pracy, Poradnictwa Zawodowego i Informacji
w Centrum Aktywizacji Zawodowej

Informujemy, ze w wyniku zakonczenia procedury naboru, na w/w stanowisko
nie zostata wybrana zadna osoba spos$rod zakwalifikowanych kandydatow.

Uzasadnienie:
Zaden z kandydatow nie spetnit w wystarczajgcym stopniu wymogow okreslonych w ogloszeniu

0 naborze.

Dyrektor
Miejskiego Urzedu Pracy w Lublinie
I-1
mgr Katarzyna Kepa



Lublin, dnia 28.02.2018 r.

Miejski Urzad Pracy w Lublinie
ul. Niecata 14, 20-080 Lublin

INFORMACJA O WYNIKACH NABORU

na stanowisko urzednicze
Inspektor w Dziale Finansowo-Ksiegowym

Informujemy, ze w wyniku zakonczenia procedury naboru, na w/w stanowisko
zostata wybrana Pani _, zamieszkata w Lublinie.

Uzasadnienie:

Kandydatka spetnia wszystkie wymagania niezbedne okreslone w ogloszeniu
0 naborze, osiggneta maksymalng ilos¢ punktéow zarOwno z oceny merytorycznej jak
I z rozmowy kwalifikacyjnej, wykazala si¢ doswiadczeniem w pracy, w tym doswiadczeniem
zawodowym w ksiegowosci w publicznych stuzbach zatrudnienia, posiada duzq wiedze
z zakresu: znajomosci przepisow ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia
[ instytucjach rynku pracy i znajomosci zasad rachunkowosci oraz planu kont dla jednostek
budzetowych.

Dyrektor
Miejskiego Urzedu Pracy w Lublinie
I-1
mgr Katarzyna Kepa





