Prezydent Miasta Lublin m

Zarzadzenie nr 79/7/2020
Prezydenta Miasta Lublin
z dnia 30 lipca 2020 r.

zmieniajgce zarzadzenie nr 59/11/2017 Prezydenta Miasta Lublin z dnia
17 listopada 2017 r. w sprawie nadania Regulaminu Organizacyjnego Miejskiego
Urzedu Pracy w Lublinie

Na podstawie art. 36 ust. 1 w zwigzku z art. 92 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r.
0 samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2020 r. poz. 920), § 8 ust. 5 Statutu Miejskiego
Urzedu Pracy w Lublinie stanowigcego zatgcznik do uchwaty nr 767/XXXII1/2009 Rady
Miasta Lublin z dnia 18 czerwca 2009 r. w sprawie uchwalenia Statutu Miejskiego
Urzedu Pracy w Lublinie oraz § 22 ust. 1 Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miasta
Lublin stanowigcego zatgcznik do zarzagdzenia nr 32/12/2018 Prezydenta Miasta
Lublin z dnia 21 grudnia 2018 r. w sprawie nadania Regulaminu Organizacyjnego
Urzedu Miasta Lublin (j.t. Obwieszczenie Prezydenta Miasta Lublin z dnia
31 pazdziernika 2019 r. z p6zn. zm.) zarzgdzam, co nastepuje:

§ 1

W Regulaminie Organizacyjnym Miejskiego Urzedu Pracy w Lublinie,
stanowigcym zatgcznik nr 1 do zarzadzenia nr 59/11/2017 Prezydenta Miasta Lublin
z dnia 17 listopada 2017 r. w sprawie nadania Regulaminu Organizacyjnego
Miejskiego Urzedu Pracy w Lublinie, zmienionym zarzadzeniami Prezydenta Miasta
Lublin: nr 30/12/2017 z dnia 14 grudnia 2017 r., nr 119/6/2018 z dnia 29 czerwca
2018 r., nr 19/7/2019 z dnia 4 lipca 2019 r., nr 47/12/2019 z dnia 20 grudnia 2019 r.
oraz nr 90/4/2020 z dnia 3 kwietnia 2020 r., wprowadzam nastepujgce zmiany:

1)w § 3 w ust. 2 w pkt 8 kropke zastepuje sie Srednikiem i dodaje pkt 9

w brzmieniu:

,9) ustawy z dnia 2 marca 2020 r. o szczegolnych rozwigzaniach zwigzanych

z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, innych
choréb zakaznych oraz wywofanych nimi sytuacji kryzysowych
(Dz. U. poz. 374 z pézn. zm.).”;

2) w § 14 ust. 2 otrzymuje brzmienie:

,2. Referatami: Oferowania Pracy i Poradnictwa Zawodowego, Instrumentow
Rynku Pracy, Szkolen, Projektow i Programoéw, Ewidencji, Archiwum
Zaktadowego, Administracji Systemu Komputerowego, Logistyki,
Kancelarii, Prawnym, ds. Cudzoziemcéw kierujg kierownicy referatow.”;
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3)w § 16:
a) w pkt 1 lit a otrzymuje brzmienie:
,a) Dziat Posrednictwa Pracy, Poradnictwa Zawodowego

i Informaciji - CAZ

w skiad ktérego wchodza:

- Wieloosobowe Stanowisko Pracy ds. Ofert Pracy - CAZ |,

- Referat Oferowania Pracy i Poradnictwa Zawodowego - CAZ I,

- Wieloosobowe Stanowisko Pracy ds. Informac;ji -CAZ 11,
b) w pkt 2 lit. ¢ otrzymuje brzmienie:

,C) Referat Archiwum Zaktadowego -1E NI,
c) w pkt 4 po lit. ¢ dodaje sie lit. d w brzmieniu:

,d) Referat ds. Cudzoziemcow -PK IV”;

4)w § 19:

a) w ust. 1:

- po pkt 24 dodaje sie pkt 24a w brzmieniu:
.24a) biezgca analiza sytuacji na lokalnym rynku pracy w zwigzku
z postepowaniem o wydawanie zezwolenia na prace
cudzoziemca;”,
- uchyla sie pkt 32a-32f,
b) ust. 3 otrzymuje brzmienie:
,3. Zadania okreslone w ust. 1 w pkt 10 - 24a realizuje Referat Oferowania
Pracy i Poradnictwa Zawodowego.”,
c) uchyla sie ust. 5;
5) w § 21 w ust. 4 wyrazy ,Wieloosobowe Stanowisko Pracy ds.” zastepuje sie
wyrazem ,Referat”;
6)w § 23:
a) w ust. 1 po pkt 25 dodaje sie pkt 26-28 w brzmieniu:
.20) rejestracja  odwiadczenhn o  powierzeniu  wykonywania  pracy
cudzoziemcowi;

27)wydawanie decyzji o] odmowie wpisania o$wiadczenia
0 powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi do ewidencji
oswiadczen;

28) prowadzenie postepowan w sprawie wydania zezwolenia na prace
sezonowg cudzoziemca zgodnie z art. 88n ustawy z dnia
20 kwietnia 2004 r. o promociji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy;”,
b) po ust. 5 dodaje sie ust. 6 w brzmieniu:

,0.Zadania okreslone w wust. 1 w pkt 26-28 realizuje Referat
ds. Cudzoziemcow.”.

§ 2

Schemat graficzny wewnetrznej struktury Miejskiego Urzedu Pracy
w Lublinie, stanowigcy zatgcznik nr 2 do zarzadzenia, o ktérym mowa w § 1,
otrzymuje brzmienie okreslone w zatgczniku do niniejszego zarzgdzenia.
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§3

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem 1 sierpnia 2020 r.

Prezydent Miasta Lublin

(-) dr Krzysztof Zuk

Rozdzielnik:
1. Oryginat: Wydziat Organizacji Urzedu.
2. Kopia uzytkowa: www.bip.lublin.eu.
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Zatgcznik do zarzgdzenia nr 79/ 7/2020 Prezydenta Miasta Lublin z dnia 30 lipca 2020 r.
zmieniajgcego zarzadzenie nr 59/11/2017 Prezydenta Miasta Lublin z dnia 17 listopada 2017 r.
w sprawie nadania Regulaminu Organizacyjnego Miejskiego Urzedu Pracy w Lublinie

Zatgcznik nr 2 do zarzgdzenia nr 59/11/2017 Prezydenta Miasta Lublin z dnia 17 listopada 2017 r.

w sprawie nadania Regulaminu Organizacyjnego Miejskiego Urzedu Pracy w Lublinie
Schemat graficzny wewnetrznej struktury Miejskiego Urzedu Pracy w Lublinie

DYREKTOR MIEJSKIEGO URZEDU PRACY W LUBLINIE

ZASTEPCA DYREKTORA MUP W LUBLINIE

CENTRUM AKTYWIZACJI ZAWODOWEJ
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