Zatacznik nr 1 do zarzadzenia nr 4/2016
Dyrektora Mtodziezowego Osrodka Socjoterapii w Lublinie

Z dnia 22.01.2016 r. i; ; g

Miadzietowy Ofrodek Socjoterapii w Lublinie

Regulamin udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej

w Mlodziezowym OSrodku Socjoterapii ze Szkola Podstawowg Specjalng nr 56 w Lublinie

Podstawa prawna:

Ustawa z dnia T wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (t.j. Dz.U. z 2004 . Nr 256 poz. 2S72 ze zm.),

Rozporzgdzenie MEN z dnia 30 kwietnia 2013 r. w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w
publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach (Dz.U. z 2013 r. poz. 532),

Rozporzgdzenie MEN z dnia 17 listopada 2010 r. w sprawie warunkow organizowania ksztatcenia, wychowywania i opieki dla dzieci i

miodziezy niepetnosprawnych oraz niedostosowanych spotecznie w specjalnych przedszkolach, szkotach i oddziatach oraz w osrodkach (t.].
Dz.U. z 2014 r. poz. 392).

§1

. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole jest dobrowolne 1 nieodptatne.

. Rezygnacja z pomocy oznacza roéwnoczesne ograniczenie badz uniemozliwienie korzystania z uprzywilejowan zawartych w opinii

psychologiczno-pedagogicznej/orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego. Rezygnacja musi by¢ wyrazona na piSmie, podpisana przez
petnoletniego ucznia lub rodzica oraz zawiera¢ informacjg¢ o jej konsekwencjach.

§2

. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest uczniom oraz stuchaczom, u ktoérych podczas diagnozy specjalistycznej lub

biezacej pracy edukacyjnej i wychowawczej rozpoznano dysfunkcje wynikajace z:



a) niepetnosprawnosci,

b) zagrozenia niedostosowaniem spotecznym,

€) niedostosowania spotecznego,

d) ze szczegdlnych uzdolnien,

e) ze specyficznych trudno$ci w uczeniu si¢ (zaburzen typu dyslektycznego),

f) z zaburzen komunikacji jezykowej,

g) zprzewleklej choroby,

h) zkryzysowych lub traumatycznych sytuacji przezywanych przez ucznia,

1)z niepowodzen edukacyjnych,

J)  z zaniedban §rodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowg ucznia i jego rodziny, sposobem spedzania czasu wolnego i kontaktami
srodowiskowymi,

k) z trudnos$ci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z
wcezesniejszym ksztatceniem za granica.

2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest z inicjatywy:

a) ucznia,

b) rodzicow ucznia,

c) dyrektora szkoty,

d) nauczyciela, wychowawcy grupy wychowawczej lub specjalisty, prowadzacych zajecia z uczniem,
e) poradni psychologiczno-pedagogicznej,

f) pracownika socjalnego,

g) asystenta rodziny,

h) kuratora sadowego.

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest w szkole przy wspolpracy z:

a) rodzicami uczniow,

b) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi,

C) poradniami specjalistycznymi,

d) placowkami doskonalenia nauczycieli,

e) innymi, szkotami i placowkami o$wiatowymi,

f) organizacjami pozarzadowymi oraz innymi instytucjami dziatajacymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.



§ 3

1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole polega na:

a)
b)
c)
d)
€)

f)

rozpoznaniu indywidualnych potrzeb ucznia podczas:

biezacej pracy dydaktycznej oraz wychowawczej o profilaktycznej,

specjalistycznych badan prowadzonych w szkole,

specjalistycznych badan prowadzonych w poradni psychologiczno-pedagogicznej;

zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych oraz edukacyjnych podczas biezacej pracy wychowawczej oraz dydaktycznej, jak
réwniez indywidualnych zaje¢ specjalistycznych,

wspieraniu i rozwijaniu szczegdlnych mozliwosci psychofizycznych ucznia uzdolnionego.

2. Rozpoznawanie potrzeb ucznia i pomoc podczas biezacej pracy wychowawczej oraz dydaktycznej odbywa sie zgodnie z nastepujaca procedurg:

a)

b)
c)

d)
e)

nauczyciel, ktory zauwaza problemy ucznia, stara si¢ rozpoznac ich przyczyng, zadajac pytania, analizujgc dokumenty oraz wytwory
ucznia, zwigzane z jego praca,

nauczyciel prébuje pomdc uczniowi, odpowiadajgc na jego potrzebe,

jezeli pomoc ta w jego ocenie jest niewystarczajgca i wymaga bardziej ztozonych dziatan, powiadamia o problemach ucznia jego
wychowawce, ktory od tej pory koordynuje dziatania wspierajace,

wychowawca wraz z nauczycielem zglaszajacym problem ustala zakres wsparcia, jakie koniecznie musi by¢ udzielone uczniowi w
ramach pomocy; jezeli uznajg oni wspolnie taka potrzebe, wychowawca informuje o problemach ucznia innych nauczycieli,

o przyznanych formach, zakresie, wymiarze oraz terminie realizacji zaj¢¢ zwigzanych z udzielang pomoca psychologiczno-
pedagogiczna wychowawca informuje rodzicOw ucznia na pismie.

3. Do specjalisty zatrudnionego w szkole uczen nie musi posiada¢ zadnego skierowania i moze zglosi¢ si¢ sam po poradg.

§4

1. Jezeli do nauczyciela, specjalisty zatrudnionego w szkole trafia opinia psychologiczno-pedagogiczna ucznia/wychowanka, to przekazuje ja
jego wychowawcy, ktory dalej koordynuje dzialania w zakresie pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

2. Wychowawca zapoznaje z treScig dokumentu wszystkich nauczycieli oraz specjalistow pracujacych z uczniem, w wyjasnieniu niezrozumiatych
poje¢ positkuje si¢ wiedza i do§wiadczeniem specjalistow zatrudnionych w szkole oraz w poradni psychologiczno-pedagogiczne;.

3. Wszyscy nauczyciele, uczacy ucznia z opinig, indywidualizujg prace z nim zgodnie z zaleceniami zawartymi w otrzymanym dokumencie.
Dostosowuja wymagania, metody oraz formy dziatania podczas swojej codziennej pracy z uczniem.



. Wychowawca w porozumieniu z innymi nauczycielami oraz specjalistami zatrudnionymi w szkole ustala formy, zakres, wymiar oraz terminy
realizacji zaje¢ zwigzanych z pomoca psychologiczno-pedagogiczng.

. O przyznanym rodzaju zaj¢¢, zakresie, wymiarze realizowanych zaje¢ informuje na pismie rodzicéw ucznia. Wzor pisma stanowi zatgcznik
nr 1 do niniejszego regulaminu.

. Indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny opracowywany jest na rok szkolny i podlega ewaluacji.

. Programem (IPET) objeci sg wszyscy uczniowie/wychowankowie zakwalifikowani do Mtodziezowego Osrodka Socjoterapii w Lublinie.

§5

. Orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego ucznia, przekazane zostaje wychowawcy; wychowawca informuje o tym dyrektora szkoty.

. Dyrektor powotuje dla ucznia z orzeczeniem o potrzebie ksztalcenia specjalnego zespot, ktéry sktada sie z wychowawcy obejmujacego role
koordynatora, nauczycieli uczacych w klasie, do ktorej uczeszcza uczen oraz specjalistow. Za sporzadzenie i terminowe przedtozenie IPET do

podpisu przez dyrektora (w ciggu 30 dni od przyjecia ucznia) odpowiedzialny jest wychowawca.

. Po przyjeciu ucznia/wychowanka 1 analizie zebranych informacji z zespotu nauczycieli klas/wychowawczego osrodka zespot ds. pomocy
psychologiczno — pedagogicznej dokonuje wielospecjalistycznej oceny funkcjonowania ucznia/wychowanka — zatacznik nr 3 do regulaminu.

. O kazdym posiedzeniu zespolu informowany jest na pisSmie rodzic ucznia/wychowanka i moze on bra¢ w nim udziat.
. Zespot ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej spotyka si¢ w miare potrzeb, jednak nie rzadziej niz 2 razy w semestrze.

. Zespol wspolnie tworzy, realizuje, monitoruje i ocenia Indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny zgodnie ze wzorem - zatgcznik nr 2
do regulaminu.

. Pod koniec kazdego semestru wychowawca w porozumieniu ze specjalistg przedktada ewaluacje czastkowa — zatgcznik nr 2a do regulaminu.
. Na koniec roku wychowawca sporzadza ewaluacje calosciowg Indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego.
§6

. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole jest udzielana w postaci:
a) porad i konsultacji,



b) zaj¢¢ dydaktyczno-wyrownawczych,

C) zaje¢C rozwijajacych uzdolnienia,

d) zajec specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych, socjoterapeutycznych oraz innych zajeé o charakterze
terapeutycznym,

e) warsztatow.

Godzina zaj¢¢ specjalistycznych trwa 60 minut, dydaktyczno-wyréwnawczych oraz rozwijajacych uzdolnienia - 45 minut. Czas ten moze
by¢ dzielony w zaleznosci od potrzeb 1 mozliwosci uczestniczacych w zajeciach ucznidow, jednak tgczny tygodniowy czas zaje¢ musi
obejmowac powyzszy wymiar.

Uczen jest objety dzialaniami w zakresie pomocy psychologiczno-pedagogicznej do czasu zlikwidowania opdznien w uzyskaniu osiagniec
edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej ksztatcenia ogélnego dla danego etapu edukacyjnego, ztagodzenia albo
wyeliminowania zaburzen stanowigcych powod objecia ucznia dang forma pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.



Informacja dla rodzicow
(wzor)

ZALACZNIK nr 1

Lp.

Rodzaj zaje¢

Tygodniowy wymiar godzin

Dni tygodnia oraz godzina realizacji zajgé

Podpis rodzica




ZALACZNIK nr 2

INDYWIDUALNY PROGRAM EDUKACYJNO-TERAPEUTYCZNY

Wychowawca Koordynator zespotu
Nr orzeczenia Data wystawienia
orzeczenia

Podstawa opracowania IPET Niepelnosprawnos¢ (jaka?)

, . Niedostosowanie spoteczne
(zaznacz X we wlasciwym

miejscu) Zagrozenie niedostosowaniem
spotecznym

Czas realizacji programu

Edukacyjne Terapeutyczne

Ogolne: Ogolne:

Szczegotowe: (z podziatem na przedmioty lekcyjne, w ktorych wystepuja | Szczegolowe:

problemy)




Warunki zewngtrzne (w tym stanowisko pracy)

Organizacja pracy na zajg¢ciach

Prace domowe

Egzekwowanie wiedzy

Motywowanie i ocenianie

Sprzet specjalistyczny 1 §rodki dydaktyczne

Metody pracy

Rodzaj zaje¢ dodatkowych Formy pracy

Metody pracy

Podczas zajec
obowigzkowych

Podczas zaje¢ dodatkowych

Zakres dziatan o charakterze rozwijajacym uzdolnienia

Zakres dziatan o charakterze resocjalizacyjno-socjoterapeutycznym

Dziatania o innym charakterze (w tym rewalidacyjne)




Ustalenia dotyczace
pomocy

Zalecenia Zespotu

Ustalenia Dyrektora

Formy pomocy
psychologiczno-

Forma

Okres udzielania
pomocy

Forma

Okres udzielania pomocy

Wymiar godzin

pedagogicznej
udzielanej uczniowi

Zajecia
socjoterapeutyczne
i/lub resocjalizacyjne

Podpis Rodzica/Opiekuna

Podpis Dyrektora




* Dla ucznia bedacego mieszkancem Bursy Socjoterapeutycznej MOS w Lublinie.

Proponowane formy pomocy udzielane wychowankowi w MOS w roku szkolnym 2016/2017

Formy

Tygodniowy wymiar godzin

Okres udzielania pomocy

Catodobowa opieka terapeutyczno-wychowawcza
w bursy socjoterapeutycznej MOS

Aurteterapia — zajgcia socjoterapeutyczne

Zajgcia socjoterapeutyczne

Filmowiec — zajecia filmowe

Zajecia dydaktyczno — wyrdwnawcze, pomoc w
nauce

Wycieczki tematyczne

Terapia indywidualna

Doradztwo zawodowe

Dziatania wspierajace rodzicoOw

Inne




Dziatania wspierajace rodzicow

Zakres wspoOlpracy nauczycieli 1 specjalistow z rodzicami w realizacji

zadan
Nazwa i dane kontaktowe Zakres wspOlpracy Okres wspotpracy Osoby do kontaktu

Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna nr

Osrodek Pomocy Spotecznej wiasciwy ze
wzgledu na miejsce zamieszkania ucznia

Inne instytucje:

Data:

Czytelne podpisy cztonkéw Zespotu:

Podpis Dyrektora



ZALACZNIK nr 2a

W pétroczu

ANALIZA SKUTECZNOSCI I EFEKTYWNOSCI UDZIELANEJ POMOCY

Data dokonania analizy

Dziatania podjete, skuteczne

Dziatania podjete, nieskuteczne

Analiza przypuszczalnych przyczyn braku
skutecznos$ci podjetych dziatan

Dziatania pominigte (nie podjete) z podaniem
przyczyny zaniechania

Zmiany zaobserwowane w funkcjonowaniu
dziecka (postep badz regres)

Whioski do dalszej pracy, w tym zalecane
formy, sposoby i okres udzielania dalszej
pomocy




OCENA EFEKTYWNOSCI POMOCY UDZIELANEJ UCZNIOWI

Obszar ewaluacji Opis (z podaniem przyczyn w przypadku, gdy cele i/lub zadania Whnioski do dalszej pracy
nie zostaly zrealizowane)

Edukacyjny

Wychowawczy

Terapeutyczny

Ewaluacja wyniku (ktore cele
zostaly osiagniete?)

Ewaluacja procesu (w jaki
sposob zadania zostaly
zrealizowane?)

Data i podpis osoby sporzadzajacej IPET

Czytelne podpisy uczestnikow zespotu:

Podpis Dyrektora



Arkusz wielospecjalistycznej oceny funkcjonowania ucznia

ZALACZNIK nr 3

Imi¢ 1 nazwisko ucznia

Data urodzenia

Dane szkoty/placowki:

klasa/grupa
wychowawcza

Analiza funkcjonowania

Informacje z orzeczenia i/lub opinii:

Mocne strony ucznia:

Deficyty/zaburzenia rozwojowe:

Sytuacja rodzinna ucznia:




Obserwacje wychowawcy i nauczycieli

Funkcjonowanie spotecznie ucznia:

W relacjach z dorostymi, w rodzinie i poza rodzing, na
terenie szkoly — z nauczycielami, innymi dorostymi
pracujacymi w szkole; sposoby reagowania w sytuacji
konfliktu, sposob nawigzywania kontaktu, umiejetnosci
interpersonalne przejawiane w tym zakresie).

W relacjach z rowie$nikami (umiejetno$¢é wspotpracy,
sposoby reagowania w sytuacji konfliktu, sposob
nawigzywania kontaktu umiejetnosci interpersonalne
przejawiane w tym zakresie).

Motywacja.

Funkcjonowanie emocjonalne (radzenie sobie z emocjami,
sposOb okazywania emocji).

Uwaga, pami¢¢ mysSlenie.

Komunikacja.

Sytuacja zdrowotna (przejawy choroby, ktére moga
wplywac na samopoczucie i/lub bezpieczenstwo dziecka,
albo wazne informacje dotyczace sprawnos$ci ucznia).
Wazne wskazania i przeciwwskazania medyczne (m.in.
zwigzane z podawaniem lekow, dietg itp.).

Doradca zawodowy.

Inni specjaliSci .......ooeveiiiiiiiiiiin

Analiza prac ucznia.

Innezrodta .....oooveeeiei




Przebieg procesu uczenia si¢

Dotychczasowe osiaggnigcia szkolne ucznia.

Dotychczasowe trudnos$ci szkolne ucznia.

Opanowanie technik szkolnych: czytanie, pisanie, liczenie.

Poziom opanowania wymaganych tresci programowych
(przyczyna nieopanowania tych tresci).

Uzdolnienia.

Umiejetno$¢ wykorzystywania posiadanej wiedzy 1
umieje¢tnosci :

- w toku nauki

- w praktyce i zyciu codziennym.

Absencja ucznia w szkole funkcjonujacej w placowce —
czestotliwos¢ dlugosé, przyczyny (np. choroba).

Adnotacje zwigzane ze zmianami szkoly/placowki.

Pomoc potrzebna uczniowi w zakresie doradztwa
edukacyjno-zawodowego (wsparcie potrzebne uczniowi do
planowania dalszej edukacji i kariery zawodowej).

Podpisy uczestnikéw zespotu nauczycieli 1 specjalistow prowadzacych zajecia z uczniem:

Sporzadzit




