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WYSTAPIENIE POKONTROLNE

Na podstawie art. 51 ust. 3 pkt 6 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 roku o rehabilitacji
zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawvmych (Dz, U. z 2011 r. Nr 127,
poz. 721, z péén. zm.) oraz rozporzadzenia Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki Spotecznej
z dnia 22 marca 2004 roku w sprawie zasad i trybu sprawowania kontroli przez Paistwowy
Fundusz Rehabilitacji Oséb Niepelnosprawnych (Dz. U. Nr 63, poz. 586), Wydziat Kontroli
PFRON przeprowadzit w Lublinie, miedcie na prawach powiatu, kontrole problemows
w zakresie wydatkowania grodkéw PFRON, w okresie od dnia 01.01.2012 r. do dnia
31.10.2013 r., na dofinansowanie kosztéw dzialania warsztatu terapii Zajgciowej
prowadzonego przez Fundacje¢ Teatroterapia Lubelska, zwang dalej ,,Fundacjg”, zgodnie
zart. 35a ust. 1 pkt 8, ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 roku o rehabilitacji zawodowe;j
i spotecznej oraz zatrudnianiu os6b niepelnosprawnych (Dz. U. z 2011 r, Nr 127, poz. 721,
z pozm. zm.), zwang dalej ,,ustawg o rehabilitacji”.

- W zwigzku z kontrolg, ktérej wyniki przedstawione zostaly w protokole kontroli z dnia
08.11.2013 ., na podstawie § 22 ust. 1 rozporzgdzenia Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki
Spolecznej z dnia 22 marca 2004 1. w sprawie zasad i trybu sprawowania kontroli przez
Pafstwowy Fundusz Rehabilitacji Osdb Niepeinosprawnych, przekazuje Panu niniejsze
wystapienie pokontrolne,

W trakcie kontroli stwierdzono nastgpujgce nieprawidiowoscei i uchybienia:

1. Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Lublinie zaakceptowat fakt zatrudnienia przez
Fundacje od dnia 02,04.2012 r., na % etatv, instruktora w pracowni plastyki ciala, ktory
nie spelnial wymogéw okreslonych w umowie nr 7/WTZ5/2003 o dofinansowanie
kosztéw dzialania warsztatu terapii zajgeiowej z 27.11.2002 r., 1. nie posiadal
wyksztalcenia co najmniej $redniego oraz nie udokumentowat umiejetnosci pracy
w zakresie terapii zajeciowej.

F-1-8.2.4-01/13




Swiadectwo ukoticzenia liceum ogélnoksztaicqcego pracownik uzyskat w dpiy
26.04.2013 r, a zgodnie z zaswiadezeniem Z dnia 02.10.2013 r. zostal stuchaczem
I'roku, T semestru kierunku terapeuta zajeciowy Szkoty Policealnej Pracownikéw Styzh
Spolecznych w Lublinie, co Potwierdza, ze w okresie kontrolowanym pracownik
warsztatu nie spetnial warunkéw okreslonych umowa.

2, Plan finansowy warsztaty na rok 2012 Fundacja, jako jednostka prowadzaca warsztat,
zozyta w MOPR szesnascie dni po terminie Wynikajacym z § 5 ust, 4 rozporzadzenia
Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 25 marca 2004 r, W sprawie
Warsztatéw terapii zajeciowej (Dz. U. Nr 63, poz. 587).

3. Prowadzenie Przez pracownikéw MOPR w dniach od 29.01.2013 7. do 31.01.2013 r,
czynnosci kontrolnych Jjednostce Prowadzacej warsztat, bey stosownego
upowaznienia, Wystawione W dniu 28.12.2012 r. przez Dyrektora MOPR w Lublinie
Upowaznienie do kontroli nr MOPR.DL0014/41/2012 dla dwéch pracownikgw MOPR

: obejmowaly termin pa wykonanie czynnogo; kontrolnych od dnia 28.12.2012 r, do dnia
28.01.2013 1, g zgodnie z protokofem kontroli czynnogc; prowadzone byly w dniach:
28.12.2012r, - 31.01.2013 .,

nie zawieraly podpiséw oséb dokonujacych oceny,

Przedstawiajac Pany Wyzej opisane nieprawidiowogci wnosze o:

1. Zwrot na konto Funduszu, zgodnie art, 49 ust, 1 ustawy o rehabilitacji, srodkéw
W wysokosci 34.335,70 zl, wraz z odsetkami, naliczonymi od tej kwoty, od dnia jej
Oftrzymania w wysokosei jak dla zalegtosci podatkowych, stanowigcych kwote
Wyplaconego w okresie od 02.04.2012 r, do 31.10.2013 . pracownikowi warsztaty
Wynagrodzenia wraz » pochodnymi, w Zwigzku z naruszeniem § 10 ust. 3 umowy
or 7/WTZ5/2003 o dofinansowanie dziatalnosci Warsztaty Terapii Zajeciowej

12 27.11.2002 1, Y. zatrudnieniem osoby nieposiadajacej wymaganych kwalifikacjj,
okreslonych Postanowieniamj umowy,

2. Doprowadzenje do stanu Zgodnego z Postanowieniami umowy nr 7/WTZ5/2003
o dofinansowanje dzialalnogci Warsztatu Terapii Zajeciowej z 27.11.2002 .,
ti. zatrudnienia pracownika, zgodnie z okredlonymi w umowie kwalifikacjamj
zawodowymj i Przestanie do PFRON kserokopii, potwierdzonych za zgodnogé
z oryginalem, dokumentéw wskazujgeych na umiejetnogé pracy w zakresie terapii
- zajgciowe;., : ; .

3. Zwrot na konto Funduszu, wraz z odsetkami naliczonymi od dnia otrzymania Srodkow,
W wysokodei jak dla zaleglosci podatkowych, srodkéw wyplaconych od dnia
01.11.2013 ., do dnia utrzymywania zatrudnienia pracownika bez wymaganych umowg

Ministra Gospodarki, Pracy j Polityki Spolecznej z dnia 25 marca 2004 r. w sprawie
warsztatéw terapij zajgciowej (Dz. U, Nr 63, poz. 587).

5. Zapewnienie nadzoru nad Fundacjg Teatroterapia Lubelska, Jednostka prowadzgcy
warsztat, ze SzezegSlnym uwzglednieniem prawidtowego, rzetelnego oraz
niebudzacego watpliwogei dokumentowania prowadzenia rehabilitacji w warsztacie,
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Zgodnie z treécig § 22 ust. 2 rozporzgdzenia Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki
Spolecznej z dnia 22 marca 2004 r. w sprawie zasad i trybu sprawowania kontroli przez
Pafistwowy Fundusz Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych (Dz. U. Nr 63, poz. 5 86), Zarzad
Pafstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepelnosprawnych oczekuje przedstawienia
przez Pana w terminie 30 dni od dnia dorgczenia niniejszego wystapienia pokontrolnego
informacji o sposobie wykonania zalecer pokontrolnych lub przyczynach ich niewykonania,

ktérg nalezy przestaé za poérednictwem Wydziatu Kontroli PFRON, al. Jana Pawla II 13,
00-828 Warszawa,
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