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Pl. Wiadystawa tokietka 1, 20-109 Lublin, tel.: +48 81 466 2020,
fax: +48 81 466 2021, e-mail: zastepcy.prezydenta2@lublin.eu
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Miejskiego Osrodka Pomocy
Rodzinie

w Lublinie

Wystapienie pokontrolne

W terminie od 1 kwietnia 2008 r. do 30 kwietnia 2008 r. Wydziat Zdrowia i Spraw
Spotecznych Urzedu Miasta Lublin przeprowadzit w Miejskim Osrodku Pomocy Rodzinie
w Lublinie kontrole prawidtowo$ci realizacji nastepujacych zadan publicznych:

— Zwigkszanie dostepnosci pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla oséb
uzaleznionych od alkoholu — Program interwencyjno — motywacyjny dla os6b
bezdomnych: ,Twoja szansa na trzezwosé”:

— Udzielanie rodzinom, w ktérych wystepuja problemy alkoholowe pomocy
psychospotecznej i prawnej, a w szczegolnosci ochrony przed przemocg w rodzinie —
Tworzenie gminnego systemu przeciwdziatania przemocy w rodzinie, w tym prowadzenie
systemu informacji oraz koordynacja dziatan w tym zakresie, takze poprzez
dofinansowanie do dziatalno$ci Centrum Interwencji Kryzysowej;

— Udzielanie rodzinom, w ktérych wystepuja problemy alkoholowe pomocy
psychospotecznej i prawnej, a w szczegdlnosci ochrony przed przemocg w rodzinie —
Prowadzenie Catodobowego Telefonu Zaufania:

— Udzielanie rodzinom, w ktérych wystepujg problemy alkoholowe pomocy
psychospotecznej i prawnej, a w szczegélnosci ochrony przed przemocg w rodzinie —
Prowadzenie Punktu Konsultacyjnego dla Oséb i Rodzin z Problemem Alkoholowym
i Oso6b Dotknietych Przemocg Domowa (Filia Nr 4 przy Al. Kompozytoréw Polskich 8):

— Udzielanie rodzinom, w ktérych wystepujg problemy alkoholowe pomocy
psychospotecznej i prawnej, a w szczegdlnosci ochrony przed przemocg w rodzinie —
Prowadzenie Punktu Konsultacyjnego dla Oséb i Rodzin z Problemem Alkoholowym
i Osob Dotknietych Przemoca Domowa (Sekcja Pracy Socjalnej Nr 5 przy ul. Piekarskiej
27},

— Udzielanie rodzinom, w ktérych wystepujg problemy alkoholowe pomocy
psychospotecznej i prawnej, a w szczegélnosci ochrony przed przemocg w rodzinie —
Prowadzenie Punktu Konsultacyjnego dla oséb i ich rodzin z problemem alkoholowym
oraz do$wiadczajgcych przemocy w rodzinie przy MOPR Filii Nr 2 (siedziba przy
ul. Startowe)j);

— Udzielanie rodzinom, w ktérych wystepujg problemy alkoholowe pomocy
psychospotecznej i prawnej, a w szczegolnosci ochrony przed przemocg w rodzinie —
Prowadzenie Punktu Konsultacyjnego dla oséb i ich rodzin z problemem alkoholowym
(siedziba przy ul. Natkowskich 114);

— Udzielanie rodzinom, w ktoérych wystepujg problemy alkoholowe pomocy
psychospotecznej i prawnej, a w szczegélnosci ochrony przed przemocg w rodzinie —



Prowadzenie Punktu Konsultacyjnego dla Oséb i Rodzin z Problemem Alkoholowym przy
Miejskim Osrodku Pomocy Rodzinie Filia Nr 2 (siedziba przy ul. Kresowej 9):

— Udzielanie rodzinom, w ktérych wystepujq problemy alkoholowe pomocy
psychospotecznej i prawnej, a w szczegdlnosci ochrony przed przemoca w rodzinie —
Prowadzenie Swietlicy socjoterapeutycznej dla dzieci z rodzin dysfunkcyjnych z terenu
Filii nr 1i 3 (siedziba przy ul. Gtebokiej 11);

— Udzielanie rodzinom, w ktérych wystepujg problemy alkoholowe pomocy
psychospotecznej i prawnej, a w szczegdlnosci ochrony przed przemocg w rodzinie —
Prowadzenie $wietlicy socjoterapeutycznej Nr 2 swiadczacej pomoc dzieciom z rodzin
z problemem alkoholowym (siedziba przy ul. Piekarskiej 27);

— Udzielanie rodzinom, w ktérych wystepuja problemy alkoholowe pomocy
psychospotecznej i prawnej, a w szczegélnosci ochrony przed przemocg w rodzinie —
Organizacja szkolen, konferencji dotyczacych rozwigzywania probleméw alkoholowych
i problemu przemocy, w tym dotyczacych wspotpracy stuzb i instytucji zajmujacych sie
tymi problemami;

— Udzielanie rodzinom, w ktérych wystepuja problemy alkoholowe pomocy
psychospotecznej i prawnej, a w szczegélnosci ochrony przed przemocg w rodzinie —
Zorganizowanie i przeprowadzenie konferenc;ji profilaktyczno-edukacyjnej
pt. ,.Budowanie lokalnej koalicji na rzecz rodzin dotknigtych problemem alkoholowym
i problemem przemocy domowej — wyznaczenie modelu wspofpracy instytuciji
i organizacji w celu usprawnienia dziatan”

realizowanych na podstawie decyzji Zastepcy Prezydenta Miasta Lublin z dnia 23 lutego
2007 roku w ramach s$rodkéw Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania
Problemoéw Aikohoiowych.

Wyniki kontroli zostaty przedstawione w protokole kontroli z dnia 26 listopada 2008
roku.

W trakcie kontroli stwierdzono, iz Podmiot kontrolowany realizowat zadania, co do
zasady prawidfowo. Stwierdzone nieprawidtowosci i uchybienia dotyczyty naruszenia
zasad realizacji tych zadan okreslonych w pi$mie Wydziatu Zdrowia i Spraw Spotecznych
z dnia 11 grudnia 2006 roku, w decyzji Zastepcy Prezydenta Miasta Lublin z dnia
23 lutego 2007 roku oraz w ztozonych przez MOPR wnioskach o dofinansowanie zadan
poprzez:

1) ustalanie stawek dla realizatoréw wyzszych niz okreslonych w decyzji Zastepcy
Prezydenta Miasta Lublin z dnia 23 lutego 2007 roku,

2) realizacje zadan w wymiarze godzinowym mniejszym niz okreslonym we wniosku
MOPR bedacym podstawg do przyznania $rodkéw na realizacje zadan,

3) nierzetelne prowadzenie dokumentagiji merytorycznej dotyczacej realizowanych zadan,
4) wydatkowanie $rodkéw finansowych niezasadnie, niecelowo oraz z przekroczeniem
termindw wyznaczonych na realizacje zadan,

) realizacje niektérych zadan w sposéb nie gwarantujgcy wtasciwego poziomu jakosci
i efektywnosci,

6) nierzetelne prowadzenie dokumentagiji finansowo-ksiegowej w zakresie rozliczania
i wyptaty naleznosci za realizacje zadan.

Przedstawiajac ustalenia kontroli i informacje o powyzszych uchybieniach,

zalecam stosowanie zasad okreslonych w decyzjach zlecajgcych wykonanie zadan
publicznych, a takze wynikajgcych z wnioskéw o dofinansowane tych zadan.
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W szczegolnosci zalecam:

- realizowa¢ zadania publiczne w sposéb zapewniajacy nalezyty poziom jakosci
i efektywnos$ci, w szczegoinosci poprzez realizacje liczby godzin przeznaczonych na
wykonanie zadan w petnym wymiarze i przez osoby posiadajgce odpowiednie
kwalifikacje;

- Wwydatkowaé przyznane w przysziosci $rodki finansowe na zadania publiczne,
zgodnie z ich przeznaczeniem i w terminie Wyznaczonym na realizacje zadan;

- rzetelnie prowadzi¢ dokumentacje merytoryczng oraz dokumentacje finansowo-
ksiggowej w zakresie realizowanych zadan publicznych;

- informowa¢ na biezgco o wszelkich zmianach wyniktych w trakcie realizacji zadan
publicznych.
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