Prezydent Miasta Lublin

dziatajgc na podstawie art. 25 ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej
(Dz. U. z 2020 r. poz. 1876), art. 13 ust. 1 w zwiazku z art. 11 ust. 1 pkt 2 oraz ust. 2, 3 i 4
oraz art. 13 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie (Dz. U. z 2020 r. poz. 1057, z pézn. zm.)

OGLASZA

otwarty konkurs ofert na realizacje zadan publicznych z zakresu pomocy spotecznej
w formie ustug opiekunczych i specjalistycznych ustug opiekunczych oraz
specjalistycznych ustug opiekunczych dla oséb z zaburzeniami psychicznymi na rzecz
mieszkancow Miasta Lublin w miejscu ich zamieszkiwania w latach 2021-2023.

Rodzaj zadania publicznego: pomoc spoteczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej
sytuacji zyciowej oraz wyrownywanie szans tych rodzin i oséb

Forma realizacji zadania: powierzenie

Tytut zadan publicznych:

,Swiadczenie ustug opiekunczych i specjalistycznych ustug opiekunczych
oraz specjalistycznych ustug opiekunczych dla os6b z zaburzeniami psychicznymi na rzecz
mieszkancéw Miasta Lublin w miejscu ich zamieszkiwania w latach 2021-2023”

Zadanie Nr 1
Swiadczenie ustug opiekunczych obejmujgcych pomoc w zaspokajaniu codziennych potrzeb
zyciowych oraz specjalistycznych ustug opiekunczych.

Zakres Zadania Nr 1 obejmuje:
A. Ustugi opiekuncze:
1. Zaspokajanie codziennych potrzeb zyciowych, w szczegdlnosci:
1) utrzymywanie czystosci w pomieszczeniach uzytkowanych przez osobe korzystajgcg
z pomocy oraz sprzetu sanitarnego, urzadzen sanitarnych, okien (mycie co najmniej
2 razy w roku), zapewnienie bezpiecznego otoczenia do poruszania sie,
2) utrzymywanie w czystosci naczyn stolowych, kuchennych i innego sprzetu
gospodarstwa domowego uzytkowanego przez osobe korzystajgcg z ustug, dbanie
o higiene zywnosci,
3) pranie bielizny osobistej i odziezy osoby korzystajgcej z ustug,
4) pranie i zmiana bielizny poscielowej osoby korzystajgcej z ustug (pod warunkiem
posiadania pralki) lub zanoszenie bielizny do pralni,
5) prasowanie odziezy osoby korzystajgcej z ustug,
6) zakup podstawowych artykutdw spozywczych i gospodarstwa domowego — pomoc
przy sporzadzaniu listy zakupdw, informowanie o cenie towarow,
7) przygotowywanie positkow z uwzglednieniem diet lub dostarczanie jednego gorgcego
positku z baru dla osoby korzystajgcej z ustug,
8) pomoc przy spozywaniu positkow,
9) palenie w piecu, przynoszenie wegla i wody, wylgcznie do pomieszczen uzytkowanych
przez korzystajgcego z ustug,
10) zatatwianie spraw urzedowych, opfacanie rachunkéw, optacanie naleznosci
wynikajacych z decyzji administracyjnych przyznajgcych ustugi, rzetelne i terminowe
rozliczanie sie z przekazanych srodkow,



11) organizowanie  spacerow, podtrzymywanie  kontaktow ze  srodowiskiem,
z uwzglednieniem o0s6b poruszajgcych sie jedynie na wézkach inwalidzkich,
12) pomoc przy opiece nad zwierzetami domowymi, pod warunkiem, ze zwierze nalezy
do podopiecznego, bedgcego osobg samotng.
2. Zapewnienie podstawowej opieki higieniczno-medyczne;j:
1) mycie, czesanie i ubieranie z uwzglednieniem problemdéw utrzymania higieny
w zatatwianiu potrzeb fizjologicznych,
2) pomoc przy kapieli,
3) Scielenie t6zka osoby korzystajgcej z ustug,
4) uktadanie chorego w t6zku, pomoc przy zmianie pozycji ciata,
5) zapobieganie powstawaniu odlezyn,
6) pielegnacja zalecona przez lekarza (podawanie lekdéw, smarowanie, oktady),
7) zamawianie wizyt lekarskich, kontakt z lekarzem w sprawach dotyczgcych zdrowia
klienta, realizowanie recept,
8) w uzasadnionych przypadkach towarzyszenie podopiecznemu w drodze do i z placéwki
zdrowia, przychodni rehabilitacyjnej oraz w drodze do i ze szpitala oraz wizyty
w szpitalu w razie koniecznosci hospitalizacji.
B. Specijalistyczne ustugi opiekuicze 2z wylagczeniem specjalistycznych ustug
opiekunczych dla os6b z zaburzeniami psychicznymi:
1. Uczenie i rozwijanie umiejetnosci niezbednych do samodzielnego zycia, w szczegodlnosci:
1) ksztattowanie umiejetnosci zaspokajania  podstawowych potrzeb  zyciowych
i umiejetnosci spotecznego funkcjonowania, motywowanie do aktywnosci, leczenia
i rehabilitacji, prowadzenie treningdw umiejetnosci samoobstugi i umiejetnosci
spotecznych oraz wspieranie, takze w formie asystowania w codziennych czynnosciach
zyciowych, w szczegolnosci takich jak:
a) samoobstuga, zwilaszcza wykonywanie czynnosci gospodarczych
i porzgdkowych, w tym umiejetnosci utrzymania i prowadzenia domu,
b) dbatos¢ o higiene i wyglad,
c) wspolne organizowanie i spedzanie czasu wolnego,
d) korzystanie z ustug réznych instytucji,
2) interwencje i pomoc w zyciu w rodzinie, w tym:

a) pomoc w radzeniu sobie w sytuacjach kryzysowych — poradnictwo
specjalistyczne, interwencje kryzysowe, wsparcie psychologiczne, rozmowy
terapeutyczne,

b) doradztwo, koordynacja dziatan innych stuzb na rzecz rodziny, ktérej cztonkiem
jest osoba uzyskujgca pomoc w formie specjalistycznych ustug,
c) ksztattowanie pozytywnych relacji osoby wspieranej z osobami bliskimi,
d) wspolpraca z rodzing — ksztaltowanie odpowiednich postaw wobec osoby
chorujgcej, niepetnosprawnej,
3) pomoc w zatatwianiu spraw urzedowych, w tym w uzyskaniu swiadczen socjalnych,
emerytalno-rentowych.
2. Pielegnacja — jako wspieranie procesu leczenia, w tym:
1) pomoc w dostepie do swiadczen zdrowotnych,
2) uzgadnianie i pilnowanie termindéw wizyt lekarskich, badan diagnostycznych,
3) pomoc w wykupywaniu lub zamawianiu lekéw w aptece,
4) pilnowanie przyjmowania lekow oraz obserwowanie ewentualnych skutkéw
ubocznych ich stosowania,
5) w szczegolnie uzasadnionych przypadkach zmiana opatrunkéw, pomoc w uzyciu
Srodkow pomocniczych i materiatbw medycznych, przedmiotow ortopedycznych,
a takze w utrzymaniu higieny,



6) pomoc w dotarciu do placéwek stuzby zdrowia,
7) pomoc w dotarciu do placéwek rehabilitacyjnych.

3. Rehabilitacja fizyczna i usprawnianie zaburzonych funkcji organizmu w zakresie
nieobjetym przepisami ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o swiadczeniach opieki
zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych (Dz. U. z 2020 r., poz. 1398 z pozn.
zm.), zgodnie z zaleceniami lekarskimi lub specjalisty z zakresu rehabilitacji ruchowej
lub fizjoterapii.

4. Pomoc mieszkaniowa, w tym:

1) w organizacji drobnych remontéw, adaptacji, napraw, likwidacji barier
architektonicznych,

2) ksztaltowanie wtasciwych relacji osoby uzyskujgcej pomoc z sgsiadami i gospodarzem
domu.

5. Wspieranie i pomoc w uzyskaniu zatrudnienia w tym zwifaszcza:

1) w szukaniu informacji o pracy, pomoc w znalezieniu zatrudnienia lub alternatywnego
zajecia,
2) w kompletowaniu dokumentoéw potrzebnych do zatrudnienia,
3) w przygotowaniu do rozmowy z pracodawca, wspieranie i asystowanie w kontaktach
z pracodawca.
Zadanie Nr 2

Swiadczenie specjalistycznych ustug opiekuriczych dla oséb z zaburzeniami psychicznymi.

Zakres Zadania Nr 2 obejmuje specjalistyczne ustugi opiekuncze dla oséb
z zaburzeniami psychicznymi:

1.

Uczenie i rozwijanie umiejetnosci niezbednych do samodzielnego zycia, w szczegdlnosci:
1) ksztattowanie umiejetnoSci zaspokajania  podstawowych potrzeb  Zzyciowych
i umiejetnosci spotecznego funkcjonowania, motywowanie do aktywnosci, leczenia
i rehabilitacji, prowadzenie treningdw umiejetnodci samoobstugi i umiejetnosci
spotecznych oraz wspieranie, takze w formie asystowania w codziennych czynnosciach
zyciowych, w szczegodlnosci takich jak:
a) samoobstuga, zwtaszcza wykonywanie czynnosci gospodarczych i porzgdkowych,
w tym umiejetnos¢ utrzymania i prowadzenia domu,
b) dbatos¢ o higiene i wyglad,
c) utrzymywanie kontaktdow z domownikami, rowiesnikami, w miejscu nauki i pracy
oraz ze spotecznoscig lokalng,
d) wspdlne organizowanie i spedzanie czasu wolnego,
e) korzystanie z ustug réznych instytucji,
2) interwencje i pomoc w zyciu w rodzinie, w tym:
a) pomoc w radzeniu sobie w sytuacjach kryzysowych — poradnictwo specjalistyczne,
interwencje kryzysowe, wsparcie psychologiczne, rozmowy terapeutyczne,
b) utatwienie dostepu do edukacji i kultury,
c) doradztwo, koordynacja dziatan innych stuzb na rzecz rodziny, ktorej cztonkiem
jest osoba uzyskujgca pomoc w formie specjalistycznych ustug,
d) ksztaltowanie pozytywnych relacji osoby wspieranej z osobami bliskimi,
e) wspotpraca z rodzing — ksztattowanie odpowiednich postaw wobec osoby
chorujgcej, niepetnosprawnej,
3) pomoc w zatatwianiu spraw urzedowych w tym:
a) w uzyskaniu swiadczen socjalnych, emerytalno-rentowych,
b) w wypetnieniu dokumentéw urzedowych,
4) wspieranie i pomoc w uzyskaniu zatrudnienia w tym zwtaszcza:



a) w szukaniu informaciji o pracy, pomoc w znalezieniu zatrudnienia lub alternatywnego
zajecia, w szczegoélnosci uczestnictwo w zajeciach warsztatow terapii zajeciowej,
zaktadach aktywnosci zawodowej, Srodowiskowych domach samopomocy, centrach
i klubach integracji spotecznej, klubach pracy,

b) w kompletowaniu dokumentéw potrzebnych do zatrudnienia,

c) w przygotowaniu do rozmowy z pracodawcg, wspieranie i asystowanie w kontaktach
Z pracodawca,

d) w rozwigzywaniu problemow psychicznych wynikajgcych z pracy lub jej braku,

5) pomoc w gospodarowaniu pieniedzmi, w tym:

a) nauka planowania budzetu, asystowanie przy ponoszeniu wydatkéw,

b) pomoc w uzyskaniu ulg w optatach,

c) zwiekszenie  umiejetnosci  gospodarowania  wlasnym  budzetem  oraz
usamodzielnianie finansowe,

2. pielegnacja — jako wspieranie procesu leczenia, w tym:

a) pomoc w dostepie do swiadczen zdrowotnych,

b) uzgadnianie i pilnowanie terminéw wizyt lekarskich, badan diagnostycznych,

¢) pomoc w wykupywaniu lub zamawianiu lekow w aptece,

d) pilnowanie przyjmowania lekow oraz obserwowanie ewentualnych skutkow
ubocznych ich stosowania,

e) w szczegolnie uzasadnionych przypadkach pomoc w uzyciu srodkéw pomocniczych
i materiatébw medycznych, przedmiotéw ortopedycznych, a takze utrzymaniu higieny,

f) pomoc w dotarciu do placowek stuzby zdrowia,

g) pomoc w dotarciu do placéwek rehabilitacyjnych.

3. Rehabilitacja fizyczna i usprawnianie zaburzonych funkcji organizmu w zakresie
nieobjetym przepisami ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o swiadczeniach opieki
zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych — wspoétpraca ze specjalistami
w zakresie wspierania psychologiczno-pedagogicznego i edukacyjno-terapeutycznego
zmierzajgcego do wielostronnej aktywizacji osoby korzystajacej ze specjalistycznych
ustug.

4. Pomoc mieszkaniowa, w tym:

a) w uzyskaniu mieszkania, negocjowaniu i wnoszeniu opfat,

b) w organizowaniu drobnych remontéw, adaptacji, napraw, likwidacji barier
architektonicznych,

c) ksztattowanie wtasciwych relacji osoby uzyskujgcej pomoc z sgsiadami
i gospodarzem domu.

5. Zapewnienie dzieciom i mitodziezy z zaburzeniami psychicznymi dostepu do zajec
rehabilitacyjnych i rewalidacyjno-wychowawczych, w wyjatkowych przypadkach,
jezeli nie majg mozliwosci uzyskania dostepu do zajeé, o ktérych mowa w art. 7 ustawy
z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U. z 2020 r. poz. 685).

Wysokos¢ srodkéw publicznych przeznaczonych na realizacje zadania:

Na realizacje Zadania nr 1 w okresie od dnia 1 stycznia 2021 r. do dnia 31 grudnia 2021 r.
planuje sie przeznaczy¢ dotacje w wysokosci 15 799 987,50 zt (stownie: pietnascie milionow
siedemset dziewiecdziesigt dziewie¢ tysiecy dziewieCset osiemdziesigt siedem ziotych
piecdziesigt groszy), w tym na zapewnienie trwatosci projektu ,Bank ustug srodowiskowych” —
1 300.000,00 zt, co stanowi 100% catkowitych kosztéw realizacji zadania w roku 2021.

Na realizacje Zadania nr 2 w okresie od dnia 1 stycznia 2021 r. do dnia 31 grudnia 2021 r.
planuje sie przeznaczy¢ dotacje w wysokosci 649 980,00 zt (stownie: szes$cset czterdziesci
dziewiec¢ tysiecy dziewieéset osiemdziesigt ztotych zero groszy), co stanowi 100% catkowitych
kosztow realizacji zadania w roku 2021.



Ostateczna wysokos¢ srodkéw finansowych przeznaczonych na realizacje zadan w 2021 r.
zostanie ustalona uchwatg budzetowg Rady Miasta Lublin na 2021 rok.

Podana wysokos¢ dotacji jest wartoscig prognozowang i dotyczy pokrycia kosztow realizaciji
zadan w przyjetej do obliczen liczbie osdb i godzin. Rzeczywista wysokos¢ dotacji bedzie
wynikata z liczby godzin faktycznie zrealizowanych ustug na rzecz oséb, ktorym zostata
przyznana pomoc w tej formie w drodze decyzji administracyjne;.

Wysoko$¢ dotacji na pokrycie kosztow realizacji zadan w roku 2022, ustalona zostanie
uchwatg budzetowg Rady Miasta Lublin na 2022 r, natomiast w roku 2023 — uchwalg
budzetowg Rady Miasta Lublin na 2023 r.

Zasady przyznawania dotacji:
1. Do przyznania dotacji zastosowanie majg przepisy:

1)

2)

6)

ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
(Dz. U. z 2020 r., poz. 1057 z p6zn. zm.);

ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U 2019 r., poz. 869
z pdzn. zm.);

uchwaty nr 365/X/2019 Rady Miasta Lublin z dnia 17 pazdziernika 2019 r. w sprawie
uchwalenia programu wspotpracy Gminy Lublin z organizacjami pozarzgdowymi oraz
podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie na rok 2020 (Dz. Urz. Woj. Lubelskiego z 2019 r. poz. 5771);
zarzgdzenia nr 18/11/2016 Prezydenta Miasta Lublin z dnia 14 listopada 2016 r.
w sprawie okreslenia wzoru kart oceny w otwartych konkursach ofert na realizacje
zadan publicznych przez organizacje pozarzadowe oraz podmioty wymienione
w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie;
rozporzadzenia Przewodniczacego Komitetu Do Spraw Pozytku Publicznego z dnia
24 pazdziernika 2018 r. w sprawie wzorow ofert i ramowych wzorow umow
dotyczgcych realizacji zadan publicznych oraz wzoréw sprawozdan z wykonywania
tych zadan (Dz. U. z 2018 r. poz. 2057);

zarzgdzenie nr 26/10/2016 Prezydenta Miasta Lublin z dnia 21 pazdziernika 2016 r.
w sprawie procedury przeprowadzania kontroli realizacji zadan publicznych zlecanych
przez Miasto Lublin podmiotom prowadzgcym dziatalnosé pozytku publicznego.

2. Oferty na realizacje zadania publicznego skfada¢ mogg organizacje pozarzgdowe
i podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie, zwanej dalej ,ustawg”, ktore:

1)

prowadzg dziatalnos¢ pozytku publicznego w zakresie pomocy spotecznej,

w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz wyrownywania

szans tych rodzin i oséb w zakresie organizowania i swiadczenia ustug opiekuhczych

i specjalistycznych osobom, ktére ze wzgledu na wiek, chorobe, niepetnosprawnosé,

wymagajg czesciowej lub catkowitej opieki i pomocy w zaspakajaniu niezbednych

potrzeb zyciowych;

nie prowadzg dziatalnosci gospodarczej w rozumieniu art. 9 ustawy;

posiadajg zasoby rzeczowe konieczne do realizacji zadania, tj.:

a) biuro na terenie Miasta Lublin umozliwiajgce prawidtowa realizacje zadania,

b) sprzet gwarantujgcy prawidlowe i pelne wykonanie ustug opiekunczych,
specjalistycznych ustug opiekunczych i specjalistycznych ustug opiekuhczych
dla 0s6b z zaburzeniami psychicznymi,

c) kadre gwarantujgcg prawidlowg realizacje ustug opiekunczych oraz
wykwalifikowane osoby do $Swiadczenia specjalistycznych ustug opiekunczych,
zgodnie z wymogami okreslonymi w rozporzadzeniu Ministra Polityki Spotecznej



3.

zdnia 22 wrzesnia 2005 r. w sprawie specjalistycznych ustug opiekunczych
(Dz. U. 22005 r., Nr 189, poz.1598 z pdzn. zm.).
4) nie zalegajg z optacaniem naleznosci z tytutu skladek na ubezpieczenie spoteczne
i zobowigzan podatkowych.
Dotacja zostanie przyznawana w trybie powierzenia realizacji zadah publicznych,
w rozumieniu art. 11 ust. 1 pkt 2 ustawy, podmiotowi, ktérego oferta uzyska najwyzszg ilos¢
punktéw, nie mniej jednak niz 65.

IV. Termin i warunki realizacji zadan:

1.

Zadania bedg realizowane w okresie od dnia 1 stycznia 2021 r. do dnia 31 grudnia 2023 r.

(we wszystkie dni tygodnia), ustugi opiekuncze, w tym ustugi opiekuncze uzupetniajgce,

w godzinach od 6% do 22% oraz od 22% do 6% — ustugi opiekuncze nocne, specjalistyczne

ustugi opiekuncze oraz specjalistyczne ustugi opiekuncze dla oséb z zaburzeniami

psychicznymi w godzinach od 6% do 22%.

Miejscem realizacji zadania jest Gmina Lublin — miasto na prawach powiatu.

Oferent zobowigzany jest do przestrzegania przepisow dotyczacych ochrony danych

osobowych, a w szczegdlnosci rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)

2016/697 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku

z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych

oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. U.

UE. L. z 2016 r. Nr 119, poz. 1) i ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych

osobowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1781).

Oferent powinien realizowa¢ zadanie z najwyzszg starannoscia, zgodnie z zawartg umowa,

ktorej integralng czesc¢ stanowi ztozona przez niego oferta oraz obowigzujgcymi przepisami

prawa. Wzor umowy stanowi zatgcznik Nr 1 i 1A do ogtoszenia.

Zadania bedg realizowane z podziatem na czesci:

A. zadanie Nr 1:

1) cze$¢ 1 — obszar dziatania Filia Nr 3 i 4 Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie
w Lublinie; szacowana liczba podopiecznych: 830 osoby (w tym: 800 oséb — ustugi
opiekuncze, 30 os6b — specjalistyczne ustugi opiekuncze); szacowana liczba godzin:
315419 (w tym: 305 813 godzin — ustugi opiekuncze, w tym: uzupetniajgce i nocne,
9 606 godzin — specjalistyczne ustugi opiekuncze); prognozowana wysokos¢ dotacji
w 2021 r: 7 584 465,00 zt (stownie: siedem milionéw piecset osiemdziesigt cztery
tysigce czterysta szesc¢dziesigt pie¢ ztotych zero groszy);

2) czes¢ 2 — obszar dziatania Filia Nr 1, 2 i 5 Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie
w Lublinie; szacowana liczba podopiecznych: 847 osdb (w tym: 810 osoby — ustugi
opiekuncze, 37 os6b — specjalistyczne ustugi opiekuncze); szacowana liczba godzin:
341 663 (w tym: 331 256 godzin — ustugi opiekuncze, w tym uzupetniajgce i nocne,
10 407 godzin — specjalistyczne ustugi opiekuncze); szacowana wysokos¢ dotacji
w 2021 r: 8 215 522,50 zt (stownie: osiem miliondw dwiescie pietnascie tysiecy piecset
dwadziescia dwa zitote piecdziesigt groszy);

B. zadanie Nr 2 bedzie realizowane na obszarze dziatania Filii nr 1, 2, 3, 4 i 5 Miejskiego
Osrodka Pomocy Rodzinie w Lublinie; szacowana liczba podopiecznych: 85 o0sdb;
szacowana liczba godzin: 21 666; prognozowana wysokos¢ dotacji w 2021 r.:
649 980,00 zt. (stownie: szesCset czterdziesci dziewie¢ tysiecy dziewiecéset
osiemdziesiat ztotych zero groszy).

Zadania bedg realizowane na rzecz osob, ktére ze wzgledu na wiek, chorobe,

niepetnosprawnos¢ lub zagrozenie bezpieczenstwa, wymagajg czesciowej lub catodobowej

opieki i pomocy w zaspakajaniu niezbednych potrzeb zyciowych, a rodzina nie moze takiej
pomocy zapewnic.



7. Zadania bedg realizowane u oso6b, ktérym na podstawie decyzji administracyjnej
przyznano pomoc w formie ustug opiekuhczych, specjalistycznych ustug opiekuhczych
lub specjalistycznych ustug opiekuhczych dla oséb z zaburzeniami psychicznymi na terenie
Miasta Lublin, w tym w ramach utrzymania trwatosci projektu ,Bank ustug
Srodowiskowych”:

a. w miejscu ich zamieszkania,

b. poza miejscem zamieszkania (np. szpital), jedynie w szczegdlnie uzasadnionej sytuacji,
gdy osoba wymagajgcg opieki nie ma jej zapewnionej ze strony oséb do tego
zobowigzanych.

8. Zmiana miejsca zamieszkania podopiecznego wigzgca sie ze zmiang obszaru objetego
realizacjg zadania powoduje zmiane podmiotu realizujgcego zadanie.

9. Realizacja specjalistycznych ustug opiekunczych dla oséb z zaburzeniami psychicznymi
bedzie odbywac sie w oparciu o indywidualny program pracy.

10. Oferenci nie mogg zleca¢ catosci lub czesci powierzonego zadania podmiotom trzecim.

11. Osoby $wiadczgce ustugi opiekuncze, specjalistyczne ustugi opiekuncze oraz
specjalistyczne ustugi opiekuhcze dla oséb z zaburzeniami psychicznymi muszg posiadac:
1) stan zdrowia pozwalajgcy na swiadczenie danego typu ustug,

2) predyspozycje fizyczne i psychiczne do pracy z ludzmi starszymi badz chorymi,

3) kwalifikacje potwierdzone stosownymi zaswiadczeniami/dokumentami do wykonywania
zawodu — w odniesieniu do specjalistycznych ustug opiekunczych zgodnie
z rozporzadzeniu Ministra Polityki Spotecznej z dnia 22 wrzesnia 2005 r. w sprawie
specjalistycznych ustug opiekunczych,

4) kwalifikacje potwierdzone stosownym zaswiadczeniem o ukonczeniu kursu
dla opiekunow — w odniesieniu do ustug opiekunczych,

5) udokumentowany staz pracy — w odniesieniu do specjalistycznych ustug opiekunczych
zgodnie z rozporzadzeniu Ministra Polityki Spotecznej z dnia 22 wrzesnia 2005 r.
w sprawie specjalistycznych ustug opiekunczych,

6) aktualne zaswiadczenie lekarza medycyny pracy o zdolnosci do wykonywania danego
rodzaju ustug,

7) aktualne zaswiadczenie o niekaralnosci.

12. Wyklucza sie mozliwos¢ realizacji ustug przez osoby:

1) catkowicie niezdolne do pracy i samodzielnej egzystenciji, zaliczone do dawnej | grupy
inwalidzkiej lub posiadajgce orzeczenie o znacznym stopniu niepetnoprawnosci,

2) nie posiadajgce zaswiadczenia lekarza medycyny pracy o zdolnosci do wykonywania
danego rodzaju ustug,

3) nie posiadajgce aktualnego zaswiadczenia o niekaralnosci,

4) nie posiadajgce dokumentacji potwierdzajgcej kwalifikacje do wykonywania zawodu
w odniesieniu do specjalistycznych ustug opiekunczych zgodnie z rozporzgdzeniu
Ministra Polityki Spotecznej z dnia 22 wrzes$nia 2005 r. w sprawie specjalistycznych
ustug opiekunczych,

5) nie posiadajgce dokumentacji potwierdzajgcej kwalifikacje o ukonczonym Kkursie
dla opiekunéw w odniesieniu do ustug opiekunczych,

6) bedace cztonkami najblizszej rodziny, osobami pozostajgcymi w konkubinacie ani inne
wspolnie zamieszkujgce z osobg korzystajgcg z ustug opiekunczych.

V. Sposoéb sporzadzania oferty:

1.

Wzor oferty stanowi zatagcznik nr 1 do rozporzadzenia Przewodniczgcego Komitetu do spraw
Pozytku Publicznego z dnia 24 pazdziernika 2018 r. w sprawie wzorow ofert i ramowych
wzorow umoéw dotyczgcych realizacji zadania publicznego oraz wzoréw sprawozdan
z wykonania tych zadan (Dz. U. z 2018 r. poz. 2057).



o o

Oferte nalezy przygotowa¢ z uwzglednieniem warunkéw niniejszego konkursu oraz
obowigzujgcego prawa.
Formularz oferty winien by¢ czytelnie i kompletnie wypetniony, rubryki oferty niewypetnione
powinny by¢ przekreslone lub wypetnione opisem ,nie dotyczy”, a tres¢ ztozonych o$wiadczen
powinna by¢ jednoznaczna.
W przypadku zatgczenia do oferty kserokopii jakiegokolwiek dokumentu, kazda jego strona
powinna by¢ poswiadczona za zgodnos¢ z oryginatem przez osobe uprawniong
do reprezentowania oferenta.
Oferta stanowi integralng czes¢ umowy.
Nie przewiduje sie sktadania ofert wspdlnych.
Przy sporzadzaniu kalkulacji przewidywanych kosztéw wykonania zadania oferent powinien
uwzgledni¢ wytgcznie koszty uzasadnione rodzajem realizowanego zadania, niezbedne
do jego prawidiowego wykonania, przy czym za koszty kwalifikowane w ramach realizacji
zadania uznaje sie koszty spetniajgce wymogi racjonalnego i oszczednego gospodarowania
srodkami publicznymi, z zachowaniem zasady uzyskiwania najlepszych efektow z danych
naktadow, spetniajgce kryteria, o ktérych mowa w ust. 8 niniejszej czesci ogtoszenia.

Za koszty kwalifikowalne w ramach realizacji zadania uznaje sie koszty zwigzane wytgcznie

z realizacjg zadania publicznego poniesione w okresie od dnia 1 stycznia 2021 r. do dnia 31

grudnia 2023 r., w szczegolnosci:

1) koszty wynagrodzen, ustalone zgodnie z obowigzujgcymi przepisami, ktére dotyczg osob
zatrudnionych do bezposredniej obstugi podopiecznych (opiekunek) i osdb zatrudnionych
do obstugi zadania, wynikajgce z uméw o prace, umow zlecenia, umow o dzieto lub innych
umow cywilnoprawnych wraz ze sktadkami pracodawcy na ubezpieczenie spoteczne,
sktadkami na Fundusz Pracy i Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych oraz
odpisami na Zaktadowy Fundusz Swiadczen Socjalnych. Kosztami kwalifikowalnymi mogg
by¢ réwniez premie, nagrody i dodatki do wynagrodzen, o ile zostaty przyznane zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami, zostaty przewidziane w regulaminie pracy lub regulaminie
wynagrodzenia oferenta. W przypadku oferentéw, ktorzy zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami prawa nie sg zobowigzani do tworzenia regulamindbw — premie, nagrody
i dodatki do wynagrodzen mogg by¢ kwalifikowane, pod warunkiem, ze zostang
odpowiednio uzasadnione, udokumentowane i zatgczone do akt osobowych pracownika;

2) inne koszty osobowe, tj. koszty badan okresowych, koszty odziezy ochronnej. koszty
szkolenia BHP, koszty biletow MPK;

3) koszty brutto materiatéw i wyposazenia w czesci zaangazowanej do realizacji zadania
(z wylaczeniem zakupéw inwestycyjnych), w tym m. in.:

a) zakup materiatéw biurowych,

b) zakup paliwa, pod warunkiem, ze zostanie wykorzystane jedynie w zakresie realizacji
zadania, udokumentowane w ewidencji przebiegu pracy pojazdu (wzér stanowi
zatgcznik Nr 6 do warunkéw konkursu), a w przypadku wizyty u podopiecznego
w dokumentac;ji klienta poswiadczone jego wtasnorecznym podpisem,

c) zakup srodkéw higieny i czystosci oraz srodkéw medycznych, w tym Srodkéw ochrony
osobiste;.

4) Koszty eksploatacyjne brutto zwigzane z budynkiem wytgcznie w czesci zaangazowanej
do realizacji zadania, w tym:

a) koszt czynszu lub wynajmu pomieszczen lub ich czesci stuzacych bezposrednio
realizacji zadania,

b) koszt eksploatacji ww. pomieszczen wraz z mediami rozlicznymi wedtug stanu licznikow
lub, gdy ich nie ma proporcjonalnie do powierzchni stuzgcej realizacji zadania (koszt
energii elektrycznej, ogrzewania, wody, wywozu $mieci),



c)

inne uzasadnione koszty zwigzane z uzytkowaniem pomieszczen przeznaczonych
na realizacje zadania, np. niezbedne koszty napraw, konserwacji;

5) pozostate koszty biezgce brutto, w tym:

a)
b)
c)
d)

koszty ustug telekomunikacyjnych,

koszty ustug pocztowych,

koszty ustug bankowych, dotyczgcych bezposredniej realizacji zadania,

koszty ustug zleconych wykonawcom zewnetrznym w przypadku, gdy oferent nie moze
ich wykona¢ samodzielnie, w czesci zwigzanej z realizacjg zadania, np. ustug
rachunkowych; ustug informatycznych;

6) inne uzasadnione merytorycznie koszty zwigzane z realizacjg zadania.
9. Kosztami niekwalifikowanymi w ramach realizacji zadan sa:

1)

2)

koszty poniesione przed rozpoczeciem i po zakonczeniu okresu realizacji zadania
okreslonego w umowie;

koszty nie majgce bezposredniego zwigzku z uzgodnionymi w umowie dziataniami
w ramach zleconego zadania;

koszty uprzednio sfinansowane ze s$rodkdéw publicznych lub 2z innego zrédia
(niedozwolone jest podwdjne finansowanie wydatku, tj. zrefundowanie catkowicie
lub czesciowo danego wydatku wiecej niz jeden raz);

koszty odsetek, kar umownych i kar;

koszty zakupu srodkéw trwatych w rozumieniu przepisow ustawy o rachunkowosci
o wartosci poczatkowej przekraczajgcej w mys| przepisow podatkowych kwote powyzej
ktorej nalezy dokonywac¢ odpisow amortyzacyjnych,

zakup nieruchomosci,

koszty poniesione w kwocie przewyzszajgcej zakres rzeczowo-finansowy okreslony
w umowie,

koszty poniesione na remont obiektow, zakupy inwestycyjne, dziatalnos¢ gospodarczg
oraz pomoc finansowg osobom fizycznym.

10. Uwzgledniajg $wiadczenia wolontariuszy biorgcych udziat w realizacji zadania nalezy braé
pod uwage, ze:

11.
12.

13.

14.

1)
2)

3)

4)

osoba faktycznie otrzymujgca wynagrodzenie za realizacje zadania publicznego
nie moze byc¢ jednoczesnie wolontariuszem;

wolontariuszem nie moze by¢ beneficjent ostateczny zadania, ani osoba zatrudniona
u oferenta na podstawie umowy o prace lub umowy cywilnoprawnej;

kazdy rodzaj swiadczenia wykonywany przez wolontariusza powinien zostac
uregulowany stosownym porozumieniem lub umowa wolontariackg wykazujgca zakres
Swiadczenia i jego wymiar czasowy;

Swiadczenia wolontariusza lub spoteczna praca czionkéw organizacji pozarzgdowe;j
podlega ewidencji w karcie czasu swiadczenia przez wolontariusza lub w karcie czasu
pracy w przypadku cztonkéw organizacji pozarzgdowe.

Ztozenie oferty nie jest rownoznaczne z przyznaniem dotacji.

Oferte nalezy wypelni¢ w wersji elektronicznej za pomocg elektronicznego generatora
ofert ,WITKAC” dostepnego na stronie www.witkac.pl

Oferty wypetnione w elektronicznym generatorze ofert ,,WITKAC” nalezy wydrukowa¢

i podpisaé przez osoby upowaznione do reprezentowania organizacji celem ich ztozenia.

Do oferty nalezy dotgczy¢ wymagane ofertg zatgczniki, a ponadto:

1) dokument potwierdzajgcy upowaznienie do dziatania w imieniu oferenta niz wynikajacy
z odpisu Krajowego Rejestru Sgdowego lub innego wtasciwego rejestru;

2) petnomocnictwo lub jego kopie poswiadczong za zgodnos¢ z oryginatem przez osobe

uprawniong do reprezentaciji, jezeli oferent dziata poprzez petnomocnika;



15.
16.

17.

18.

VL.

3) oswiadczenie o doswiadczeniu w pracy z osobami wymagajgcymi wsparcia w zakresie
odpowiadajacym ogtoszeniu konkursowemu, $wiadczonej na podstawie odrebnie
zawartych umoéw, ktdrego wzor stanowi Zatgcznik Nr 2 do warunkéw konkursu;

4) oswiadczenie o posiadaniu srodowiskowych form wsparcia os6b z zaburzeniami
psychicznymi ze wskazaniem niniejszych form wsparcia (dotyczy wytgcznie zadania nr 2),
ktérego wzor stanowi Zatgcznik Nr 3 do warunkéw konkursu;

5) informacje o planowanym wynagrodzeniu brutto dla osob zatrudnionych na poszczegdlinych
stanowiskach pracy wraz z informacjg o relacjach wynagrodzen pracownikow
bezposredniej obstugi podopiecznych (opiekunek) do wynagrodzen pracownikéw
administracyjno-obstugowych, ktorej wzor stanowi Zatgcznik Nr 4 do warunkow konkursu;

6) Informacje o wolontariacie, w oparciu o ktéry realizowane bedzie zadanie zawierajgca
liczbe wolontariuszy, ktorzy beda realizowac zadanie, rodzaj realizowanych zadan, okres
wykonywania przypisanych zadan, ktorej wzor stanowi Zatgcznik Nr 5 do warunkdéw
konkursu;

7) kopie aktualnego statutu organizaciji.

Zaleca sie sporzadzenie spisu zatgcznikdw poprzez wymienienie dotgczonych dokumentow.

Nieczytelne podpisy osoby upowaznionej do ztozenia oferty nalezy uzupetni¢ imienng

pieczecig z podaniem petnionej funkgciji.

Przewiduje sie mozliwos¢ uzupetnienia brakéw lub btedéw formalnych w ofercie lubl/i

w zatgcznikach do oferty.

Wszystkie koszty zwigzane z przygotowaniem i ztozeniem oferty ponosi oferent.

Termin i warunki sktadania ofert:
Termin sktadania ofert uptywa 22. dnia o godz. 19 liczac od daty ukazania sie ostatniego
ogtoszenia o konkursie zamieszczonego: w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miasta
Lublin: www.bip.lublin.eu, na Elektronicznej Tablicy Ogtoszen Urzedu Miasta Lublin, na tablicy
ogtoszen MOPR przy ul. Marii Koryznowej 2d w Lublinie, na stronie internetowej MOPR:
www.mopr.bip.lublin.eu.
Wersje elektroniczng oferty nalezy ztozy¢é za pomocag elektronicznego generatora ofert
"WITKAC”, dostepnego na stronie www.witkac.pl, oferty w formie papierowej nalezy ztozy¢
w zamknietej kopercie, opatrzonej stemplem podmiotu oraz opisem: ,,Otwarty konkurs ofert
na realizacje zadan publicznych z zakresu pomocy spolecznej w formie ustug
opiekunczych i specjalistycznych ustug opiekuinczych oraz specjalistycznych ustug
opiekunczych dla oséb z zaburzeniami psychicznymi na rzecz mieszkancéw Miasta
Lublin w miejscu ich zamieszkiwania w latach 2021-2023 — zadanie nr 1, czesé nr ...
lub zadanie nr 2”.
Zastrzega sie, ze oferty ztozone wylgcznie w wersji elektronicznej albo w wersji papierowej
oraz ztozone po terminie sktadania ofert nie bedg rozpatrywane.
Wersje papierowg oferty mozna ztozy¢: osobiscie w sekretariacie Miejskiego Osrodka Pomocy
Rodzinie w Lublinie ul. Marii Koryznowej 2d (I pietro, pokdj nr 101, czynnym od poniedziatku
do pigtku w godzinach pracy Osrodka, tj. 7%° — 13% i 13%* — 19%), za posrednictwem urzedu
pocztowego lub gonca, przy czym datg ztozenia oferty przestanej pocztg lub za posrednictwem
gonca jesttermin jej wptywu do Osrodka (o terminie wplywu nie decyduje data stempla
pocztowego).
Podmioty sktadajgce oferty mogg ubiegac sie o powierzenie poszczegdlnych czesci zadania
i udzielenie dotacji na ich sfinansowanie w nastepujgcy sposob:
1) kazdy oferent na realizacje zadania nr 1 moze zlozy¢ jedng oferte na kazdg czes¢ zadania
(czes¢ 1, czest 2),
2) kazdy oferent na realizacje zadania nr 2 moze ztozy¢ jedng oferte.
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7.

3) W przypadku sktadania przez jednego oferenta kilku ofert na realizacje zadan nalezy
dotaczy¢ do kazdej oferty komplet zatgcznikéw.

Ztozenie oferty nie jest rownoznaczne z zapewnieniem przyznania dotacji w wysokosci

srodkéw przeznaczonych na realizacje zadania.

Termin, tryb i kryteria stosowane przy dokonywaniu wyboru ofert:

Postepowanie konkursowe zostanie przeprowadzone przez komisje konkursowg powotywang
w drodze zarzadzenia Prezydenta Miasta Lublin.
Zasady pracy komisji konkursowej oraz procedure postepowania przy rozstrzyganiu otwartego
konkursu ofert reguluje uchwata nr 365/X/2019 Rady Miasta Lublin z dnia 17 pazdziernika
2019 r. w sprawie uchwalenia programu wspoipracy Gminy Lublin z organizacjami
pozarzgdowymi oraz podmiotami, o ktéorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie na rok 2020.
Otwarcie ofert oraz ich ocena formalna odbedzie sie w pierwszym dniu po uptywie terminu
do skladania ofert, o godzinie 9.00, w siedzibie Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie
w Lublinie, ul. Marii Koryznowej 2d, pokéj Nr 101, | pietro.
Oferty zostang ocenione pod wzgledem formalnym i merytorycznym w ciggu 30 dni od daty
otwarcia ofert przez komisje konkursowg powotang zarzagdzeniem Prezydenta Miasta Lublin.
Warunkiem rozpatrzenia ofert pod wzgledem merytorycznym jest spetnienie wymogow
formalnych.
Spetniajg wymogi formalne oferty, ktére:
1) zostaty ztozone w elektronicznym generatorze ofert;
2) zostaly ztozone w wersji papierowej zgodnej z wersjg elektroniczng przygotowang

w elektronicznym generatorze ofert;

3) zostaty ztozone przez uprawnionego oferenta;

4) zostaly podpisane przez uprawnione osoby;

5) zostaty ztozone w terminie i miejscu wskazanym w ogtoszeniu;

6) zostaly ztozone na zadanie, ktérego realizacja jest zgodna z celami statutowymi oferenta;
7) zawierajg wymagane w ogtoszeniu zatgczniki;

8) zostaly wypetnione czytelnie i kompletnie;

9) nie zawierajg wnioskowanej kwoty dotacji przekraczajgcej wysokos¢ Srodkéw

finansowych przeznaczonych na realizacje zadania okreslonej w czesci Il ogtoszenia
konkursu;
10) termin realizacji oferowanego zadania miesci sie w ramach czasowych okreslonych
w ogtoszeniu;
11) nie posiadajg koperty opisanej w sposdb umozliwiajgcy identyfikacje konkursu, na ktory
zostaty ztozone;
12) nie zawierajg innych btedéw formalnych wskazanych przez czionkéw komisiji.
Wykaz wszystkich ofert, kiére wplynety w odpowiedzi na ogtoszenie o konkursie wraz
z informacjg o wynikach oceny formalnej, zostanie zamieszczony: w Biuletynie Informaciji
Publicznej Urzedu Miasta Lublin: www.bip.lublin.eu, na Elektronicznej Tablicy Ogtoszen
Urzedu Miasta Lublin, na stronie internetowej MOPR: www.mopr.bip.lublin.eu, na tablicy
ogtoszen MOPR w Lublinie przy ul. Marii Koryznowej 2d.
Ocena merytoryczna oferty dokonywana jest w skali od 0 do 100 punktéw w oparciu
o nastepujgce kryteria:
1) mozliwos$¢ realizacji zadania publicznego przez oferenta (od 0 do 25 pkt);
2) proponowana jakos¢ wykonania zadania i kwalifikacje oséb, przy udziale ktérych oferent
bedzie realizowat zadanie (0 — 40 pkt);
3) przedstawiona kalkulacja kosztow realizacji zadania, w tym w odniesieniu do jego zakresu
rzeczowego (0 — 15 pkt);
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10.

11.
12.

13.

14.
15.

16.

17.

18.

4) planowany przez oferenta wkfad rzeczowy, osobowy, w tym Swiadczenia wolontariuszy
i praca spoteczna cztonkéw (od 0 do 10 pkt);

5) ocena realizacji zadah publicznych, w przypadku organizacji ktére w latach poprzednich
realizowaty zlecone zadania publiczne, w tym rzetelnos¢ i terminowos¢é oraz sposob
rozliczenia srodkow otrzymanych na realizacje zadania (od 0 do 10 pkt).

Komisja konkursowa moze wezwaé do ztozenia wyjasnieh w sprawie oferty osoby wskazane

w ofercie do sktadania wyjasnieh.

Oferta, ktéra w wyniku oceny merytorycznej uzyska mniej niz 65 punktow nie moze uzyskac

rekomendaciji do dofinansowania.

Komisja konkursowa sporzadza liste ofert rekomendowanych do dofinansowania.

W przypadku ofert, ktére uzyskajg jednakowg ilo$¢ punktdow za najkorzystniejszg uznaje

sie te oferte, ktdra uzyskata wiecej punktéw na podstawie dodatkowych, nizej wymienionych

kryteriow stosowanych w nastepujgcej kolejnosci:

1) poréwnanie proponowanej jakosci wykonania zadania i kwalifikacji oséb, przy udziale
ktérych oferent bedzie realizowat zadanie,

2) poréwnanie przedstawionej kalkulacji kosztéw realizacji zadania, w tym w odniesieniu
do jego zakresu rzeczowego.

Prezydent Miasta Lublin lub Zastepca Prezydenta Miasta Lublin ds. Spotecznych, podejmuje

rozstrzygniecie dotyczgce ostatecznego wyboru oferty w terminie 7 dni od przekazania

protokotu sporzgdzonego przez komisje konkursowa.

Od decyzji w sprawie wyboru oferty i przyznania dotacji nie przystuguje odwotanie.

Wyniki konkursu zostang ogtoszone niezwlocznie po wyborze ofert: w Biuletynie Informacji

Publicznej Urzedu Miasta Lublin: www.bip.lublin.eu, na Elektronicznej Tablicy Ogtoszen

Urzedu Miasta Lublin, na tablicy ogtoszen MOPR w Lublinie przy ul. Marii Koryznowej 2d,

na stronie internetowej MOPR: www.mopr.bip.lublin.eu.

Konkurs uniewaznia sie jezeli:

1) nie ztozono zadnej oferty;

2) Zzadna ze ztozonych ofert nie spetnia wymogoéw zawartych w ogtoszeniu.

Informacje o uniewaznieniu otwartego konkursu ofert ogtasza sie w sposob przewidziany

przy ogtoszeniu wynikéw konkursu.

Oferenci, ktorych oferty zostaty wybrane do dofinansowania zadania zobowigzani sg ztozy¢

oswiadczenie o przyjeciu lub nie przyjeciu przyznanej dotaciji.

VIll. Zasady udzielania i korzystania z dotacji:

1.

Umowy zlecajgce powierzenie realizacji zadania zostang podpisane z oferentami, ktorzy
w terminie 3 dni od daty ogtoszenia wynikow konkursu, ztozyli oSwiadczenie o przyjeciu dotacji
przyznanej przez Prezydenta Miasta Lublin lub Zastepce Prezydenta Miasta Lublin
ds. Spotecznych.

Wzoér umowy, stanowi zatgcznik nr 3 do rozporzadzenia Przewodniczgcego Komitetu
Do Spraw Pozytku Publicznego z dnia 24 pazdziernika 2018 r. w sprawie wzoréw ofert
i ramowych wzoréw umow dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz wzoréw sprawozdan
z wykonywania tych zadan (Dz. U. z 2018 r. poz. 2057).

Dotacje zostang przekazane po podpisaniu umowy z wytonionymi oferentami na warunkach
okreslonych w umowie.

Zastrzega sie mozliwos¢ zmiany wysokosci przyznanej dotacji przez Zleceniodawce
w przypadku nieprzewidzianej w czasie ogtoszenia konkursu zmiany potrzeb w zakresie ustug
opiekunczych, specjalistycznych ustug opiekunczych oraz specjalistycznych ustug
opiekunczych dla osdb z zaburzeniami psychicznymi w drodze aneksu bez ponownej
procedury konkursowej.
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IX.

Wykonawcy nie przystugujg zadne roszczenia z tytutu zmniejszenia kwoty przeznaczonej
na realizacie zamodwienia z przyczyn niezaleznych od Zamawiajgcego Ilub zaistnienia
uzasadnionych zmian ilosci osob, na rzecz ktérych swiadczone sg ustugi opiekuncze, czego
nie mozna byto przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy.

W okresie realizacji zadania oferent zobowigzany bedzie do sktadania okreslonych w umowie
sprawozdan z wykonania zadania sporzgdzanych wedtug wzoru sprawozdania stanowigcego
zatgcznik nr 5 do rozporzadzenia Przewodniczgcego Komitetu Do Spraw Pozytku Publicznego
z dnia 24 pazdziernika 2018 r. w sprawie wzorow ofert i ramowych wzoréw umow dotyczgcych
realizacji zadan publicznych oraz wzoréw sprawozdan z wykonywania tych zadan (Dz. U.
z 2018 r. poz. 2057); w wersji elektronicznej za pomocg elektronicznego generatora ofert
WITKAC” oraz w wersji papierowej.

Oferent zobowigzany jest wykorzysta¢ udzielong dotacje z zachowaniem zasad dyscypliny
finansow publicznych w zakresie okreSlonym ustawg z dnia 17 grudnia 2004 r.
o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2019 r.,
poz. 1440 z pézn. zm.).

Zasady kontroli realizacji zadania okresla umowa oraz zarzgdzenie nr 26/10/2016 Prezydenta
Miasta Lublin z dnia 21 pazdziernika 2016 r. w sprawie procedury przeprowadzania kontroli
realizacji zadan publicznych zlecanych przez Miasto Lublin podmiotom prowadzgacym
dziatalnos¢ pozytku publicznego.

Zadania publiczne tego samego rodzaju zrealizowane w latach 2018 — 2020:

Wysokos$¢ udzielanych przez Miasto Lublin dotacji na realizacje zadania w latach 2018 — 2019:

Zadanie 2018 rok 2019 rok

Ustugi opiekuncze i specjalistyczne  ustugi
opiekuncze

11 479 824,50 zt 11 827 606,50 zt

Specjalistyczne ustugi opiekuhcze dla oséb
z zaburzeniami psychicznymi

661 503,00 zt 630 048,00 zt

X.
1.

Informacje koicowe
Wszelkie dodatkowe informacje mozna uzyska¢ w siedzibie Miejskiego Osrodka Pomocy
Rodzinie w Lublinie przy ul. Marii Koryznowej 2d, pok. 110 lub pod numerem telefonu:
81 466 53 31, w godzinach pracy Osrodka, tj. 7%° — 13%j 13% — 19%,
Zastrzega sie mozliwos¢ zmiany godzin pracy Osrodka, o ktérych mowa w pkt VI ust. 1i 4 oraz
pkt X ust. 1. Informacja o zmianach godzin Osrodka zostanie zamieszczona na stronie
internetowej MOPR.
Podmioty przystepujgce do otwartego konkursu ofert zobowigzane sg, przed terminem
ztozenia oferty w formie papierowej w siedzibie Osrodka, do zapoznania sie na stronie
internetowej MOPR w Lublinie z ewentualng zmiang godzin pracy.
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