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Przebieg ewaluaciji:

Prezentowany raport jest rezultatem ewaluacji zewnetrznej przeprowadzonej w szkole (lub placéwce) przez
wizytatoréw do spraw ewaluacji. Raport z ewaluaciji problemowej dotyczy jednego z przedstawionych ponizej
obszaréw.

Ewaluacja polega na zbieraniu i analizowaniu informaciji:

o efektach dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej oraz innej dziatalnosci statutowej szkoty
lub placéwki (na podstawie danych informujacych o wynikach pracy szkoty (lub placéwki) odzwierciedlonych
w umiejetnodciach, zachowaniach, postawach, dziataniach uczniéw i w osigganych przez nich rezultatach
na réznego rodzaju testach, egzaminach),

o procesach zachodzgcych w szkole lub placéwce (na podstawie danych, ktére informujg o procesach

i dziataniach zachodzacych i podejmowanych w szkole (lub placéwce), a decydujacych o sposobie
funkcjonowania, charakterze szkoty (lub placéwki) i przede wszystkim prowadzacych do pozadanych
efektow),

o funkcjonowaniu szkoty lub placéwki w srodowisku lokalnym, w szczegolnosci w zakresie wspotpracy

z rodzicami uczniéw (na podstawie danych informujacych o sposobie wspétpracy ze srodowiskiem

i funkcjonowaniu w srodowisku oraz wykorzystaniu tych zasobéw w procesie nauczania i uczenia sig),

e 0 zarzgdzaniu szkotg lub placowka (na podstawie danych informujgcych o sposobach zarzgdzania
decydujacych o jakosci dziatan podejmowanych w szkole lub placéwce).

Ewaluacja ma na celu zebranie informacji i ustalenie poziomu spetniania przez szkote lub placéwke wymagan
zawartych w zataczniku do Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 7 pazdziernika 2009 r. w sprawie
nadzoru pedagogicznego.

Szkota lub placowka moze spetnia¢ te wymagania na pieciu poziomach:

Poziom E - oznaczajacy niski stopien wypetniania wymagania przez szkote lub placéwke.

Poziom D - oznaczajacy podstawowy stopien wypetniania wymagania przez szkote lub placéwke.
Poziom C - oznaczajacy $redni stopiert wypetniania wymagania przez szkote lub placéwke.

Poziom B - oznaczajacy wysoki stopien wypetniania wymagania przez szkote lub placéwke.
Poziom A - oznaczajgcy bardzo wysoki stopien wypetniania wymagania przez szkote lub placéwke.
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Opis metodologii:

Badanie zostato zrealizowane w dniach 19-10-2011 - 09-03-2012 przez zespoét wizytatorow ds. ewaluacji, w sktad
ktérego weszli Ewa Podkanska, Ewa Romaniuk, Artur Pawtowski, Teresa Petla.

W trakcie ewaluacji w placéwce zbierano informacje pochodzace z wielu Zzrdédet - dyrektora, uczacych w szkole
nauczycieli, innych pracownikéw, uczniéw, rodzicow, partnerow szkoty i przedstawicieli samorzgdu lokalnego.
Do gromadzenia danych wykorzystano metody iloSciowe (ankiety w wersji elektronicznej i papierowej), jakosciowe
(wywiady indywidualne, grupowe, obserwacje i analize zrodet zastanych). Zestawienie metod, technik doboru
préby i liczby 0s6b, ktére wziety udziat w badaniach znajduje sie w tabeli ponizej.
Wywiady grupowe zostaty przeprowadzone po realizacji i analizie ankiet, petnigc wobec nich funkcje wyjasniajaca.

lekcjach, podczas przerw,
podczas zaje¢
pozalekcyjnych

Kategoria Metoda/technika Sposdb doboru proby Wielkos¢ proby
badanych/zrédia danych
Dyrektor szkoty Indywidualny wywiad nd nd
pogtebiony
Nauczyciele Ankieta elektroniczna Badanie na probie petnej 59
(CAWI) "Szkota, w ktorej
pracuje"
Wywiad grupowy Nauczyciele zréznicowani 0
zogniskowany (FGI) pod wzgledem stazu,
nauczanego przedmiotu i
pracy w zespotach
zadaniowych oraz pedagog
szkolny
Pracownicy Wywiad grupowy Pracownicy inni niz 7
niepedagogiczni zogniskowany (FGI) nauczyciele
Uczniowie Ankieta elektroniczna Badanie na prébie petnej 192
(CAWI) "Moja szkota" uczniow klas rok nizszych
od najstarszych
Ankieta elektroniczna Badanie na prébie petnej 224
(CAWI) "Moj dzien" uczniéw najstarszych klas
Wywiad grupowy Przedstawiciele trzech 0
zogniskowany (FGI) ostatnich rocznikow,
dobrani losowo
Rodzice Wywiad grupowy Przedstawiciele rady 0
zogniskowany (FGI) rodzicow i rad klasowych,
reprezentujacy rézne
roczniki
Ankieta audytoryjna (PAPI) Badanie na probie petnej 103
rodzicéw uczniow klas rok
nizszych od najstarszych
Partnerzy szkoty, Wywiad grupowy Przedstawiciele samorzadu 13
przedstawiciele zogniskowany (FGI) lokalnego i instytucji
samorzadu lokalnego wskazanych przez
dyrektora jako partnerzy
Obserwacja lekcji Klasy pierwsze (gimnazja i nd
szkoty ponadgimnazjalne)
Obserwacja szkoty Na zewnatrz, przed i po nd

Analiza dokumentow
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Informacja o placéwce

Nazwa placowki

[l Liceum Ogolnoksztatcace

Patron Unia Lubelska

Typ placowki Liceum ogdlnoksztatcace
Miejscowos¢ Lublin

Ulica PLAC WOLNOSCI
Numer 4

Kod pocztowy 20-005

Urzad pocztowy LUBLIN

Telefon 0815320947

Fax

Www WWW.3LO.LUBLIN.PL
Regon 00020689400000
Publicznos¢ publiczna

Kategoria uczniow

Dzieci lub mtodziez

Charakter brak specyfiki
Uczniowie, wychow., stuchacze 702
Oddziaty 22
Nauczyciele petnozatrudnieni 46
Nauczyciele niepetnozat. (stos.pracy) 22
Nauczyciele niepetnozat. (w etatach) 10

Srednia liczba uczacych sie w oddziale 31.91

Liczba ucznidéw przypadajacych na jednego 15.26
petnozatrudnionego nauczyciela

Wojewodztwo LUBELSKIE
Powiat Lublin
Gmina Lublin

Typ gminy gmina miejska

Liczba mieszkancow

Wysoko$¢ wydatkow na oswiate

Stopa bezrobocia
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Wprowadzenie: obraz placowki

Raport, ktéry chcemy Panstwu zaprezentowac, jest poswiecony ewaluacji zewnetrznej przeprowadzonej w
Liceum Ogdlnoksztatcgcym im. Unii Lubelskiej w Lublinie. Wszystkie informacje o szkole znajdujace sie w raporcie
sg odzwierciedleniem przeprowadzonych badan i analiz.

IIl Liceum Ogolnoksztatcace w Lublinie jest szkotg publiczng prowadzonag przez Miasto Lublin. Szkota dziata
wedtug etosu wynikajacego z jej 90-letniej historii i tradycji, buduje wokot siebie wspierajace srodowisko, osiaga
najwyzsze standardy edukacyjne, wychowawcze i etyczne, uczy odpowiedzialnosci za otaczajaca rzeczywistosc.
Misja szkoty jest inspirowanie i stwarzanie mozliwosci $wiadomego rozwoju mtodym ludziom, ksztatcac
i wychowujac ich na przyszte elity, ktére swiadome wtasnej powinnosci, stuzy¢ beda dobru spotecznosci lokalnej,
ojczyzny i ludzkosci.

Szkota modyfikuje swojg oferte edukacyjng i realizuje nowatorskie rozwigzania programowe w celu zapewnienia
wszechstronnego rozwoju uczniéw. Szkota umozliwia nauke szesciu jezykéw obcych nowozytnych. W klasach
biologiczno-chemicznych oraz spoteczno-prawniczej dodatkowo jako trzeci jezyk obcy, nauczany jest réwniez jezyk
tacinski. Uczniowie moga rozwija¢ swoje zainteresowania uczestniczac w zajeciach: 37 kot zainteresowan (m. in.
warsztatach dziennikarskich, teatralnych, fotograficznych), praktyczno-laboratoryjnych i wyktadach otwartych
organizowanych przez uczelnie wyzsze Lublina oraz Okregowg Rade Adwokacka w Lublinie i Instytut Pamieci
Narodowej w Lublinie. W szkole organizowane sa przedsiewzigcia, w kitérych uczestniczg uczniowie z catej
Lubelszczyzny np. organizowane od 10 lat "Mtodziezowe Warsztaty Dziennikarskie" czy konkurs na najlepszy film
fabularny ,Unia Film Festiwal”. Funkcjonuje ,Teatr 19.99”, od 10 lat wydawana jest gazeta szkolna SENSOR, a od
1993 roku dziata ,,Chér Kantylena”, szczycacy sie licznymi sukcesami w kraju i za granica.

W szkole dostrzegane sg i wykorzystywane mozliwosci uzyskiwania przez ucznidow lepszych wynikéw w nauce,
czego dowodem sg liczni laureaci i finalici olimpiad szczebla centralnego. O efektach ksztaicenia w szkole
Swiadcza wysokie wyniki osiggane na egzaminie maturalnym, skuteczno$¢ absolwentow szkoty w ubieganiu sie
0 przyjecie na prestizowe uczelnie oraz to, ze corocznie cze$¢ ucznidéw klas trzecich zdobywa indeksy na wybrane
studia, zanim przystgpi do matury. W opinii uczniéw klas drugich i trzecich zajecia lekcyjne sg trudne, a szkota nie
zawsze indywidualizuje proces edukacyjny w odniesieniu do ucznibw majacych problemy w nauce. Dziatania
wychowawcze podejmowane w szkole sg spéjne i zgodne z potrzebami ucznidéw. Uczestniczg oni w zajeciach
zwigzanych z zachowaniem i relacjami z innymi ludzmi organizowanych przez szkote, co sprzyja ksztattowaniu
i uzyskiwaniu przez nich pozadanych spotecznie postaw. Uczniowie czujg sie w szkole bezpiecznie i wiedzg jakich
zachowan sie od nich oczekuije.

Szkota wyposaza uczniow w umiejetnosci przydatne w codziennym zyciu. Uczniowie pomimo licznych sukceséw
i Swiadomosci uczeszczania do renomowanego liceum, nie sg skoncentrowani jedynie na osigganiu wysokich
wynikéw w nauce, lecz pozostajg tez ludzmi wrazliwymi na potrzeby innych oraz bezinteresownymi w niesieniu
pomocy.

Aktywna wspotpraca szkoty z instytucjami i organizacjami dziatajagcymi w $rodowisku oraz podejmowanie wielu
inicjatyw przynosi wymierne korzysci zarowno szkole jak i lokalnemu $rodowisku np. dziatalno$¢ uczniéw w ramach
wolontariatu i organizacja akcji charytatywnych dla potrzebujgcych. Podmioty, z ktérymi wspotpracuje szkota sg
trafnie dobrane; odpowiadajg potrzebom edukacyjnym, kulturalnym i spotecznym uczniéw. Szkota prowadzi
wspotprace m.in. ze Stowarzyszeniem ,Unia Absolwentéw”, Teatrem NN, Stowarzyszeniem KANTYLENA,
Stowarzyszeniem AGAPE, Teatrem Lalki i Aktora, Fundacja TEATRIKON, Domem Kultury Nr 2 w Lublinie,
Fundacjg Rozwoju Oswiaty Lubelskiej, Centrum Krwiodawstwa i Krwiolecznictwa.

Szkota szczyci sie wybitnymi absolwentami np. Julig Hartwig, Beatg Kozidrak, Januszem Jézefowiczem,
a wspotprace z nimi wykorzystuje do doskonalenia efektéw nauczania i wychowania.

Promujac warto$¢ uczenia sie przez cate zycie szkota prowadzi dziatania dla lokalnej spotecznosci organizujac
zajecia dotyczgce kariery zawodowej, warsztaty grupowe, spotkania z ciekawymi ludzmi, konsultacje, debaty
angazujace cztonkéw lokalnej spotecznosci, akcje spoteczne, prelekcje dla rodzicéw, koncerty mitodziezy,
spektakle szkolnego teatru czy wystawy, w ktérych uczestniczy mtodziez, rodzice i cata spotecznosé lokalna.

Il Liceum Ogoélnoksztatcace w Lublinie jest postrzegane jako szkota przyjazna dla ucznia, szanujaca jego
podmiotowosé. Przyjazna atmosfera szkoty sprzyja twérczej pracy i jest jej wartoscia.
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Wyniki ewaluaciji:

Obszar: Efekty

Wymaganie: Analizuje sie wyniki sprawdzianu, egzaminu gimnazjalnego, egzaminu
maturalnego i egzaminu potwierdzajgcego kwalifikacje zawodowe

Komentarz:

Prowadzona w szkole analiza wynikéw egzaminéw zewnetrznych ma na celu poprawe jakosci pracy.
Wyniki egzaminéw maturalnych analizowane sg 2z wykorzystaniem metod ilosciowych
i jakosciowych. Wnioski z analiz sg wdrazane i przyczyniajg sie do wzrostu efektéow ksztalcenia. W
wiekszosci, przedstawione przez szkole wnioski sa uogdlnionymi rekomendacjami do pracy
szkoly. Analizy jakosciowe polegajace na okresleniu poziomu wykonania przez uczniow zadan z arkuszy
maturalnych, dotycza wynikéw z roku 2009 i 2011 i najczesciej odnoszag sie do wynikéw uzyskanych
na poziomie szkoly, rzadziej na poziomie klas. Wnioski z tak prowadzonych analiz nie zawsze wskazuja
nauczycielom sposob modyfikacji ich koncepcji dydaktycznej.

Wykorzystanie analiz wynikow egzamindéw zewnetrznych

Zdaniem dyrektora i nauczycieli prowadzona w szkole analiza wynikow egzaminéw maturalnych ma na celu
podnoszenie efektywnos$ci nauczania i dobre przygotowanie ucznidéw do matury poprzez modyfikacje metod i form
pracy z nastepnymi rocznikami oraz wskazanie standardéw egzaminacyjnych, ktére sprawity uczniom najwiecej
trudnosci. Nauczyciele w wywiadzie powiedzieli réwniez, ze analiza wynikow matury stuzy ,modyfikacji narzedzi
wykorzystywanych do kontroli biezgcej pracy uczniow, modyfikacji realizowanych tresci z podrecznikow i zbiorow
zadan”. Zdaniem respondentéw w oparciu o prowadzone analizy formutowane sg wnioski. Z ankiety wynika,
ze nauczyciele znajg wnioski z analizy wynikdw egzaminéw zewnetrznych z poprzedniego roku szkolnego. 53/59
nauczycieli uwaza, ze otrzymato petng informacje dotyczacg wnioskéw, 4/59 otrzymato informacje w zakresie, ktéry
dotyczy ich bezposrednio. Jeden nauczyciel stwierdzit, ze ma za mato informacji na temat wnioskéw z analiz
wynikéw matur. Jeden nauczyciel powiedziat, ze wnioskéw nie zna.

Jako przyktad wdrozonego w szkole wniosku wyptywajacego z analiz wynikéw egzaminu maturalnego, dyrektor
podat: ,na podstawie analizy czestotliwosci wybierania jezykow obcych dokonano zmian w zakresie doboru
jezykdw obcych oraz przydziatu godzin na ich nauczanie z puli godzin dyrektorskich”. Innym wskazanym przez
dyrektora, wdrozonym w szkole wnioskiem, byto podjecie przez nauczycieli jezyka polskiego decyzji o zwiekszeniu
na lekcjach tresci ksztatcenia dotyczacych umiejetnosci, ktére na maturze z jezyka polskiego, wypadty najstabiej.
Ankietowani nauczyciele stwierdzili, ze wnioski z analiz wynikdw egzaminéw maturalnych wykorzystujg w pracy m.
in. do:

* planowania i realizacji zaje¢ i treSci nauczania (27/59),

» modyfikacji narzedzi i form sprawdzania wiedzy i umiejetnosci (24/59),

* planowania form zaje¢ edukacyjnych (21/59),

* planowania i wdrazanie ewentualnych dziatari naprawczych (21/59),

« doskonalenia u uczniéw umiejetnosci, ktdre stabo wypadty na egzaminie maturalnym (16/59),

* planowania i prowadzenie dodatkowych zaje¢ (11/59),

» modyfikacji metod nauczania (9/59).

W celu efektywnego zaplanowania pracy dydaktycznej, w szkole przeprowadzana jest diagnoza wstepna uczniéw
przyjetych do klas pierwszych. W opinii dyrektora analiza wynikéw gimnazjalnych stuzy poznaniu poszczegdélnych
zespotéw klasowych, okresleniu umiejetnosci najstabiej opanowanych w celu dostosowania planéw dydaktycznych
do poziomu umiejetnosci danego zespotu. Nauczyciele w wywiadzie powiedzieli, ze dzieki diagnozie wstepne;.
"Okreslamy kompetencje uczniow i przeprowadzamy wnioskowanie jakosciowe. W ten sposéb mozemy
wyodrebnic zdolnosci ucznidw i od pierwszej lekcji pracowac z nimi rozwijajgc ich zainteresowania".

Metody analizy wynikow egzaminu maturalnego.
Nauczyciele w wywiadzie podali, ze analizy wynikéw egzaminu maturalnego oraz diagnozy wstepnej dokonuje
powotany w tym celu zesp6t. W opinii uczestniczacych w wywiadzie nauczycieli, w szkole stosuje sie iloSciowe
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i jakosciowe metody analizy, zdaniem dyrektora analizy majg charakter iloSciowy, dokumenty potwierdzajg
prowadzenie analiz ilosciowych oraz bardziej lub mniej systematyczng analize jakosciowa. Zaréwno dyrektor jak
i nauczyciele (w wywiadzie) powiedzieli, ze ilosciowo analizowane byly miary tendencji centralnej. Wedtug
dyrektora w prowadzonych analizach brano pod uwage wyniki najwyzsze, najnizsze oraz rozrzut, ponadto oceny
uzyskane przez ucznibw z poszczegoélnych przedmiotéw na zakonczenie nauki, poréwnywano z wynikami
maturalnymi. Zdaniem dyrektora, wyniki uczniéw (w tym wyrazone w staninach) poréwnywano z wynikami Srednimi
w kraju, wojewoédztwie i gminie. Zdaniem nauczycieli (w wywiadzie) wyniki szkolne wyrazone w staninach
poréwnywano z wynikami dwéch innych szkét na terenie miasta. W opinii dyrektora analizy wynikow egzaminéw
maturalnych prowadzone byly na poziomie wynikdw poszczegolinych ucznidéw oraz klas, jednakze gtéwnie
w odniesieniu do klas. Dyrektor jak i nauczyciele (w wywiadzie) podali, ze analizy danych iloSciowych dokonuje sie
wykorzystujgc program "Analizator matur v.5.0033 firmy Program Software" oraz arkusz Microsoft Excel.
Wynikajace z analizy dokumentéw spostrzezenia, $wiadczg o tym, ze w szkole ilociowo analizowane byty:

w roku 2009:

+ Srednie szkolne wyniki procentowe dla danego arkusza z jezyka polskiego w poréwnaniu z wynikami
w wojewddztwie,

« Srednie wyniki procentowe uzyskane w poszczegoélnych klasach z jezyka polskiego w poréwnaniu z wynikami
matury prébnej "Marzec 2009",

« $rednie wyniki procentowe z jezyka polskiego uzyskane w poszczegdélnych klasach (w tym wyniki najwyzsze,
najnizsze, rozrzut wynikow),

* procent szkolnych wynikéw z jezyka polskiego z kazdego z arkuszy, lokujacy sie na poziomie poszczegdlnych
staninow,

* procent ucznidw uzyskujacych okreslony stanin nauczanych przez danego nauczyciela jezyka polskiego.

w roku 2010:

» Srednie szkolne wyniki procentowe (w tym wyniki minimalne i maksymalne) oraz wyniki znormalizowane
uzyskane z poszczegodlnych arkuszy w poréwnaniu z wynikami uzyskanymi w poprzedniej sesji egzaminacyjnej,

* Srednie szkolne wyniki procentowe z danego arkusza w poréwnaniu ze Srednimi wynikami uzyskanymi w miescie
(w tym w poréwnaniu z wynikami dwdch konkurencyjnych licedw),

« Srednie wyniki procentowe uzyskane za rozwigzanie danego arkusza w poszczegoélnych klasach oraz
efektywnos$¢ egzaminacyjna z danego arkusza w poszczegélnych klasach,

» wyniki indywidualne znormalizowane uzyskane w szkole,

* wybieralno$¢ przedmiotéw na egzaminie maturalnym,

+ efektywno$¢ szkolna wg arkuszy, efektywno$¢ egzaminacyjna obrazujgca skuteczno$é nauczania
na poszczegolnych przedmiotach w poszczegdlnych klasach,

« rozktad wynikdéw znormalizowanych uzyskanych w poszczegélnych klasach na poziomie podstawowym
i rozszerzonym (bez wyrdzniania przedmiotéw),

« efektywnos¢ egzaminacyjna a poziomie podstawowym i rozszerzonym najlepszych maturzystéw w szkole,

* poréwnanie "aspiracji szkoty" (zatozony przez szkote stanin 8 z poszczegélnych arkuszy) z poziomem wykonania
w szkole poszczegdlnych arkuszy.

w roku 2011:

* Srednie szkolne wyniki procentowe (w tym wyniki minimalne i maksymalne)oraz wyniki znormalizowane uzyskane
z poszczegoblnych arkuszy w poréwnaniu z wynikami uzyskanymi w poprzedniej sesji egzaminacyjnej,

« Srednie szkolne wyniki procentowe z danego arkusza w poréwnaniu ze Srednimi wynikami procentowymi w kraju,
wojewddztwie oraz w miescie (z przedmiotéw obowigzkowych),

« Srednie wyniki procentowe uzyskane w poszczegdlnych klasach z poszczegoinych przedmiotow,

 efektywnod¢ ksztatcenia (z przedmiotéw obowigzkowych, w tym z jezyka polskiego i matematyki) pod katem
liczby ucznidw u ktérych nastapit progres, stabilizacja, stagnacja lub regres,

* rozktad wynikéw znormalizowanych z jezyka polskiego i matematyki zdawanych na poziomie podstawowym na tle
wynikéw krajowych,

* Srednie wyniki procentowe uzyskane w poszczegolnych klasach z jezyka polskiego zdawanego na poziomie
rozszerzonym,

« Srednie wyniki procentowe uzyskane w poszczegolnych klasach z kazdej z czesci arkusza maturalnego z historii
i wiedzy o spoteczeristwie zdawanych na poziomie rozszerzonym,

» znormalizowane wyniki egzaminu maturalnego uzyskane przez uczniow w poszczegoélnych klasach z danego
przedmiotu w zestawieniu z oceng uzyskang z matematyki, jezyka polskiego, biologii, chemii, geografii, fizyki,
jezyka angielskiego, historii, wiedzy o spoteczenstwie, historii sztuki, jezyka francuskiego, jezyka rosyjskiego,
jezyka niemieckiego na zakonczenie nauki w szkole,

+ efektywno$¢ indywidualna absolwentéw w ramach przedmiotéw maturalnych, zdawalno$¢ egzaminow
maturalnych w szkole, efektywno$¢ szkolna, efektywno$¢ indywidualna z przedmiotéw humanistycznych
i matematyczno-przyrodniczych, efektywnosé ksztatcenia (z jezyka polskiego, matematyki i jezykéw obcych),
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efektywno$¢ indywidualna z poszczeg6inych przedmiotow (fgcznie na poziomie podstawowym i rozszerzonym),
rozktad efektywnosci nauczycieli (ze wzgledu na program nauczania przedmiotu, ilo§¢ absolwentéw i poziom
zdawania egzaminu maturalnego).

Analizy iloSciowe zaopatrzone sg w komentarze wynikajace z prowadzonych poréwnan i zestawien.

W opinii dyrektora "Informacje analizowane jakosciowo dotyczg wynikow w kontekstach np. wskaZzniki tatwosci
zadarn okreslajg mocne i stabe strony uczniow". Nauczyciele podczas prezentacji wynikow ewaluaciji powiedzieli,
ze prowadzona w szkole analiza jako$ciowa, polega na poréwnaniu uzyskanego w kilku ostatnich latach wskaznika
efektywnosci egzaminacyjnej oraz wskaznika efektywnos$ci ksztalcenia, a takze okres$leniu efektywnosci
poszczegblinych nauczycieli, dzieki czemu prowadzony jest ich audyt. Dyrektor i nauczyciele (w wywiadzie)
stwierdzili, ze na podstawie wskaznika tatwo$ci zadan wytaniane sga umiejetnosci opanowane przez uczniéw oraz
okre$lane sg zadania sprawiajgce uczniom trudno$¢. Nauczyciele (w wywiadzie) wyjadnili, ze umiejetnosci
opanowane i nieopanowane przez ucznidw, wytaniane sg zaréwno w klasach jak i w szkole. Zdaniem dyrektora
dzieki analizie wskaznika tatwosci zadan, okreslane sa typy zadan, ktére nalezy szczegdlnie uwzgledni¢ w pracy
z nastgpnymi rocznikami, zdaniem nauczycieli zadania te sg nastepnie w zespotach analizowane oraz
uwzgledniane w procesie dydaktycznym, stosownie do potrzeb poszczegoinych klas. Z przedstawionych przez
szkote dokumentdéw wynika, ze analiza polegajaca na okresleniu poziomu wykonania zadan dotyczy wynikéw
z wybranych przedmiotéw zdawanych w sesjach 2011 i 2009 roku, odnosi sie gtéwnie do wynikéw uzyskanych
przez maturzystéw z catej szkoty, a nie do wynikow uzyskanych w poszczegdlnych oddziatach klasowych. | tak:

w roku 2011 na poziomie wynikow catej szkoty analizowano:

» wykonanie zadan z arkuszy egzaminacyjnych z: fizyki (zdawanej na poziomie podstawowym i rozszerzonym)
oraz z geografii, chemii, biologii, historii i wiedzy o spoteczenstwie (zdawanych na poziomie rozszerzonym),
 wskazniki tatwo$ci zadan sprawdzajacych umiejetnosci z poszczegdlnych standardéw egzaminacyjnych z jezyka
polskiego (zdawanego na poziomie podstawowym) oraz matematyki (zdawanej na poziomie podstawowym
i rozszerzonym),

» wykonanie zadan sprawdzajgcych okreslone kompetencje z poszczegdlnych jezykédw obcych zdawanych
na poziomie podstawowym i rozszerzonym.

w roku 2011 na poziomie wynikow poszczegolnych klas analizowano:

» wykonanie zadan sprawdzajgcych okreslone kompetencje z historii i wiedzy o spoteczenstwie (zdawanych
na poziomie rozszerzonym),

« wskazniki tatwosci zadan z arkuszy egzaminacyjnych z jezyka polskiego (zdawanego na poziomie podstawowym)
oraz matematyki (zdawanej na poziomie podstawowym i rozszerzonym).

Przedstawiona przez szkote analiza wynikow egzaminu maturalnego z 2009 roku, $wiadczy o tym, ze okres$lenie
poziomu wykonania zadan z arkuszy maturalnych, miato miejsce w odniesieniu do wynikéw uzyskanych
w poszczegdlnych klasach z jezyka polskiego. Szkota nie przedstawita analizy poziomu wykonania zadan
z poszczegoblnych arkuszy egzaminacyjnych rozwigzywanych w 2010 roku. Zar6éwno dyrektor szkoty jak
i nauczyciele (w wywiadzie) powiedzieli, ze w szkole analizie poddaje sie wskaznik Edukacyjnej Warto$ci Dodane;j.
Nauczyciele w wywiadzie podali, ze dokonywana w szkole diagnoza wstepna polega na analizie dokumentéw
dostarczonych przez uczniéw i informacji zamieszczonych na stronach internetowych Centralnej Komisji
Egzaminacyjnej. Z przedstawionych dokumentéw wynika, ze szkota prowadzi "Diagnoze na wejsciu”, w ramach
ktérej analizowane sa: srednie wyniki punktowe uzyskane przez adeptéw z poszczegdlnych klas pierwszych
z czesci humanistycznej i matematyczno-przyrodniczej egzaminu gimnazjalnego; znormalizowane wyniki
z egzaminu gimnazjalnego adeptéw przyjetych do poszczegolnych klas pierwszych (z uwzglednieniem czesci
humanistycznej i matematyczno-przyrodniczej) na tle wynikbw w kraju. Po zakonczeniu cyklu ksztatcenia
zestawiane sa znormalizowane wyniki (z czes$ci matematyczno-przyrodniczej i humanistycznej egzaminu
gimnazjalnego) z wynikami znormalizowanymi uzyskanymi na egzaminie maturalnym z jezyka polskiego
i matematyki.

Wdrazanie wnioskéw z analiz wynikow egzaminoéw zewnetrznych a efekty ksztalcenia w szkole

Jako przyktady dziatan nauczycieli przyczyniajacych sie do wzrostu efektédw ksztaicenia a podejmowanych
w zwigzku z wnioskami z analizy wynikow egzamindw zewnetrznych, uczestniczacy w badaniu pracownicy szkoty
(dyrektor i nauczyciele) wskazali ¢wiczenie okreslonych typow zadan. Dyrektor szkoty wskazat dziatania
nauczycieli w zakresie planowania, realizacji zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych oraz oceniania, a takze planowanie
samodzielnej pracy ucznia pod kierunkiem nauczyciela. Nauczyciele (w wywiadzie) dodatkowo wymienili:
ukierunkowanie fakultetéw na ¢wiczenie umiejetnosci przydatnych na egzaminie zewnetrznym, éwiczenie podczas
zaje¢ lekcyjnych lub zajeé fakultatywnych umiejetnos$ci, kitére stabo wypadly na maturze, przeprowadzanie
prébnych matur, wspétprace z instytucjami zewnetrznymi. Przedstawione przez szkote wnioski z analiz wynikéw
matury, najczesciej sa uogolnionymi rekomendacjami do pracy szkoty np."llos¢ zadari wykonanych przez uczniow
na poziomie ponizej 70% jest bardzo duza (wykaz ilosci tych zadan znajduje sie pod kazdym zestawieniem
statystycznym z danego przedmiotu), co powinno zmobilizowac zespoty przedmiotowe do opracowania i wdrozenia
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dziatari naprawczych". Umiejetno$ci nieopanowane przez uczniéw, wskazano tylko w analizach z 2009 r. i 2011 r.,
w tym w roku 2011 w odniesieniu do:

* szkolnych wynikéw z poszczegolnych zadan z fizyki zdawanej na poziomie podstawowym i rozszerzonym oraz
z geografii,chemii,biologii,historii i wiedzy o spoteczenstwie zdawanych na poziomie rozszerzonym,

+ szkolnych wynikéw z zadan sprawdzajgcych umiejetnosci z poszczegélnych standardéw egzaminacyjnych
Z jezyka polskiego zdawanego na poziomie podstawowym oraz matematyki zdawanej na poziomie podstawowym
i rozszerzonym,

» szkolnych wynikbw z zadan sprawdzajacych kompetencje z poszczegdlnych jezykédw obcych zdawanych
na poziomie podstawowym i rozszerzonym,

» wynikow uzyskanych w poszczegdlnych klasach za wykonanie zadan sprawdzajgcych okreslone kompetencije
z historii i wiedzy o spoteczenstwie zdawanych na poziomie rozszerzonym,

« wynikéw uzyskanych w poszczegdlnych klasach z zadan z jezyka polskiego zdawanego na poziomie
podstawowym oraz matematyki zdawanej na poziomie podstawowym i rozszerzonym.

W okazanych przez szkote analizach wynikéw matury z 2009 roku, umiejetno$ci nieopanowane przez uczniéw
wytoniono z arkuszy z jezyka polskiego.

W opinii partneréw spotecznych szkoty oraz przedstawiciela samorzadu, efekty ksztatcenia w szkole sg wysokie
o czym $wiadcza: wysoka pozycja szkoty w rankingach na Lubelszczyznie i w Polsce. Z dokumentacji wynika,
ze w 2011 roku w Ogélnopolskim Rankingu Szkét Ponadgimnazjalnych prowadzonym przez ,Perspektywy”
i ,Rzeczpospolitg”, w kategorii Licea Ogolnoksztatcace, 1l LO im. Unii Lubelskiej w Lublinie zajeto 93 miejsce
w kraju oraz 3 miejsce w wojewddztwie, zas w 2012 roku 37 miejsce w kraju oraz 2 w wojewodztwie. W tym
samym plebiscycie, w podrankingu maturalnym, w 2011 roku Il Liceum OgdInoksztatcace w Lublinie zdobyto109
miejsce w kraju, zas w 2012 roku - 69 miejsce. W rankingu Kuriera Lubelskiego w latach 2002, 2004, 2005, 2006,
2007,2008 i 2009, szkota byta laureatem "Ztotej Tarczy", w 2010 roku zdobyta IV miejsce - "Brazowg Tarcze", zas
w 2011 roku Il miejsce -"Poztacang Tarcze". Zdaniem partneréw spotecznych o wysokich efektach ksztatcenia
w szkole $wiadczg réwniez: liczni laureaci i finalisci olimpiad szczebla wojewddzkiego, okregowego, centralnego
i miedzynarodowego, skutecznos$¢ absolwentéw szkoty w ubieganiu sie o przyjecie na prestizowe uczenie oraz to,
ze corocznie czes$¢ ucznidw klas trzecich zdobywa indeksy na wybrane studia, zanim przystapi do matury zas
czes$¢ pracuje zanim ukonczy szkote. Partnerzy szkoty w swoich wypowiedziach podkreslili, ze samo utrzymanie
pozycji jaka posiada szkota od wielu lat, postrzegajg jako sukces. Respondenci zaakcentowali trudno$c
w poprawieniu tak wysokich w ich opinii, wynikow. Zwrécili réwniez uwage na wysokie progi punktowe
przy rekrutacji do Il LO im. Unii Lubelskiej $wiadczace w ich opinii o tym, ze uczniowie trafiajacy do "Unii" to
mtodziez o bardzo duzym potencjale intelektualnym i szansach uzyskania bardzo dobrych wynikéw. Z analizy
dokumentoéw wynika, ze $rednia ocen uzyskanych w szkole w wyniku klasyfikacji rocznej w latach 2009-2011 jest
poréwnywalna (w roku szkolnym 2008/2009 wynosita 3,9; w roku szkolnym 2009/2010 wynosita 3,83, tak jak
w roku szkolnym 2010/2011. Procent ucznidw, ktorzy zdali egzamin maturalny w stosunku do liczby uczniéw
przystepujacych w szkole w danej sesji do egzaminu maturalnego, od trzech lat utrzymuje sie na poréwnywalnym
poziomie (w 2009 roku 99,61%; w 2010 roku 99,56% i w 2011 roku 99,53%). Z przedstawionego przez szkote
raportu "Analiza wieloletnia wynikbw egzaminu maturalnego" wynika, ze $rednia wartos¢ wzglednych wynikéw
ucznidw z egzaminu maturalnego, gdy punktem odniesienia jest dolny prég najwyzszych wynikow w kraju
tj.efektywnosé szkolna w trzech ostatnich sesjach egzaminacyjnych ro$nie (w 2009 roku wynosita - 103,27; w 2010
roku wynosita - 103,38 zas w 2011 roku - 107,16).

Poziom spetniania wymagania: B
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Wymaganie: Uczniowie nabywajg wiadomosci i umiejetnosci

Komentarz:

Uczniowie nabywajg wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie programowej. W szkole
dostrzegane sg i wykorzystywane mozliwosci uzyskiwania przez uczniow lepszych wynikow w nauce,
czego dowodem sg liczni laureaci i finalisci olimpiad szczebla centralnego. 43 % ucznidow klas trzecich
i 76% ucznidw klas drugich ocenia zajecia szkolne jako trudne. Wdrazanie wnioskow z analizy osiagnie¢
szkolnych uczniow przyczynia sie do poprawy wynikbw w nauce, zwlaszcza z przedmiotow
humanistycznych.

Nabywanie przez uczniéw wiadomosci i umiejetnosci okreslonych w podstawie programowej

Zdaniem wiekszosci ankietowanych nauczycieli (46/59), uczniowie w poprzednim roku szkolnym w stopniu
wysokim opanowali wiadomosci i umiejetnosci opisane w podstawie programowej. Potwierdzajg to informacje
w dokumentacji szkolnej dotyczace wynikéw klasyfikacji rocznej. W latach 2009-2011 liczni uczniowie uzyskali
Srednig ocen powyzej 4,0 (w trzech kolejnych latach, ich liczba wynosita: 268/700; 253/700; 269/700), $Srednia ocen
uzyskana w szkole w kolejnych trzech latach wynosita odpowiednio (3,926; 3,827; 3,833), odsetek
niepromowanych uczniéw w szkole w ostatnich dwoch latach zmalat (z 0,86 w roku 2010 do 0,57 w 2011 roku).
Zdaniem partneréw spotecznych wazne cechy w sylwetce ucznia lll Liceum Ogoélnoksztatcacego im. Unii Lubelskiej
w Lublinie, to: ciekawo$¢ poznawcza, kreatywnos¢, komunikatywnosé, samodzielno$¢, odpowiedzialnosc,
skutecznos¢ i konsekwencja w realizacji podejmowanych dziatan, silne poczucie przynaleznosci do spotecznosci
szkolnej oraz duma z tej przynaleznosci. Szczegodlnie istotne w opinii partneréw jest to, ze szkota wyposaza
uczniéw w umiejetnosci przydatne w codziennym funkcjonowaniu (np. korzystanie z katalogéw bibliotecznych),
daje przygotowanie fizyczne. Respondenci podkreslili, ze uczniowie sg $wiadomi wtasnych potrzeb edukacyjnych
oraz dazg do ich zaspokojenia. Zdaniem respondentéw uczniowie nie sg skoncentrowani jedynie na osigganiu
wysokich wynikow w nauce lecz pomimo licznych sukcesoéw i $wiadomosci bycia uczniem renomowanego liceum -
pozostajg ludzmi wrazliwymi na potrzeby innych oraz bezinteresownymi w niesieniu pomocy. Podkre$lano ich
postawe prospoteczna.

Prowadzenie w szkole diagnozy i analizy osiagnie¢ uczniow oraz rozpoznawanie ich mozliwosci
rozwojowych

Wszyscy ankietowani nauczyciele analizujg osiagniecia uczniéw, z czego wiekszos¢ (38/59) analizuje osiggniecia
wszystkich uczniéw. Z przeprowadzonego badania wynika, ze poza diagnoza wstepng i maturami prébnymi, kazdy
nauczyciel diagnozuje osiggniecia ucznibw poprzez: sprawdziany, kartkobwki, odpytywanie uczniéw. Dyrektor
i ankietowani nauczyciele stwierdzili, ze w szkole dokonuje sie analizy ocen czgstkowych oraz ocen
klasyfikacyjnych srédrocznych i rocznych. Jako przyktady dokonywanych analiz, w zakresie oceniania biezacego,
nauczyciele podali:
* poréwnanie ocen w klasie,
* poréwnanie ocen w réznych oddziatach,
* poréwnanie ocen z réznych form sprawdzania wiedzy,
* poréwnanie ocen ze sprawdzianow pisemnych z wynikami matur prébnych,
« okreslanie na podstawie wspotczynnika tatwosci zadan testowych stopnia opanowania umiejetnosci w odniesieniu
do kazdego ucznia i poszczegdlnych klas,
» wskazywanie uczniom mocnych i stabych stron.
Jako formy analizy ocen $rédrocznych i rocznych ankietowani nauczyciele przytoczyli:
* poréwnanie ocen w kolejnych latach nauki,
* poréwnanie ocen z ocenami innych rocznikéw,
* poréwnanie ocen z poszczeg6lnych przedmiotéw,
 poréwnanie ocen z wynikami konkursow i olimpiad,
* poréwnanie ocen koncowych z wynikami maturalnymi.
Dyrektor stwierdzit, ze w podczas klasyfikacji $rédrocznej i rocznej w przypadku ocen niedostatecznych,
analizowane sg zrddta niepowodzen ucznibw. Ponadto analizowany jest udziat ucznibw w konkursach
i olimpiadach.
Zdaniem dyrektora mozliwoSci rozwojowe ucznibw, szkota poznaje poprzez analize opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznych, diagnoze poziomu wiedzy i umiejetnosci nabytych w gimnazjum, obserwacje
zaangazowania ucznia i rezultatbw podejmowanych przez niego dziatan, poznanie sytuacji rodzinnej ucznia.
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W opinii dyrektora testy progowe z jezykdédw obcych, przeprowadzane dla miodziezy rozpoczynajacej nauke
w szkole, utatwiajg dokonanie efektywnego podziatu na grupy.

W ocenie dyrektora i nauczycieli (w wywiadzie), szkota uwzgledniania mozliwosci rozwojowe ucznidw biorac
pod uwage ich potencjat intelektualny, uwarunkowania osobowosciowe i zdrowotne, opinie poradni
psychologiczno-pedagogicznych, trudnosci w uczeniu sie, sytuacje rodzinng, specyfike wieku, zaangazowanie,
zainteresowania i predyspozycje, poziom wiedzy i umiejetnosci wyniesiony z gimnazjum, rezultaty podejmowanych
dziatan, gotowos¢ do stuchania i uwzgledniania uwag nauczyciela. Zdaniem nauczycieli (w wywiadzie), réwniez
plany zyciowe uczniéw. Jako przyktad uwzglednienia mozliwosci rozwojowych ucznia, dyrektor jak i nauczyciele (w
wywiadzie) wskazali udzielanie zezwolen na indywidualny program nauki. Ponadto dyrektor wskazat
przygotowywanie uczniéw do udzialu w konkursach oraz umozliwianie im udziatu w projektach czy wyktadach
akademickich. Zdaniem wiekszoéci (83%) ankietowanych uczniéw klas trzecich, zajecia lekcyjne w ktérych
uczestniczyli w dniu badania, byty dostosowane do ich mozliwosci ,do$¢ czesto” lub ,bardzo czesto”. Ponad
potowa (57%) uczniéw klas trzecich, ocenita zajecia w kitérych uczestniczyli w dniu badania jako fatwe. Innego
zdania sg uczniowie klas drugich. Wiekszos$¢ sposrod nich (76%) zajecia w szkole ocenita jako trudne. Co czwarty
ankietowany drugoklasista stwierdzit, ze zajecia byty tatwe.

Dostrzeganie mozliwosci uzyskania przez uczniéow lepszych wynikow w nauce

Ankietowani nauczyciele, charakteryzujac swoich uczniéw, stwierdzili ze: ,w wiekszos$ci sg zdyscyplinowani”, ,majg
cheé¢ do nauki”, ,uzyskujg lepsze wyniki”, ,przejawiajg wtasng inicjatywe”, ,,sa zaangazowani, aktywni”. Wiekszo$¢
ankietowanych rodzicéw (89%) wyrazita przekonanie, ze nauczyciele wierzg w mozliwosci uczniéw. Podczas
wywiaddw uczniowie i rodzice powiedzieli, ze nauczyciele swojg wiare w uczniéw okazujg poprzez: zachecanie ich
do udziatu w konkursach, olimpiadach oraz motywowanie do rozwijania zainteresowan i predyspozycji na zajeciach
pozalekcyjnych. Uczniowie ponadto wskazali: prowadzenie przez nauczycieli w ich prywatnym czasie zajec
pozalekcyjnych przygotowujacych uczniéw do udziatu w konkursach oraz do egzaminu maturalnego, a takze
poswiecanie czasu podczas przerw lekcyjnych na pomoc uczniom, wskazywanie bteddéw, zachecanie
do wiekszego wysitku. W opinii rodzicow uczestniczacych w wywiadzie, waznym przejawem okazywanej uczniom
przez nauczycieli wiary w to, ze ich wyniki moga ulec poprawie, sg sytuacje towarzyszace pojawieniu sie ocen
niedostatecznych, kiedy to nauczyciele nawigzujac wspétprace z rodzicami starajg sie wspdlnie zidentyfikowaé
problem, wesprzeé ucznia w uzupetnieniu zalegtosci i utrzymaniu motywacji.

Potwierdzeniem na to, ze szkota dostrzega mozliwosci uzyskania przez uczniéw lepszych wynikow w nauce sg
liczne i znaczace sukcesy uczniéw Il Liceum Ogolnoksztatcagcego im. Unii Lubelskiej w Lublinie w konkursach
i olimpiadach. W roku szkolnym 2010/2011 uczniowie szkoty uzyskali m. in.:

* tytut laureata w Miedzynarodowym Konkursie Fotograficznym dla Dzieci i Miodziezy "Muzealne spotkanie
z Fotografig",

« tytut laureata etapu centralnego w: Ogélnopolskim Konkursie Chemicznym, Olimpiadzie Historycznej, Olimpiadzie
Literatury i Jezyka Polskiego, Olimpiadzie Wiedzy o Finansach, Olimpiadzie Przedsigbiorczosci, Olimpiadzie
Wiedzy Ekonomicznej,

 tytut finalisty etapu centralnego w: Ogdlnopolskim Turnieju Wiedzy Psychologicznej, Olimpiadzie Jezyka
Lacinskiego, Olimpiadzie Jezyka Francuskiego, Olimpiadzie Jezyka Angielskiego, Olimpiadzie Jezyka Rosyjskiego,
Olimpiadzie Literatury i Jezyka Polskiego, Olimpiadzie Wiedzy o Integracji Europejskiej, Olimpiadzie Artystyczne;j -
sekcja plastyki, Olimpiadzie Matematycznej "O diamentowy indeks AGH".

W szkole dziata ,Chér Kantylena” szczycacy sig licznymi sukcesami m. in. tytutem laureata Ztotego (w roku 2002,
2008 i 2010) i Srebrnego (w latach1996,1997, 1999, 2000, 2007) Kamertonu w Ogdlnopolskim Konkursie Chéréw
A Cappella Dzieci i Mtodziezy w Bydgoszczy. ,Chér Kantylena” wielokrotnie uczestniczyt w festiwalach w Szweciji,
Francji i Niemczech oraz w prestizowych koncertach wraz z orkiestrg Panstwowej Filharmonii Lubelskiej. Chor
odbyt tournee koncertowe po Wtoszech, gdzie wystepowat dla Papieza Jana Pawta Il.

Podczas wywiaddéw rodzice i uczniowie powiedzieli, ze w szkole zdarzajg sie przypadki okazywania przez
nauczycieli braku wiary w uczniéw. Jako przyktad takiej sytuacji uczniowie podali nagany i uwagi typu ,Z ciebie

to nic nie bedzie, tobie to nic nie wyjdzie". Rodzice wskazali duzg iloS¢ ocen niedostatecznych wystawianych
zwlaszcza w klasach pierwszych i drugich.

Wykorzystanie wnioskow z analizy osiggnie¢ uczniéw a wyniki w nauce.

Zdaniem dyrektora, wdrazane wnioski z analizy osiggnie¢ ucznidow "raczej" przektadajg sie na wzrost efekiéw
ksztatcenia. Jako sposdb wykorzystania wnioskéw, ktére wysnuto z analizy osiggnie¢ uczacych sie, uczestniczacy
w wywiadzie nauczyciele podali: angazowanie uczniéw szczegdlnie uzdolnionych, wytonionych poprzez analize
wynikéw gimnazjalnych oraz analize ocen uzyskanych z poszczegdlnych przedmiotéw w liceum, w dodatkowe
dziatania np.: dodatkowe prace, zajecia fakultatywne, projekty, konkursy i olimpiady. Dyrektor dodat ponadto, ze
wniosek dotyczacy pracy z uczniem zdolnym wykorzystano w tworzeniu bogatej oferty zaje¢ pozalekcyjnych
uwzgledniajacych zainteresowania miodych ludzi oraz w realizacji wielu projektéw edukacyjnych. W opinii
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dyrektora, wniosek ten skutkowat réwniez kierowaniem do ucznia i jego rodzicow propozycji dotyczacej
indywidualnego programu nauki oraz udzieleniem zezwolenia na indywidualny program nauki po otrzymaniu
pozytywnej opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej. Innym obszarem dziatan szkoty podjetym w zwigzku
z wdrozeniem wnioskéw z analizy osiggnie¢ uczniéw, zdaniem nauczycieli uczestniczacych w wywiadzie jest
udzielanie uczniom z trudnosciami edukacyjnymi pomocy, polegajacej na prowadzeniu zaje¢ dotyczacych metod
uczenia sie i systematycznosci pracy oraz organizowanie uczniom pomocy specjalistycznej. W opinii dyrektora
niezadowalajace osiagniecia ucznidw, skutkujg poszukiwaniem przyczyn trudnosci i sposobow ich pokonywania.
Nauczyciele podczas wywiadu powiedzieli rowniez, ze w zwigzku z wnioskami z analiz osiggnie¢ ucznidw,
dostosowujg metody nauczania i oceniania do zdiagnozowanych potrzeb poszczegdlnych klas oraz motywujg
uczniéw do pogtebionej pracy w zakresie niektdrych przedmiotow. Jako przyktad wdrozonego wniosku, dyrektor
podat, iz w zwigzku z tym, ze ,z analizy wspdfczynnika tatwosci poszczegdlnych zadarn z jezyka polskiego wynika,
ze uczniowie najwiecej trudnosci majg z rozwigzaniem zadari z zakresu nauki o jezyku, na tej podstawie zespot
przyjat zwiekszenie tego rodzaju tresci na zajeciach". Zdaniem dyrektora: "W efekcie wyniki matur z 2011 r.
Z jezyka polskiego byty najwyzsze w historii nowej matury w szkole".

Z przedstawionych przez szkote analiz wynikéw egzaminéw maturalnych wynika, ze w kolejnych sesjach
egzaminacyjnych w latach 2009 -2011 wyniki te sg wyzsze od $rednich krajowych i czesto lokujg sie na poziomie
stanina 9. Efektywnos¢ indywidualna z przedmiotéw humanistycznych w latach 2009-2011, przy spadku w roku
2010 wykazuje tendencje wzrostowg (odpowiednio w kolejnych latach wynosita: 83,93%; 79,74%; 85,4%) za$
z przedmiotow matematyczno-przyrodniczych przy nieznacznym wzroscie w roku 2010, wykazuje tendencje
spadkowg (odpowiednio w kolejnych latach wynosita: 81,64%; 82,57%; 79,18%). W latach 2009-2011 najwiecej
Srednich szkolnych wynikéw z poszczegdlnych arkuszy maturalnych miescito sie w najwyzszym, 9 staninie.
Srednie szkolne wyniki w staninie 6 lub nizszych, wystepowaty sporadycznie, przy tym sktadaty sie na nie wyniki
pojedynczych uczniéw. W latach 2009-2011 z egzaminéw maturalnych zdawanych jako obowigzkowe (w tym
jezyka angielskiego - najczesciej wybieranego w szkole na egzamin obowigzkowy z jezyka obcego nowozytnego),
Srednie szkolne wyniki lokujg sie w najwyzszym staninie lub przesunety sie do tego stanina. Z dokumentaciji
wynika, ze nastepuje progres $rednich szkolnych wynikéw z jezyka polskiego i jezyka angielskiego (ij. dwoch
sposréd trzech przedmiotow zdawanych przez ogét uczniéw) nalezy zatem uznaé, ze w nastepuje poprawa
wynikéw w nauce. W sesji maturalnej 2010 roku, nizsze srednie wyniki w stosunku do tych z roku 2009, uzyskano
z arkuszy z: wiedzy o spoteczenstwie, jezyka polskiego, geografii, historii, historii sztuki zdawanych na poziomie
rozszerzonym, za$ nizsze Srednie wyniki w sesji maturalnej 2011 roku, w stosunku do tych z roku 2010 uzyskano
z arkuszy z: jezyka rosyjskiego zdawanego na poziomie podstawowym oraz fizyki, jezyka niemieckiego zdawanych
na poziomie rozszerzonym.

Pozycja szkoty na tle wynikéw krajowych EWD w czesSci humanistycznej i czeSci matematyczno-przyrodniczej
wskazuje, ze wyniki egzaminacyjne osiggane przez szkote w obu czeSciach sg wyraznie wyzsze od Srednich
krajowych. Statystyczny absolwent szkoty uzyskat w cze$ci humanistycznej i matematyczno—przyrodniczej ok. 12-
13 pkt egzaminacyjnych wiecej, niz jego réwiesnicy, kidrzy mieli poréwnywalne osiggniecia w poszczegolnych
czeéciach egzaminu gimnazjalnego. Srednie wyniki egzaminacyjne uzyskane przez maturzystéw w szkole, w obu
czesciach sg rowniez wyzsze od $rednich uzyskanych w powiecie oraz wojewoddztwie. Wskaznik efektywnosci
nauczania w czesci humanistycznej i matematyczno-przyrodniczej wskazuje, ze prowadzone w szkole procesy
edukacyjne wptywajg na osiggniecia uczniéw statystycznie powyzej $redniej krajowej. W czesSci
matematyczno-przyrodniczej efektywno$é nauczania w szkole statystycznie jest nizsza niz z przedmiotow
humanistycznych. Efektywno$¢ nauczania matematyki mierzona edukacyjng wartos$cig dodang, w szkole jest
wyraznie nizsza niz efektywno$¢ nauczania z cze$ci matematyczno-przyrodnicze;.

Poziom spetniania wymagania: B
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Wymaganie: Uczniowie sg aktywni

Komentarz:

Bardzo réznorodna oferta edukacyjna szkoly, stwarza przestrzen do aktywnosci uczniéw i umozliwia im
zaspokajanie potrzeb edukacyjnych zgodnie z preferencjami. Swobodny dostep do zaje¢ pozalekcyjnych
zapewnia uczniom inicjatywnos$¢ w zakresie wlasnego rozwoju. Pomysty uczniow uwzgledniane sa
zarowno podczas zaje¢ lekcyjnych jak i pozalekcyjnych, w przewazajacym jednak stopniu, modyfikuja
oferte zaje¢ pozalekcyjnych. Dziatania realizowane w szkole od wielu lat oraz dzialania podejmowane przez
szkote, czesto modyfikowane sg zgodnie z potrzebami uczniéw. Uczniowie chetnie uczestnicza w zajeciach
lekcyjnych i pozalekcyjnych prowadzonych w szkole.

Zaangazowanie uczniow w zajecia prowadzone w szkole

Sposréd dwudziestu obserwowanych zaje¢ edukacyjnych, na dziewietnastu uczniowie wykazywali sie
zaangazowaniem, w tym podczas o$miu zaangazowana byta cata klasa, na kolejnych o$miu wiekszo$¢ uczniow,
zas$ na czterech duza grupa uczniéw. Na dziewietnastu obserwowanych lekcjach, aktywno$¢ uczniéw miata
zwigzek z dziataniami nauczyciela. Uczniowie podczas obserwowanych zaje¢ angazowali sie zwtaszcza:
wykonujagc samodzielnie zadania (11/20), uczestniczac w dyskusji lub pogadance (10/20), pracujac w grupie (4/20),
przeprowadzajac do$wiadczenia i obserwacje mikroskopowe lub obserwujac pokaz doswiadczen (3/20). W opinii
59% ankietowanych ucznidéw klas drugich oraz 58% ankietowanych uczniéw klas trzecich, wszystkie zajecia
lekcyjne lub duza ich cze$¢, jest weiagajaca i angazuje ich. Wiekszo$¢ ankietowanych rodzicow (86%) i nauczycieli
(48/59) jest zdania, ze uczniowie chetnie angazuja sie w zajecia. Jako przyklady angazowania sie uczniéw
podczas lekcji, nauczyciele podali m.in.:

* aktywng prace na lekcji (34/59),

» podejmowanie dyskusji (29/59),

* udziat w konkursach przedmiotowych i olimpiadach (28/59),

* przygotowanie projektow edukacyjnych (23/59),

* przygotowanie referatéw i prezentacji multimedialnych (22/59),

* samodzielne przygotowanie materiatu do wykorzystania na lekcji (18/59),

» wykonywanie prac dla chetnych (15/59).

Nauczyciele (w wywiadzie) stwierdzili, ze w celu aktywizacji uczniéw stosuje sie m.in: pochwaty i nagrody oraz
"plusy"; aktywizujace i problemowe metody nauczania ograniczajac metody podajace; zadawanie prac dla
chetnych; prowadzenie projektow interdyscyplinarnych; motywowanie ucznibw do udziatu w konkursach,
olimpiadach, przedsiewzieciach na rzecz $rodowiska lokalnego oraz wykorzystanie wiekszej ilosci czasu
na realizacje tresci interesujacych uczniow.

W opinii wiekszo$ci ankietowanych uczniéw klas drugich (88%) oraz trzecich (94%), organizowane przez szkote
zajecia pozalekcyjne sg wciggajace, przynajmniej niektére. Zdaniem ponad potowy (57%) ankietowanych rodzicéw,
ich dziecko chetnie uczestniczy w zajeciach pozalekcyjnych. 36 % ankietowanych rodzicéw stwierdzito, ze dziecko
w takich zajeciach nie uczestniczy. Wiekszos¢ (53/59) ankietowanych nauczycieli wysoko ocenita zaangazowanie
ucznibw w zajecia pozalekcyjne. Jako przyktady zaangazowania ucznibw podczas zaje¢ pozalekcyjnych,
nauczyciele podali m.in.:

* przygotowywanie sie do konkurséw, olimpiad (26/59),

* proponowanie uczestnictwa w wyktadach otwartych na uczelniach wyzszych (15/59),

* poszukiwanie dodatkowych informacji (14/59),

» wykonywanie dodatkowych zadan (13/59),

* chetne i aktywne uczestnictwo w podejmowanych dziataniach (12/59),

* rozwigzywanie zadan o bardzo wysokim stopniu trudnosci (12/59),

 proponowanie dziatan (11/59),

» wlgczanie sie w organizacje przedsiewzie¢, uroczystosci (8/59).

Podejmowanie przez uczniéw inicjatyw dotyczacych ich wiasnego rozwoju i rozwoju szkoty

Podczas wywiadu z rodzice podkreslili ogromna inicjatywnos$¢ zaréwno szkoty jak i ucznidw. "Jeszcze dodam,ze
Sledzgc strone internetowg szkoly, tych zdarzern jest tak wiele, Ze rzeczywiscie trudno wskazac co byto inicjatywa
ucznia, a co szkoty. Szkota sama w sobie jest inicjatywna, jezeli to sie przeplata z inicjatywg ucznidw to ja widze
ze tutaj jest petna jakby symbioza tej inicjatywy".

Wiekszos$¢ (85%) ankietowanych uczniéw klas drugich stwierdzita, ze uczniowie majg wptyw na to co dzieje sie
w szkole. 46% ankietowanych trzecioklasistow byto zdania, ze mogli wptyna¢ na to co w dniu badania dziato sie
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na lekcjach, za$ 54 % byto przeciwnego zdania. Poczucie wptywu na planowanie i prowadzenie zaje¢ lekcyjnych,
ankietowani uczniowie majg w kwestiach:

* organizacji zaje¢ (61% ucznioéw klas drugich i 53% uczniéw klas trzecich),

« stosunku nauczycieli do uczniéw (43% ucznidw klas drugich i 48% ucznidw klas trzecich),

* wyposazenia (27 % ucznidw klas drugich i 19% uczniéw klas trzecich),

» zakresu omawianego materiatu (21% uczniéw klas drugich i 30% uczniéw klas trzecich).

Ponadto ankietowani uczniowie uwazaja, ze moga wptyna¢ na prowadzenie i planowanie zaje¢ w zakresie: doboru
treSci poprzez przygotowywane referaty i prezentacje multimedialne; ustalania terminéw sprawdzianéw
i kartkowek; ustalania sposobu omawiania materiatu; liczby godzin przeznaczonych na realizacje przedmiotéw.
Jako przyktady inicjatyw, ktérymi miodziez podzielita sie z pracownikami szkoty, uczniowie w wywiadzie podali:
zakup kamery; zorganizowanie kota zainteresowan Unia TV; realizacje przedsiewzie¢ szkolnych (np. "Tygodnia
Kultury", "Dnia sportu", "Dnia foto"); propozycje wycieczek, wyjs¢ do teatru czy muzeum; propozycje uczestnictwa
w wyktadach otwartych na uczelniach wyzszych; inicjatywy dotyczace dziatalnosci charytatywnej i dziatan
w zakresie wolontariatu. Dyrektor jako przyktady zgtoszonych przez uczniéw propozycji dziatan przytoczyt:

* zorganizowanie zaje¢ pozalekcyjnych (np. kotka jezyka hiszpanskiego),

 udziat w konkursach,

« zorganizowanie dodatkowych zaje¢ integracyjnych,

» podejmowanie inicjatyw dotyczacych wolontariatu,

* zmiany w strukturze i wygladzie strony internetowej szkoty,

« utworzenie szkolnej telewizji internetowej,

* dziatania stuzace poszukiwaniu wtasnej drogi zyciowej (prace nad poczuciem tozsamosci).

Uczestniczacy w wywiadzie uczniowie uwazajg, ze wptyw na swoj rozwolj maja w szkole dzieki mozliwosci
wysuwania propozycji zaje¢ i warsztatow w ktorych chcieliby uczestniczy¢. Zdaniem nauczycieli (w wywiadzie)
podejmowane przez uczniéw dziatania stuzace ich rozwojowi i rozwojowi szkoty, to:

* udziat w konkursie You Can Dance,

 redagowanie gazety szkolnej SENSOR,

« utworzenie i wigczanie sie w dziatalno$¢: telewizji szkolnej UNIA TV, studia nagran, zespotu wokalnego,

* zbiorki pieniedzy na rzecz potrzebujgcych (np. na rzecz Hospicjum Matego Ksiecia),

* udziat w akcjach charytatywnych,

» wigczanie sie w inicjatywy samorzgdu uczniowskiego (w tym wptywanie na prawo szkolne),

* uczestnictwo w zajeciach pozalekcyjnych i realizowanych w szkole przedsiewzieciach,

« wigczanie sie w dziatalnosé Teatru 19.99.

Ponadto ankietowani nauczyciele, jako przyktady dziatan podejmowanych przez uczniéw a wptywajacych na rozwdj
szkoty dodali: wtaczanie sie uczniéw w organizacje imprez i uroczystosci szkolnych (18/59) oraz w Mtodziezowe
Warsztaty Dziennikarskie (17/59); udziat ucznibw w wymianie miedzynarodowej mtodziezy (12/59) i projektach
miedzynarodowych (11/59); wystawianie spektakli w ramach Nocy Kultury (9/59); reprezentowanie szkoty
na uroczystosciach i imprezach pozaszkolnych ( 5/59) oraz Targach Edukacyjnych (8/39); zamieszczanie
informacji na stronie internetowej szkoty (6/59); udziat w Radzie Szkoty i Mtodziezowej Radzie Miasta (4/59);
wspotprace z podmiotami w $rodowisku lokalnym (np.z Osrodkiem Brama Grodzka Teatr NN oraz lokalnymi
mediami) (3/59); uczestnictwo w organizowanych przez podmioty zewnetrzne olimpiadach, konkursach, turniejach,
zawodach (6/59); mozliwo$¢é wysuwania propozycji zaje¢ i warsztatow w ktorych chcieliby uczestniczyé. W opinii
nauczycieli uczestniczacych w wywiadzie szkota pomaga uczniom planowaé wiasny rozwéj w dtuzszej
perspektywie poprzez: udzielanie zezwolen na indywidualny program nauki, organizacje zajec¢ utatwiajacych wyboér
Sciezki kariery zawodowej w ramach funkcjonujacego w szkole systemu orientacji zawodowej, przeprowadzanie
badan predyspozycji zawodowych. W dziataniach dotyczacych doradztwa zawodowego, szkote wspiera firma
+Absolwent”.

Zarbwno rodzice jak i uczniowie (w wywiadach) podkre$lali bardzo bogaty wachlarz oferowanych przez szkote
zaje¢ pozalekcyjnych oraz przedsiewzie¢ (w tym debat, warsztatow, projektdw, wyktadow i cwiczen na uczelniach
wyzszych, akcji charytatywnych, spotkah ze znanymi ludzmi, zaje¢ kulturalnych). Zdaniem respondentdw,
zapewnienie uczniom wyboru aktywnos$ci zgodnych z ich preferencjami, zapewnia uczniom wptyw na ich rozwd;.
Tym bardziej, jak zwrdcili uwage rodzice (w wywiadzie), ze uczniowie z oferty szkolnej moga korzysta¢ bez
zadnych ograniczen. Z dokumentacji wynika, ze szkota:

sumozliwia uczniom uczestnictwo w 37 kotach zainteresowan (w tym m. in. w warsztatach: dziennikarskich,
teatralnych, fotograficznych, w o$miu sekcjach sportowych, w dodatkowych zajeciach z jezykéw obcych,
w dodatkowych zajeciach z wiekszosci przedmiotéw obowigzkowych),

*naucza szeséciu jezykdw obcych nowozytnych, j.: jezyka angielskiego, francuskiego, hiszparnskiego, niemieckiego,
rosyjskiego oraz portugalskiego (we wspétpracy z Instytutem Camoes'a), za$ w klasach biologiczno-chemicznych
oraz spoteczno-prawniczej dodatkowo jako trzeci jezyk obcy, nauczany jest rowniez jezyk tacinski,
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« dla chetnych uczniéw, prowadzi zajecia Deutsches Sprachdiplom (DSD) umozliwiajace przystapienie
do panstwowego egzaminu certyfikowanego,

* prowadzi wymiany mtodziezy z zaprzyjaznionymi szkotami w Niemczech i na Ukrainie,

* realizuje projekt ,Youth in Action”, w ramach kt6rego uczniowie corocznie spotkajg sie z mtodzieza z Walii,
Hiszpanii, Finlandii i Niemiec,

 realizuje organizowane przez uczelnie wyzsze projekty: ,Mtodziezowe Uniwersytety Matematyczne” oraz
~Wybieram e-Fizyke”, w ramach ktérych uczniowie na stronach internetowych projektéw, uczestniczg w kursach
e-learningowych poszerzajacych wiedze i umiejetnosci w zakresie matematyki i fizyki,

* uruchamia wtasng edukacyjng platforme e-learningowa,

* posiada repertuarowy ,Teatr 19.99”,

* organizuje dla mtodziezy z Lubelszczyzny konkurs na najlepszy film fabularny ,Unia Film Festiwal”,

» angazuje sie w wydarzenia kulturalne Lublina m. in.: Lubelskie Spotkania Literackie ,Miasto Poezji” oraz ,Noc
Kultury”.

Warto zwréci¢ uwage na to, ze liczne sposrdéd oferowanych uczniom przez szkote propozycji aktywnosci,
realizowane sg od wielu lat. | tak: od 1993 roku dziata ,Chér Kantylena”, od 10 lat wydawana jest gazeta szkolna
SENSOR, od 10 lat organizowane sg "Mtodziezowe Warsztaty Dziennikarskie". Zdaniem rodzicéw (w wywiadzie)
w szkole nawet przedsiewziecia,ktore nie sa inicjatywag uczniéw, modyfikowane sg zgodnie z ich pomystami,
gdyz "Zeby tg tradycje podtrzymywac to trzeba miec jak gdyby takg chec dziatania i za kazdym razem Zeby cos sie
nie znudzito musi byc¢ ukierunkowane w jakims innym wymiarze, w innym miejscu, w inny sposob. | to w tych
dzieciach jest, to one jakby podejmujg decyzje przy udziale nauczycieli w jaki sposob powiedzmy widzg ten
element tradycji."

Realizacja w szkole dziatan zainicjowanych przez uczniéw

Uczniowie (w wywiadzie) jako przyktady pomystéw, kiére z zostaty w szkole realizowane z inicjatywy ucznidw,
wskazali: zakup kamery, organizacje "Tygodnia Kultury" i dni tematycznych, uczestnictwo w wyktadach otwartych
na uczelniach wyzszych. Uczniowie, dyrektor oraz nauczyciele jako przyktady wdrozonych w szkole inicjatyw
uczniowskich podali: rozszerzenie oferty zaje¢ pozalekcyjnych, w tym zorganizowanie zaje¢ kotka jezyka
hiszpanskiego, warsztatéw dziennikarskich oraz kota UNIA TV. Dyrektor i uczniowie wskazali zorganizowanie zajeé
stuzgcych rozwojowi osobowemu i poszukiwaniu wtasnej drogi zyciowej. Uczniowie i nauczyciele podali inicjatywy
samorzadu uczniowskiego i rady szkoty oraz wycieczki, wyjscia na koncerty i do teatru czy muzeum. Ponadto
dyrektor i nauczyciele przytoczyli przyktad zamieszczania przez uczniéw na stronie internetowej szkoty, filméw
o szkole, za$ dyrektor dodatkowo wskazat na udziat uczniéw w konkursach, zorganizowanie dodatkowych zajeé
integracyjnych oraz dziatania z zakresu wolontariatu.

Uczestniczacy w wywiadzie rodzice jako podjete do realizacji przez szkote, pomysty uczniéw, podali: opracowanie
przez ucznia programu ktéry wykorzystywany jest w szkole jako dziennik elektroniczny, inicjatywy dotyczace
dziatalnosci charytatywnej, oraz realizowanych w szkole przedsiewzie¢ (np. organizacja prawyboréw). W opinii
partneréw spotecznych ciekawe uczniowskie inicjatywy zwigzane z uczeniem sie i rozwojem to: studnidéwka
z TVN-em, zorganizowanie zaje¢ z robotyki i jezyka portugalskiego, przygotowywanie spektakli teatralnych,
zgtaszanie sie na konkursy, podejmowanie aktywnosci zawodowej, realizowanie projektéw, modyfikacja
organizowanej w szkole rekonstrukcji historyczne;.

Na terenie szkoty dostepne sg informacje dotyczace dziatan zainicjowanych przez uczniéw takich jak: spotkanie
integracyjne, realizowane akcje charytatywne, udziat miodziezy w olimpiadach, konkursach i wymianie
miedzynarodowej, inicjatywy samorzadu uczniowskiego oraz udziat uczniow w Miodziezowej Radzie Miasta. Od
roku szkota posiada nowg strone internetowg. Z zamieszczonych na niej informacji wynika, ze uczniowie
uczestniczg w zajeciach praktyczno-laboratoryjnych, wyktadach otwartych oraz przedsiewzieciach organizowanych
przez: Uniwersytet Medyczny w Lublinie; Wydziat Biologii i Nauk o Ziemi, Instytut Anglistyki i Instytut Fizyki
Uniwersytetu Marii Curie Sktodowskiej w Lublinie; Wydziat Zarzadzania Politechniki Lubelskiej, Instytut Politologii
Katolickiego Uniwersytetu Lubelskiego; Okregowg Rade Adwokacka w Lublinie i Instytut Pamieci Narodowej
w Lublinie. Ponadto z informacji umieszczonych na stronie internetowej szkoty wynika réwniez, ze w szkole:
funkcjonuje telewizja internetowa UNIA TV; realizowane sa przedsiewziecia takie jak "Tydzien Kultury";
podejmowane sa dziatania z =zakresu wolontariatu oraz akcje charytatywne; maja miejsce wymiany
miedzynarodowe i spotkania z mtodzieza z zagranicy (w czerwcu 2011 roku odbyto sie spotkanie w Aurich
(Niemcy); uczniowie uczestniczg w réznorodnych konkursach m.in. artystycznym ,Inspiracje Marig”, znajomosci
jezyka niemieckiego i wiedzy o krajach niemieckojezycznych ,DEUTSCH MACHT SPAR”, znajomosci jezyka
angielskiego ,Make Friends with English”, biologicznym ,Powtérka przed Maturg” oraz miedzyszkolnym konkursie
w~Jeden z dziewieciu”.
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Poziom spetniania wymagania: A

Wymaganie: Respektowane sq normy spoteczne

Komentarz:

Obowigzujace w szkole normy, zasady wlasciwego zachowania znane sg uczniom liceum. W szkole
diagnozuje sie zachowania ucznidéw, a podejmowane dziatania wychowawcze majg na celu eliminowanie
zagrozen oraz wzmachianie wlasciwych zachowan. Podejmowane przez nauczycieli dziatania
wychowawcze uwzgledniaja inicjatywy i opinie uczniow.

Bezpieczenstwo uczniow

Uczniowie czujg sie w szkole bezpiecznie i wiedzg jakich zachowan sie od nich oczekuje. 94% ankietowanych
uczniéw stwierdzito, ze podczas lekcji czuje sie bezpiecznie, a 98% podczas przerw. Na terenie szkoty po
zajeciach lekcyjnych czuje sie bezpiecznie 69% ucznidéw, natomiast 25% uczniéw nigdy nie bywa na terenie szkoty
poza godzinami jej pracy. Ankietowani uczniowie wskazali, ze w ostatnim roku szkolnym w szkole:

* kto$ ich obrazat (16%) lub obrazat osoby z klasy (39%),

* kto$ z klasy zostat pobity (7% ),

* ukradziono uczniowi przedmiot lub pienigdze (1 przypadek).

80% ankietowanych uczniéw uwaza, ze w szkole nie ma miejsc niebezpiecznych, grupa 8% uczniéw do miejsc
niebezpiecznych zaliczyta m.in. parking przed szkota, boisko szkolne, sale gimnastyczna gdzie podczas zajeé
z wychowania fizycznego przebywa duza liczba ucznidw.

Zdaniem rodzicow i pracownikdéw niepedagogicznych uczniowie czujg sie w szkole bezpiecznie dzieki dyzurom
nauczycieli i pracownikow szkoty podczas przerw. W czasie dyskotek, imprez szkolnych na dyzurze obecni sg
nauczyciele i przedstawiciele rodzicéw. Sag to imprezy zamkniete, tylko dla uczniéw liceum. Zagrozenie
narkotykami jest monitorowane w szkole poprzez organizowanie prelekcji, pogadanek dla rodzicéw i mtodziezy.
Bezpieczenstwo uczniom zapewnia réwniez monitoring wewnatrz i na zewnatrz budynku, ktory pozwala
kontrolowac i reagowaé w przypadku sytuacji wymagajacych interwenciji.

Obowigzujace w szkole normy, zasady wtasciwego zachowania znane sg przez 96% ankietowanych uczniow.

Diagnoza zachowan uczniow

Dyrektor i nauczyciele diagnozujg zachowania uczniéw poprzez obserwacje poszczegdlnych uczniéw, zespotow
klasowych podczas zaje¢ lekcyjnych, kontrole i analize frekwencji ucznidéw, badania ankietowe, rozmowy
z rodzicami , wywiady ze srodowiskiem lokalnym, obserwacje bezposredniego otoczenia szkoty. Podejmowane
przez szkote dziatania wychowawcze majg w celu zmniejszenie zagrozen, rozpoznanie trudnosci ucznidw
i diagnoze niepowodzen szkolnych.

Zdaniem 75% ankietowanych rodzicoOw nauczyciele reagujg na niewtasciwe zachowania, a 82% rodzicéw ma
poczucie, ze nauczyciele dostrzegaja pozadane zachowania uczniéw. Pozytywne zachowania ucznidw sg
chwalone przez nauczycieli zdaniem 72 % rodzicéw. Informacje na temat zagrozen wystepujacych w szkole
otrzymuje 68% ankietowanych rodzicéw, natomiast 28% rodzicow nie otrzymuje takiej informaciji.

Dziatania wychowawcze majgce na celu wzmacnianie pozadanych zachowah uczniéw zdaniem dyrektora
podejmowane przez szkote to przede wszystkim: nagradzanie ucznibw wykazujagcych pozgdane postawy
(zréznicowany system nagréd), zwracanie uwagi na wiasciwe zachowania, rozmowy dotyczace wnioskowania
moralnego, elementy technik behawioralnych, modelowanie, konkursy: najestetyczniejsza pracownia,
najestetyczniejsza szatnia, klasa doskonata.

Uczniowie wykazujacy pozadane zachowania otrzymujg nagrody, dyplomy, podziekowania, pochwaty, listy
gratulacyjne za udziat i zaangazowanie w akcjach charytatywnych, pracach spotecznych, warsztatach,
przedstawieniach szkolnych. Na stronie internetowej zamieszczane sg informacje promujace osiggniecia uczniow.
Tablica ogtoszen na korytarzu szkolnym jest miejscem oséb wyr6znionych. Na apelu lub zebraniach ucznidw,
przy catej spotecznosci szkolnej dyrektor, wyréznia prace uczniéw np. autora strony internetowej, tekstu piosenki,
hymnu na otrzesiny.

Zdaniem nauczycieli osiggnieciem szkoty w ksztattowaniu wymaganych w szkole zachowan uczniéw jest wysoka
frekwencja, kultura osobista, wrazliwosé na potrzeby innych, organizowanie pomocy kolezenskiej. Zdaniem
pracownikow szkoty miodziez jest tolerancyjna wobec siebie, szanujg siebie i innych, przestrzegajg czystosci
w szkole, nie przywlaszczajg sobie cudzego mienia, szanuja sprzet szkolny. Miodziez chetnie bierze udziat
w wolontariatach, zajeciach dodatkowych.

Prowadzona w szkole analiza dziatann wychowawczych, ma na celu eliminowanie zagrozen oraz wzmacnianie
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pozadanych zachowan. Podejmowane w tym celu dziatania wychowawcze to przede wszystkim badania ankietowe
dotyczace skutecznosci prowadzonych zajeé, dyskusja o trudnosciach jakie wystepujg w poszczegdlnych klasach
lub jakie problemy przezywajg poszczegdlni uczniowie. Zdaniem nauczycieli w szkole nie ma przypadkow
zwigzanych z zagrozeniem czy niewtasciwym zachowaniem uczniéw, ale prowadzona jest analiza postaw uczniow
na poszczegolnych przedmiotach i wskazywanie wiasciwych zachowan.

Udziat uczniow w modyfikacji dziatan wychowawczych

Modyfikacja dziatahh wychowawczych z inicjatywy uczniéw zdaniem dyrekiora uwzgledniona byta m.in.
w przypadku: tematyki godzin wychowawczych okreslanej na podstawie diagnozy potrzeb uczniéw, dziatan
integracyjno-adaptacyjnych, zaje¢ integracyjnych. Z inicjatywy uczniow odbyly sie zajecia ze specjalistami
z MONAR-u na temat dopalaczy, narkotykéw. Uczniowie wspotorganizujg wycieczki klasowe, imprezy szkolne,
brane sg pod uwage sugestie ucznidw dotyczace zaje¢ pozalekcyjnych czy propozycje dziatan w zakresie
wolontariatu. Inicjatywa ucznidw jest bezposrednia pomoc na rzecz potrzebujagcych w $Swietlicy AGAPE,
organizowanie zbiérek, kiermaszéw, koncertdbw na rzecz potrzebujacych. 83% ankietowanych nauczycieli
stwierdzito, ze podejmowane przez nich dziatania wychowawcze uwzgledniajg inicjatywy i opinie uczniow.

Poziom spetniania wymagania: A
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Obszar: Procesy

Wymaganie: Szkofa lub placowka ma koncepcje pracy

Komentarz:

Koncepcja pracy szkoly jest znana i akceptowana przez pracownikow szkoty, uczniow i rodzicow.
Dziatania szkoty prowadzg do realizacji gtldownych zatozen koncepcji pracy szkolty m.in poprzez zarzadzanie
przez tozsamos$¢ organizacyjna, poniesienie efektywnosci pracy ucznia i tworzenie warunkéw i klimatu
harmonijnego rozwoju ucznia. Analiza i modyfikacja koncepciji pracy szkoty wynika ze zmieniajacych sie
warunkéw funkcjonowania szkoty.

Zatozenia koncepciji pracy szkoty

Istniejgca w szkole koncepcja pracy szkoty okresla kierunki pracy oraz powigzane z nimi cele i zadania. Misja
wskazuje cele dziatalnosci szkoty, ktére majg inspirowac¢ i stwarzaé mozliwosci rozwoju uczniom, ksztatci¢
i przygotowywacé przyszte elity, do stuzby dla dobra spotecznosci lokalnej, ojczyzny i catej ludzkosci. Szkota dziata
wg etosu wynikajacego z jej historii i tradyciji, buduje wokét siebie wspierajace $rodowisko, osigga najwyzsze
standardy edukacyjne, wychowawcze i etyczne, uczy odpowiedzialno$ci za otaczajaca rzeczywistosé. W planie
rozwoju szkoty zdefiniowano cztery kluczowe obszary aktywno$ci szkoty: dydaktyka, wychowanie, organizacja
i zarzadzanie. Przytoczone wyzej dokumenty definiujg gtéwne punkty koncepcji pracy szkoty.

Zarzadzanie przez tozsamos¢ organizacyjna;:

* opracowanie koncepcji zarzadzania kapitatem ludzkim,

« opracowanie planu marketingowego szkoty,

* opracowanie koncepcji zarzadzania jakoscia.

Podniesienie efektywnosci pracy ucznia:

« informatyzacja procesu dydaktycznego,

* zorientowanie procesu dydaktycznego na innowacje aktywizujace metody pracy (blended learning, nauka metodg
projektu, nauka poprzez dziatanie),

* usprawnienia w ramach systemu oceniania uczniéw poprzez ewaluacje Wewnatrzszkolnego Systemu Oceniania,
« opracowanie funkcjonalnej koncepcji zaje¢ pozalekcyjnych,

* udziat w projektach edukacyjnych,

« tworzenie przedmiotowych programéw autorskich,

« aktywizowanie uczniéw poprzez udziat w olimpiadach i konkursach przedmiotowych,

* rozwijanie wspétpracy z organizacjami, instytucjami, placéwkami oswiatowymi, wyzszymi uczelniami,
 podnoszenie jakos$ci ksztatcenia poprzez rozwéj warsztatu metodycznego,

* tworzenia warunkéw i klimatu do harmonijnego rozwoju ucznia.

Dziatania prowadzone w szkole, ktore realizujg koncepcje pracy szkoty

Istniejgca w szkole koncepcja pracy szkoty zostata przyjeta przez rade pedagogiczng. 72% ankietowanych
nauczycieli wskazato, ze przyjeli wypracowang wspélnie koncepcje pracy szkoty, 21% na przyjecie koncepcji pracy
przedstawionej przez dyrektora po uwzglednieniu sugestii nauczycieli. Wspétautorem koncepcji pracy szkoty
uwaza sie zdecydowana wigkszosS¢ 86 % ankietowanych nauczycieli. Dziatania szkoty prowadzg do realizaciji
koncepcji pracy szkoty, zdaniem dyrektora poprzez m.in.: informatyzacje procesu dydaktycznego, udziat
w projektach edukacyjnych, plan wdrazania nowej podstawy programowej, utworzenie studia filmowego,
opracowanie symulacji skutkbw wdrazania nowej podstawy programowej na poziom zatrudnienia, zbudowanie
edukacyjnej platformy MOODLE.

Znajomosc¢ zatozen i akceptacja koncepciji pracy szkoty przez podmioty placowki

Nauczyciele uczestniczacy w wywiadzie za najwazniejsze zatozenia koncepcji pracy szkoty uznali ksztatcenie
i wychowanie, natomiast pracownicy niepedagogiczni stwierdzili, ze w szkole ktadzie sie duzy nacisk na kulture
osobistg, szacunek do drugiego cztowieka. Nauczyciele wskazali, ze jednym z podstawowych zadan wpisanych
w koncepcje pracy szkoty jest taczenie tradyciji i nowoczesnosci. Zdaniem dyrektora w analizie i modyfikaciji
koncepcji pracy szkoty uczestniczg dyrektor, rada pedagogiczna, rodzice i uczniowie. Przyktadem uczestnictwa
nauczycieli w analizowaniu i modyfikacji koncepcji pracy szkoty byto wypracowanie profilu nauczyciela
i nauczyciela-wychowawcy, w celu okreslenia wzoru nauczyciela, kiérego cechy daja gwarancje
najefektywniejszego urzeczywistniania misji i wizji szkoty w pracy dydaktycznej i wychowawczej. Rezultaty tych
prac zaowocowaly modyfikacjg planu wychowawczego szkoty. Analiza koncepcji pracy szkoty wynika ze
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zmieniajgcych sie wewnetrznych i zewnetrznych warunkéw funkcjonowania szkoty np. wptywu wejscia w roku
szkolnym 2012/2013 nowej podstawy programowej na procesy zachodzace w szkole.

Ankietowani uczniowie uwazaja, ze gtéwny nacisk w szkole ktadzie sie na nauke, kulture osobista, dobre
zachowanie, troske o dobre imie szkoty, takze poza murami szkoty, zajecia dodatkowe, udziat w projektach.
Uczniowie przy wyborze tej szkoly uwzgledniaja jej elitarny charakter. Szkota moze pochwali¢ sie znanymi
absolwentami, ktérzy spotykajg sie z uczniami tej szkoty w celach naukowym lub rozrywkowym, np. Julia Hartwig —
jej 90 —te urodziny zbiegty sie z 90-leciem szkoty.

Rodzice znajg i akceptujg koncepcje pracy szkoty z kiérg moga zapoznaé sie podczas uroczystosci szkolnych,
zebran z rodzicami, na spotkaniach z Radg Szkoty i Radg Rodzicow. W wywiadzie rodzice stwierdzili, ze szkota
jest otwarta na inicjatywy uczniéw, pozwala im sie rozwija¢, a za najwazniejsze w pracy szkoty uznali: integracje,
ksztattowanie postaw, dobre przygotowanie do matury i ukierunkowanie na konkretny kierunek studiéw. Szkota
znana jest w Srodowisku jako placéwka oferujgca ustugi edukacyjne na wysokim poziomie jakos$ci, co sprzyja temu,
ze zgtasza sie do niej wieksza niz przewidywana liczba dzieci.

Wtadze oswiatowe i samorzadowe wspomagajg rozwdj szkoty. Rodzice petnig role wspierajacg i wspottworzaca
w dziataniach dydaktyczno-wychowawczych szkoty. To sprawia, ze oddziatywania wychowawcze szkoty oraz
rodzicow sg spojne i sprzyjajg kontynuowaniu tradycji placéwki.

Uczniom podoba sie atmosfera panujgca w szkole, udziat w zajeciach pozalekcyjnych, uczestnictwo w réznych
nowatorskich formach lekcji, debatach, warsztatach, projektach, spotkaniach z absolwentami szkoty, ludzmi ze
Swiata nauki i kultury. Uczniowie poszerzajg swoje horyzonty i moga rozwijaé sie w roznych dziedzinach.

Analizowanie i modyfikowanie koncepciji pracy szkoty

Wiekszo$¢ (78%) ankietowanych nauczycieli potwierdzita swoj udziat w pracach nad analiza lub modyfikacja
koncepciji pracy szkoty. Zmiany w koncepcji pracy szkoty zdaniem nauczycieli koncentrowaty sie na cztowieku
(uczniu, rodzicu) oraz na pracy zespotowej. Okre$lono misje i wizje szkoty, wypracowano korpus wychowawczy ll|
LO, ktéry stawia nie tylko na nauczyciela fachowca, ale i wychowawce. Modyfikacji poddano sposéb
komunikowania sie pomiedzy dyrekcjg i nauczycielami oraz pomiedzy nauczycielami, uczniami i rodzicami.
Stworzono platforme internetowa, ktéra utatwia przeptyw informacji. Na biezaco modyfikowany jest plan rozwoju
szkoty na lata 2011-2016, co jest uwarunkowane nowymi potrzebami, ograniczeniami finansowymi.

Dyrektor stwierdzit, ze uczniowie znajg i akceptujg koncepcje pracy szkoty, z ktérg moga zapoznaé sie na stronie
internetowej szkoty, o misji i wizji szkoty jest mowa na uroczystoéciach szkolnych jak "Swigto Szkoly", "Dzier
Otwarty" oraz na godzinach wychowawczych. Przyblizana jest tez wizja i misja szkoty przez umieszczanie tekstu
na dziennikach lekcyjnych i w widocznych miejscach na korytarzu.

Poziom spetniania wymagania: B

Wymaganie: Oferta edukacyjna umozliwia realizacje podstawy programowej

Komentarz:

Oferta edukacyjna szkoly jest spdjna z podstawa programowa, oczekiwaniami uczniow i rodzicow
oraz potrzebami rynku pracy. Szkota realizuje nowatorskie rozwigzania programowe i modyfikuje swoja
oferte w celu zapewnienia wszechstronnego rozwoju uczniow.

Oferta edukacyjna a podstawa programowa

Oferta edukacyjna szkoty umozliwia realizacje podstawy programowej. Dyrektor i nauczyciele wskazali elementy
podstawy programowej ktére sg wykorzystywane w ofercie edukacyjnej szkoty:

* realizacja programéw w wymiarze podstawowym i rozszerzonym w konteks$cie standardéw egzaminacyjnych,

« rozwijanie kluczowych kompetencji i umiejetnosci uczniéw,

* rozbudzanie zainteresowan uczniéw w czasie lekcji i zaje¢ pozalekcyjnych,

« stosowanie zréznicowanych form pracy i metod nauczania.

Szkota realizuje nowatorskie rozwigzania programowe. Najwazniejsze to:

* zajecia w ramach projektu ,Uczen do potegi”, oparte na interdyscyplinarnych scenariuszach lekcji opracowanych
przez pracownikéw UMCS w Lublinie, ktére tacza tresci kilku przedmiotéw: chemii, fizyki, informatyki i matematyki,
« certyfikowana ministerialnie nauka jezyka niemieckiego na poziomie DSD2 umozliwiajaca uzyskanie certyfikatu
dzieki wprowadzeniu do programu nauczania metod okreslonych przez Ministerstwo Edukacji Niemiec,

« wprowadzenie warsztatow z robotyki, umozliwiajgcych realizowanie informatyki na poziomie zaawansowanym
w potgczeniu z robotyka,
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* zajecia laboratoryjno-doswiadczalne dla klas biologiczno-chemicznych na Uniwersytecie Medycznym w Lublinie,
» wykorzystanie platformy e-learningowej do prowadzenia zajec.

Oczekiwania podmiotow szkoty wobec oferty edukacyjnej

W opinii wiekszosci uczniéw (78%) oferta edukacyjna szkoty odpowiada ich potrzebom. Ankietowani uczniowie
i rodzice jako najwazniejsze oczekiwania wobec szkoty w zakresie oferty edukacyjnej wymienili:

« dobre przygotowanie do zdania egzaminu maturalnego i kontynuacji nauki na studiach,

* praktyczne wykorzystanie zdobytej wiedzy i kompetencji w zyciu.

Dyrektor, nauczyciele i partnerzy szkoty uznali, ze oferta edukacyjna uwzglednia ksztattowanie kompetencji
potrzebnych na rynku pracy. Jako przyktady podali:

* umiejetno$¢ pracy w zespole,

» komunikacje interpersonalna,

* asertywnosg,

* zarzgdzanie czasem,

* zarzgdzanie kariera.

Wiekszos$¢ ankietowanych rodzicow (70%) i ucznidw (57%) stwierdzita, ze oferta edukacyjna szkoty pomaga
rozwija¢ zainteresowania uczniéw. Czes¢ ankietowanych rodzicéw (30%) oraz uczniéw (43%) nie podzielita tego
przekonania.

Dyrektor i nauczyciele uwazajg, ze realizacja podstawy programowej jest monitorowana. Nauczyciele stwierdzili,
ze dyrektor kontroluje na biezgco dokumentacije przebiegu nauczania.

Szkota modyfikuje oferte edukacyjng w celu zapewnienia petniejszego rozwoju uczniéw poprzez:

* dostosowanie siatki godzin do rozszerzen realizowanych w poszczegdlnych klasach,

« oferte zaje¢ pozalekcyjnych,

« indywidualizacje procesu edukacyjnego.

Poziom spetniania wymagania: A

Wymaganie: Procesy edukacyjne majg charakter zorganizowany

Komentarz:

Procesy edukacyjne sg planowane w szkole i uwzgledniaja poziom wiedzy i umiejetnosci uczniow.
Nauczyciele stosuja w pracy z uczniami r6zne metody sprzyjajace uczeniu sie. Wiekszos¢ ankietowanych
uczniow (73%) stwierdzita, ze sg zmeczeni z powodu liczby zaje¢ w szkole jednego dnia. Ocenianie
uczniow daje im informacje o ich postepach w nauce, ale ponad potlowa ankietowanych uczniow
stwierdzita, ze nauczyciele, wystawiajac ocene, rzadko odnosza sie do ich wczesniejszych osiggnie¢
lub trudnosci. W szkole prowadzony jest monitoring osiagnie¢ uczniow. Podejmowane przez szkote
dziatania doskonalace proces edukacyjny uwzgledniaja propozycje i opinie uczniéw. Wnioski
z monitorowania osiagnie¢ uczniow sg wdrazane w szkole i maja na uwadze dbanie o wszechstronny
rozwaj uczniow.

Sposoby planowania procesow edukacyjnych

Nauczyciele i dyrektor stwierdzili, ze procesy edukacyjne w szkole sg planowane. Nauczyciele w planowaniu
proceséw edukacyjnych biorg pod uwage przede wszystkim: potrzeby i mozliwosci uczniéw, organizacje roku
szkolnego i czas potrzebny do zrealizowania poszczegoélnych tresci , liczebno$¢ klas, mozliwosci techniczne
i zakres pomocy dydaktycznych, wyniki pomiaru diagnostycznego, wnioski wyptywajagce z wynikéw matur
i wymagania programowe. Dyrektor stwierdzit, ze w szkole planuje sie procesy edukacyjne poprzez: ustalanie
poziomu wiedzy i umiejetnoéci na wejsciu dla pierwszoklasistow tzw. badania progowe, opracowanie planu
dydaktycznego szkoty i planu rozwoju, opracowanie planéw dydaktycznych, a nastepnie sprawozdan z ich
realizacji w ramach pracy zespotéw przedmiotowych, badania nauczania realizowane przez poszczegdlne zespoty
przedmiotowe, coroczne sktadanie ankiet przez nauczycieli dotyczace ich pracy dydaktycznej, dokonywanie
ewaluacji pracy nauczycieli przez uczniéw (ankiety), raport z prébnych matur i z matury Centralnej Komisiji
Egzaminacyjnej, planowanie wspolnych przedsiewzie¢ z radg rodzicow.

Procesy edukacyjne sg zorganizowane w sposob umozliwiajacy uczenie sie. Wiekszo$¢ ankietowanych nauczycieli
(53/59) stwierdzita, ze pomieszczenia, w ktdrych prowadzone sg zajecia, sprzyjajg osigganiu zamierzonych celow,
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a szkota zapewnia mozliwo$¢ korzystania z potrzebnych podczas zaje¢ pomocy dydaktycznych. Obserwacja
placowki potwierdzita, ze wielkos¢ sal lekcyjnych jest odpowiednia do liczebnosci klas i pozwala na organizacje
proceséw edukacyjnych w sposéb sprzyjajacy zdobywaniu wiedzy. 84 % ankietowanych uczniéw klas drugich
stwierdzito, ze codziennie lub kilka razy w tygodniu zdarza sie, ze sg zmeczeni z powodu liczby zaje¢ w szkole
jednego dnia. 12% ucznidéw jest zmeczonych z tego powodu raz w tygodniu.

Wiekszos$¢ ankietowanych uczniéw klas trzecich (62%) potwierdzito, ze czujag sie zmeczeni z powodu liczby zajeé
w szkole. Zdaniem 60% ankietowanych rodzicow plan lekcji nie jest utozony w taki sposob, by sprzyjat uczeniu sie.
Odmiennego zdania jest 40% rodzicéw, wedtug ktérych plan lekcji sprzyja uczeniu sie. Z przeprowadzonej analizy
dokumentaciji wynika, ze liczba godzin zaje¢ dla niektérych klas jest roztozona nierbwnomiernie na poszczegdlne
dni tygodnia. W kazdej klasie wystepuje kilka razy w tygodniu tgczenie w blok dwugodzinny zaje¢ tego samego
przedmiotu. Stosowane w szkole metody nauczania sprzyjajg uczeniu sie. Do najczesciej wymienianych przez
nauczycieli w ankiecie nalezg: dyskusje, debaty i pogadanki, burza mézgdéw, praca w grupach, projekty
edukacyjne, ¢éwiczenia praktyczne i laboratoryjne, dramy i scenki rodzajowe, metody komunikacyjne, wyktady
z wykorzystaniem srodkoéw audiowizualnych tj. prezentaciji, filmow itp.

Dzialania skierowane na efektywnos¢ procesow edukacyjnych

Dyrektor wskazat przyktady dziatah ukierunkowanych na zwiekszenie efektywnosci procesu uczenia sie w szkole:
zwiekszenie ilosci godzin dla realizacji programu rozszerzonego z poszczegdlnych przedmiotéw, prowadzenie
zaje¢ na wyzszych uczelniach, zwtaszcza laboratoryjno-do$wiadczalnych, konsultacje olimpijskie — czyli
zapraszanie do wspbétpracy pracownikow naukowych wspierajgcych nauczycieli w przygotowaniu olimpijczykdw.
Uczniowie wskazali w ankiecie, ze najczesciej na zajeciach wykorzystuje sig: projektor i komputer, w mniejszym
stopniu tablice interaktywna.

Obserwacje zaje¢ i ankiety nauczycieli dostarczyty wiedzy, ze podczas lekcji stosowana jest praca zespotowa,
metody problemowe i aktywizujgce. W opinii 90% ankietowanych ucznidw praca w grupach wystepuje
na niektorych zajeciach. Rozwigzywanie na zajeciach probleméw sformutowanych przez nauczycieli lub uczniéw
na wiekszosci zaje¢ wskazato 50% ucznidw. 86% ankietowanych uczniéw miata mozliwos¢ postawienia pytania
i poszukiwania odpowiedzi na nie samodzielnie lub w grupie. 55 % ankietowanych uczniéw uwaza, ze byli aktywni
na zajeciach, a 55% czuta sie zaciekawiona. Na podstawie obserwacji placowki stwierdzono, ze w szkole bez
ograniczen mozna korzysta¢ z technologii informatyczno-komunikacyjnej przez uczniéw i nauczycieli. Liceum
posiada cztery pracownie komputerowe. Poza tym uczniowie Kkorzystajg ze stanowisk komputerowych
zlokalizowanych na korytarzu i w czytelni (z dostepem do Internetu). W pokoju nauczycielskim znajduje sie
stanowisko komputerowe dla nauczycieli. Nauczyciele wykorzystujg w codziennej pracy platforme MOODLE oraz
korzystajg z dziennika elektronicznego, ktérego projekt opracowat uczen tej szkoty.

Znaczenie oceniania, motywowania i wspierania uczniow

W opinii ankietowanych nauczycieli (54/59) ocenianie ucznidw daje im informacje o postepach w nauce.
Nauczyciele przekazujg uczniom informacje zwrotng: o brakach w wiedzy i umiejetnosciach, ze wskazaniem
i analizg popetnianych bteddéw, poziomie opanowania sprawdzanych umiejetnosci, 0 mocnych i stabych stronach
ucznia, wskazéwki do dalszej pracy. Wiekszos¢ ankietowanych uczniéw klas drugich (94%) potwierdza, ze wie
dlaczego otrzymata taka, a nie inng oceng. Zdaniem 60% ankietowanych uczniéw nauczyciele, wystawiajgc ocene,
rzadko odnoszg sie do ich wiedzy i umiejetnosci zdobytych wczesniej lub trudnosci. W szkole sg widoczne
informacje o sukcesach ucznibw w olimpiadach przedmiotowych, konkursach migedzyszkolnych, zawodach
sportowych oraz w rankingach (na najlepsze liceum w wojewoddztwie, najlepszy choér). O sukcesach w réznych
dziedzinach $wiadczg m.in.: puchary, dyplomy, certyfikaty, prace plastyczne uczniéw i zdjecia - umieszczone
w gablotach na korytarzach i w auli. Ocenianie uczniéw motywuje ich do dalszej pracy - 71 % ankietowanych
ucznidw wskazato, ze nauczyciele rozmawiajg z nimi z r6zng czestotliwoscig na temat przyczyn ich sukcesow
lub trudnosci w nauce. 34% ucznidw stwierdzito, ze nauczyciele nigdy nie rozmawiali z nimi o przyczynach ich
sukceséw w nauce, a 29% uczniéw, ze nauczyciele nigdy nie rozmawiali z nimi na temat ich trudnosci w nauce.
Wedtug wiekszosci rodzicdw (57%) biorgcych udziat w badaniu uwaza, ze stosowane w szkole ocenianie zacheca
dziecko do dalszego uczenia sig, a 40 % rodzicow stwierdzito, ze na nielicznych zajeciach.

Dyrektor i nauczyciele podali przyktady monitorowania osiggnie¢ uczniéw. Za najwazniejsze uznali: analize ocen
czastkowych i frekwencji, monitorowanie pracy ucznia w czasie lekcji, badanie wynikow nauczania, wynikéw matur,
analizy porownawcze z kilku lat, konsultacje wychowawcéw, nauczycieli, rodzicow i ucznidw, monitorowanie
osiggnie¢ uczniow w konkursach. Zdaniem nauczycieli kluczowy cel monitorowania to dobre przygotowanie
uczniow do matury. Nauczyciele w sposob mniej lub bardziej systematyczny analizujg osiagniecia uczniow.
Rodzice bioracy udziat w wywiadzie wymienili przyktady dziatan nauczycieli motywujgce ucznibw w procesie
uczenia sie: ocena i pochwata na forum klasy za aktywnos¢, proponowanie uczniom udziatu w r6znych formach
olimpiad i konkurséw, integrowanie uczniéw wokét zainteresowan - bardzo duza oferta zaje¢ pozalekcyjnych.
Zdaniem ankietowanych nauczycieli uczniowie sg motywowani w procesie uczenia sie poprzez:
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« dostrzeganie i chwalenie postepdéw ucznidw (27/59),

« zachecanie do udziatu w konkursach i olimpiadach (24/59),

» wskazywanie mocnych i stabych stron ucznia oraz pomoc w przezwyciezaniu trudnosci (19/59),

* popularyzacije osiggnie¢ uczniéw poprzez udziat w imprezach i umieszczanie informacji o sukcesach na stronie
internetowej szkoty (14/59),

* ocene aktywnosci i zaangazowania uczniéw (12/59).

Informacja o postepach w nauce otrzymana w wyniku oceniania uczniéw pomaga im uczy¢ sie i planowacé swoj
indywidualny proces edukacji. 72 % ankietowanych ucznidw wyrazito przekonanie ze nauczyciele rozmawiajg
Z nimi o postepach w nauce i dzieki temu wiedzg, jak sie uczy¢. Czes¢ ucznidw (28 %) stwierdzita, ze nauczyciele
nigdy nie rozmawiajg z nimi o postepach w nauce. 55 % ucznidw stwierdzita w ankiecie, ze otrzymuje
od nauczycieli wskazéwki, ktére pomogty im sie uczyé, a 46% uwaza, ze nie otrzymato takiego wsparcia
od nauczycieli. W czasie wywiadu uczniowie stwierdzili, ze w szkole rozmawia sie z nimi o tym, jak sie uczy¢,
co pomaga im w nauce. Zdaniem 90% rodzicow ich dzieci potrafig sie uczyé, a 68 % ankietowanych rodzicéw
uwaza, ze informacja o wynikach dziecka, uzyskana od nauczycieli pomaga im w nauce.

Nauczyciele stosujg zréznicowanie metody wspierania ucznidbw w procesie uczenia sie, do najczesciej
stosowanych zaliczyli: prowadzenie zaje¢ pozalekcyjnych dla uczniéw majgcych problemy w nauce i uczniéw
zdolnych, prowadzenie indywidualnych rozmoéw na temat postepéw i probleméw ucznidw oraz udzielanie im
wskazowek, indywidualizacja procesu nauczania, udostepnianie dodatkowych materiatow, bibliografii, prezentaciji.
Uczniowie uczestniczacy w wywiadzie wskazali przyktady dziatan nauczycieli, motywujacych ich do pracy:
nawigzanie wspotpracy z Uniwersytetem Medycznym umozliwiajgce uczestnictwo ucznibw w zajeciach
na uniwersytecie, prowadzenie zaje¢ dodatkowych, praktycznie z kazdego przedmiotu, organizowanie wyj$¢
i wyjazddw na spektakle (np. do Warszawy), udziat w warsztatach teatralnych i projektach edukacyjnych np. z fizyki
(zajecia z platforma ,Wybieram e-fizyke”) i z matematyki (,Mtodziezowy Uniwersytet Matematyczny”), nawigzanie
wspotpracy z rezyserem teatralnym, co zaowocowato wystawieniem sztuki przez jedna z klas.

Monitorowanie proceséw edukacyjnych i wnioski z jego prowadzenia

Wedtug dyrektora i nauczycieli procesy edukacyjne przebiegajace w szkole sg monitorowane. Dyrektor stwierdzit,
ze monitoring proceséw edukacyjnych prowadzony byt poprzez: analize oceniania czastkowego i semestralnego
pod katem jego rytmicznosci i zgodnosci z Wewnatrzszkolnym Systemem Oceniania, obserwacije lekcji, ankiety
nauczycieli, dotyczace dziatan dydaktycznych; ankiety uczniéw dotyczace pracy dydaktycznej nauczycieli.
W ramach ewaluacji wewnetrznej w roku szkolnym 2011/2012 badane jest ocenianie biezace i jego wptyw
na efektywnosé pracy ucznia i nauczyciela. Zdaniem nauczycieli do zagadnien, ktére sg monitorowane nalezg
m.in.: efekty nauczania, w tym osiggniecia biezace, wyniki z egzamindw probnych i maturalnych, wyniki konkurséw,
rytmicznosS¢ oceniania i przestrzeganie zasad Wewnatrzszkolnego Systemu Oceniania, realizacja podstawy
programowej, egzekwowanie statutu szkoty, merytoryczne i metodyczne przygotowanie zajeé oraz sposob
prowadzenia zajec, relacje uczen - nauczyciel. Jako sposoby monitorowania ww. zagadnien najwieksza liczba
nauczycieli wskazata:

* biezaca analize wynikow uczniéw (24/57),

« analize ankiet i wywiadow wsrod uczniow na temat jakosci pracy nauczycieli (18/57),

* przeprowadzanie testow diagnozujacych i sprawdzianéw (13/57),

» obserwacje zachowan uczniéw, rozmowy, analize wynikow prébnych matur, analize frekwencji (pojedyncze
wskazania).

Whnioski z monitoringu sg wedtug dyrektora i nauczycieli wykorzystywane do planowania proceséw edukacyjnych.
Jako przyktady wykorzystania wnioskéw wyptywajacych z monitorowania proceséw edukacyjnych podali:
modyfikowanie sposobu prowadzenia zaje¢ edukacyjnych, w tym wiekszg rytmiczno$¢ oceniania, merytoryczne
i metodyczne przygotowanie nauczyciela do zaje¢, poprawe wzajemnych relacji miedzy nauczycielem i uczniem,
przestrzeganie Wewnatrzszkolnego Systemu Oceniania, przygotowanie uczniéw do udziatu w konkursach
i olimpiadach przedmiotowych. Nauczyciele pracuja wspolnie z uczniami nad doskonaleniem proceséw
edukacyjnych. Zdaniem dyrektora i nauczycieli podejmowane przez szkote dziatania uwzgledniajg propozycje
i opinie uczniéw, czego przyktadem moze by¢: dostosowanie tematyki zaje¢ pozalekcyjnych do zainteresowan
uczniéw, modyfikowanie metod i form prowadzenia lekcji, zmiany w Wewnatrzszkolnym Systemie Oceniania,
organizacja wycieczek z inspiracji uczniow, wykonywanie gazetek na korytarzu wg pomystu uczniéw. 80 %
ankietowanych uczniéw stwierdza, ze nauczyciele pytajg ich o opinie, w jaki sposéb chcieliby sie uczy¢ na lekcjach.
W trakcie wywiadu uczniowie podali przyktady zmian w szkole, przygotowanych wspolnie przez nauczycieli
i uczniow: zakup kamery i zatozenie telewizji szkolnej - "Unia TV", poprawa warunkoéw w tazienkach, wykorzystanie
Swietlicy do przedstawien teatralnych, modyfikacja strony internetowej, modyfikacja tygodniowego planu
nauczania, zmiany wystroju sal lekcyjnych. Rodzice podali przyktady uwzgledniania przez nauczycieli opinii
ucznibw dotyczacych metod i form prowadzenia zajeé: prowadzenia lekcji w terenie, samodzielnego
opracowywania i prezentowania zagadnien przez grupy uczniéw, rozszerzenia tredci programowych o zagadnienia,
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ktérymi interesuje sie mtodziez oraz przygotowywania przedstawier przez ucznidw.

Konkluzje z monitorowania dokonan uczniéw wprowadzane w szkole majg na uwadze dbanie o ich kompleksowy
rozwéj poprzez dostosowywanie form pracy oraz oferty edukacyjnej do uwarunkowan klas i oczekiwan
poszczegblnych ucznidw. Dyrektor i nauczyciele wskazali w wywiadzie wdrozone w szkole wnioski
z monitorowania osiggnie¢ uczniéw, ktére dotyczyty m.in. monitorowania trudnosci ucznidw w przyswojeniu
materiatu, pomocy w opracowaniu strategii nauki, kierowania uczniéw do poradni lub do innych specjalistow,
realizowania indywidualnych programéw nauki dla ucznidéw uzdolnionych, wspétpracy z wyzszymi uczelniami,
modyfikowania oferty edukacyjnej zgodnie z potrzebami uczniéw, zmiany w sposobie myslenia uczniéw o ocenie
szkolnej i traktowanie jej jako czynnik motywujacy.

Poziom spetniania wymagania: B

Wymaganie: Procesy edukacyjne sg efektem wspotdziatania nauczycieli

Komentarz:

Nauczyciele wspétdziatajg w tworzeniu i analizie proceséw edukacyjnych oraz wspieraja sie przy ich
organizacji i realizacji. Dzielg sie wiedzg i doswiadczeniem w ramach szkolen rady pedagogicznej, pracy
zespotow przedmiotowych, przekazujac materialy ze szkolen i konferencji oraz wspoétpracujac
przy organizacji konkurséw i imprez szkolnych oraz projektow. Wprowadzanie zmian dotyczacych
przebiegu proceséw edukacyjnych nastepuje w wyniku wspélnych ustalen miedzy nauczycielami
i dyrekcija.

Wspotpraca nauczycieli w realizacji procesow edukacyjnych

Nauczyciele wspétdziatajg przy tworzeniu proceséw edukacyjnych, wiekszo$¢ ankietowanych nauczycieli
stwierdzita, ze konsultuje swoje plany zaje¢ edukacyjnych z innymi nauczycielami. Zespoty przedmiotowe
powotane w szkole wspdlne opracowujg plany dydaktyczne, a zespoty wychowawcze plany wychowawcze dla
poszczegllnych pozioméw klas. Rada Pedagogiczna przyjeta wspdlny program wychowawczy i program
profilaktyki. Nauczyciele wspolnie analizujg procesy edukacyjne: 48/59 ankietowanych nauczycieli podejmuje taka
analize np. w zespotach zadaniowych, 17/59 przy okazji nieformalnych spotkan, zas 38/59 nauczycieli
samodzielnie przeprowadza analize proceséw, za ktdére ponoszg odpowiedzialno$é. Nauczyciele w zespotach
analizujg plany dydaktyczne wprowadzajac zmiany dotyczace procesu lekcyjnego, doboru tresci, analizujg
narzedzia oraz egzaminy zewnetrzne. Analiza proceséw edukacyjnych w szkole zdaniem dyrektora polega
na opracowaniu przez poszczegdblne zespoty przedmiotowe sprawozdania z realizacji planéw dydaktycznych,
wypetnianiu ankiet przez nauczycieli dotyczacych ich pracy dydaktycznej, wypetnianiu przez ucznidow ankiet
ewaluacyjnych pracy nauczyciela, opracowywanie raportu z prébnych matur i raportu z matury Centralnej Komisiji
Egzaminacyjnej, badanie nauczania realizowane przez poszczegblne zespoty przedmiotowe. W wywiadzie
i ankiecie nauczyciele wymienili nastepujgce formy wzajemnego wspierania sie w organizaciji i realizacji procesow
edukacyjnych:

* dzielenie sie wiedzg i doswiadczeniem miedzy innymi w ramach zespotéw przedmiotowych,

« udostepnianie narzedzi i pomocy dydaktycznych,

* lekcje kolezenskie,

 wspétpraca przy organizacji konkursow i imprez szkolnych i pozaszkolnych oraz projektéw,

* szkolenia w ramach rady pedagogicznej,

* przekazywanie materiatdw ze szkolen, konferenciji.

Zdaniem dyrektora nauczyciele pomagaja sobie nawzajem poprzez: konsultacje, wymiane doswiadczen (np. lekcje
otwarte, wymiana konspektdéw lekcji, sprawdziandéw, arkuszy maturalnych), dziatania wynikajace z procedury
awansu zawodowego. Wprowadzanie zmian dotyczacych przebiegu proceséw edukacyjnych nastepuje w wyniku
wspodlnych ustalen miedzy nauczycielami. Zdaniem 47/59 nauczycieli proces zmian w szkole jest efektem
wspolnych decyzji, a ich gtos jest brany pod uwage podczas podejmowania decyzji o zmianach w realizaciji
proceséw edukacyjnych, przeciwnego zdania byto 11/59 badanych. Nauczyciele uznali, ze wptywajg na decyzje
dotyczace proceséw edukacyjnych :

* na posiedzeniach rady pedagogicznej (29/59),

* podczas spotkan zespotow przedmiotowych (22/59),

» w trakcie wymiany doswiadczen z innymi nauczycielami (15/59),

* zgtaszajac bezposrednio dyrektorowi propozycje zmian (6/59),

* poprzez wypetnianie ankiet (3/59).

Raport z ewaluacii: Il Liceum Ogélnoksztatcace 23/39

",
wika
PR LN IWERSYTET UNIA EUROPEISKA

! EUROPEJSK]
JAGIELLONSKI FUNDUSZ SPOLECZNY
Y v ERAKOWI

ﬁ KAPITAL LUDZKI
. NHARCCOWA STRATIGIA SPOINDSCI

]



Dyrektor stwierdzit, ze zmiany w ofercie edukacyjnej szkoty zostaty wprowadzone dzieki pracy zespotu ds.
ewaluacji oraz w wyniku konsultacji dokonanych w obrebie zespotéw wychowawczych i przedmiotowych.

Poziom spetniania wymagania: B

Wymaganie: Ksztaftuje sie postawy uczniow

Komentarz:

Dziatania wychowawcze podejmowane w szkole sg spojne i adekwatne do potrzeb uczniéow. 87%
ankietowanych uczniéw uznato, iz postawy promowane przez szkote sa zgodne z ich przekonaniami, a 74%
badanych uczniow ma wplyw na to, jakie postawy sa promowane w szkole. Uczniowie uczestnicza
w zajeciach zwigzanych z zachowaniem i relacjami z innymi ludzmi organizowanych przez szkote,
co sprzyja ksztaltowaniu i uzyskiwaniu przez nich pozadanych spotecznie postaw. Wnioski z analizy
dziatan wychowawczych dotyczacych tresci zwiazanych z rozwojem osobowym uczniéow sa wdrazane
w wyniku ewaluacji Programu Wychowawczego Szkoly i Programu Profilaktyki.

Praca wychowawcza a potrzeby uczniéw i oczekiwania rodzicow

Uczestniczacy w badaniu pracownicy szkoty: dyrektor, nauczyciele i pracownicy niepedagogiczni stwierdzili,
ze dziatania wychowawcze podejmowane w szkole sg spéjne i adekwatne do potrzeb uczniéw. Jako przyktady
oddziatywan wychowawczych o wspdélnym charakterze, dyrektor wymienit: opracowywanie planu pracy szkoty
i planu pracy zespotu wychowawczego, dziatania integracyjne i adaptacyjne skierowane do uczniow klas
pierwszych, otrzesiny, zajecia profilaktyczno — edukacyjne we wszystkich klasach drugich, zajecia orientaciji
zawodowej odbywajgce sie w klasach drugich i trzecich. Nauczyciele uczestniczacy w wywiadzie wskazali
na wspolne opracowywanie plandw i tematyki dziatan na poszczegdlnych poziomach klas. Zdaniem pracownikéw
niepedagogicznych dyrektor i nauczyciele biorg pod uwage ich gtos w dyskusji w sprawie ksztattowania
pozadanych postaw ucznidow. Wiekszos¢ ankietowanych ucznidbw 74% uznato, ze ma poczucie réwnego
traktowania z innymi uczniami, 63% ankietowanych rodzicow uwaza, ze nauczyciele traktujg uczniéw w réwny
sposéb. 81% ankietowanych ucznidw stwierdzita, ze nauczyciele traktujg ich sprawiedliwie, 86% rodzicow
stwierdzito w ankiecie, ze sposob w jaki szkota wychowuje uczniéw odpowiada potrzebom ich dziecka. Powyzsze
dane swiadczg o spojnosci dziatan wychowawczych.

Dziatania wychowawcze podejmowane w szkole sg zgodne z potrzebami ucznidw. Nauczyciele wymienili
w wywiadzie sposoby przeprowadzania diagnozy wychowawczych potrzeb uczniéw: rozmowy z uczniami
w klasach, rozmowy z rodzicami, obserwacje w czasie zajec i przerw, zbieranie informacji poprzez ankietowanie.
W wyniku tej diagnozy okreslono, zdaniem nauczycieli potrzeby uczniéw takie jak: potrzeba samorealizacji,
samodoskonalenia, samooceny, integracji z grupa, pomoc w wyborze zawodu i kierunku studiéw, potrzeba pomocy
innym i pomocy zwierzetom, potrzeba pomocy w rozwigzywaniu trudnosci, potrzeba wspdtodpowiedzialno$ci
i wspotdecydowania o szkole, potrzeba reprezentowania szkoty, realizacji potrzeb duchowych. Nauczyciele
wskazali tez na dziatania, ktére podejmujg w celu realizacji tych potrzeb - zajecia dotyczace wyboru studiéw
i zawodu, udzielanie wsparcia i pomocy psychologicznej, rozmowy z uczniami i rodzicami w ramach realizaciji
edukacji prozdrowotnej, angazowanie uczniébw w dziatalno$¢ charytatywng, organizacje uroczystosci i imprez
szkolnych i pozaszkolnych. Wiekszo$¢ 87% ankietowanych uczniéw uznato, iz postawy promowane przez szkote
sg zgodne z ich przekonaniami.

Udzial uczniow w dziataniach sprzyjajacych ksztaltowaniu pozadanych spotecznie postaw

W szkole odbywajg sie rozmowy z uczniami na temat wtasciwego zachowania, zdaniem 71% ankietowanych
uczniéw uczestniczyto w takiej rozmowie w tym semestrze, za$ 3 % podato, ze taka rozmowa miata miejsce
w poprzednim semestrze. 14% poddanych badaniu uczniéw uznato, iz do rozmowy na powyzszy temat doszto
w poprzednim roku szkolnym lub dawniej, a 11% stwierdzito, ze nigdy nie rozmawiato na taki temat w szkole.
Z odpowiedzi ankietowanych uczniéw wynika, ze uczestniczg w zajeciach zwigzanych z zachowaniem i relacjami
z innymi ludZzmi, organizowanych w szkole. 63% uczniéw poinformowato, ze uczestniczyto w takich zajeciach
w ciggu ostatniego miesigca, 17% oznajmito, ze brato udziat w tych zajeciach kilka miesiecy temu, 7% pét roku
temu lub pozniej, zas 13% orzekto, ze nigdy nie byli uczestnikami takich zaje¢. Zdaniem nauczycieli w szkole
pozadane postawy ksztattuje poprzez systematycznie dyskusje na temat wtasciwych zachowan uczniéw, udziat
przedstawiciela samorzadu uczniowskiego w Radzie Szkoty, organizowanie przez uczniéw imprez szkolnych,
wybor tematyki godzin wychowawczych z inicjatywy ucznidw, organizacje przez uczniow klas drugich wyjazdéw
integracyjnych dla pierwszoklasistéw, wolontariat, akcje charytatywne. Z obserwacji zaje¢ lekcyjnych wynika,
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ze nauczyciele poprzez swoj sposdb zachowania ksztattujg pozadane spotecznie postawy.

Zaangazowanie uczniow w planowanie i modyfikowanie dziatan wychowawczych w szkole

74% badanych uczniéw wyrazito opinie, ze majg wptyw na to, jakie postawy sg promowane w szkole, zas 22%
stwierdzito, ze raczej nie majg wptywu, a 4% w ogdble nie ma wptywu. Uczniowie stwierdzili w wywiadzie,
ze w szkole oczekuje sie od nich: szacunku dla innych ludzi i samego siebie, przestrzegania kultury osobistej,
systematycznego uczenia sie i wspotpracy z nauczycielami, punktualnosci. Wiekszo$¢ ankietowanych nauczycieli
(52/59) uznata, ze uczniowie uczestniczg w tworzeniu i modyfikowaniu dziatan wychowawczych. Jako przyktady
takich dziatan wymienili: wyrazanie opinii przez Samorzad Uczniowski w réznych kwestiach, badania ankietowe
uczniéw, dyskusje w klasach, wspdlne organizowanie imprez szkolnych, konsultowanie tematyki godzin
wychowawczych i zaje¢ pozalekcyjnych, dziatania z zakresu wolontariatu. Dyrektor stwierdzit, ze uczniowie
uczestniczg w tworzeniu i zmianie szkolnego systemu oddziatywar wychowawczych. Przedstawiciele samorzadu
uczniowskiego majg swoja reprezentacje w Radzie Szkoty i poprzez ten organ majg wptyw np. na zmiany statutu
szkoty. Zdaniem dyrektora uczniowie majg wptyw na regulamin i sposéb przeprowadzania catorocznego konkursu
na "Klase Doskonaty". Uczniowie uczestnicza tez w procesie wystawiania ocen okresowych i rocznych
zachowania. Do form uczestnictwa uczniéw w tworzeniu i modyfikowaniu dziatarh wychowawczych rodzice zaliczyli:
wptywanie uczniow na tematyke godzin wychowawczych, wspoétorganizowanie imprez pozalekcyjnych, wspolne
ustalanie oceny zachowania. Rodzice oswiadczyli, ze uczniowie akceptujg dziatania wychowawcze podejmowane
przez szkote. Postawy ucznidow ktére zdaniem nauczycieli sa promowane w szkole to przede wszystkim:
budowanie poczucia wspélnoty, ksztattowanie poczucia bezpieczenstwa i mitej atmosfery, przygotowanie
do dalszego zycia, wysoki poziom nauczania i wzajemny szacunek. Wnioski z analizy dziatan wychowawczych sg
wdrazane w szkole w wyniku ewaluacji Programu Wychowawczego Szkoty i Programu Profilaktyki. Dyrektor
i nauczyciele podali przyktady wykorzystania wnioskéw z analizy dziatarh wychowawczych dotyczacych: realizacji
programu adaptacyjnego dla uczniéw klas pierwszych, zaje¢ profilaktyczno- edukacyjnych, udziatu uczniéw
w projektach edukacyjnych.

Poziom spetniania wymagania: B

Wymaganie: Prowadzone sg dziatania stuzgce wyrownywaniu szans edukacyjnych

Komentarz:

Dziatania stuzagce wyréwnaniu szans edukacyjnych prowadzone przez nauczycieli maja na uwadze
diagnoze mozliwosci edukacyjnych uczniow. Szkota w celu zwiekszania szans edukacyjnych uczniow
wspolpracuje z instytucjami i organizacjami, umozliwia uczniom udzial w olimpiadach, konkursach
przedmiotowych, poszerza oferte zaje¢ pozalekcyjnych, prowadzi zindywidualizowane form pracy
z uczniem zdolnym. Prowadzone w szkole dzialania nie do konca uwzgledniaja indywidualizacje procesu
edukaciji. Wiekszos¢ ankietowanych uczniéow (58%) stwierdzita, ze nauczyciele nie pomagaja im uczy¢ sie
w przypadku trudnosci w nauce. O braku indywidualnego podejscia do uczniéow swiadcza odpowiedzi
ankietowanych rodzicow — 68% wyrazito poczucie, ze ich dziecko nie jest traktowane w szkole w sposob
indywidualny. Nauczyciele znaja mozliwosci swoich uczniow.

Dzialania szkoty w celu zapewnienia sukcesow edukacyjnych uczniom i ich efekty

Wiekszo$¢ ankietowanych nauczycieli stwierdzita, ze diagnozuje mozliwosci edukacyjne w odniesieniu
do wszystkich lub wiekszosci ucznidw. Jako przyktady informacji wynikajacych z diagnozy nauczyciele wskazywali:
* zrbznicowany poziom wiedzy uczniéw podejmujacych nauke (28/59),

* poznanie obszaréw, ktére nalezy doskonali¢ poprzez np. modyfikowanie form i metod (15/59),

* niewtasciwy wybor profilu klasy przez ucznia (14/59),

* wytonienie uczniéw uzdolnionych i tych z trudnosciami (8/59).

Partnerzy szkoty stwierdzili, ze dziatania podejmowane przez szkote, stuzg minimalizowaniu problemoéw
spotecznych ucznidw. Szkota wspiera ucznidow z rodzin niedostosowanych spotecznie oraz niepetnosprawnych.
48% ucznidw wyrazito pozytywne emocje, towarzyszace swojej nauce w szkole, 45% wskazato, iz mogliby zrobi¢
wiecej, za$ 6% nie wykazato zainteresowania swoimi wynikami w nauce.

W szkole lub placéwce sg prowadzone dziatania zwiekszajace szanse edukacyjne ucznidw, uwzgledniajgce
indywidualizacje procesu edukacji. Szkota prowadzi dziatania stuzace zwiekszaniu szans edukacyjnych uczniéw.
Dyrektor wskazat na dziatania podejmowane przez szkote w celu wspierania ucznibw w osigganiu sukcesu
edukacyjnego. Do najwazniejszych zaliczyt: kierowanie oferty pomocy stypendialnej, pomoc komisji socjalnej Rady
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Rodzicéw, wspotprace z osrodkami pomocy spotecznej, pomoc pedagoga, wsparcie ze strony Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznej, wspétprace z grupami terapeutycznymi dziatajgcymi przy Stowarzyszeniu AGAPE,
promowanie wzoréw absolwentow. W szkole realizowany jest indywidualny program nauczania dla 4 uczniow,
indywidualny program nauki z réznych przedmiotéw dla 11 uczniéw, za$§ 2 uczniébw korzysta z warsztatéw
kompensacyjnych prowadzonych przez pedagoga. Do dziatan prowadzonych w szkole w celu zwiekszania szans
edukacyjnych uczniéw dyrektor zaliczyt: wspotprace z réznymi instytucjami i organizacjami, ktére zwiekszajg
potencjat mozliwosci uczniéw, udziat w olimpiadach i konkursach przedmiotowych, poszerzanie oferty zaje¢
pozalekcyjnych, udziat w projektach edukacyjnych, wprowadzanie zindywidualizowanych form pracy z uczniem
zdolnym lub zaje¢ wyréwnawczych adresowanych do ucznidéw przezywajacych trudnosci w nauce, realizowanie
w ramach godzin wychowawczych i w ramach pracy pedagoga zaje¢ dotyczgcych planowania wtasnej kariery,
wykorzystanie edukacyjnej platformy MOODLE jako komplementarnej formy pracy dydaktycznej. Wiekszos¢
ankietowanych rodzicow (53%) wyrazita przekonanie, iz w szkole podejmowane sg starania aby dzieci miaty
poczucie sukcesu w nauce na miare swoich mozliwosci. Przeciwnego zdania byto 43% ankietowanych rodzicow.
Jako przyktady takich oddziatywan szkoty rodzice podali: udzielanie pochwat przez nauczycieli np. na forum szkoty,
udziat mtodziezy w konkursach, olimpiadach i réznych projektach, wtasciwy system oceniania, organizacje zaje¢
pozalekcyjnych W wywiadzie rodzice moéwili o dziataniach podejmowanych przez szkote, aby umozliwi¢ wszystkim
uczniom odniesienie sukcesu szkolnego na miare ich mozliwosci np.:wspieranie uczniéw z trudnosciami i rodzicéw
na poczatku edukacji w szkole, budowanie przyjaznej atmosfery sprzyjajacej odnoszeniu sukceséw, zapewnienie
szerokiego wachlarzu zaje¢ pozalekcyjnych oraz mozliwosci udziatu w konkursach, profesjonalizm kadry
pedagogicznej, system motywowania uczniéw. Partnerzy szkoty jako przyktady takich dziatan podali: tworcze
inspirowanie ucznidw przez nauczycieli, sukcesy w olimpiadach przedmiotowych, owocng wspétprace
z zewnetrznymi podmiotami, zapewnienie wieloptaszczyznowego rozwoju swoim uczniom.

Indywidualizacja procesu edukaciji

Wiekszos$¢ ankietowanych uczniow stwierdzita, ze nauczyciele nie pomagajg im uczy¢ sie w przypadku trudnosci
w nauce (58%), przeciwng opinie wyrazito 42% respondentéw. O braku indywidualnego podejscia do ucznidéw
Swiadczg odpowiedzi ankietowanych rodzicow — 68% wyrazito poczucie, ze ich dziecko nie jest traktowane
w szkole w sposob indywidualny, zas 30% zakomunikowato przeciwne zdanie. 72% uczniéw uwaza, iz nauczyciele
mdwig im, ze moge sie nauczy¢ nawet trudnych rzeczy, natomiast 28% ucznidéw wyrazito przekonanie, ze nie moze
liczy¢ na takg forme wsparcia ze strony nauczycieli. Z kolei 62% uczniéw sadzi, ze nauczyciele w nich wierza,
a 39% odpowiedziato odwrotnie. Nauczyciele wskazywali r6zne, czasami sprzeczne przyktady indywidualizowania
procesu edukacji: dostosowywanie prac domowych do mozliwosci uczniéw, w przypadku uczniéw z trudno$ciami -
zadawanie dodatkowych prac, literatury i ¢wiczen, kontrole zeszytéw, kontakt z rodzicami, zas wobec uczniéw
zdolnych - dawanie mozliwosci wyboru konkursu, wskazywanie instytucji poza szkota, realizacja indywidualnych
programdw nauczania, wsparcie ze strony wyzszych uczelni, podawanie dodatkowych zrédet, dzielenie sie
doswiadczeniem. Dyrektor do sposobéw motywowania ucznidéw w celu petnego wykorzystania swoich mozliwosci
zaliczyt: propozycje zaje¢ pozalekcyjnych, rozmowy na temat planowania wtasnego rozwoju, ciekawie prowadzone
lekcje, zachecanie do udziatu w konkursach i olimpiadach, udziat w szerokiej ofercie wyktadéw i imprez szkolnych,
rozmowy nakierowane na poszukiwanie zainteresowan i zdolnosci uczniéw, nagradzanie za wysoki poziom
wykonania prac, nagradzanie za twércze podejscie do tematu.

Poziom spetniania wymagania: B
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Obszar: Srodowisko

Wymaganie: Wykorzystywane sg zasoby srodowiska na rzecz wzajemnego rozwoju

Komentarz:

Szkota efektywnie wykorzystuje zasoby srodowiska na rzecz wzajemnego rozwoju. Podmioty,
z ktorymi wspotpracuje szkola sa trafnie dobrane; odpowiadaja potrzebom edukacyjnym, kulturalnym
i spolecznym uczniéw. Aktywna wspéipraca szkoly z instytucjami i organizacjami dziatajacymi
w Srodowisku oraz podejmowanie wielu inicjatyw przynosi wymierne korzysci zaré6wno szkole jak
i lokalnemu srodowisku np. dziatalno$¢ uczniéw w ramach wolontariatu i organizacja akcji charytatywnych
dla potrzebujacych.

Wspotpraca szkoly z roznymi podmiotami dziatajagcymi w srodowisku lokalnym

Szkota wspétpracuje z ré6znymi podmiotami dziatajgcymi w Ssrodowisku. Potwierdzeniem tej tezy sg informacje
pozyskane w trakcie wywiadéw od dyrektora szkoty, nauczycieli i partneréw spotecznych. Wynika z nich, ze szkota
prowadzi wspotprace m.in. z:

1. Stowarzyszeniem Unia Absolwentéw (organizacja spotkan ze znakomitymi absolwentami np.: z Marcinem
Wojcikiem z kabaretu Ani Mru Mru; lobbing na rzecz realizacji przedsiewzie¢ lub inwestycji podejmowanych przez
szkote; udziat w zyciu szkoty np. Swieto szkoty, Slubowanie klas pierwszych; wspoétorganizowanie jubileuszy szkoty;
wspieranie finansowe np. zakup sprzetu do studia filmowego, zakup koszulek sportowych),

2. Teatrem NN (wspolna realizacja projektow edukacyjnych, czesto o charakterze miedzynarodowym; wspétpraca
przy organizacji imprez kulturalnych np. kilkudniowa impreza poswigecona Julii Hartwig z okazji Jej 90-tych urodzin),
3. Stowarzyszeniem KANTYLENA (dziatalnos¢ w oparciu o uczniéw Il LO — cztonkéw chéru oraz pracownikow
szkoty (dyrygent, prezes i czionek zarzadu); wspolne przygotowywanie imprez szkolnych; dziatalno$¢ koncertowa;
wsparcie finansowe choru poprzez rade rodzicéw),

4. Stowarzyszeniem AGAPE (dziatalno$¢ wolontariacka uczniéw Il LO: praca w Swietlicy socjoterapeutycznej,
kwesty, akcje charytatywne itp.; bezptatne uzyczanie sali gimnastycznej w soboty dla dzieci ze Staréwki, ktérymi
opiekuje sie AGAPE),

5. Teatrem Lalki i Aktora (patronat nad klasg teatralno-filmowa; warsztaty teatralne prowadzone dla uczniéw przez
aktoréw teatru; nieodptatne korzystanie przez uczestnikéw warsztatéw z bazy Teatru Lalki i Aktora (scena gtéwna,
sala préb, garderoby, magazyny kostiuméw, sprzet oswietleniowy); wspieranie teatru w jego dziataniach
promocyjnych, plenerowych i imprezach kulturalnych; zatrudnienie poprzez rade rodzicow aktora Daniela
Arbaczewskiego jako opiekuna artystycznego grup teatralnych; efektem wieloletniej wspotpracy jest powstanie
pierwszego, uczniowskiego, repertuarowego TEATRU 19.99),

6. Instytutem Pamieci Narodowej (aktywny udziat w programach edukacyjnych przygotowywanych przez IPN;
prelekcje organizowane dla uczniéw przez pracownikédw IPN-u; patronat IPN-u nad konkursami organizowanymi
przez Il LO dla uczniéw miasta lub wojewddztwa lubelskiego np. ostatnie wspdlne przedsiewziecie to ,Konkurs
wiedzy o stanie wojennym”; wspieranie IPN-u w jego akcjach edukacyjnych np.: organizacja przez szkote
wojewodzkiej premiery gry edukacyjnej KOLEJKA, ktéra przybliza realia zycia w PRL-u),

7. Fundacja TEATRIKON (uczniowie sg beneficjentami projektéw edukacyjnych np. ,Rozwdéj kompetencii
spotecznych u uczniéw"; wspieranie imprez i konkurséw organizowanych przez szkote np. pomoc przy pierwszej
edycji UNIA FILM FESTIWAL),

8. Domem Kultury Nr 2 w Lublinie (udostepnianie w ramach porozumienia wszystkich przeno$nych wystaw
do gmachu Unii; uczniowie sg beneficjentami albo wspétorganizatorami imprez organizowanych przez dom kultury
np. w listopadzie b.r. odbyto sie spotkanie z pasjonatami kultywujgcymi tradycje lubelskich utanow),

9. Fundacjg Rozwoju Oswiaty Lubelskiej (uczniowie sg beneficjentami projektéw edukacyjnych np. organizacja
wspdlnego przedsiewzigcia w Biatowiezy dla uczniéw Ill LO, Gimnazjum nr 10 i mtodziezy z Poniewiezy na Litwie -
projekt dofinansowany z Fundacji Polsko-Litewskiej; sponsoring przedsiewzieé realizowanych przez Ill LO np.
dofinansowanie UNIA FILM FESTIWAL; finansowanie akompaniamentora dla chéru KANTYLENA; finansowanie
publikacji z okazji 90-lecia Unii; sponsorowanie pobytu w Lublinie Julii Hartwig; wspieranie nauczycieli poprzez
udziat w bezptatnych szkoleniach),

10. Uczelniami: UMCS, KUL, POLITECHNIKA LUBELSKA, UNIWERSYTET MEDYCZNY (np. organizacja
dodatkowych zaje¢ np. z kryminalistyki lub z anatomii dla uczniéw Il LO; udziat uczniéw w wyktadach i prelekcjach
organizowanych przez uczelnie; prowadzenie na terenie szkoty przez pracownikow i studentéw uczelni warsztatow,
wyktadow, szkolen i innych zajec¢ dla nauczycieli i uczniow; udostepnianie zasobdéw bibliotek; wspdtpraca z biurami
karier i biurami promocji ww. uczelni w celu przyblizania uczniom ofert edukacyjnych uczelni i poszerzania wiedzy
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na temat rynku pracy; wspotpraca ze studenckimi samorzadami np. z ELSA; objecie patronatami klas:
matematyczno - geograficznej, biologiczno - chemicznej i matematyczno - fizycznej; realizacja projekiéw
patronackich (konkursy wiedzy, konkursy poetyckie, odczyty, prelekcje, wystawy itd.); udziat w projektach
aktywizujacych uczniéw w ich wychowaniu obywatelskim np. organizacja prawyborow,

11. Stacjg Sanitarno-Epidemiologiczng w Lublinie oraz Centrum Krwiodawstwa i Krwiolecznictwa (wspotdziatanie
ze szkotg w ramach edukacji prozdrowotnej i proekologicznej; udziat w akcji ,,Zbidrka krwi”),

12. Okregowg Rada Adwokacka (objecie patronatem klasy spoteczno-prawniczej; organizacja prelekcji dla uczniow
o tematyce prawnej; organizacja konkursu ,Wiedza o prawie dla uczniéw”).

Dodatkowo, nauczyciele i pedagog szkolny wskazali inne podmioty, z ktérymi wspotpracowali w ostatnich dwéch
latach tj.: rodzicow ucznidéw, szkoty lub inne placéwki edukacyjne, Poradnie Psychologiczno-Pedagogiczng nr 3
w Lublinie, Specjalistyczng Poradnig Psychoprofilaktyki i Terapii Rodzin, Poradniag Wczesnej Diagnozy
i Rehabilitacji, Centrum Interwencji Kryzysowej w Lublinie, Centrum Informacji ABSOLWENT - Koto Naukowe
Studentow Psychologii KUL, wychowawcéw Burs Nr 1, 2 i 3, Miesiecznikiem "Charaktery", Hospicjum Matego
Ksiecia, Bractwem Sw. Brata Alberta, PCK, TPD, muzeami, teatrami, lokalnymi mediami, strazg pozarna, policja,
kosciotami i zwigzkami wyznaniowymi. Jak wynika z powyzszego, w ramach wspétpracy z lokalnymi instytucjami
i organizacjami, szkota podejmuije szereg inicjatyw na rzecz srodowiska. Nalezg do nich m.in.: wspdlna realizacja
projektéw edukacyjnych, czesto o charakterze miedzynarodowym; wspotpraca przy organizacji imprez kulturalnych;
dziatalno$¢ koncertowa chéru Kantylena; dziatalnosé uczniéw - wolontariuszy na rzecz stowarzyszen i organizacij;
wspieranie Teatru Lalki i Aktora w jego dziataniach promocyjnych, plenerowych i imprezach kulturalnych;
wystawianie spektakli przygotowywanych przez uczniéw; wspieranie IPN-u w jego akcjach edukacyjnych;
organizacja konkurséw dla gimnazjalistéw; udziat pocztu sztandarowego w uroczystosciach organizowanych przez
Urzad Miasta i Urzad Wojewddzki.

Identyfikowanie i zaspokajanie potrzeb lokalnego srodowiska przez szkote

W dziataniach szkoty sg uwzgledniane potrzeby i mozliwosci $rodowiska. Informacje w tym zakresie szkota
pozyskuje poprzez spotkania, konsultacje, wspdélne planowanie przedsiewzie¢ itp. formy wspétpracy z réznymi
podmiotami. Nalezy podkresli¢, ze uczestnicy badania ewaluacyjnego znajg potrzeby srodowiska lokalnego oraz
wiedza, w jaki sposob szkota je zaspokaja. Osoby, lokalne instytucje i organizacje mogty korzysta¢ miedzy innymi
z nastepujacych dziatan szkoty:

* dziatania charytatywne: zbiérki zywnosci, paczek i upominkéw dla podopiecznych Hospicjum Matego Ksiecia,
Bractwa Sw. Alberta, $wietlicy AGAPE, placéwki "Pogodny Dom" oraz na rzecz doméw dziecka; zbiérka ubran
i zabawek dla AGAPE; organizacja kiermaszoéw ciast, kart Swigtecznych i zbiérek pieniedzy na rzecz
potrzebujacych; zbidrka zywnoéci i akcesoriéw dla zwierzat w schronisku,

« wolontariat: dziatalno$¢ uczniow w Swietlicy AGAPE; pomoc osobom starszym; dziatalnos¢ mtodziezy m.in.
przy festiwalach muzycznych, teatralnych i filmowych,

* organizacja i udziat w akcjach: ,Poméz dzieciom przetrwac zime”, "Gora grosza", " Szlachetna paczka", ,Wielka
Orkiestra Swiatecznej Pomocy”, "Wyprawka dla Zaka", zbiérka plastikowych nakretek,

« spotkania i imprezy kulturalno-edukacyjne na rzecz bytych pracownikéw szkoty, uczniéw i Srodowiska lokalnego;
warsztaty metodyczne i zajecia otwarte prowadzone przez nauczycieli lll LO dla innych nauczycieli z miasta Lublin,
« dziatalno$¢ promocyjna i wydawnicza: dziatalno$c¢ repertuarowego TEATRU 19.99; wydawanie gazety SENSOR,
promocja miasta w TVN poprzez udziat uczniéw w programie You Can Dance,

* opieka nad grobami zmartych nauczycieli.

W czasie wywiadu grupowego z partnerami i samorzgdem przedstawiciele ré6znych instytucji i organizacji ocenili,
ze wspotpraca szkoty z placéwkami dziatajgcymi w lokalnym Srodowisku jest satysfakcjonujaca i wystarczajaca
w stosunku do istniejacych potrzeb, a dziatalnosé szkoty i aktywnos$é uczniéw Swiadczg o tym, ze ,w wiekszosci
przypadkow w Il LO sg bardzo wartosciowe jednostki nie tylko pod wzgledem potencjatu intelektualnego, ale tez
pod wzgledem osobowosci i wrazliwosci”.

Wykorzystanie zasobow srodowiska w procesie nauczania

Wedtug dyrektora, ankietowanych nauczycieli i uczestniczacych w wywiadzie rodzicow szkota wykorzystuje zasoby
Srodowiska lokalnego w procesie nauczania. Uczniowie korzystajg z bezptatnych prelekciji, wyktadow i zajeé
warsztatowych. Biorg udziat w projektach edukacyjnych (np.: ,Matematyczne Uniwersytety Mtodziezowe”, ,Uczen
do potegi”, ,E-fizyka”), konkursach itp., ktére oferujg wyzsze uczelnie, stowarzyszenia, fundacje i organizacje
kulturalne. Przy realizacji takich przedsiewzige¢ jak: organizacja zaje¢ pozalekcyjnych i zaje¢ profilaktycznych,
organizacja wyjazdow i wycieczek szkolnych, zakup sprzetu dla szkoty, organizacja pomocy socjalnej i stypendiéw
dla najlepszych uczniéw szkota pozyskuje $rodki finansowe od partneréw $rodowiskowych.

Wptyw wspolpracy szkoty z podmiotami dziatajacymi w sSrodowisku na rozwdj uczniow
Wspotpraca szkoty z podmiotami dziatajgcymi w $rodowisku ma duzy wptyw na rozwoj uczniéw, co potwierdzajg
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w wywiadzie uczniowie, dyrektor i nauczyciele. Do najwazniejszych korzysci, jakie odnoszg uczniowie naleza:
rozwoj postaw prospotecznych i prokulturowych, uwrazliwianie na drugiego cztowieka, szansa do nauki poprzez
dziatanie, zagospodarowanie czasu wolnego. Uczniowie przyczyniajg sie do tworzenia kultury, poszerzania wktadu
w projekty na terenie miasta Lublina (,Misterium $wiatta”, ,Szlak ochronki”, ,Lublin miasto kultury”). Ponadto majg
szanse na kontakt z ciekawymi ludZmi spoza szkoty w ramach:

» organizowanych spotkan np. z profesorem badaczem i twércag innowacji technologicznych, z postanka Joanng
Mucha, z rezyserami uczestniczgcymi w festiwalu filmowym,

* zajeC z dziennikarzami w trakcie warsztatow dziennikarskich,

» wyktaddw i konferencji prowadzonych przez uczelnie wyzsze,

* wyj$¢ do teatru, wycieczek np. do Sejmu w ramach Sejmu Dzieci i Mtodziezy,

* spotkan z uczniami z innych krajéw w ramach realizowanych projektéw i wymiany miedzynarodowe;j.

Wedtug uczniéw uczestniczacych w wywiadzie te spotkania sg dla nich interesujgce, pomagajg nie tylko poznac
ciekawych ludzi, ale mogg takze mie¢ wptyw na poszerzenie wiedzy i umiejetnosci oraz nawigzanie nowych
znajomosci i kontaktéw. Szkota jest integralnym elementem Srodowiska, w ktérym dziata. Aktywnie wspoétpracuje
z lokalnymi instytucjami i organizacjami dziatajacymi w Srodowisku na rzecz rozwoju wtasnego i lokalnego.

Poziom spetniania wymagania: A

Wymaganie: Wykorzystywane sg informacje o losach absolwentow

Komentarz:

Szkota wykorzystuje informacje o losach absolwentéw do doskonalenia efektéw nauczania
i wychowania i w roznych formach wspétpracuje z nimi. Absolwenci sa przygotowania do dalszego
ksztatcenia lub funkcjonowania na rynku pracy na miare swoich mozliwosci. W opinii 11/59 nauczycieli
oraz ponad potowy uczniéw i rodzicow uczniowie, aby zapewni¢ sobie mozliwosé dalszej nauki
w szkole/uczelni, potrzebuja korepetycji lub innych zaje¢ poza szkota.

Wykorzystywanie informacji o losach absolwentéw w procesie nauczania i wychowania

Szkota wykorzystuje informacje o losach absolwentéw w procesie nauczania i wychowania, co potwierdzita
znaczna grupa ankietowanych nauczycieli (51/59) i ucznidw (93%). Na poczatku kazdego roku szkolnego
przekazywane sg uczniom i nauczycielom informacje dotyczace ilosci oséb z Il LO i kierunkéw studiéw, na ktére
zostali przyjeci. Nauczyciele w wywiadzie stwierdzili, ze wykorzystujg przyktady wybitnych absolwentéw jako jeden
z elementéw wychowawczych. Ich zdaniem ,mfodziez wie, Ze z Unii wychodzg absolwenci, ktdrzy odgrywajg
znaczgce role i przyznajg sie do szkoty, absolwenci pomagajg, wspierajg szkote, mitodziez czuje dume
z przynaleznosci do tej grupy, szkoty, to motywuje jg do nauki”. Nalezy podkresli¢, ze 11 absolwentéw Il LO petni
obecnie funkcje nauczyciela tej szkoty.

W placéwce regularnie organizowane sg konkursy na recytacje poezji absolwentéw lll LO, wydawane sg kolejne
publikacje pt. ,Wspomnienia naszych absolwentéw”.

Wspotpraca szkoty z absolwentami

Opisujac, na czym polega wspotpraca z absolwentami dyrektor i ankietowani nauczyciele wskazali, ze polega ona
przede wszystkim na:

» odbywaniu przez nich praktyk studenckich w szkole,

» organizacji spotkan na ktérych absolwenci dzielg sie informacjami dotyczacymi swoich sukceséw, w tym
perspektyw rozwoju zawodowego,

« integracji ucznidéw i nauczycieli wokét funkcjonujacej w szkole ,Unii Absolwentdéw”, ktora finansuje niektore zakupy
np. koszulki dla druzyn sportowych, pomoce dydaktyczne, wyposazenie studia filmowego, a jej cztonkowie planujg
rozbudowe szkoty,

* dziatalnosci wydawniczej poprzez wspieranie redakcyjne, organizacyjne i finansowe publikacji przygotowywanych
przez szkote,

* zaangazowaniu absolwentéw w organizacje imprez i konkurséw szkolnych np. jubileusz 90-lecia Unii, spotkania
z ciekawymi ludzmi itp.

Przygotowanie uczniow do dalszej edukaciji i funkcjonowania na rynku pracy
Absolwenci szkoty sg przygotowani do dalszego ksztatcenia, co potwierdzito 92% ankietowanych uczniéw. Wedtug
znacznej liczby nauczycieli (47/59) uczniowie, aby zapewni¢ sobie mozliwo$¢ dalszej nauki w szkole/uczelni, nie
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potrzebujg korepetycji lub innych zaje¢ poza szkotg. Odmiennego zdania jest czes¢ nauczycieli (11/59) oraz ponad
potowa ankietowanych uczniéw (53%) i rodzicéw (67%).

W opinii dyrektora i nauczycieli szkota przygotowuje uczniéw do funkcjonowania na rynku pracy. Jako przyktady
dziatan podejmowanych w tym zakresie w ostatnich dwéch latach wskazano:

» wprowadzenie systemu orientacji zawodowej do programu wychowawczego,

» prowadzenie zaje¢ z doradztwa zawodowego, z zakresu planowania kariery oraz zaje¢ przygotowujacych
do uczestnictwa w zyciu spotecznym,

» poddawanie uczniéw testom diagnozujgcym uzdolnienia z poszczegdinych przedmiotéw, co pozwala im
dokonywac bardziej trafnych decyzji przy wyborze zawodu,

» wspotprace z uczelnianymi biurami karier zawodowych oraz firma "Absolwent", kt6rej przedstawiciele biorg udziat
w spotkaniach z mtodzieza na temat rekrutacji na wybrane kierunki studiéw,

» wspotprace z Miejskim Urzedem Pracy i regularne pozyskiwanie publikacji na temat rynku pracy,

* udziat uczniow w Targach Edukacyjnych i Targach Pracy.

Wiekszos$¢ ankietowanych rodzicow (84%) ma poczucie, ze uczniowie tej szkoty sg dobrze przygotowani
do funkcjonowania w dalszym zyciu. Ankietowani uczniowie dokonujgc samooceny wskazali, ze: lubig nauke (68%)
i kontakt z ludzmi (88%)), sa dobrymi uczniami (76%), samodzielnymi (93%) i samodzielnie podejmujacymi
dziatania (82%), aktywnymi (74%).

Szkota dobrze przygotowuje absolwentéw do dalszego ksztatcenia i funkcjonowania na rynku pracy. Wykorzystuje
informacje o losach absolwentéw do poprawy efektéw nauczania i wychowania.

Poziom spetniania wymagania: B

Wymaganie: Promowana jest wartos¢ edukacji

Komentarz:

Szkota prezentuje i upowszechnia informacje o ofercie edukacyjnej oraz podejmowanych
dziataniach, wydarzeniach i uroczystosciach oraz o osiggnieciach uczniéw w olimpiadach, konkursach
przedmiotowych, zawodach sportowych czy realizowanych przez szkote projektach lub akcjach
spotecznych. Szkota prowadzi dziatania dla lokalnej spotecznosci promujace warto$¢ uczenia sie przez
cale zycie, organizujac zajecia dotyczace kariery zawodowej, warsztaty grupowe, spotkania z ciekawymi
ludzmi konsultacje, debaty angazujace czlonkéw lokalnej spotecznosci, akcje spoteczne, prelekcje dla
rodzicow, koncerty miodziezy, spektakle szkolnego teatru czy wystawy, w ktorych uczestniczy miodziez,
rodzice i cala spotecznos¢ lokalna.

Prowadzenie przez szkote dziatan informacyjnych dla rodzicéw i lokalnego srodowiska

Szkota informuje o swojej ofercie edukacyjnej, dziataniach szkoty i osiagnieciach w specjalnie przygotowanych
w tym celu informatorach, ulotkach, folderach, zamieszcza informacje na szkolnej stronie internetowej, na tablicach
ogtoszen lub we wilasnej gazetce szkolnej. Szkota cyklicznie prezentuje sie w lokalnych mediach poprzez
ogtoszenia i artykuty w prasie lokalnej, audycje radiowe, udziat w programach lokalnej TV. Ankietowani rodzice
i przedstawiciele lokalnego $rodowiska znajg osiggniecia szkoty i jej ucznidw. Szkota informowata rodzicow
na temat: sukceséw ucznidow w konkursach, olimpiadach przedmiotowych oraz w zawodach sportowych, udziatu
przedstawicieli szkoty w waznych wydarzeniach i uroczystosciach, realizowanych przez szkote projektach i akcjach
spotecznych.

Rodzice o osiggnieciach szkoty dowiadujg sie z Internetu, medidw, gablot wiszacych na korytarzu lub od dziecka
i uznajg je za wystarczajgce. Pojawiaty sie réwniez odpowiedzi oceniajgce informacje o szkole jako: przesadzone
i stabe. Szkota informuje o celowosci i skutecznosci swoich dziatan, co znajduje potwierdzenie w opiniach
ankietowanych rodzicéw i nauczycieli.

Prowadzenie dziatan promujacych wartos¢ uczenia sie przez cate zycie

Szkota prowadzi dziatania w lokalnej spoteczno$ci promujace warto$¢ uczenia sie przez cate zycie. Partnerzy
szkoty, rodzice i dyrektor podali przyktady dziatan edukacyjnych dla dorostych, ktére prowadzita szkota w ostatnim
roku szkolnym:

* spotkania z ciekawymi ludzmi i debaty angazujace cztonkoéw lokalnej spotecznosci,

* akcje spoteczne np. wigilia w schronisku sw. Brata Alberta dla bezdomnych,

* konsultacje i prelekcje dla rodzicow,

* imprezy kulturalne,
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* zajecia i warsztaty na temat kariery zawodowe;.

Postrzeganie szkoly przez rodzicéow i sSrodowisko lokalne

Rodzice i przedstawiciele lokalnego srodowiska stwierdzili w wywiadzie, ze szkota dba o jako$¢ uczenia sie
poprzez np. udziat ucznidbw w zajeciach na uczelniach wyzszych, prace z uczniem zdolnym w ramach koét
zainteresowan, przygotowanie ucznidbw do olimpiad, cyklicznie przeprowadzane testy, matury prébne,
przygotowujace ucznidow do uzyskania wysokiego wyniku maturalnego i dajagce mozliwo$¢ rzetelnego ocenienia
jego wiedzy. Rodzice i przedstawiciele lokalnego srodowiska postrzegajg szkote jako dbajaca o relacje z lokalnym
Srodowiskiem. Zdaniem 86% rodzicdw nauczycielom i innym pracownikom szkoty zalezy na wspotpracy
z rodzicami. Przedstawiciele Srodowiska lokalnego rowniez dostrzegaja che¢ wspodtpracy ze strony szkoty.

Poziom spetniania wymagania: B

Wymaganie: Rodzice sg partnerami szkoty

Komentarz:

Nauczyciele poswiecaja odpowiednia ilos¢ czasu na kontakty z rodzicami (zebrania, indywidualne
spotkania) i wspieraja ich w wychowywaniu dzieci, jednak ponad 20% ankietowanych rodzicow wyraza
opinie, ze przekazywane przez szkote informacje o sukcesach i trudnosciach uczniéw sa niewystarczajace.
Szkota wykorzystuje opinie rodzicow na temat swojej pracy. Wyniki badania ankietowego swiadcza, ze 14%
rodzicow wspéldecyduje w sprawach szkoly, a 20% uczestniczy w organizowanych przez szkole
dziataniach.

Pozyskiwanie i wykorzystywanie przez szkote opinii rodzicow na temat swojej pracy

Wedtug dyrektora oraz ankietowanych nauczycieli i rodzicow szkota pozyskuje opinie rodzicOw na temat swojej
pracy i procesu nauczania przede wszystkim w czasie zebran z rodzicami oraz w trakcie indywidualnych rozméw.
Ponadto dyrektor pozyskuje opinie na temat pracy szkoty w trakcie zebran z radg rodzicow i rada szkoty. Nalezy
zauwazy¢, ze cze$¢ ankietowanych rodzicow (23%) stwierdzita, ze nie dzielita sie opiniami z nauczycielami
lub dyrekcja szkoty. Dyrektor szkoty, ankietowani nauczyciele (56/59) i ponad potowa rodzicéw (54%) stwierdzili,
ze opinie pozyskiwane od rodzicow sg brane pod uwage przy planowaniu dziatan szkoty. Odmiennego zdania jest
46% rodzicéw. Jako przyktady dziatan szkoty, na ktére wptyw miaty opinie rodzicow wskazano m.in.:

» wybdér wychowawcy w ramach zastepstwa,

» zmiana planu zajeé i skrécenie czasu nauki po potudniu,

* wynajecie sali w Wojewddzkim Domu Kultury na zajecia z aerobiku dla dziewczat,

* organizacja zaje¢ na basenie,

* powotanie rady szkoty.

Formy wsparcia rodzicow proponowane przez szkote

Szkota wspiera rodzicow w wychowaniu dzieci; $wiadcza o tym wypowiedzi respondentéw (ankieta, wywiad) oraz
przedstawione dokumenty. Do najcze$ciej wymienianych form wsparcia oferowanych przez nauczycieli naleza;:
pomoc specjalisty pedagoga, udzielanie rad i wsparcia w sytuacjach problemowych, doradztwo w ramach
indywidualnych lub grupowych spotkan z nauczycielem i wychowawca, prowadzenie warsztatow psychologicznych
doskonalgcych umiejetnosci wychowawcze, posrednictwo w uzyskaniu pomocy zewnetrznych instytucji np. poradni
psychologiczno-pedagogicznej. Zdaniem wiekszosci ankietowanych rodzicow (78%) nauczyciele poswiecajg
odpowiednig ilos¢ czasu na kontakty z rodzicami. Dyrektor wskazat ponadto na wsparcie poprzez: zajecia
prozdrowotne dla uczniéw; aktywizacje mtodziezy w szkolnym kole wolontariatu, gdzie mogg rozwija¢ wrazliwos¢
empatyczng; prelekcje dla rodzicéw organizowane we wspétpracy z MONAREM lub policja.

Szkota informuje rodzicéw o rozwoju ich dzieci. Wedtug ankietowanych nauczycieli przekazujg oni rodzicom
informacje o sukcesach dzieci oraz o trudnodciach, jakie napotykaja w wystarczajgcym stopniu. 78%
ankietowanych rodzicoOw uwaza, ze sg wystarczajaco poinformowani przez szkote na temat sukceséw swojego
dziecka, ale mniej rodzicow tj. 75% wskazato na wystarczajace informowanie ich o trudnoéciach, jakie w szkole ma
dziecko. Warto podkresli¢, ze ponad 20% rodzicOw wyraza opinie, ze przekazywane przez szkote informacje
o sukcesach i trudnos$ciach ucznidéw sg niewystarczajace.

Wplyw rodzicéw na organizacje i funkcjonowanie szkoty
Zdaniem dyrektora i rodzicOw uczestniczacych w wywiadzie i ankietowaniu rodzice biorg udziat w podejmowaniu
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decyzji dotyczacych zycia szkoly i wuczestnicza w organizowanych dziataniach. Najwiekszy wptyw
na funkcjonowanie szkoty maja przede wszystkim ciata przedstawicielskie rodzicéw, tj rada szkoty, rada rodzicéw
i rady klasowe, ktérych kompetencije sg opisane w prawie o$wiatowym i wewnetrznych dokumentach szkoty. Jako
przyktad wspotuczestnictwa rodzicéw w decydowaniu o zyciu szkoty wskazano m.in.:

« akceptacje programu wychowawczego i programu profilaktyki,

» dostosowanie oferty edukacyjnej do oczekiwan ucznidw,

* organizacje zaje¢ ,Wychowanie do zycia w rodzinie”,

* organizacje balu studniéwkowego,

» wyb6r z puli dyrektora 10 dni wolnych od zaje¢ dydaktycznych.

Rodzice wspierajg dziatania szkoty pod katem logistycznym i finansowym (organizacja projektéw i wycieczek,
finansowanie kot zainteresowan, pomocy dydaktycznych, nagrdd i stypendidéw, wykonywanie prac remontowych)
oraz pomagajg w organizacji spotkan z pracownikami Urzedu Miejskiego, Politechniki, UMCS itp. Ponadto,
w Swietle przedstawionych przez dyrektora dokumentéw, rodzice lub ciata przedstawicielskie rodzicow miaty wptyw
na nastepujace decyzje:

* opiniowanie kandydatoéw do stypendium Prezesa Rady Ministréw,

* propozycje nauczycieli do nagrody Prezydenta Miasta Lublin,

* propozycje zmian w statucie Il LO,

* wyrazenie opinii w sprawie powierzenia obowigzkoéw wicedyrektora Il LO,

» podejmowanie uchwat w sprawie projektu budzetu na rok szkolny 2011/2012 oraz wysokosci sktadki na fundusz
rady rodzicow.

Z przeprowadzonego badania ankietowego wsrdéd rodzicow wynika, ze tylko niewielka grupa ankietowanych
wspotuczestniczyta w podejmowaniu decyzji dotyczacych zycia szkoty (14%) oraz brata udziat w dziataniach
organizowanych przez szkote (20%). Szkota pozyskuje i wykorzystuje opinie rodzicéw na temat swojej pracy,
wspiera ich w wychowywaniu dzieci. Gtowna role w podejmowaniu decyzji dotyczacych zycia szkoty
i organizowanych dziatah odgrywaja rada szkoty i rada rodzicow.

Poziom spetniania wymagania: B
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Obszar: Zarzadzanie

Wymaganie: Funkcjonuje wspotpraca w zespotach

Komentarz:

Nauczyciele sg zaangazowani w prace zespotow, ktdre analizujg efekty swojej pracy. Dziatania
podejmowane w szkole sa planowane wspolnie przez nauczycieli, ktdrzy przewaznie pomagaja sobie
rozwigzywac problemy. Nauczyciele doskonalg swoje umiejetnosci wspoétpracy.

Praca nauczycieli w zespotach

Nauczyciele uznali, ze angazujg sie w prace zespotdbw w szkole. Swoje zaangazowanie w prace zespotow
wskazato 55/59 nauczycieli. Najwigcej nauczycieli deklaruje prace w nastepujacych zespotach:

* ds. organizacji imprez dla uczniéw, rodzicow, nauczycieli (29/59),

» metodycznym (23/59),

* szkoleniowym (21/59),

» wychowawczym i profilaktycznym (16/59),

* ds. wspotpracy z otoczeniem zewnetrznym szkoty(15/59).

Wiekszo$¢ nauczycieli (51/59) stwierdzita, ze zespoty, w ktérych uczestnicza, dokonujg analizy efektow swojej
pracy wskazujac konkretne przyktady. Jako przyktady nauczyciele wymienili w wywiadzie: analize wynikow
maturalnych, sprawozdania z pracy zespotow przedmiotowych "czyli doktadng analize tego, co w ciggu roku udato
sie zrealizowaC a czego zrealizowacC sie nie dato, szukamy przyczyn dla ktérych zamierzenia nie zostaty
zrealizowane", burze mdzgdw. Dyrektor ocenit, iz wiekszo$¢ nauczycieli angazuje sie w wystarczajagcym stopniu
w prace zespotdw szkolnych, kitére regularnie stosujg procedury ewaluacyjne. Nauczyciele (53/59) wyrazili
w wiekszosci przekonanie, ze wspolnie planujg dziatania w szkole, opierajac sie na analizie efektéw pracy
zespotéw. Jako przyktady takich dziatan wskazywali:

» prowadzenie zajeé przygotowujgcych do konkursow i olimpiad, egzaminu maturalnego i zaje¢ wyréwnawczych
(27/59),

» wspdlne organizowanie akcji i imprez edukacyjno-kulturalnych (6/59),

* organizacje zaje¢ wychowawczych (3/59).

Wspotpraca nauczycieli w szkole

Nauczyciele uwazajg, ze moga liczy¢ na wsparcie ze strony innych nauczycieli oraz zespotéw w rozwigzywaniu
trudnosci w pracy. Czes¢ nauczycieli (10/59) wyrazita opinig, ze zespoty nie pomagaja im w rozwigzywaniu
probleméw napotykanych w szkole.

Nauczyciele doskonalg swoje umiejetnosci wspotpracy uczestniczac w wewnetrznych i zewnetrznych formach
doskonalenia zawodowego Nauczyciele podali w ankiecie nastepujace formy doskonalenia zawodowego
dotyczace metod i form wspotpracy zespotowej, w ktdrych uczestniczyli w tym lub poprzednim roku szkolnym:

* szkolenia wewnetrzne dotyczace wspétpracy (23/59),

* szkolenia zewnetrzne dotyczgce wspbtpracy (12/59),

» obserwacje wspétpracujacych zespotéow (3/59).

5/59 nauczycieli wskazato inne formy takie jak: lekcje kolezenskie, szkolenia indywidualne, szkoleniowe rady
pedagogiczne, za$ 5/59 nie uczestniczyto w zadnej formie doskonalenia.. Dyrektor i wiekszo$¢ nauczycieli (45/59)
uwaza za przydatny udziat w réznorodnych formach doksztatcania w tym zakresie. Pracownicy niepedagogiczni
powiedzieli w wywiadzie, ze nie uczestnicza w szkoleniach dotyczgcych doskonalenia pracy zespotowej wspdlnie
z pracownikami pedagogicznymi szkoty.

Nauczyciele pracujg w zespotach, planujg wspolne dziatania, doskonalg metody i formy wspotpracy i przewaznie
pomagajg sobie w przezwyciezaniu trudnosci w pracy.

Poziom spetniania wymagania: B
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Wymaganie: Sprawowany jest wewnetrzny nadzor pedagogiczny

Komentarz:

Nauczyciele sa angazowani w ewaluacje wewnetrzng podejmowang w szkole. Ewaluacja wewnetrzna jest
prowadzona z udzialem zespoldw nauczycieli. Whnioski wynikajace z wewnetrznego nadzoru
pedagogicznego wykorzystuje sie do planowania pracy szkoly i wprowadzania zmian stuzacych jej
rozwojowi.

Udziat nauczycieli w ewaluacji wewnetrznej

Wiekszo$¢ nauczycieli (48/59) jest zaangazowana w ewaluacje wewnetrzna, brak zaangazowania okreslito 9/59
badanych. Stopien tego zaangazowania jako wystarczajacy lub wysoki okreslito 52/59 nauczycieli. W ankiecie
wskazali powody swojego udziatu w ewaluacji wewnetrznej:

* 43/59 uwaza ewaluacje za niezbedng i uczestniczy w niej dla poprawienia jakosci wtasnej pracy,

 13/59 ttumaczy swoje uczestnictwo zwyczajem panujacym w szkole,

* 5/59 do udziatu w ewaluacji sktonit dyrektor.

4/59 wyznato, ze nie uczestniczy w ewaluacji wewnetrzne;.

W wywiadzie dyrektor okreslit dziatania, ktére podejmuje w celu zaangazowania nauczycieli w proces ewaluaciji
wewnetrznej np. rotacyjno$¢ sktadu zespotu ds. ewaluacji wewnetrznej, motywowanie finansowe i pozafinansowe.
W szkole zostat powotany zespdt do spraw ewaluacji wewnetrznej, kidérego skiad ulega zmianie. Zespot
opracowuje plan ewaluacji wewnetrznej. Uczestnictwo w pracach tego zespotu zadeklarowato 20/59 nauczycieli,
natomiast 35/59 badanych zdystansowato sie od udziatu w jego pracach. Wnioski z wewnetrznego nadzoru
pedagogicznego sg brane pod uwage przy planowaniu pracy szkoty np. przy tworzeniu planu nadzoru
pedagogicznego i w planach dydaktycznych zespotow przedmiotowych. Wykorzystujac wyniki wewnetrznego
nadzoru pedagogicznego wprowadzono zmiany do planu wychowawczego szkoty — zmiana profilu wychowawcy.
Whnioski z wewnetrznego nadzoru pedagogicznego przyczyniajg sie do wprowadzania zmian w funkcjonowaniu
szkoty. Jako przyktad takich zmian dyrektor wskazat wprowadzenie ankiety ewaluacyjnej pracy nauczyciela,
wypetnianej przez uczniéw, ktdra w jego opinii demokratyzuje prace szkoty uwzgledniajac gtos ucznidw i ich opinie
na temat pracy nauczycieli. Nauczyciele uznali, ze najwazniejsze zmiany w dziatalno$ci szkoty wprowadzone
w oparciu o wnioski z wewnetrznego nadzoru pedagogicznego to: utworzenie nowej sali lekcyjnej oraz
uproszczenie procedur zwigzanych z organizacja wycieczek.

Ewaluacja wewnetrzna prowadzona przez zesp6t nauczycieli, stuzy wprowadzaniu zmian wptywajacych na rozwdj
szkoty.

Poziom spetniania wymagania: B

Wymaganie: Szkofa lub placowka ma odpowiednie warunki lokalowe i wyposazenie
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Warunki lokalowe i wyposazenie szkoly pozwalaja realizowaé¢ podstawe programowa i przyjete
w szkole programy nauczania. W szkole podejmuje sie skuteczne oddziatywania na rzecz poprawy
warunkéw lokalowych i wyposazenia, aby lepiej realizowa¢ programy nauczania i wzbogacac oferte zajec.

Warunki lokalowe i wyposazenie szkoly a realizacja programow nauczania

Zdaniem ankietowanych, dyrektora i nauczycieli warunki lokalowe szkoty sg, mimo nielicznych brakéw
wystarczajace do realizowania podstawy programowej i przyjetych w szkole programéw nauczania. Jednoczes$nie
dyrektor i rodzice zaakcentowali w wywiadzie, ze niedoskonatosci bazy szkolnej wynikajg z niedofinansowania ze
strony organu prowadzacego oraz zabytkowego charakteru budynku szkoty. Ankietowani rodzice uczniéw byli
podzieleni w ocenie warunkow lokalowych szkoty, 50% ankietowanych opisato warunki szkoty jako wystarczajace,
chociaz wystepuja nieliczne braki, natomiast potowa wyrazita przekonanie, ze wystepuja liczne braki i sg one
niewystarczajgce. Partnerzy szkoty i samorzad ocenili w wywiadzie warunki lokalowe szkoty jako trudne, wskazujac
jednoczesnie osiagniecia szkoty jako swoisty fenomen w kontek$cie posiadanej przez nig bazy.

Dyrektor i nauczyciele okreslili w ankiecie jako wystarczajgce, mimo pewnych brakéw wyposazenie szkoty
w pomoce dydaktyczne. Obserwacje lekcji wskazujg, ze wyposazenia klas umozliwiajg realizacje celow lekcji.
Takze wiekszo$¢ ankietowanych uczniéw (74%) i rodzice w wywiadzie wyrazili przekonanie, iz w szkole jest
wystarczajgco duzo pomocy do nauki. Niezadowolenie z wyposazenia szkoty w pomoce dydaktyczne wyrazito 26%
uczniéw, odpowiadajacych na pytania ankiety. W planie rozwoju szkoly zatozono wzbogacanie warunkéw
lokalowych i jej wyposazenia. Jako przyktady planowanych zmian dyrektor, partnerzy szkoty oraz przedstawiciel
samorzgdu wskazali w wywiadzie:

* reorganizacje szatni,

* adaptacje kottowni na potrzeby socjalne,

* zniesienie barier architektonicznych w myslg o niepetnosprawnych,

 zapewnienie cieptej wody w toaletach szkolnych.

Dziatania na rzecz poprawy warunkoéw i wyposazenia szkoty

W opinii samorzadu lokalnego, rodzicow oraz partneréw spotecznych w szkole podejmuje sie konkretne dziatania
majace na celu wzbogacenie warunkoéw lokalowych i wyposazenia dydaktycznego. Szkota jest wspierana w tych
dziataniach przez w/w podmioty. Dzigki tej wspotpracy zakupiono nowe pomoce dydaktyczne, sprzet komputerowy
i wyposazenie studia filmowego, przeprowadzono remonty sal lekcyjnych, uzupetniono ksiegozbiér w bibliotece.
Szkota posiada warunki lokalowe i wyposazenie wystarczajace do realizowania podstawy programowej i przyjetych
w szkole programéw nauczania. Jednoczes$nie podejmuije sie skuteczne dziatania aby poprawi¢ baze szkoty w celu
wzbogacenia mozliwosci realizacji programéw nauczania i oferty zajec.

Poziom spetniania wymagania: B
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Whnioski z ewaluaciji:

1. Wykorzystywane przez szkote metody analizy wynikow egzaminu maturalnego umozliwiaja modyfikacje
proceséw edukacyjnych, jednak z uwagi na niesystematycznosc¢ analiz jakosciowych polegajacych
na wylonieniu umiejetnosci nieopanowanych przez uczniéw, nie zawsze mozliwe jest podejmowanie
decyzji dotyczacych koncepcji dydaktycznej konkretnego nauczyciela.

2. Dziatania podejmowane w szkole w oparciu o prowadzong diagnoze i analize osiggnie¢ przyczyniaja sie
do wzrostu efektow ksztalcenia znajdujacych potwierdzenie w znaczacych sukcesach w konkursach
przedmiotowych i olimpiadach oraz wysokich wynikach egzaminéw maturalnych. Szkota rozpoznaje
mozliwos$ci rozwojowe ucznidow, jednak w opinii 76% ankietowanych uczniéw klas drugich i 43% uczniow
klas trzecich szkolne zajecia edukacyjne sa trudne.

3. Bogata oferta zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych odpowiada potrzebom 78% ankietowanych uczniow
oraz pomaga rozwija¢ zainteresowania 57% uczniow. Modyfikacja oferty edukacyjnej uwzglednienia
inicjatywy uczniéw np.: zorganizowanie telewizji szkolnej UNIA TV, festiwalu filméw fabularnych ,,UNIA
FILM FESTIVAL” oraz udziat w wykladach otwartych i zajeciach laboratoryjnych organizowanych przez
uczelnie wyzsze, co zapewhnia aktywnos¢ uczniéw, ich rozwoj i rozwoj szkoty.

4. W opinii rodzicow, nauczycieli, pracownikow niepedagogicznych i partneréw spotecznych uczniowie
prezentuja wlasciwe zachowania. Szkota stwarza uczniom klimat bezpieczenstwa, co potwierdza 96%
ankietowanych uczniow.

5. Realizowana przez szkote koncepcja pracy jest akceptowana przez miodziez, pracownikéw szkoty
i rodzicow, a jej realizacja sprzyja wszechstronnemu rozwojowi uczniow.

6. Szkola realizuje nowatorskie rozwigzania programowe np.: ,,Uczen do potegi”, "E-fizyka", nauka jezyka
niemieckiego na poziomie DSD2, warsztaty z robotyki, zajecia laboratoryjno-doswiadczalne
na Uniwersytecie Medycznym w Lublinie. Oferta edukacyjna jest modyfikowana zgodnie z potrzebami
uczniow w celu zapewnienia ich kompleksowego rozwoju.

7. Nauczyciele wspieraja uczniow i motywuja ich do dalszej pracy co znajduje odzwierciedlenie w opiniach
uczniéw i rodzicow. Stosowane podczas zaje¢: praca zespolowa, metody problemowe i metody
aktywizujace oraz udziat w licznych projektach umozliwiajg uczniom efektywne rozwiniecie umiejetnosci
interdyscyplinarnych.

8. Organizacja procesow edukacyjnych w szkole umozliwia uczenie sie, jednak 84% uczniow klas Il i 62%
uczniow klas Il czuje sie zmeczona z powodu liczby zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych odbywajacych sie
w szkole jednego dnia. 60% ankietowanych rodzicow uwaza, ze tygodniowy plan lekcji nie sprzyja uczeniu
sie.

9. Uczniowie, rodzice i pracownicy szkoly wyrazaja wspolna opinie, ze dziatlania wychowawcze
podejmowane w szkole sa spdjne i adekwatne do potrzeb uczniéw. Klimat szkoly sprzyja poczuciu
bezpieczenstwa uczacych sie i ksztattowaniu pozadanych postaw uczniowskich.

10. Szkota podejmuje dziatania stuzgce wyrownywaniu szans edukacyjnych. Czes¢ ankietowanych uczniow
(58%) i rodzicow (68%) sygnalizuje trudnosci z indywidualizacja w procesie edukaciji.

11. Aktywna i systematyczna wspotpraca szkoty z podmiotami dziatajacymi w srodowisku lokalnym daje
uczniom mozliwos¢ rozwoju intelektualnego, spolecznego i kulturalnego. Szkota stwarza uczniom
optymalne warunki do zaprezentowania nabytej wiedzy, umiejetnosci oraz uksztattowanych postaw
obywatelskich i patriotycznych. Nauczyciele wspdlnie z uczniami realizujg roznorodne formy dziatalnosci
charytatywnej.

12. Szkola prowadzi szereg dzialan przygotowujacych uczniow do dalszej edukacji i funkcjonowania
na rynku pracy, m.in. realizuje zajecia w ramach wdrazanego systemu orientacji zawodowej oraz aktywnie
wspotpracuje z absolwentami szkoly i uczelniami. Respondenci majg poczucie, ze uczniowie sg dobrze
przygotowani do funkcjonowania w dalszym zyciu, w tym do dalszego ksztalcenia, ale w opinii 11
nauczycieli oraz ponad potowy ankietowanych uczniéw i rodzicow uczniowie potrzebuja korepetyciji
lub zaje¢ poza szkola.

13. Szkota jest pozytywnie postrzegana przez rodzicow i Srodowisko lokalne m.in. za dziatania promujace
wartos¢ edukacji oraz troske o wiasciwe relacje z partnerami szkoly. Szkota przykiada duza wage
do prezentowania i upowszechniania informacji o ofercie edukacyjnej, osiagnieciach uczniow
w konkursach i olimpiadach oraz realizowanych dziataniach.

14. Szkota pozyskuje i wykorzystuje opinie rodzicow na temat swojej pracy. Wspiera rodzicow
w wychowaniu dzieci, proponujac réznorodne formy wsparcia. Rodzice wspieraja szkote przede wszystkim
pod katem logistycznym (organizacja projektow i wycieczek) oraz finansowym (finansowanie m.in. kot
zainteresowan, pomocy dydaktycznych, remontéw). W niewielkim zakresie wykorzystywany jest ich udziat
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do podejmowania decyzji dotyczacych zycia szkoly i organizowanych dziatan. W tym celu angazuje sie
gtéwnie przedstawicieli organow szkoly tj.: rade rodzicéw i rade szkoty.

15. Ewaluacja wewnetrzna jest prowadzona z udzialem zespotéw nauczycieli, jednakze 35/59
ankietowanych nauczycieli zdystansowato sie od udziatu w jego pracach.

16. Dyrektor, nauczyciele i rodzice sg swiadomi niedoskonatosci bazy szkolnej. W szkole podejmuje sie
skuteczne dziatania na rzecz poprawy warunkow lokalowych i wyposazenia, aby lepiej realizowaé
programy nauczania i wzbogacac¢ oferte zajec.
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Wymaganie

Poziom spetniania wymagania

Obszar: Efekty

Analizuje sie wyniki sprawdzianu, egzaminu
gimnazjalnego, egzaminu maturalnego i egzaminu
potwierdzajgcego kwalifikacje zawodowe

B

Uczniowie nabywaja wiadomosci i umiejetnosci

Uczniowie sa aktywni

Respektowane sg normy spoteczne

>>w

Obszar: Procesy

Szkota lub placéwka ma koncepcje pracy

Oferta edukacyjna umozliwia realizacje podstawy
programowej

> W

Procesy edukacyjne maja charakter zorganizowany

Procesy edukacyjne sa efektem wspotdziatania
nauczycieli

Ksztaltuje sie postawy uczniow

Prowadzone sa dziatania stuzace wyrownywaniu
szans edukacyjnych

Obszar: Srodowisko

Wykorzystywane sg zasoby srodowiska na rzecz
wzajemnego rozwoju

Wykorzystywane sa informacje o losach
absolwentow

Promowana jest wartos¢ edukaciji

Rodzice sg partnerami szkoty

Obszar: Zarzadzanie

Funkcjonuje wspotpraca w zespotach

Sprawowany jest wewnetrzny nadzor pedagogiczny

Szkota lub placowka ma odpowiednie warunki
lokalowe i wyposazenie

0w w
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Raport sporzadzili:

- Ewa Podkanska
- Ewa Romaniuk
o Artur Pawlowski

- Teresa Petla

Kurator Oswiaty:
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